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PRESENTACION

El presente Boletin Sursum Versus 7, reine una seria de acuerdos aprobados por
el H. Consejo Universitario, en las fechas correspondientes de: 17 de julio, 30
de septiembre, 12 de noviembre y 15 de diciembre de 2020.

En la fecha 17 de julio, y por primera vez, es aprobada la aplicacién del
examen CENEVAL EXANII, en modalidad a distancia, cada aspirante a ingresar
ala Universidad y desde su domicilio llevé a cabo la prueba de admisién, con
el uso de la plataforma institucional tecnolégica.

Asimismo, fueron aprobadas las creaciones de nuevas Unidades Acadé-
micas (UA): Ciencias de la Comunicacién en la Unidad Regional Centro, con
sede en Culiacan, las de Ciencias de la Educacion y Educacién Fisicay Deporte,
estas tltimas en la Unidad Regional Sur, ambas con sede en Mazatlan.

Con respecto a la aprobacién de extensiones para UA y reconocimiento
de grupos desplazados y programas educativos, la Comision Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, present6 los dictdmenes
siguientes: 1. Solicitud de la Direccién General de Escuelas Preparatorias para
que la extension Badiraguato dependiente de la uap Hnos. Flores Magén se
constituya en Unidad Académica Preparatoria Badiraguato en el Municipio
de Badiraguato, a partir del ciclo escolar 2020 — 2021; 2. Solicitud de la Di-
reccion General de Escuelas Preparatorias para que los grupos desplazados
de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca en la comunidad Estacién
Bamoa, sean reconocidos como Extension Estacion Bamoa bajo la direccion
académico-administrativa de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca; 3.
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Solicitud de la Direccion General de Escuelas Preparatorias para que los grupos
desplazados de la Unidad Académica Preparatoria Carlos Marx en la comuni-
dad de El Chamizal de Judrez, Costa Rica, sean reconocidos como Extension
José Marti bajo la direccién académico-administrativa de la Unidad Académica
Preparatoria Carlos Marx; 4. Solicitud presentada por la Direccién General
de Escuelas Preparatorias para que los grupos desplazados que tiene la uap
Casa Blanca en la comunidad de Ledn Fonseca, Guasave, sean reconocidos
como Extension Ledn Fonseca de esta misma unidad académica; 5. Programa
Educativo de Licenciatura en Administraciéon de Empresas, Modalidad no
escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Contaduria y Administracion;
6. Programa Educativo de Licenciatura en Contaduria Publica, Modalidad no
escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Contaduria y Administracién,
para su operacién a partir del Ciclo Escolar 2020-2021; 7. Programa Educativo
de Licenciatura en Estudios Internacionales, Modalidad no escolar (Virtual),
propuesto por la Facultad de Estudios Internacionales y Politicas Publicas,
para su operacién a partir del Ciclo Escolar 2020-2021; 8. Programa Educativo
de Licenciatura en Ingenieria de Software, Modalidad no escolar (Virtual),
propuesto por la Facultad de Ingenieria Mochis, para su operacién a partir del
Ciclo Escolar 2020-2021; 9. Programa de Licenciatura en Ingenieria en Minas,
Modalidad Escolarizada, propuesto por la Facultad de Ingenieria Culiacén,
para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021; 10. Programa Educati-
vo de Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién, Modalidad no
escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Informatica Mazatln, para
su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021; 11. Programa Educativo de
Licenciatura en Mercadotecnia, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto
por la Facultad de Contaduria y Administracidn, para su operacion a partir del
Ciclo Escolar 2020-2021; 12. Programa Educativo de Licenciatura en Negocio
y Comercio Internacional, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la
Facultad de Contaduria y Administracion, para su operacién a partir del Ci-
clo Escolar 2020-2021; 13. Programa Educativo de Licenciatura en Relaciones
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Comerciales Internacionales, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por
la Unidad Académica de Negocios; 14. Reedicion del Programa de Nivelacion
de Técnico Superior Universitario en Imagenologia a Licenciatura en Image-
nologfa, para su operacion a partir del ciclo escolar 2020-2021 en la Facultad de
Medicina; 15. Programa Educativo de Licenciatura en Informatica, Modalidad
no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Informética Culiacan, para su
operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021; 16. Creacién de la Licenciatura
en Criminalistica y Ciencias Forenses (Modalidad Mixta -Semiescolarizada-)
que ha presentado para su aval la Unidad Académica de Criminalistica, Crimi-
nologia y Ciencias Forenses de nuestra Institucion; 17. Reedicion del Progra-
ma Educativo de Maestria en Ciencias Bioldgicas, presentada por la Unidad
Académica Facultad de Biologia, correspondiente a la segunda generacion,
la cual dard inicio en agosto de 2020; 18. Reedicién del Programa Educativo
de Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud, que propone la Facultad de
Medicina, correspondiente a la décima cuarta generacién (2020-2022); 19.
Reedicion del Programa Educativo de Maestria en Enfermeria, que presentan
las Unidades Académicas: Escuela Superior de Enfermeria Culiacan y Escuela
Superior de Enfermeria Mazatldn, correspondiente a la segunda edicién con
inicio a partir de agosto 2020; 20. Actualizacién del Programa Educativo de
Maestria en Historia, para vigésima tercera ediciéon que propone la Facultad de
Historia, para su inicio en agosto de 2020; 21. Reforma curricular del Progra-
ma Educativo de Maestria en Ingenieria de la Construccion, que opera en la
Facultad de Ingenieria Culiacdn, cuya vigencia serd a partir de agosto de 2020;
22. Programa Educativo de Maestria En Gestion y Practica Fiscal modalidad no
escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Contaduria y Administracion,
para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021; 23. Séptima edicién del
programa de Maestria en Arquitectura y Urbanismo, que opera en la Facultad
de Arquitectura con sede en Culiacan Sinaloa, correspondiente ala generacién
2020-2022; 24. Décima tercera edicién del Programa Educativo de Maestria en
Ciencias Biomédicas que propone la Facultad de Ciencias Quimico-Bioldgicas,
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correspondiente a la generacién 2020-2022; 25. Redisefio curricular y reediciéon
del Programa Educativo de Maestria en Ciencias de la Nutricién y Alimentos
Medicinales, que propone la Facultad de Ciencias de la Nutricién y Gastrono-
mia, para su cuarta generacion que dard inicio a partir de febrero de 2021; 26.
Octava edicién del Programa Educativo de Maestria en Ciencias del Derecho,
que propone la Facultad de Derecho Culiacdn, para su operacion a partir de
enero de 2021; 27. Reedicion del Programa de Maestria en Ciencias Sociales
con Enfasis en Estudios Regionales, correspondiente a la generacion 2020-
2022, a solicitud de la Facultad de Ciencias Sociales; 28. Segunda edicién del
Programa Educativo Interinstitucional de Maestria en Agricultura Protegida,
que propone la Facultad de Agronomia para su operacion a partir de agosto de
2020; 29. Reedicién y reforma del Programa Educativo de Maestria en Cien-
cias Agropecuarias a solicitud del Colegio de Ciencias Agropecuarias, y las
Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia (FMvz), la Facultad de Agronomia (rA ), la Facultad de Ciencias del
Mar (FACIMAR), la Facultad de Agricultura del Valle del Fuerte (FAVE) yla Es-
cuela Superior de Agricultura del Valle del Carrizo (Esavc), correspondiente
ala12ava edicion (generacion 2020-2022); 30. Reedicién del Programa Educa-
tivo de Doctorado en Ciencias Bioldgicas, presentada por la Unidad Académica
Facultad de Biologia, correspondiente a la cuarta generacién; 31. Reedicién
del Programa Educativo de Doctorado en Ciencias Sociales, correspondiente a
la generacion 2021-2024 (décima segunda edicién), a propuesta de la Facul-
tad de Ciencias Econdmicas y Sociales; reedicion del Programa Educativo de
Doctorado en Ciencias del Derecho, correspondiente a la cuarta generacién
que dard inicio a partir de septiembre de 2020, a propuesta de la Facultad de
Derecho Culiacén, y 32. Reedicién y reforma del Programa de Doctorado en
Ciencias Agropecuarias a solicitud del Colegio de Ciencias Agropecuarias, y
las Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia (FMVZz), Facultad de Agronomia (ra), Facultad de Ciencias
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del Mar (FACIMAR), Facultad de Agricultura del Valle del Fuerte (FAVE) yla
Escuela Superior de Agricultura del Valle del Carrizo.

En la sesion ordinaria, modalidad virtual de 30 de septiembre, fue aproba-
do el Acuerdo 543, con el cual se dio el Aval a la Administracién Central, para
que del fondo de ahorro de la cuenta especial de recursos, (como resultado de
una reingenierfa financiera aprobada el 25 de mayo de 2020), sea utilizado para
priorizar el pago de salarios y prestaciones a los trabajadores universitarios.

También fueron aprobados dictdmenes de la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos de los programas educativos siguientes: 1. Reedicion dé-
cima séptima del Doctorado en Ciencias en Recursos Acudticos de la Facultad
de Ciencias del Mar; 2. Maestria en Trabajo Social de la Facultad de Trabajo
Social Culiacdn; 3. Doctorado en Trabajo Social, Culiacén, el cual dio inicio
en septiembre de 2020.

Por otra parte, en la sesion de 12 de noviembre de 2020, fue nombrado el
nuevo personal directivo (periodo 2020 al 2023) para las siguientes UA: Pre-
paratoria Carlos Marx de Costa Rica, Escuela Preparatoria Guasave Noctur-
na, Escuela Preparatoria Badiraguato, Escuela Preparatoria Semiescolarizada,
Escuela Preparatoria “Heraclio Bernal” de Cosald; Unidad Académica “Vic-
toria del Pueblo”, Preparatoria Hermanos Flores Magén, Escuela Preparatoria
Concordia, Facultad de Agricultura Valle del Carrizo, Facultad de Ciencias
Econémicas y Sociales, Facultad de Odontologia, Facultad de Estudios Inter-
nacionales y Politicas Publicas, Unidad Académica de Criminalistica, Crimino-
logia y Ciencias Forenses, Unidad Académica de Ciencias de la Comunicacion,
Unidad Académica Ciencias de la Educaciéon Mazatldn, Unidad Académica
de Educacioén Fisica y Deporte Mazatlan, Unidad Académica Ciencias de la
Educacién en Culiacén, Facultad de Historia, Centro de Estudios Superiores
de el Rosario, Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, Escuela de
Derecho Guasave, y la Facultad de Derecho Mazatlén.

Igualmente, la Comision Permanente de Asuntos Académicos, dictaminé
con un resultado favorable, la aprobacién de los siguientes: 1. Onceava edi-
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cién del programa educativo de Maestria en Ciencias de la Informacion, que
proponen la Facultad de Informatica Culiacdn y la Facultad de Ciencias de la
Tierra y El Espacio; 2. Vigésima primera edicién del Doctorado en Ciencias de
la Informacién que propone la Facultad de Informética Culiacdn y la Facultad
de Ciencias de la Tierra y el Espacio.

Ademis, la Comision de Hacienda y Glosa presentd para su aprobacion, el
Proyecto Anual de Presupuesto Programatico de Ingresos y Egreso del periodo
correspondiente del oide Enero al 31 de diciembre de 2021.

Finalmente, en la sesion ordinaria del H. Consejo Universitario de 15 de
diciembre de 2020, se otorgd como urgencia principal el Aval para el pago de
salarios y prestaciones a los trabajadores universitarios y ademas se aprobaron
los programas académicos de nuevas especialidades médicas como son Car-
diologia Intervencionista y el de Orbita, Parpados y Vias Lagrimales.

Es asi, que Secretaria General de la Universidad Auténoma de Sinaloa,
concluye el presente Boletin No. 7, cuyo contenido retune el nimero de acuer-
dos institucionales aprobados por el Honorable Consejo Universitario, en el
ciclo rectoral 2017- 2021 del C. Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, con la finalidad
de ponerlo a disposicion de la comunidad universitaria para promoverlo con
fines académicos, difusion cultural y educativos.
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RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS
EN LA SESION PERMANENTE 25.,
DEL 17 DE JULIO DE 2020

ACUERDO NUM. 497

SE APRUEBA QUE NO SE REALICE ESTE ANO EL EXAMEN CENEVAL EXA-
NII. QUE SE ASUMA EL INGRESO AUTOMATICO AL 100% DE LOS 20,271
ASPIRANTES QUE QUEDARON REGISTRADOS EN ALGUNA UNIDAD ACA-
DEMICA DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE SINALOA, QUE CORRESPONDE AL 44.7% DE LA DEMANDA DE IN-
GRESO, A PROPUESTA DEL DR. JUAN EULOGIO GUERRA LIERA, RECTOR
TITULAR DE ESTA INSTITUCION.

ACUERDO NUM. 498

SE APRUEBA QUE EL EXAMEN CENEVAL EXANI II, PARA INGRESO AL
NIVEL SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, SE
REALICE EN LINEA DESDE CASA, EN DOS FECHAS: 28 DE AGOSTO PARA
LAS UNIDADES REGIONALES NORTE, CENTRO NORTE Y SUR; Y 29 DE
AGOSTO PARA LA UNIDAD REGIONAL CENTRO; EN BLOQUES DE 3,000
Y 4,000 SUSTENTANTES CADA UNO, CON HORAS DE INICIO DISTIN-
TAS: 08:00, 09:00, 10:00 Y 11:00 HORAS, A PROPUESTA DEL DR. JUAN
EULOGIO GUERRA LIERA, RECTOR TITULAR DE ESTA INSTITUCION.

17
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ACUERDO NUM. 499

SE APRUEBA LA SOLICITUD DE LA DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
PREPARATORIAS PARA QUE LA EXTENSION BADIRAGUATO DEPENDIEN-
TE DE LA UAP HNOS. FLORES MAGON SE CONSTITUYA EN UNIDAD
ACADEMICA PREPARATORIA BADIRAGUATO EN EL MUNICIPIO DE BA-
DIRAGUATO, A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2020 — 2021.

Con base en el Acuerdo numero 541 del H. Consejo Universitario tomado en su
Sesién Ordinaria del dia 277 de abril de 2015 se creé oficialmente a la Extensién
Badiraguato de la Unidad Académica Preparatoria Hermanos Flores Magén
que inici6 operaciones a partir del ciclo escolar 2015 - 2016.

Han egresado 137 alumnos en las dos generaciones que han cursado ba-
chillerato en sus instalaciones desde su fundacién y actualmente atiende una
matricula de 190 alumnos con gran potencial de crecimiento en los préximos
ciclos escolares.

Una comision integrada por Padres de Familia de la localidad de Badi-
raguato y pueblos circunvecinos ha venido gestionando ante las instancias
correspondientes sea creada la Unidad Académica Preparatoria Badiraguato
en el Municipio de Badiraguato, Sinaloa.

ACUERDO NUM. 500

SE APRUEBA LA SOLICITUD DE LA DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
PREPARATORIAS PARA QUE LOS GRUPOS DESPLAZADOS DE LA UNI-
DAD ACADEMICA PREPARATORIA CASA BLANCA EN LA COMUNIDAD
ESTACION BAMOA, SEAN RECONOCIDOS COMO EXTENSION ESTACION
BAMOA BAJO LA DIRECCION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DE LA UNI-
DAD ACADEMICA PREPARATORIA CASA BLANCA.
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Los docentes y trabajadores administrativos de la Preparatoria Casa Blanca han
acogido el proyecto y manifiestan su total apoyo para que esta poblacién se
vea beneficiada con una mayor atencion al estar mds cercanos a la comunidad
estudiantil y padres de familia.

La Direccién General de Escuelas Preparatorias después de revisar la
documentacion presentada del personal académico y administrativo con do-
cumentos probatorios de sus perfiles profesionales e instalaciones, considera
que es factible el reconocimiento como Extension de los grupos desplazados
en la comunidad de Estacién Bamoa, bajo la Direccién de la Unidad Académica
Preparatoria Casa Blanca.

ACUERDO NUM. 5§01

SE APRUEBA LA SOLICITUD DE LA DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
PREPARATORIAS PARA QUE LOS GRUPOS DESPLAZADOS DE LA UNIDAD
ACADEMICA PREPARATORIA CARLOS MARX EN LA COMUNIDAD DE
EL CHAMIZAL DE JUAREZ, COSTA RICA, SEAN RECONOCIDOS COMO
EXTENSION JOSE MARTI BAJO LA DIRECCION ACADEMICO-ADMINIS-
TRATIVA DE LA UNIDAD ACADEMICA PREPARATORIA CARLOS MARX.

La Universidad Auténoma de Sinaloa aprobé la incorporacién como grupos
desplazados de la Unidad Académica Preparatoria Carlos Marx a los grupos de
alumnos que originalmente operaron como Preparatoria Popular con estudios
incorporados a la Universidad Auténoma de Sinaloa, con domicilio en Poste
3100, El Chamizal de Juirez (El Corazén), Costa Rica, Culiacin, Sinaloa.

La Comunidad de Chamizal de Judrez se encuentra asentada a 12 kiléme-
tros de la uaP Carlos Marx, en la sindicatura de Costa Rica; por su situacién
geogréfica es mds recomendable académica y administrativamente que los
grupos desplazados en esta poblacién sean adscritos como Extension de la
Unidad Académica Preparatoria Carlos Marx.
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En estos grupos se estd implementando el plan de estudios oficial “Curri-
culo Bachillerato UAs 2018 modalidad escolarizada opcion presencial”, respe-
tando su enfoque, asignaturas y tiempo asignado y las practicas de laboratorio
en ciencias naturales y de computacion se realizardn en la Unidad Académica
Preparatoria Carlos Marx, mientras no cuenten con instalaciones y equipa-
miento propios.

ACUERDO NUM. 502

SE APRUEBA LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA DIRECCION GENERAL
DE ESCUELAS PREPARATORIAS PARA QUE LOS GRUPOS DESPLAZADOS
QUE TIENE LA UAP CASA BLANCA EN LA COMUNIDAD DE LEON FONSE-
CA, GUASAVE, SEAN RECONOCIDOS COMO EXTENSION LEON FONSECA
DE ESTA MISMA UNIDAD ACADEMICA.

La Universidad Auténoma de Sinaloa aprobé la incorporacién como grupos
desplazados de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca a los grupos de
alumnos que operan en turno matutino y vespertino en la comunidad Le6n
Fonseca, municipio de Guasave, Sinaloa; a partir del ciclo escolar 2015 - 2016.

Han egresado 77 alumnos en las dos generaciones que cursaron bachille-
rato en sus instalaciones desde su fundacién.

Los grupos desplazados de la uap Casa Blanca en la comunidad Leén
Fonseca representan actualmente 144 alumnos que cursan en Turno Matutino
y Vespertino el plan de estudios Curriculo Bachillerato uas 2018 modalidad
escolarizada opcion presencial.

La Comunidad de Ledn Fonseca se encuentra asentada a 30 kilémetros de
la uap Casa Blancay por su situacion geografica es mas recomendable acadé-
mica y administrativamente que los grupos desplazados en esta poblacién sean
adscritos como Extension de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca.
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Los docentes y trabajadores administrativos de la Preparatoria Casa Blan-
cahan acogido el proyecto y manifiestan su total apoyo para que esta poblacién
se vea beneficiada con una mayor atencidn al estar mas cercanos ala comunidad
estudiantil y padres de familia.

ACUERDO NUM. 503

SE APRUEBA LA CREACION DE LA UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS
DE LA COMUNICACION UNIDAD REGIONAL CENTRO, CON SEDE EN
CULIACAN SINALOA.

En nuestro pais se ha promovido diversificar la oferta educativa y ampliar la
cobertura con equidad, solidez académica y optimizacion de los recursos, asi
también, se ha promovido un sistema educativo mds abierto, flexible y articula-
do, lo que se ha traducido en acciones de vinculacién, intercambio académico,
movilidad de estudiantes y académicos, y formacion de redes de cooperacién
a nivel nacional e internacional.

En el caso particular de la Universidad Auténoma de Sinaloa, la revisién y
actualizacién curricular constituye una prioridad del actual Plan de Desarrollo
Institucional Consolidacién Global 2021 del Dr. Juan Eulogio Guerra Liera,
rector de nuestra maxima casa de estudios.

Por Acuerdo niim.140 se aprob¢ la inclusién del Programa Educativo de
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion dentro de la oferta educativa de
la Unidad Regional Centro con sede en la Facultad de Filosofia y Letras y enla
Unidad Regional Norte con sede en la Facultad de Derecho y Ciencia Politica.

Por la aprobacién de la creacién de la Unidad Académica de Ciencias
de la Comunicacidn, en la Unidad Regional Centro, con sede en Culiacén, la
extension de los grupos que operaban en la ciudad de Los Mochis, los cuales
estaban bajo la tutela de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, pasarian a
ser operados por la Unidad Académica de Ciencias de la Comunicacién.
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ACUERDO NUM. 505

SE APRUEBA LA CREACION DE LA UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION
FISICA Y DEPORTE, UNIDAD REGIONAL SUR, CON SEDE EN MAZATLAN
SINALOA.

En nuestro pais se ha promovido diversificar la oferta educativa y ampliar la
cobertura con equidad, solidez académica y optimizacion de los recursos, asi
también, se ha promovido un sistema educativo mds abierto, flexible y articula-
do, lo que se ha traducido en acciones de vinculacién, intercambio académico,
movilidad de estudiantes y académicos, y formacion de redes de cooperacién
a nivel nacional e internacional.

En el Plan Institucional de Desarrollo, Consolidacidon Global 2021, en su
Politica Institucional 1.2 se trascribe: Ampliar y diversificar la oferta educativa
con diversas modalidades, programas de calidad pertinentes para la generacion
de nuevos conocimientos, para la atencion de los principales temas de actualidad.

Por lo anterior, se solicita a las instancias correspondientes, la aprobacion
dela creacion de esta nueva Unidad Académica, que vendra a darle diversidad
ala oferta educativa en la Unidad Regional Sur de nuestro estado. Es importan-
te sefialar que dicha Unidad Académica operara homologada con los mismo
Planes de Estudios, que se imparten en la de Facultad de Educacién Fisica y
Deporte, sede Culiacdn, siendo estos:

« Licenciatura en Educacién Deportiva (Semiescolarizada);
« Licenciatura en Educacién Fisica (Escolarizada).

ACUERDO NUM. 506
SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN AD-
MINISTRACION DE EMPRESAS, MODALIDAD NO ESCOLAR (VIRTUAL),
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PROPUESTO POR LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION,
PARA SU OPERACION A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2020-2021.

La Mision de la Licenciatura en Administracién de Empresas modalidad no
escolar (virtual) serfa formar de manera integral profesionales de la Admi-
nistracion, con bases tedricas, metodoldgicas y técnicas, capaces de aplicar e
innovar el proceso administrativo, analizar las tendencias y adaptarse al cambio
en ambientes virtuales, mediante el uso de las tecnologias de la informacién
y comunicacidn, que sean reconocidos y requeridos en el mercado laboral a
nivel nacional e internacional por su liderazgo y capacidad de gestion, trabajo
en equipo, espiritu emprendedor, responsabilidad social y valores éticos en
la aplicacion del conocimiento de la disciplina en la toma de decisiones y asi
logren contribuir en el incremento de la productividad de las organizaciones
y con ello al desarrollo econémico y sustentable de la sociedad.

La Vision de la Licenciatura en Administraciéon de Empresas modalidad
no escolar (virtual) seria contar con la acreditacién nacional e internacional
con docentes certificados y cuerpos académicos consolidados. Se distinga por
la formacion de profesionales de la Administracién con un alto desempeio,
que responda a las exigencias planteadas por el mercado laboral, incorporando
las tecnologias de la informacién y comunicacién, con un sentido ético y de
responsabilidad social para la mejora de la calidad de vida de la sociedad en
su conjunto.

La Universidad Auténoma de Sinaloa cuenta con la infraestructura tecno-
l6gica yla formacion pedagdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso
de ensenanza-aprendizaje en linea (internet) a través del Aula Virtual Institu-
cional que opera el Sistema de Torres Académicas, lo que garantiza el acompa-
flamiento y la tutoria de los estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).
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ACUERDO NUM. 507

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN CON-
TADURIA PUBLICA, MODALIDAD NO ESCOLAR (VIRTUAL), PROPUESTO
POR LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION, PARA SU
OPERACION A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2020-2021.

La creacién de la Licenciatura en Contaduria Publica modalidad no escolar
(virtual) cumpliria con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar la
movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

La Mision de la Licenciatura en Contaduria Publica modalidad no escolar
(virtual) seria Impulsar y desarrollar la innovacién educativa y profesional en
la modalidad no escolar (virtual), mediante el uso de la tecnologfa para ofrecer
programas de estudios con dominio en las dreas de la contabilidad, finanzas,
auditoria y materia fiscal; proporcionando la formacién de calidad, con ética
y valores, impulsando el espiritu emprendedor, y el desarrollo sustentable en
la sociedad, en el &mbito local, nacional e internacional.

La Visién de la Licenciatura en Contaduria Publica modalidad no esco-
lar (virtual) serfa buscar la acreditacién a nivel nacional e internacional y ser
reconocida porlos sectores productivos y colegiados, cuenta con docentes cer-
tificados y cuerpos académicos consolidados, siendo un programa vinculado
y en constante intercambio con su entorno, comprometido con el desarrollo
sustentable siendo la tecnologfa su mejor aliado.

La Universidad Autonoma de Sinaloa cuenta con la infraestructura tecno-
l6gica yla formacion pedagdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso
de ensefanza-aprendizaje en linea (internet) a través del Aula Virtual Institu-
cional que opera el Sistema de Torres Académicas, lo que garantiza el acompa-
flamiento y la tutoria de los estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).
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ACUERDO NUM. 508

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN ES-
TUDIOS INTERNACIONALES, MODALIDAD NO ESCOLAR (VIRTUAL),
PROPUESTO POR LA FACULTAD DE ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
POLITICAS PUBLICAS, PARA SU OPERACION A PARTIR DEL CICLO ES-
COLAR 2020-2021.

La creacion de la Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad no es-
colar (virtual) cumpliria con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar
la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

La Misidén de Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad no es-
colar (virtual) serfa el contar con una sélida formacién teérica y metodoldgica
en Ciencias Sociales aplicadas a la comprension de los vinculos entre la esfera
global, regional y local, asi como de los procesos emergentes en las relaciones
internacionales y sus vinculos con México y Sinaloa, para proponer soluciones
de un campo profesional en los sectores empresarial, publico y social, con espi-
ritu de servicio en la sociedad, en actitud responsable, critica y plural para que
sus propuestas se conviertan en alternativas sociales en beneficio del desarrollo
equitativo a nivel regional y nacional.

La Visién de Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad no
escolar (virtual) serfa lograr para el 2025 un programa educativo con recono-
cimiento internacional, debido a la calidad de los egresados quienes ejercen
con profesionales estudiosos de la problematica de las relaciones econémicas,
politicas, sociales y culturales, a nivel internacional, nacional y local, en los 4m-
bitos pablico, empresarial y social, como sujetos proactivos y comprometidos
con el desarrollo regional y nacional.

La Universidad Auténoma de Sinaloa cuenta con la infraestructura tecno-
l6gica yla formacion pedagdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso
de ensenanza-aprendizaje en linea (internet) a través del Aula Virtual Institu-
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cional que opera el Sistema de Torres Académicas, lo que garantiza el acompa-
fiamiento y la tutorfa de los estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).

ACUERDO NUM. §10

SE APRUEBA EL PROGRAMA DE LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MI-
NAS, MODALIDAD NO ESCOLAR (VIRTUAL), PROPUESTO POR LA FACUL-
TAD DE INGENIERfA CULIACAN, PARA SU OPERACION A PARTIR DEL
CICLO ESCOLAR 2020-2021.

En apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021, 1a Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa cumpliria con su Politica Institucional 1.2 que
manifiesta el ampliar y diversificar la oferta educativa con diversas modalidades
y programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos conocimien-
tos y para la atencion de los principales temas de actualidad mejorando los
programas actuales y creando programas educativos en dreas emergentes del
conocimiento en las diversas disciplinas, con base en diagnésticos y tendencias
nacionales e internacionales.

La Misién de Licenciatura en Ingenieria en Minas seria formar profe-
sionistas en el drea de la Ingenieria en Minas, con enfoque por competencias
integrales, con alto nivel académico, capaces de crear, innovar, adaptar y apli-
car conocimientos con una orientacién humanista, con compromiso social y
ambiental, que respondan a las necesidades de su entorno.

La Vision de Licenciatura en Ingenieria en Minas serfa al 2022, un Pro-
grama con estandares de calidad, lider regional en la formacion de profesio-
nales de la mineria de alto nivel; con un modelo académico caracterizados y
enmarcado en las tendencias de la educacion superior que permiten la movi-
lidad e intercambio académico; donde los estudiantes sean favorecidos con
tutorias, asesorias y una mayor participacién en proyectos de investigacion;
con un sistema administrativo eficaz, eficiente y simplificado; con infraestruc-
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tura fisica adecuada, optimizada y con equipamiento suficiente; donde un alto
porcentaje del recurso humano de apoyo ala docencia e investigacion tienen
reconocimiento académico que generan nuevo conocimiento al desarrollar
investigacion de alto impacto y mantienen un vinculo estrecho con los sectores
sociales, productivos y gubernamentales.

ACUERDO NUM. 509

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN INGE-
NIERIA DE SOFTWARE, MODALIDAD NO ESCOLAR (VIRTUAL), PROPUES-
TO POR LA FACULTAD DE INGENIERfA MOCHIS, PARA SU OPERACION
A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2020-2021.

La Misién de Licenciatura en Ingenieria de Software modalidad no escolar
(virtual) serfa formar profesionistas con los mas altos estdndares de calidad,
competentes en el dmbito de la Ingenieria de Software, que tengan compro-
miso en el avance de la disciplina, capaces de utilizar las metodologias y las
herramientas adecuadas para la solucién de problemas de diferentes dreas de
aplicacién optimizando recursos de tiempo y costo, con responsabilidad ha-
cia las necesidades de su entorno y del medio ambiente, con apego a la ética
profesional.

La Visién de Licenciatura en Ingenieria de Software modalidad no es-
colar (virtual) serfa un programa consolidado en la regién noroeste del pais
y acreditado por organismos evaluadores externos. Se distinguird por contar
con servicios educativos de calidad, con cobertura y con equidad. El progra-
ma educativo contard con una sélida planta docente participativa y en una
continua actualizacién, con un impacto importante en la formacién de los
estudiantes. El plan de estudios se encontrard estrechamente vinculado con
las necesidades del sector social, productivo y de servicios para coadyuvar en
los esquemas de trabajo que les permitan ser mas competitivos. Se contard
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con una curricula dindmica, actualizada y flexible que permite una formacién
integral de sus estudiantes.

ACUERDO NUM. 511

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN INGE-
NIERIA EN SISTEMAS DE INFORMACION, MODALIDAD NO ESCOLAR
(VIRTUAL), PROPUESTO POR LA FACULTAD DE INFORMATICA MAZAT-
LAN, PARA SU OPERACION A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2020-2021.

En apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021, 1a Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa cumpliria con su Politica Institucional 1.2 que
manifiesta el ampliar y diversificar la oferta educativa con diversas modalidades
y programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos conocimien-
tos y para la atencion de los principales temas de actualidad mejorando los
programas actuales y creando programas educativos en dreas emergentes del
conocimiento en las diversas disciplinas, con base en diagnésticos y tendencias
nacionales e internacionales.

La creacion de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién
modalidad virtual cumpliria con la estrategia de flexibilizar el curriculo y faci-
litar la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

La Misién de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién
modalidad virtual seria formar profesionistas lideres en el desarrollo de apli-
caciones y redes computacionales utilizando tecnologia de vanguardia que
resuelva problemas en la ciencia, la industria, la educacioén y el entretenimiento,
con una vision internacional de la sociedad y sus requerimientos culturales.

La Vision de Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién
modalidad virtual seria posicionar la carrera de Licenciatura en Ingenieria en
Sistemas de Informacién como el mejor programa educativo en la regiéon. Man-
teniendo el reconocimiento nacional otorgado por organismos acreditadores
y alcanzando el reconocimiento internacional por la calidad de la educacién,
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formacién académica y cientifica, asi como por los valores universales de sus
egresados.

El egresado de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién
modalidad virtual contard con las Competencias Profesionales y Certifica-
ciones necesarias para ser competitivo en el sector publico, privado y social.

ACUERDO NUM. 512

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN MERCA-
DOTECNIA, MODALIDAD NO ESCOLAR (VIRTUAL), PROPUESTO POR LA
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION, PARA SU OPERACION
A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2020-2021.

La creacién de la Licenciatura en Mercadotecnia modalidad no escolar (vir-
tual) cumplirfa con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar la movi-
lidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

La Misién de la Licenciatura en Mercadotecnia serfa en formar profe-
sionistas en mercadotecnia en la modalidad no escolar (virtual) capaces de
identificar oportunidades de negocios en el ambito local al global, que solu-
cionen las necesidades de los consumidores y organizaciones desarrollando
propuestas innovadoras y de vanguardia mediante el uso de las tecnologias de
la informacién y comunicacién; asi mismo con un amplio sentido ético y de
responsabilidad social.

La Vision de la Licenciatura en Mercadotecnia modalidad no escolar
(virtual) serfa contar con un programa educativo acreditado nacional e inter-
nacionalmente y se compromete en formar profesionistas con habilidades para
desarrollar proyectos de innovacién, aprovechamiento de oportunidades para
la creacién de unidades organizacionales, propuestas de valor y satisfactores
en el ambito local, nacional y global.
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ACUERDO NUM. 513

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN NE-
GOCIO Y COMERCIO INTERNACIONAL, MODALIDAD NO ESCOLAR
(VIRTUAL), PROPUESTO POR LA FACULTAD DE CONTADURIA Y AD-
MINISTRACION, PARA SU OPERACION A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR
2020-2021.

La creacién de la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional modali-
dad no escolar (virtual) cumplirfa con la estrategia de flexibilizar el curriculo
y facilitar la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

La Misi6n de la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional mo-
dalidad no escolar (virtual) serfa formar profesionistas con preparacién aca-
démica de calidad; capacitados para dar respuesta a las demandas actuales y
futuras del mercado regional, nacional y global, comprometidos con la practica
de los negocios y el comercio internacional; con una sélida formacion ética
que les permita incorporarse en los procesos de competitividad, utilizando la
tecnologia e involucrdndose en el entorno globalizado y propiciando con ello
el desarrollo socioecondmico de la region.

La Vision de la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional moda-
lidad no escolar (virtual) serfa establecerse en el mediano plazo como programa
acreditado nacional e internacionalmente, que forma profesionales lideres en
los negocios y el comercio internacional, que se distingan por el liderazgo, la
productividad, responsabilidad social y valores éticos de sus profesionistas.

ACUERDO NUM. 514

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN RELA-
CIONES COMERCIALES INTERNACIONALES, MODALIDAD NO ESCOLAR
(VIRTUAL).
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La creacidn de la Licenciatura en Relaciones Comerciales Internacionales mo-
dalidad virtual cumpliria con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar
la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

La Misidn de la Licenciatura en Relaciones Comerciales Internaciona-
les modalidad virtual seria formar profesionistas en el drea de las relaciones
comerciales internacionales en un ambiente de competitividad global, inno-
vacién y compromiso social, a través de herramientas como las tecnologias de
informacién y comunicacion, el desarrollo de la investigacion y la vinculacién
con los diversos sectores econémicos, que contribuyan al fortalecimiento del
desarrollo econémico del pais.

La Visiéon de Licenciatura en Relaciones Comerciales Internacionales
modalidad virtual aspiraria en convertirse en un programa educativo a dis-
tancia de excelencia académica y pertinencia social, el cual busca la formacién
integral de profesionales de calidad en el drea de las relaciones comerciales
internacionales, promoviendo el desarrollo tecnoldgico y cientifico, a través
de procesos innovadores que garanticen la sustentabilidad y la consolidacién
regional y global.

ACUERDO NUM. 51§

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA DE NIVELACION DE TEC-
NICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN IMAGENOLOGIA A LICENCIATURA
EN IMAGENOLOGIA, PARA SU OPERACION A PARTIR DEL CICLO ESCO-
LAR 2020-2021 EN LA FACULTAD DE MEDICINA.

El Programa de Nivelacion de Técnico Superior Universitario en Imagenologia
a Licenciatura en Imagenologia se aprob¢ en sesion de H. Consejo Universi-
tario del 18 de diciembre de 2015 con niimero de Acuerdo 874.
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Misién. Formar profesionales en el campo de la Imagenologia, con reco-
nocimiento nacional por sus competencias para la operacién de
equipo imagenoldgico de diagnéstico, la solidez de sus conoci-
mientos cientificos y principios humanistas, capaces de aprender
permanentemente e integrarse a los equipos de salud para respon-
der alas expectativas de atencién de su comunidad, con un amplio
sentido de responsabilidad social y respeto por el medio ambiente.

Visién 2022. La Licenciatura en Imagenologia es un programa educativo
acreditado, reconocido por sus procesos académicos incluyentes
y flexibles que promueven el desarrollo humano y la equidad de
género y por la calidad de sus egresados que a nivel nacional se in-
tegran exitosamente en el campo laboral, desarrollan proyectos de
investigacion y participan en la atencién y promocién de politicas

de salud publica.

ACUERDO NUM. §16

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN INFOR-
MATICA, MODALIDAD NO ESCOLAR (VIRTUAL), PROPUESTO POR LA
FACULTAD DE INFORMATICA CULIACAN, PARA SU OPERACION A PAR-
TIR DEL CICLO ESCOLAR 2020-2021.

Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacion Global 2021,
la Universidad Auténoma de Sinaloa cumpliria con su Politica Institucional 1.2
que manifiesta el ampliar y diversificar la oferta educativa con diversas modali-
dades y programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos cono-
cimientos y para la atencion de los principales temas de actualidad mejorando
los programas actuales y creando programas educativos en dreas emergentes del
conocimiento en las diversas disciplinas, con base en diagnésticos y tendencias
nacionales e internacionales.
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La creacién de la Licenciatura en Informdtica modalidad no escolar (vir-
tual) cumplirfa con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar la movi-
lidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

La Misién de Licenciatura en Informatica modalidad no escolar (vir-
tual) la formacién de profesionales competentes en el drea de tecnologias de
informacién, proporcionando las herramientas para que se desempenen en
el sector publico, privado y social con capacidad de generar alternativas de
solucién e innovacién en su campo, con sentido humano, contribuyendo asi,
al desarrollo regional y nacional.

La Visién de Licenciatura en Informatica modalidad no escolar (virtual)
serfa lograr para el 2025 un programa educativo con reconocimiento a nivel
local, nacional e internacional por su flexibilidad en el programa a distancia
con la finalidad de que los egresados podran desempefiar sus conocimientos
y poner en practica sus competencias profesionales.

ACUERDO NUM. 517

SE APRUEBA LA CREACION DE LA LICENCIATURA EN CRIMINALISTICA
Y CIENCIAS FORENSES (MODALIDAD MIXTA -SEMIESCOLARIZADA-)
QUE HA PRESENTADO PARA SU AVAL LA UNIDAD ACADEMICA DE CRI-
MINALISTICA, CRIMINOLOGIA Y CIENCIAS FORENSES DE NUESTRA
INSTITUCION.

La Licenciatura en Criminalistica y Ciencias Forenses modalidad escolarizada
fue aprobada por el H. Consejo Universitario con el nimero de acuerdo 146
de la sesion del 22 de febrero de 2018, para que opere en las cuatro Unidades
Académicas de Derecho con sede en las ciudades de Los Mochis, Culiacén,
Guasave y Mazatldn, a partir del ciclo escolar 2018-2019 con el acuerdo niimero
280 del 21 de diciembre de 2018 inicia su operacién como plan homologado y
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cuenta con una matricula total de 559 alumnos de los cuales 279 son hombres
y 280 mujeres.

Enla actualidad existe una gran demanda de Licenciados en Criminalisti-
cay Ciencias Forenses, porlo que la creacién de la modalidad semiescolarizada
permitirfa ala Universidad Auténoma de Sinaloa a través de la Unidad Acadé-
mica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias Forenses, ampliar la cobertura
y atencion con calidad en la formacién de nuevos profesionales del drea.

En la Unidad Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias
Forenses se cuenta con personal docente e investigadores expertos en cada
disciplina lo que permite ofertar la Licenciatura en Criminalistica y Ciencias
Forenses modalidad semiescolarizada, asi como otros cursos, talleres, colo-
quios o conferencias parala educacion integral de los estudiantes, con calidad,
innovacién y ética.

ACUERDO NUM. 518

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE MAESTRIA
EN CIENCIAS BIOLOGICAS, PRESENTADA POR LA UNIDAD ACADEMICA
FACULTAD DE BIOLOGfA, CORRESPONDIENTE A LA SEGUNDA GENERA-
CION, LA CUAL DARA INICIO EN AGOSTO DE 2020.

La Maestria en Ciencias Bioldgicas (MACIBIOL) es un Posgrado Interdiscipli-
nario tipo Presencial con Orientacién a la Investigacion Cientifica, disefiado
como un Programa de Continuidad con el Doctorado en Ciencias Bioldgi-
cas, en el que participan las Unidades Académicas de la Facultad de Biologia,
Facultad de Medicina, Facultad de Ciencias Fisico Matematicas, Facultad de
Odontologia y Facultad de Ingenieria Culiacdn, de la Universidad Auténoma
de Sinaloa.

El plan de estudios es flexible y personalizado con énfasis en la formacién
académica y el trabajo de investigacion de los estudiantes. La formacién aca-
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démica y cientifica de los maestrandos se aborda con un enfoque Interdisci-
plinario y Cooperativo en el que se integran conocimientos que abarcan desde
la comprension, manejo y cuidado del Medio Ambiente, asi como las bases
Clinicas y Biomédicas de diversas patologias hasta sus aspectos Biologicos,
Quimicos y Fisicos. Este abordaje integral, junto con las técnicas de vanguardia
empleadas, permiten al alumno alcanzar una s6lida preparacién académica 'y
realizar un trabajo experimental de investigacion cientifica original con un rigor
metodolégico competitivo a nivel nacional e internacional.

Al estar disenada como un Programa de Continuidad, la Maestria en
Ciencias Bioldgicas contard inicialmente con la misma planta docente y de
apoyo del Doctorado en Ciencias Bioldgicas. Actualmente, los Profesores In-
vestigadores del Programa realizan investigacion cientifica sobre temas interdis-
ciplinarios que involucran Biomateriales y Nanotecnologfa, Médico-Biologicos
y Medio Ambiente. En el drea de Medio Ambiente, se aborda la biodiversidad,
vida salvaje, gendmica de poblaciones, plaguicidas y control biolégico de pla-
gas. Dentro de drea médico-biolédgica se estudian patologias estomatoldgicas,
desarrollo de vacunas, diabetes, influenza, cancer, Infectologia y zoonosis. En
el caso de Biomateriales y Nanotecnologia, se estudia sintesis y/o preparacién
de nano particulas y materiales (biolégicos y sintéticos) para regeneracién
tisular y terapias mds efectivas.

ACUERDO NUM. 519

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE MAESTRIA
EN DOCENCIA EN CIENCIAS DE LA SALUD, QUE PROPONE LA FACULTAD
DE MEDICINA, CORRESPONDIENTE A LA DECIMA CUARTA GENERACION
(2020-2022).

El modelo curricular del Programa es de tipo flexible, a implementarse en
modalidad semiescolarizada con apoyo de tecnologias de la informacién y la
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comunicacion. La flexibilidad del Plan se traduce en la posibilidad de concre-
cion transversal diferenciada de acuerdo a los intereses de los maestrantes en
los médulos que integran el Programa, asi como en actividades de libre eleccion
que transversalmente estdn consideradas para favorecer la profesionalizacién
docente de nuestros estudiantes.

Las fases en las que se ha estructurado el Programa de MDcCs son dos:

« Fase Profesionalizante, integrada por los diferentes tipos de médulos
que favorecen la profesionalizacién objeto del Programa de posgrado,
asi como de actividades de apoyo y regulacion sobre el desarrollo del
proyecto de titulacién.

o Fase Transversal, a concretarse en la implementacion de actividades
de libre eleccién, dirigidas a fortalecer la profesionalizacion y linea
de generacion y aplicacion de conocimiento de las y los maestrantes.
Algunas actividades pueden ser conferencias, seminarios, participa-
cién en congresos, publicaciones en revistas indexadas y arbitradas,
desarrollo de proyectos en hospitales que forman profesionales de la
salud, entre otras posibilidades.

ACUERDO NUM. 520

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE MAESTRIA
EN ENFERMERIA, QUE PRESENTAN LAS UNIDADES ACADEMICAS: ES-
CUELA SUPERIOR DE ENFERMERfA CULIACAN Y ESCUELA SUPERIOR DE
ENFERMERfA MAZATLAN, CORRESPONDIENTE A LA SEGUNDA EDICION
CON INICIO A PARTIR DE AGOSTO 2020.

El presente Programa de Maestria en Enfermeria, responde a las necesidades
socialmente vinculadas al bienestar de la poblacién en el ambito de la salud,
por la naturaleza de sus ejes de contenido, da un énfasis profesionalizante en
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el cuidado de enfermeria, orientada a una sélida formacién disciplinar para el
desempeno de las y los egresados en los dmbitos de la prictica institucional e
independiente, considerando las funciones bésicas de enfermeria: asistenciales,
docentes, administrativas y de investigacion, basada en modelos que enfatizan
la prevencion, el autocuidado y las intervenciones avanzadas.

El Programa de Maestria en Enfermeria, estd disenado con una estructura
semi-flexible, una duracién de cuatro semestres, con un enfoque pedagdgico
de competencias profesionales integradas. Es de suma importancia que las
enfermeras puedan evidenciar y describir su contribucién profesional a la salud
de los individuos, grupos comunidades y poblacién en general desarrollando
investigacion centrada en el cuidado de enfermeria con el propésito de integrar
un cuerpo de conocimientos propios.

Enla Escuela Superior de Enfermeria Culiacdn el programa estd asociado
al Cuerpo académico de la Escuela Superior de Enfermeria, en consolidacion:
“Cuidado de Enfermeria y Estilos de Vida Saludable”, con dos Lineas de Ge-
neracion y Aplicaciéon de Conocimiento: Cuidado y estilos de vida Saludable
y Cuidado a personas afectadas de su salud en cronicidad.

ACUERDO NUM. 521

SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE
MAESTRIA EN HISTORIA, PARA VIGESIMA TERCERA EDICION QUE
PROPONE LA FACULTAD DE HISTORIA.

La actualizacién del Plan de Estudios de la Maestria en Historia, es una necesi-
dad imperiosa. Elimpacto que generan al interior de la disciplina las numerosas
transformaciones que operan en ella y en general en el conjunto de disciplinas
de las ciencias sociales, hacen de esta medida necesaria, impostergable.

La revision y evaluacion de los planes de estudios de los posgrados se
consideran un imperativo académico que debe ser atendido en tiempo y forma.
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Ademas, es un requerimiento fundamental de instancias evaluadoras como
el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) para la mejoray
permanencia dentro del PNPC.

El principal propésito de la Maestria en Historia, es formar recursos
humanos con alto nivel de especializacién en el campo de la Historia con
capacidad para conocer, interpretar y explicar la relacién pasado-presente y
para contribuir a la formulacién de propuestas alternativas a los problemas
econdmicos, politicos, sociales y culturales actuales; a su vez promover la for-
macion de cuadros especializados en la investigacion, docencia y difusion del
conocimiento histdrico y social.

ACUERDO NUM. 522

SE APRUEBA LA REFORMA CURRICULAR DEL PROGRAMA EDUCATIVO
DE MAESTRIA EN INGENIERfA DE LA CONSTRUCCION, QUE OPERA EN
LA FACULTAD DE INGENIERIA CULIACAN.

Es en marzo de 2015 cuando el programa fue sometido a evaluacién ante co-
NACYT, el cual mediante un dictamen aprobatorio ingreso en la categoria de
reciente creacién al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (pNPC), sin
embargo, para la reedicion de la tercera generacién del programa (2018-2020)
se ha conformado de manera colegiada por el Nucleo Académico Bésico y
el Comité Académico de la Maestria en Ingenieria de la Construccién una
reforma al plan de estudios.

Dicha reforma contempla diversos cambios tanto en la estructura curri-
cular de las unidades de aprendizaje obligatorias, asi como en las optativas, de
acuerdo alas nuevas Lineas de Generacién y/o Aplicacién del Conocimientos
propuestas, que permitirdn al alumno tener un enfoque mds especifico en el
area de Construccion de su interés: Infraestructura Hidraulica, Materiales de
Construccion o Estructuracién de Obras.
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ACUERDO NUM. 523

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE MAESTRfA EN GESTION Y
PRACTICA FISCAL MODALIDAD NO ESCOLAR (VIRTUAL), PROPUESTO
POR LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION, PARA SU
OPERACION A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2020-2021.

ACUERDO NUM. 524

SE APRUEBA LA SEPTIMA EDICION DEL PROGRAMA DE MAESTRfA EN
ARQUITECTURA Y URBANISMO, QUE OPERA EN LA FACULTAD DE AR-
QUITECTURA CON SEDE EN CULIACAN SINALOA, CORRESPONDIENTE
A LA GENERACION 2020-2022.

Teniendo como referente su modelo educativo, el Plan de Desarrollo Insti-
tucional Consolidacién Global 2021 asume los siguientes principios y valores
esenciales, que profesores, estudiantes, gestores y personal de apoyo de nues-
tra maxima casa de estudios deben observar y practicar en el ejercicio de sus
funciones: Honestidad; Equidad; Libertad; Solidaridad; Respeto ala vida y
alos demds; Respeto a la naturaleza; Integridad; Etica profesional; Justicia;
Cooperacién y; Transparencia.

En tal sentido la Facultad de Contaduria y Administracién (FCA) ofrece
programas académicos de posgrado, los cuales atienden la demanda de actuali-
zacidn en nuevos conocimientos, relacionados con las ciencias administrativas,
finanzas, desarrollo empresarial, recursos humanos, finanzas, mercadotecnia,
etc.). Estas maestrias tienen como proposito para satisfacer las necesidades tan-
to locales como regionales de profesionistas e investigadores de instituciones
publicas y privadas para capacitarse y actualizarse en estas dreas.

El Programa Educativo de Maestria en Gestion y Practica Fiscal tiene su
fundamento en:
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Necesidades del contexto. En la actualidad, es fundamental contar con
ofertas educativas que adquieran un conjunto de habilidades y
capacidades para estudiar, analizar, interpretar y argumentar el
sistema normativo juridico transdisciplinario a través de protoco-
los y métodos de investigacion que impacten en el desarrollo del
entorno social, contribuyendo a la imparticién de la justicia de
manera proactiva y ética, en lo publico, privado y social.

Necesidades de formacién y estdndares de desemperio. La Universidad Au-
tonoma de Sinaloa, tiene como objetivo formar profesionales de
las diversas dreas que den respuesta inmediata a las necesidades
locales, nacionales e internacionales; por lo que se manifiesta la
inquietud de crear un programa educativo de posgrado que cons-
tituya expertos que integren conocimientos 16gicos-matemiticos,
de salud, investigacion, aspectos juridicos, politicos, sociales y hu-
manistas.

Modelo educativo. En los articulos 3 y 9 de nuestra Ley Organica se pro-
mueve un modelo de educacién donde profesores y alumnos, en
un clima de respeto y tolerancia, participan responsablemente y
de modo diverso en la orientacién, planeacién, desarrollo y eva-
luacién de los procesos educativos, a través de trabajo colegiado.
Lo anterior indica un proceso de docencia donde las y los actores
interactien cooperativamente para gestionar el aprendizaje, indis-
tintamente del nivel y tipo de programa en el que participan. A esto
se denomina docencia centrada en el aprendizaje.

Necesidades del desarrollo epistemoldgico de la disciplina y estado del arte
del drea de formacion. Los fundamentos teérico-pedagogicos de
una docencia centrada en el aprendizaje, los encontramos en las
perspectivas de la educacion social, el humanismo y el constructi-
vismo, donde se concibe a la persona como ser social responsable y
corresponsable en el proceso de aprendizaje. La educacion social se
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enmarca en el proyecto de educacién alo largo delavida, y apuesta
a las nuevas alfabetizaciones (informatica, idiomas, técnica), a la
inclusion y la igualdad de oportunidades.

ACUERDO NUM. 524

SE APRUEBA LA SEPTIMA EDICION DEL PROGRAMA DE MAESTRfA EN
ARQUITECTURA Y URBANISMO, QUE OPERA EN LA FACULTAD DE AR-
QUITECTURA CON SEDE EN CULIACAN SINALOA, CORRESPONDIENTE
A LA GENERACION 2020-2022.

El principal objetivo de la Maestria en Arquitectura y Urbanismo es formar
investigadores para el desarrollo sustentable. Orientado a la formacion de re-
cursos humanos para la generacion y aplicacion de nuevo conocimiento en el
campo de la Arquitectura y el Urbanismo. El programa asume los paradigmas
de pensamiento mundial que tienden a lograr un desarrollo equitativo en lo
social y sustentable en lo ambiental por lo que, de manera interdisciplinaria,
se abordan procesos ambientales, culturales y socioecondémicos.

El Plan de Estudios del Programa de Maestria establece la obligacion de
desarrollar la investigacion de tesis desde el primero y hasta el cuarto semes-
tre, actividad que corresponde al Taller de Investigacion, por tanto, el alumno
cuenta en ese periodo con un Comité Tutorial integrado por un tutor y dos
asesores, mismos que evalian semestralmente el desarrollo de la investigacion.
Sobre la base de esta condicién académica, el 100% de los alumnos estdn desa-
rrollando de manera obligatoria la actividad de investigacion.

El Programa de Maestria en Arquitectura y Urbanismo estd disefiado
sobre la base de las actividades que desempenan los Cuerpos Académicos del
Colegio de Arquitectura, Disefio y Urbanismo reconocidos por PRODEP. Los
profesores que integran el NAB aseguran el funcionamiento académico de las
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Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento, toda vez que cultivan
andlogas LGAC en sus respectivos Cuerpos Académicos.

ACUERDO NUM. 525

SE APRUEBA LA DECIMA TERCERA EDICION DEL PROGRAMA EDUCA-
TIVO DE MAESTRIA EN CIENCIAS BIOMEDICAS QUE PROPONE LA FA-
CULTAD DE CIENCIAS QUIMICO-BIOLOGICAS, CORRESPONDIENTE A
LA GENERACION 2020-2022.

El principal objetivo de la Maestria, es formar recursos humanos con alto nivel
académico, con ética profesional y liderazgo, capaces de participar en activi-
dades de docencia, investigacion en el drea Médico-Bioldgica para generar co-
nocimientos que contribuyan a la solucién préctica de problemas biomédicos
y fortalezcan el desarrollo tecnolégico y vinculaciéon con los sectores social y
productivo en beneficio de nuestra Universidad y la sociedad.

La Maestria estd dirigida a profesionistas y egresados del drea biomédica
que posean interés y vocacion por la investigacion, la docencia y el desarrollo
tecnoldgico en las dreas de las ciencias médico-bioldgicas. Los aspirantes de-
beran comprender textos cientificos en el idioma Inglés y tener la disposicion
para trabajar en equipo, capacidad de autocritica; adaptacién al cambio; fuerte
sentido de responsabilidad y compromiso.

Los maestrantes en Ciencias Biomédicas, podran formar parte del perso-
nal docente en instituciones de educacion, como responsables de laboratorios
de ensenanza o de investigacion, como personal especializado en instituciones
de salud publica, y empresas que requieran innovacion tecnoldgica y desarrollo
de nuevos productos y servicios relacionados con el cuidado de la salud, medio
ambiente y otros aspectos biotecnoldgicos.
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ACUERDO NUM. 526

SE APRUEBA EL REDISENO CURRICULAR Y REEDICION DEL PROGRAMA
EDUCATIVO DE MAESTRfA EN CIENCIAS DE LA NUTRICION Y ALIMEN-
TOS MEDICINALES, QUE PROPONE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
NUTRICION Y GASTRONOMIA, PARA SU CUARTA GENERACION QUE
DARA INICIO A PARTIR DE FEBRERO DE 2021.

El estudio de la nutricién y los alimentos medicinales, tanto a nivel de los
grupos de poblacién como a nivel individual, abarca una gran diversidad de
factores relacionados con el consumo de los alimentos y su utilizacion bioldgica
por el organismo. Generalmente se ha reconocido la estrecha relacion entre la
nutricién y las condiciones de salud fisica y psicoldgica; en esta relacion inter-
vienen los aspectos fisioldgicos, bioquimicos y psicoldgicos que caracterizan al
ser humano y su respuesta ante los factores ambientales. En su conjunto, todos
estos aspectos determinan las condiciones de un individuo dentro de su grupo
social, y particularmente se refleja en su estado de nutricién presente y futuro.

Debido a la necesidad social de un mayor nimero de profesionales de la
Nutricién y de la Alimentacién y Gastronomia, la Maestria en Ciencias de la
Nutricién y Alimentos Medicinales de la UAs, tiene excelentes perspectivas de
desarrollo profesional en nuestra regién, por lo que, ofreceremos un programa
educativo cuyos egresados tiene el perfil idéneo para investigar e innovar en
aspectos de nutricion y desarrollo de alimentos medicinales, contribuyendo
a la mejora de los habitos alimentarios, mejora del estado nutricional de la
poblaciéon y por ende, a resolver los problemas que aquejan la salud de los
sinaloenses y mexicanos.

El Plan de Estudios se desarrolla en cuatro semestres. Los primeros dos
semestres son principalmente Teérico-Pricticos que complementan los co-
nocimientos bésicos y los ultimos dos semestres son principalmente para el
desarrollo del trabajo propio de la tesis. Comprende un total de 7 cursos obli-
gatorios, 4 seminarios de tesis e investigacion, y 4 optativas.
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ACUERDO NUM. 527

SE APRUEBA LA OCTAVA EDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE
MAESTRIA EN CIENCIAS DEL DERECHO, QUE PROPONE LA FACULTAD DE
DERECHO CULIACAN, PARA SU OPERACION A PARTIR DE ENERO DE 2021.

El principal objetivo del Programa es, formar profesores e investigadores inte-
grales con amplio sentido ético y humano y con una vision interdisciplinaria
de la ciencia, capaces de desarrollar un pensamiento reflexivo, critico, con-
textualizado y comparado; y desde luego con amplios conocimientos para
analizar, estudiar y ejercer la docencia y la investigacion de caracter cientifico,
ademds de desempenarse en cualquier drea vinculada a las lineas generales del
conocimiento que contempla el programa: Derecho Publico, Derecho Privado
y Derecho Social, ofreciendo soluciones a los conflictos de intereses que se
manifiestan en el espacio publico, en la esfera privada y en la realidad social.

Plan de Estudios del presente Posgrado serd intrainstitucional, es decir,
se impartird segin requerimientos formativos y de acuerdo a la demanda ma-
tricular de las Unidades Académicas de Derecho de la uas. Tendra un carcter
flexible, éste le dara facilidad de actualizar periédicamente los contenidos curri-
culares de los programas, la pertinente secuencia e integracion de las materias
y la diversidad de la oferta educativa. Adoptard formas organizacionales de
los programas educativos escolarizados y con tutorias, se desarrollaran in situ,
como espacios de estudio, reflexion, investigacioén, comunicacién y aprendizaje
grupal, en una relacién personalizada entre docentes y estudiantes, dentro del
aula, en sesiones programadas.

ACUERDO NUM. 528
SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA DE MAESTRfA EN CIEN-
CIAS SOCIALES CON ENFASIS EN ESTUDIOS REGIONALES, CORRESPON-
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DIENTE A LA GENERACION 2020-2022, A SOLICITUD DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES

El Programa de la Maestria en Ciencias Sociales con énfasis en Estudios Re-
gionales, inicié con la generacién 2008-2010 bajo el nombre de Maestria en
Ciencias Sociales con énfasis en Desarrollo Regional. Tras ser evaluado po-
sitivamente en la Convocatoria 2009 del Programa Nacional de Posgrados
de Calidad (pNPC), por recomendacién de éste, cambié de denominacién a
Maestria en Ciencias Sociales con énfasis en Estudios Regionales (enlo suce-
sivo se aludird ala Maestria en Ciencias Sociales y/o Posgrado); luego, a partir
dela evaluacion a que fue sometido de nueva cuenta por el PNPC en 2014 —en
que obtuvo el nivel en desarrollo- y segiin recomendaciones de éste, el Nucleo
Académico Bésico (NAB) realizé transformaciones mas de fondo, tanto al Plan
de Estudios como a los contenidos tematicos de las asignaturas.

El Plan de Estudios del Programa de la Maestria en Ciencias Sociales
con Enfasis en Estudios Regionales tiene pertinencia en la medida que busca
estudiar y explicar y, en su caso, plantear propuestas y alternativas para hacer
frente a los problemas econémicos, politicos, sociales, culturales, educativos
y ambientales en las regiones, teniendo siempre como referentes obligados los
avances de frontera de conocimiento en las Ciencias Sociales y las interrela-
ciones de los procesos locales con los globales. Para el caso de las propuestas
y opciones ante las problematicas de las realidades sociales, ser parte de los
requerimientos delineados en los programas de las instituciones publicas y
privadas.

El presente Programa es un curriculo innovador y flexible, centrado en el
sistema de tutorias, la movilidad de docentes y maestrantes, en las Lineas de
Generacién y Aplicacién del Conocimiento (LGAC) bajo responsabilidad de
los tutores, la planeacion estratégica-evaluacion permanente y la gestion cole-
giada. El sistema tutorial es facilitador, dando relevancia a la asistencia persona-
lizada al maestrante y ala construccion significativa de conocimientos por parte
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del tutorado. Un aspecto importante a resaltar es que, a raiz de la evaluacién del
PNPC, se introdujeron los coloquios semestrales como actividad académica
y la recomendacidn a los estudiantes para que realicen estancias académicas
en otras instituciones de educacién superior, la participacién en congresos de
investigacion especializada y la publicacién de articulos en revistas cientificas.

ACUERDO NUM. 529

SE APRUEBA LA SEGUNDA EDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO IN-
TERINSTITUCIONAL DE MAESTRfA EN AGRICULTURA PROTEGIDA, QUE
PROPONE LA FACULTAD DE AGRONOMIA. PARA SU OPERACION A PARTIR
DE AGOSTO DE 2020.

El Programa de Maestria en Agricultura Protegida fue aprobado por el H.
Consejo Universitario en reunion celebrada el 27 de abril de 2015, bajo Acuerdo
Nuam. 560.

El principal prop6sito del Programa, es formar profesionales con alto
grado de especializacién, competitivos, capaces de innovar y aplicar técnicas
y tecnologias en los sistemas de produccién de hortalizas, frutillas, cultivos
ornamentales y viverismo en macrotdnel, casa-sombra e invernadero tecnifi-
cados, que satisfagan las demandas del sector hortofruticola de la regién y que
contribuyan a incrementar la produccién de calidad a través de una actitud
emprendedora, responsable, de trabajo en equipo y respeto al medio ambiente.

Es un Programa Educativo con las siguientes caracteristicas:

Profesionalizante: El programa esta dirigido a profesionales con experien-
cia que requieren nuevas habilidades y conocimientos, los conte-
nidos tendrdn una naturaleza aplicada y mayor énfasis en précticas
profesionales realizadas en empresas y organizaciones vinculadas
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a la produccién hortofruticola en agricultura protegida, como es-
trategia para consolidar los vinculos con la sociedad.

Interinstitucional: Se integra mediante el esfuerzo de seis universidades pu-
blicas: Universidad Auténoma de Aguascalientes, la Universidad de
Colima, la Universidad de Guadalajara, la Universidad Michoacana
de San Nicolds de Hidalgo, la Universidad Auténoma de Nayarit y
la Universidad Auténoma de Sinaloa, y todas realizan procesos de
inscripcion y formacion en sus instalaciones.

Escolarizado: La formacién académica del programa se impartird de ma-
nera sistematica en los espacios fisicos que determine cada institu-
cién educativa, segtin lo establece el Acuerdo 243 dela SEP.

Prdctico: De acuerdo con la clasificacidén que establece la SEP en el Acuer-
do 279 y en virtud de que sus egresados se dedicardn generalmente
a la préctica profesional.

ACUERDO NUM. §30

SE APRUEBA LA REEDICION Y REFORMA DEL PROGRAMA EDUCATIVO
DE MAESTRIA EN CIENCIAS AGROPECUARIAS A SOLICITUD DEL CO-
LEGIO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS, Y LAS UNIDADES ACADEMICAS
QUE LO CONFORMAN: FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOO-
TECNIA (FMVZ), LA FACULTAD DE AGRONOMI{A (FA), LA FACULTAD DE
CIENCIAS DEL MAR (FACIMAR), LA FACULTAD DE AGRICULTURA DEL
VALLE DEL FUERTE (FAVF) Y LA ESCUELA SUPERIOR DE AGRICULTURA
DEL VALLE DEL CARRIZO (ESAVC), CORRESPONDIENTE A LA 12AVA
EDICION (GENERACION 2020-2022).

El Programa Educativo de Maestria, tiene como principal propésito, formar
Maestros en Ciencias Agropecuarias, capaces de generar y difundir nuevo
conocimiento cientifico-tecnolégico, que contribuya a la produccién de ali-
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mentos y el aseguramiento de la salud publica, en un marco de desarrollo
sustentable que permita la conservacion de los recursos naturales, el equilibrio
ambiental y promueva el bienestar social.

El Programa de Maestria en Ciencias Agropecuarias, permite a la Univer-
sidad utilizar de manera eficiente los recursos materiales y humanos acadé-
micamente habilitados del drea agropecuaria, para la formacién de recurso
humano de alto nivel. Lo anterior, facilita la colaboracién interdisciplinaria y
entre miembros de cuerpos académicos en el desarrollo de proyectos de inves-
tigacion, cuyos resultados impacten de manera positiva en el uso sustentable de
los recursos naturales disponibles para la produccion de alimentos en la region.

ACUERDO NUM. §31

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE DOCTO-
RADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS, PRESENTADA POR LA UNIDAD ACA-
DEMICA FACULTAD DE BIOLOGIA, CORRESPONDIENTE A LA CUARTA
GENERACION, QUE DARA INICIO EN AGOSTO DE 2020.

El Plan de Estudios es flexible y personalizado con énfasis en el trabajo de
investigacion de los estudiantes. La formacién académica y cientifica de los
doctorandos se abordard con un enfoque Interdisciplinario y Cooperativo
en el que se integran conocimientos que abarcan desde las bases Clinicas y
Biomédicas de diversas patologias hasta sus aspectos Bioldgicos, Quimicos y
Fisicos, asi como la comprensién y cuidado del medio ambiente.

El Doctorado en Ciencias Biolégicas (DoC1BIOL), tiene como principal
proposito, la generacion y aplicacion de conocimiento, asi como la formacién
de nuevos Profesores Investigadores con un s6lido nivel cientifico y especiali-
zacion con alta capacidad critica y creativa, capaces de liderar nuevos grupos de
investigacion original y docencia, que coadyuven ala solucién de problemas, de
las dreas médico-bioldgicas, biomateriales, nanotecnologia y medio ambiente,
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que afectan a la poblacién nacional e internacional, y mediante un enfoque
interdisciplinario e innovador contribuir al desarrollo de nuevos servicios,
transferencia de tecnologia y vinculacién con el sector productivo y publico,
en beneficio de la Universidad y la sociedad.

ACUERDO NUM. §32

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE DOCTO-
RADO EN CIENCIAS SOCIALES, CORRESPONDIENTE A LA GENERACION
2021-2024 (DECIMA SEGUNDA EDICION), A PROPUESTA DE LA FACUL-
TAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES.

El Plan de Estudios del Doctorado se organiza en tres dreas formativas: Cien-
cias Sociales, Especializacion y Metodoldgica Instrumental.

Laslineas de investigacion definidas son: Crecimiento Econémico, Progreso
y Bienestar Sostenible y Sustentable; Democracia, Estructura Social, Instituciones,
Organizaciones y Actores Sociales; Urbanismo, Migraciones, Bienestar Subjetivo,
Cultura, Identidad, Violencia; y Politicas Publicas, Innovacién, Vinculacion y Ges-
tion del Cambio en la Educacién.

El Doctorado en Ciencias Sociales reconoce la importancia de la movi-
lidad estudiantil, para lo cual el Programa contempla dos estancias de inves-
tigacion: la primera de ellas, a realizarse en una 1ES nacional; y la segunda, en
una IES del extranjero. Estas estancias se realizardn bajo el tutelaje de investi-
gadores reconocidos cuyas investigaciones tienen afinidad con los respectivos
proyectos de tesis de los estudiantes.

La duracion prevista para cursar los estudios de Doctorado en Ciencias
Sociales es de siete semestres. Bajo la condicién de que todos los estudiantes
son de tiempo completo, al término del séptimo semestre el estudiante debe
presentar su version final de tesis y realizar el examen de grado parala defensa
de la tesis Doctoral.
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ACUERDO NUM. §33

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE DOCTO-
RADO EN CIENCIAS DEL DERECHO, CORRESPONDIENTE A LA CUARTA
GENERACION QUE DARA INICIO A PARTIR DE SEPTIEMBRE DE 2020, A
PROPUESTA DE LA FACULTAD DE DERECHO CULIACAN.

Cabe mencionar que, en el aio 2012, el Doctorado en Ciencias del Derecho
inici6 su primera generacion, no siendo modificado su mapa curricular hasta
el afo 2015, lo cual se efecttio con el objeto de establecer un drea metodoldgica
y tedrico-filoséfica y un drea de investigacion; asi como seminarios de actuali-
zacion de lengua extranjera.

Debido al perfil académico que actualmente tiene el nicleo académico
bésico, orientado principalmente al derecho publico es necesario modificar
las actuales lineas de investigacién con una orientacion a éste perfil predomi-
nante.

Es por ello, en la reforma del Programa, se propone modificar, las lineas
de investigacion corresponden a las lineas de Derecho Fiscal, Constitucional
y Penal, las cuales restringen el campo de accién de la investigacion juridi-
ca, resultando conveniente modificarlo a la linea del Derecho Publico para
ampliar el espectro de la investigacion juridica. De igual forma se requiere
modificar este programa de doctorado para adecuarlo al modelo educativo
por competencia.

La principal contribucién del programa es, formar profesionales e inves-
tigadores de alta calidad, con conocimientos teéricos, que le permitan gene-
rar nuevos saberes desde los diversos dmbitos; competentes para contribuir
al desarrollo humano sostenible para el entorno local, nacional e internacio-
nal; en un marco de principios éticos de libertad, democracia y compromiso
social.
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ACUERDO NUM. 534

SE APRUEBA LA REEDICION Y REFORMA DEL PROGRAMA DE DOCTO-
RADO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS A SOLICITUD DEL COLEGIO DE
CIENCIAS AGROPECUARIAS, Y LAS UNIDADES ACADEMICAS QUE LO
CONFORMAN: FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA
(FMVZ), FACULTAD DE AGRONOMIA (FA), FACULTAD DE CIENCIAS DEL
MAR (FACIMAR), FACULTAD DE AGRICULTURA DEL VALLE DEL FUERTE
(FAVF) Y LA ESCUELA SUPERIOR DE AGRICULTURA DEL VALLE DEL
CARRIZO.

El Doctorado en Ciencias Agropecuarias se fundamenta en un plan de estu-
dios por investigacion articulada a las Lineas de Investigacion del Posgrado
en Ciencias Agropecuarias, que desarrollan los integrantes del Nucleo Bésico
y los Cuerpos Académicos del Colegio de Ciencias Agropecuarias, que dan
sustento a las mismas. Asi, el estudiante podra construir su formacién con el
apoyo del comité particular, en el drea de acentuacién de su interés, que puede
ser en la agricola, pecuaria o de recursos acuaticos.

El objeto de estudio de este Programa son los animales y vegetales de in-
terés productivo, asi como todos los aspectos que involucran su conocimiento,
manejo, conservacién y aprovechamiento sustentable en las dreas subtropica-
les. Uno de los propdsitos es aumentar la formacién de recursos humanos de
alto nivel intelectual en el estado de Sinaloa, e incorporarlos en los procesos
de generacion y aplicacion de conocimiento innovador, que permita asegurar
una produccidn sustentable en los sistemas de produccion de alimentos de
origen vegetal y animal.

El presente programa ingresé al PNPC-SEP/CONACYT, por lo que ahora
tiene el reconocimiento de ser un programa de calidad académica en el ambito
nacional y que se encuentra bien encauzada dentro de los ejes estratégicos
actuales del Plan Institucional de Desarrollo “Consolidaciéon Global 2021”.
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ACUERDO NUM. §3§

SE APRUEBA EL INFORME TRIMESTRAL DE LOS MOVIMIENTOS DE IN-
GRESOS Y EGRESOS, DENOMINADO FLUJO DE EFECTIVO, DE LA UNI-
VERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, POR EL PERIODO COMPRENDIDO
DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2019 AL 31 DE ENERO DE 2020.

ACUERDO NUM. 5§36

SE APRUEBA EL INFORME TRIMESTRAL DE LOS MOVIMIENTOS DE IN-
GRESOS Y EGRESOS, DENOMINADO FLUJO DE EFECTIVO, DE LA UNI-
VERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, POR EL PERIODO COMPRENDIDO
DEL 01 DE FEBRERO AL 30 DE ABRIL DE 2020.

ACUERDO NUM. 537
SE APRUEBA EN LO GENERAL EL CALENDARIO ESCOLAR PARA EL CICLO
2020-2021.

ACUERDO NUM. 538
SE APRUEBA EN LO GENERAL LA PROPUESTA DE CERTIFICADO DE ES-
TUDIOS ELECTRONICO.

ACUERDO NUM. §39
SE APRUEBA EN LO GENERAL LA PLANEACION DE LA MATRICULA PARA
EL CICLO ESCOLAR 2020-2021.



ACUERDOS DE LA SESION PERMANENTE 25.,
REALIZADA EL DIA 17 DE JULIO DE 2020

BOLETIN NUM. 02§

ACUERDOS EMITIDOS POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SE-
SION PERMANENTE, MODALIDAD VIRTUAL, CELEBRADA EL DiA 17 DE
JULIO DE DOS MIL VEINTE.

Acuerdo Num. 497

Se aprueba que no se realice este afio el EXAMEN CENEVAL EXANI I. que
se asuma el ingreso automatico al 100% de los 20 271 aspirantes que quedaron
registrados en alguna Unidad Académica del Nivel Medio Superior de la Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa, que corresponde al 44.7% de la demanda de
ingreso, a propuesta del Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector Titular de esta
Institucion.

Acuerdo Num. 498
Se aprueba que el examen CENEVAL EXANTI II, para ingreso al Nivel Superior

de la Universidad Auténoma de Sinaloa, se realice en linea desde casa, en dos
fechas: 28 de agosto paralas Unidades Regionales Norte, Centro Nortey Sur; y

S3



54 SURSUM VERSUS 7

29 deagosto parala Unidad Regional Centro; en bloques de 3,000y 4,000 susten-
tantes cadauno, con horas de inicio distintas: 08:00,09:00,10:00y11:00 horas, a
propuestadel Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector Titular de esta Institucion.

Acuerdo Num. 499

Se aprueba la solicitud de la Direccién General de Escuelas Preparatorias para
que la extension Badiraguato dependiente de la uaAP Hnos. Flores Magoén se
constituya en Unidad Académica Preparatoria Badiraguato en el Municipio de
Badiraguato, a partir del ciclo escolar 2020 — 2021, de acuerdo con el siguiente
dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Las Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Univer-
sitario, emite dictamen relacionado con la solicitud de la Direcciéon General
de Escuelas Preparatorias para que la extension Badiraguato dependiente de
la uap Hnos. Flores Magon se constituya en Unidad Académica Preparatoria
Badiraguato en el Municipio de Badiraguato, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

A) Que existe solicitud de la Direccién General de Escuelas Preparatorias para
que se reconozca a la Extension Badiraguato de la uap Hnos. Flores Magén
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como Unidad Académica Preparatoria Badiraguato, en el Municipio de Badi-
raguato, a partir del ciclo escolar 2020 - 2021.

B) Que con base en el Acuerdo ntimero 541 del H. Consejo Universitario to-
mado en su Sesiéon Ordinaria del dia 27 de abril de 2015 se cred oficialmente
a la Extension Badiraguato de la Unidad Académica Preparatoria Hermanos
Flores Magén que inicié operaciones a partir del ciclo escolar 2015 - 2016.

C) Que han egresado 137 alumnos en las dos generaciones que han cursado
bachillerato en sus instalaciones desde su fundacién y actualmente atiende una
matricula de 190 alumnos con gran potencial de crecimiento en los préximos
ciclos escolares.

D) Que una comisién integrada por Padres de Familia de la localidad de Ba-
diraguato y pueblos circunvecinos ha venido gestionando ante las instancias
correspondientes sea creada la Unidad Académica Preparatoria Badiraguato
en el Municipio de Badiraguato, Sinaloa.

CONSIDERANDOS

1. Que los motivos que expresan los padres de familia referentes a la inde-
pendencia de esta Unidad Académica son entre otros: tener mayores opor-
tunidades para mejorar las condiciones académico-administrativas y de in-
fraestructura al tener su propio Organo de Gobierno, con capacidad para
gestionar recursos en diferentes esferas, que posibiliten la mejora continua de
las actividades que se realizan en la Preparatoria y teniendo como sustento el
respeto a la Reglamentacion Universitaria y al Plan de Desarrollo Institucional
Consolidacién Global 2021.
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2. Que la distancia entre el plantel en Badiraguato y el plantel sede Hnos. Flo-
res Magon en la Ciudad de Culiacdn consiste en mds de 8o kilometros, y el
servicio de transporte poco frecuente en sus horarios, lo que vuelve dificil la
vinculacién académica y administrativa entre ambos planteles.

3. Que existe demanda suficiente y en crecimiento constante anualmente para
asegurar su factibilidad indefinidamente; ademds, la Universidad ya cuenta
con terreno e instalaciones, docentes y personal administrativo exclusivos del
plantel propias para garantizar su funcionamiento.

4. Que en el actual plantel se imparten los planes de estudio Curriculo Bachille-
rato UAS 2018 modalidad escolarizada y opcién presencial, y Curriculo Bachi-
llerato Semiescolarizado UAS 2016 modalidad mixta y opcién Mixta (Acuerdo
425 del HCU, del 25 de octubre de 2019).

5. Que luego de revisar la documentacion presentada: oficios de solicitud con
firmas de los padres de familia, fotografias del lugar donde estd operando la
Unidad Académica, mobiliario y material diddctico, y otros documentos ane-
xo0s, presentados a la Direcciéon General de Escuelas Preparatorias, se turné
este caso alas Comisiones unidas de Asuntos Académicos y de Incorporacién
y Fusion de Ensefianza para su estudio y analisis.

6. Que existe el compromiso de la Direccién General de Escuelas Preparatorias
para actualizar y capacitar al personal académico y administrativo para incor-
porar a esta Unidad Académica en los procesos de certificacion del Sistema
Nacional del Bachillerato.

7. Que basados en los principios y facultades que le da el régimen de autono-
mia, consagrada en la fraccién VII del Articulo 3 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y que otorga a la Universidad Auténoma
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de Sinaloa la responsabilidad de gobernarse a si misma, expedir los planes,
programas de estudio, manuales de organizacion y reglamentos que considere
necesarios para concretar sus fines académicos de educar, investigar y difundir
la cultura, asi como cumplir con eficiencia y eficacia su misién institucional.

Con base en los anteriores antecedentes y considerandos, la Comisién
Permanente de Asuntos Académicos, pone a consideracién del H. Consejo
Universitario el presente:

DICTAMEN
Primero. Con fundamento en los articulos 1, 2, 4, 10, 30 fraccion I, y 34 fraccién
XI dela Ley Orgénica, ylos Articulos 1, 8, y 28 fraccién IV, X y XV del Estatuto
General de la Universidad Auténoma de Sinaloa, se aprueba que la extensién
Badiraguato dependiente de la uaP Hnos. Flores Magén se constituya en Uni-
dad Académica Preparatoria Badiraguato en el Municipio de Badiraguato, a
partir del ciclo escolar 2020 — 2021.

Segundo. Se acuerda que la Direccién General de Escuelas Preparatorias, Secre-
taria Académica Universitaria, Direccién General de Servicios Escolares y Se-
cretaria General, evaltien y den seguimiento al desarrollo del servicio educativo
que se presta en esta nueva Unidad Académica, poniendo especial cuidado en
la eficiencia terminal, infraestructura fisica, organizacién administrativa y aca-
démica, planta docente, servicio social y tutorias al final de cada ciclo escolar.

Tercero. Se establece que la Unidad Académica Preparatoria Badiraguato aten-
derd todas las indicaciones que las autoridades universitarias le hagan saber, a
fin de transitar la documentacion oficial como unidad Académica Preparatoria.
Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020.
Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao
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Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia
Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Se-
cretario del HCU.

Acuerdo Num. 500

Se aprueba la solicitud de la Direccién General de Escuelas Preparatorias para
que los grupos desplazados de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca
en la comunidad Estacién Bamoa, sean reconocidos como Extension Estacion
Bamoa bajo la direccién académico-administrativa de la Unidad Académica
Preparatoria Casa Blanca, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

P o

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.

SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comision Permanente de Asuntos Académicos de este H. Consejo Univer-
sitario, presenta dictamen relacionado con la solicitud de la Direccién General
de Escuelas Preparatorias para que los grupos desplazados de la Unidad Acadé-
mica Preparatoria Casa Blanca, ubicados en la comunidad de Estaciéon Bamoa
del municipio de Guasave, Sinaloa; sean reconocidos como Extension Estacion
Bamoa bajo la direccién académico-administrativa de la Unidad Académica
Preparatoria Casa Blanca, de conformidad con los siguientes:

ANTECEDENTES
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A) Que la Universidad Auténoma de Sinaloa aprobé la incorporacién como
grupos desplazados de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca a los
grupos de alumnos que operan en turno matutino y vespertino en la comuni-
dad Estaciéon Bamoa, municipio de Guasave, Sinaloa; a partir del ciclo escolar
2015 - 2016.

B) Que han egresado 79 alumnos en las dos generaciones que han cursados el
bachillerato en sus instalaciones desde su fundacion.

C) Que existe terreno e instalaciones propias de la Universidad Auténoma de
Sinaloa donde operan los grupos desplazados con domicilio conocido en la
comunidad de Estacién Bamoa del municipio de Guasave, Sinaloa.

CONSIDERANDOS

1. Que existe solicitud presentada por la Direccién General de Escuelas Pre-
paratorias para que los grupos desplazados que la uaP Casa Blanca tiene enla
comunidad de Estaciéon Bamoa, Guasave, sean reconocidos como Extension
Estacion Bamoa de esta misma unidad académica.

2. Quelos grupos desplazados de la uaP Casa Blanca en la comunidad Estacion
Bamoa representan actualmente 144 alumnos que cursan en Turno Matutino
y Vespertino el plan de estudios Curriculo Bachillerato uas 2018 modalidad
escolarizada opcidn presencial.

3. Que la Comunidad de Estacién Bamoa se encuentra asentada a 30 kiléme-
tros dela uaP Casa Blancay por su situacién geografica es mas recomendable
académica y administrativamente que los grupos desplazados en esta poblacién
sean adscritos como Extensién de la Unidad Académica Preparatoria Casa
Blanca.
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4. Que los docentes y trabajadores administrativos de la Preparatoria Casa
Blanca han acogido el proyecto y manifiestan su total apoyo para que esta
poblacion se vea beneficiada con una mayor atencidn al estar mds cercanos a
la comunidad estudiantil y padres de familia.

5. Que la Direccién General de Escuelas Preparatorias después de revisar la
documentacién presentada del personal académico y administrativo con do-
cumentos probatorios de sus perfiles profesionales e instalaciones, considera
que es factible el reconocimiento como Extension de los grupos desplazados
en la comunidad de Estacién Bamoa, bajo la Direccién de la Unidad Académica
Preparatoria Casa Blanca.

6. Que en estos grupos se estd implementando el plan de estudios oficial
“Curriculo Bachillerato UAs 2018 modalidad escolarizada opcidn presencial’,
respetando su enfoque, asignaturas y tiempo asignado y las précticas de la-
boratorio en ciencias naturales y de computacion se realizardn en la Unidad
Académica Preparatoria Casa Blanca, mientras no cuenten con instalaciones
y equipamiento propios.

Por los anteriores considerandos, la Comisién Permanente de Asuntos
Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la solicitud de la Direccién General de Es-
cuelas Preparatorias para que los grupos desplazados de la Unidad Académica
Preparatoria Casa Blanca en la comunidad Estacién Bamoa, sean reconocidos
como Extension Estacion Bamoa bajo la direccion académico-administrativa
de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca.
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Segundo. La uaP Casa Blanca atenderd los procesos institucionales para la
transicion de la documentacion oficial de grupos desplazados a Extension
Estacion Bamoa.

Tercero. Se establece que la Direccién General de Escuelas Preparatorias super-
visard el funcionamiento académico-administrativo del plantel en mencion.
Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020.
Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao
Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia
Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Se-
cretario del HCU.

Acuerdo Num. 501

Se aprueba la solicitud de la Direcciéon General de Escuelas Preparatorias para
que los grupos desplazados de la Unidad Académica Preparatoria Carlos Marx
en la comunidad de El Chamizal de Judrez, Costa Rica, sean reconocidos como
Extension José Marti bajo la direccion académico-administrativa de la Unidad
Académica Preparatoria Carlos Marx, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién Permanente de Asuntos Académicos de este H. Consejo Univer-
sitario, presenta dictamen relacionado con la solicitud de la Direccién General
de Escuelas Preparatorias para que los grupos desplazados de la Unidad Aca-
démica Preparatoria Carlos Marx, ubicados en la comunidad de Chamizal de
Juarez (El Corazén) en la sindicatura de Costa Rica, Culiacn, Sinaloa; sean
reconocidos como Extension José Marti bajo la direccién académico-admi-
nistrativa de la Unidad Académica Preparatoria Carlos Marx, de conformidad
con los siguientes:

ANTECEDENTES

A) Que la Universidad Auténoma de Sinaloa aprobé la incorporacién como
grupos desplazados de la Unidad Académica Preparatoria Carlos Marx a los
grupos de alumnos que originalmente operaron como Preparatoria Popular
con estudios incorporados a la Universidad Auténoma de Sinaloa, con domi-
cilio en Poste 3100, El Chamizal de Judrez (El Corazén), Costa Rica, Culiacn,
Sinaloa.

B) Que el terreno y modestas instalaciones fueron donadas a la Universidad
Auténoma de Sinaloa para que continuara operando la Preparatoria en benefi-
cio delos jévenes de las comunidades marginadas y cuyo servicio de transporte
conecta con el ejido Chamizal de Judrez, popularmente llamado “El Corazén”.

CONSIDERANDOS

1. Que existe solicitud presentada por la Direccion General de Escuelas Prepa-
ratorias para que los grupos desplazados que tiene la uaP Carlos Marx en la
comunidad de El Chamizal de Juarez (El Corazén), Costa Rica sean recono-
cidos como Extension José Marti de esta misma unidad académica.
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2. Que los grupos desplazados de la uap Carlos Marx en el ejido Chamizal de
Judrez representan actualmente 112 alumnos que cursan en Turno Vespertino
el plan de estudios Curriculo Bachillerato uAs 2018 modalidad escolarizada
opcidn presencial.

3. Que la Comunidad de Chamizal de Judrez se encuentra asentada a 12 kiléme-
tros de la uaP Carlos Marx, en la sindicatura de Costa Rica; por su situacién
geogréfica es mds recomendable académica y administrativamente que los
grupos desplazados en esta poblacién sean adscritos como Extension de la
Unidad Académica Preparatoria Carlos Marx.

4. Que los docentes y trabajadores administrativos de la Preparatoria Carlos
Marx han acogido el proyecto y manifiestan su total apoyo para que esta po-
blacién se vea beneficiada con una mayor atencién al estar mds cercanos a la
comunidad estudiantil y padres de familia.

5. Que la Direccion General de Escuelas Preparatorias después de revisar la
documentacion presentada del personal académico y administrativo con do-
cumentos probatorios de sus perfiles profesionales e instalaciones, considera
que es factible el reconocimiento como Extension de los grupos desplazados
en la comunidad de El Chamizal de Judrez, bajo la Direccién de la Unidad
Académica Preparatoria Carlos Marx.

6. Que en estos grupos se estd implementando el plan de estudios oficial
“Curriculo Bachillerato UAs 2018 modalidad escolarizada opcidn presencial’,
respetando su enfoque, asignaturas y tiempo asignado y las précticas de la-
boratorio en ciencias naturales y de computacion se realizardn en la Unidad
Académica Preparatoria Carlos Marx, mientras no cuenten con instalaciones
y equipamiento propios.
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Por los anteriores antecedentes y considerandos, la Comisiéon Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la solicitud de la Direccién General de
Escuelas Preparatorias para que los grupos desplazados de la Unidad Aca-
démica Preparatoria Carlos Marx en la comunidad de El Chamizal de Jua-
rez, Costa Rica, sean reconocidos como Extension José Marti bajo la direc-
ci6én académico-administrativa de la Unidad Académica Preparatoria Carlos
Marx.

Segundo. La uap Carlos Marx atendera los procesos institucionales para la
transicion de la documentacion oficial de grupos desplazados a Extension
José Marti.

Tercero. Se establece que la Direccion General de Escuelas Preparatorias super-
visard el funcionamiento académico-administrativo del plantel en mencion.
Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020.
Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao
Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia
Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Se-
cretario del HCU.

Acuerdo Num. 502

Se aprueba la solicitud presentada por la Direcciéon General de Escuelas Pre-
paratorias para que los grupos desplazados que tiene la uaP Casa Blancaenla
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comunidad de Ledn Fonseca, Guasave, sean reconocidos como Extension Ledn
Fonseca de estamisma unidad académica, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos de este H. Consejo Univer-
sitario, presenta dictamen relacionado con la solicitud de la Direccién General
de Escuelas Preparatorias para que los grupos desplazados de la Unidad Aca-
démica Preparatoria Casa Blanca, ubicados en la comunidad de Leén Fonseca
del municipio de Guasave, Sinaloa; sean reconocidos como Extensiéon Le6n
Fonseca bajo la direccién académico-administrativa de la Unidad Académica
Preparatoria Casa Blanca, de conformidad con los siguientes:

ANTECEDENTES

A) Que la Universidad Auténoma de Sinaloa aprobé la incorporacién como
grupos desplazados de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca a los
grupos de alumnos que operan en turno matutino y vespertino en la comu-
nidad Leén Fonseca, municipio de Guasave, Sinaloa; a partir del ciclo escolar
2015 - 2016.

B) Que han egresado 77 alumnos en las dos generaciones que cursaron bachi-
llerato en sus instalaciones desde su fundacion.
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C) Que existe terreno e instalaciones propias de la Universidad Auténoma de
Sinaloa donde operan los grupos desplazados con domicilio conocido en la
comunidad de Le6n Fonseca del municipio de Guasave, Sinaloa.

CONSIDERANDOS

1. Que existe solicitud presentada por la Direccién General de Escuelas Pre-
paratorias para que los grupos desplazados que tiene la uaP Casa Blanca en
la comunidad de Ledn Fonseca, Guasave, sean reconocidos como Extension
Ledn Fonseca de esta misma unidad académica.

2. Que los grupos desplazados de la uaP Casa Blanca en la comunidad Le6n
Fonseca representan actualmente 144 alumnos que cursan en Turno Matutino
y Vespertino el plan de estudios Curriculo Bachillerato uas 2018 modalidad
escolarizada opcidn presencial.

3. Que la comunidad de Le6n Fonseca se encuentra asentada a 30 kildémetros de
la uap Casa Blancay por su situacion geografica es mds recomendable acadé-
mica y administrativamente que los grupos desplazados en esta poblacién sean
adscritos como Extension de la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca.

4. Que los docentes y trabajadores administrativos de la Preparatoria Casa
Blanca han acogido el proyecto y manifiestan su total apoyo para que esta
poblacion se vea beneficiada con una mayor atencidn al estar mds cercanos a
la comunidad estudiantil y padres de familia.

5. Que la Direccion General de Escuelas Preparatorias después de revisar la
documentacién presentada del personal académico y administrativo con do-
cumentos probatorios de sus perfiles profesionales e instalaciones, considera
que es factible el reconocimiento como Extension de los grupos desplazados
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en la comunidad de Leén Fonseca, bajo la Direccién de la Unidad Académica
Preparatoria Casa Blanca.

6. Que en estos grupos se estd implementando el plan de estudios oficial
“Curriculo Bachillerato Uas 2018 modalidad escolarizada opcidn presencial’,
respetando su enfoque, asignaturas y tiempo asignado y las précticas de la-
boratorio en ciencias naturales y de computacion se realizardn en la Unidad
Académica Preparatoria Casa Blanca, mientras no cuenten con instalaciones
y equipamiento propios.

Por los anteriores antecedentes y considerandos, la Comisiéon Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la solicitud de la Direccién General de
Escuelas Preparatorias para que los grupos desplazados de la Unidad Académi-
ca Preparatoria Casa Blanca en la comunidad Leén Fonseca sean reconocidos
como Extension Le6n Fonseca bajo la direcciéon académico-administrativa de
la Unidad Académica Preparatoria Casa Blanca.

Segundo. La uaP Casa Blanca atenderd los procesos institucionales para la
transicion de la documentacion oficial de grupos desplazados a Extension
Ledn Fonseca.

Tercero. Se establece que la Direccién General de Escuelas Preparatorias super-
visard el funcionamiento académico-administrativo del plantel en mencion.
Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020.
Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao
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Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia
Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Se-
cretario del HCU.

Acuerdo Num. 503

Se aprueba la creacion de la Unidad Académica de Ciencias de la Comunica-
cién Unidad Regional Centro, con sede en Culiacén Sinaloa, de acuerdo con
el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio presenta dictamen sobre la propuesta de creacién de la Unidad Académica
de Ciencias de la Comunicacién, Unidad Regional Centro, con sede en Culiacén.
De conformidad conlo establecido en los Articulos 6 y 7 del Estatuto General,
con base en los siguientes considerandos:

CONSIDERANDOS

1. Que en el Plan Institucional de Desarrollo, Consolidacion 2021, es su Politica
Institucional 1.2 se trascribe: Ampliar y diversificar la oferta educativa con diver-
sas modalidades, programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos
conocimientos, para la atencion de los principales temas de actualidad.
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2. Que en la actualidad, el sistema educativo nacional e internacional a nivel
superior, tiene el compromiso de formar profesionales con un perfil congruen-
te con las necesidades sociales contempordneas imperantes en un contexto
globalizado. De manera inicial, en la década de los 80 s el término “calidad
educativa” estd presente en las agendas de las universidades latinoamericanas,
y particularmente en los 90 s, las instituciones de educacién superior (1ES)
comenzaron a desarrollar el modelo de formacién por competencias discipli-
nares integrales.

3. Que en nuestro pais se ha promovido diversificar la oferta educativa y ampliar
la cobertura con equidad, solidez académica y optimizacién de los recursos,
asi también, se ha promovido un sistema educativo més abierto, flexible y
articulado, lo que se ha traducido en acciones de vinculacién, intercambio
académico, movilidad de estudiantes y académicos, y formacién de redes de
cooperacion a nivel nacional e internacional.

4. Que la educacién superior tiene hoy un gran valor estratégico en el impulso
de las transformaciones que el desarrollo del pais exige. De ahi la necesidad
de crear la Unidad Académica de Ciencias de la Comunicacion, en la Unidad
Regional Centro, con sede en Culiacan.

5. Que en el caso particular de la Universidad Auténoma de Sinaloa, la revisién
y actualizacion curricular constituye una prioridad del actual Plan de Desarro-
llo Institucional Consolidacion Global 2021 del Dr. Juan Eulogio Guerra Liera,
rector de nuestra maxima casa de estudios.

6. Que por lo anterior, se solicita a las instancias correspondientes, la aproba-
cion de la creacion de esta nueva Unidad Académica, que vendrd a fortalecer
la diversidad ala oferta educativa en la Unidad Regional Centro.
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7. Que cabe mencionar que por Acuerdo nim. 140 se aprob la inclusién del
Programa Educativo de Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién dentro
de la oferta educativa de la Unidad Regional Centro con sede en la Facultad
de Filosofia y Letras y en la Unidad Regional Norte con sede en la Facultad
de Derecho y Ciencia Politica.

8. Que con la aprobacién de la creacion de la Unidad Académica de Ciencias
de Ja Comunicacién, en la Unidad Regional Centro, con sede en Culiacén, la
extension de los grupos que operaban en la ciudad de Los Mochis, los cuales
estaban bajo la tutela de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, pasarian a
ser operados por la Unidad Académica de Ciencias de la Comunicacion.

9. Que la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién, ademds, de pertene-
cer al Colegio de Ciencias Sociales, se ubicara en el Colegio de Ciencias de
la Educacién y Humanidades, para que haga equipo con la Licenciatura en
Periodismo.

Con base en las consideraciones mencionadas, la Comision Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, tiene a bien emitir el
)
presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la propuesta de creacién de la Unidad
Académica de Ciencias de la Comunicacién, Unidad Regional Centro, con sede
en Culiacdn Sinaloa.

Segundo. Se acuerda que los grupos que operaban en la ciudad de Los Mochis,
bajo la tutela de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, pasan a ser operados
por la Unidad Académica de Ciencias de la Comunicacién.
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Tercero. Se mandata a las instancias correspondientes, realizar los trabajos con-
ducentes para la definicion de las carreras relacionadas que se asumirdn y sus
planes de estudio correspondientes.

Cuarto. Se determina que la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn,
ademds, de pertenecer al Colegio de Ciencias Sociales, se ubicard en el Cole-
gio de Ciencias de la Educacién y Humanidades, para que haga equipo con la
Licenciatura en Periodismo.

Quinto. Se establece que la Secretaria de Administracién y Finanzas, las Di-
recciones de Recursos Humanos, de Servicios Escolares y demads instancias
universitarias competentes, operen lo conducente para proceder en los re-
querimientos necesarios en favor de los estudiantes y la situacién laboral
del personal involucrado, conforme el presente acuerdo. Atentamente. “Sur-
sum Versus”. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 25 de junio de 2020. Comisién de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo,
Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha,
Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Gue-
vara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Secretario del
HCU.

Acuerdo Num. 504
Se aprueba la creacién de la Unidad Académica de Ciencias de la Educacion,

Unidad Regional Sur, con Sede en Mazatlan Sinaloa, de acuerdo con el si-
guiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio presenta dictamen sobre la propuesta de creacién de la Unidad Académica
de Ciencias de la Educacién, Unidad Regional Sur, con sede en Mazatlén Sinaloa,
homologada con los Planes de Estudios, que se imparten en la Facultad de
Ciencias de la Educacion, Culiacédn.

De conformidad con lo establecido en los Articulos 6 y 7 del Estatuto
General, con base en los siguientes considerandos:

CONSIDERANDOS

1. Que en los dltimos 25 afios la Educacién Bdsica en nuestro pais, se ha visto
impactada por una serie de propdsitos, metas y objetivos trazados en los dife-
rentes Planes Nacionales y Estatales de Desarrollo y Programas Sectoriales de
Educacion, asi como también por diferentes acuerdos, compromisos y alianzas,
tales como: el Acuerdo Nacional parala Modernizacién de la Educaciéon Bésica
firmado en mayo de 1992; el Compromiso Social por la Calidad de la Educa-
cién, signado en el umbral del siglo XXI (agosto de 2002), la Alianza por la
Calidad de la Educacién firmado en mayo de 2008 y el Acuerdo 592 por el que
se articula la Educacion Bésica (Reforma Integral de la Educacién Basica 2011).

2. Que a partir del ciclo escolar 2018-2019, con la implementacién del Modelo
Educativo para la Educacién Obligatoria, México pretende realizar cambios
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trascendentales en materia educativa que propicien un reordenamiento de la
organizacion social, de sus instituciones y de sus individuos. Este proceso debe
conducirnos ala redefinicion o al replanteamiento de conceptos fundamentales
como: educacidn, calidad, perfil, compromiso, reforma, modelo educativo,
innovacion, habilidades, actitudes, valores, conocimientos, pedagogia, com-
petencias, aprendizajes clave, tecnologias, inclusién, equidad, entre otros que
se manifiestan de manera muy concreta en la vida cotidiana de la escuela y
abren nuevas perspectivas de la interpretacion del pasado, la comprension del
presente y la construccién del futuro.

3. Que el cumplimiento del alto propdsito educativo de la reforma al articulo
3ero. Constitucional relacionado fundamentalmente con la calidad de la edu-
cacién bésica y media superior en nuestro pais, pasa necesariamente por una
serie de cambios de enfoque, de actitud, de compromisos, de superacion, ca-
pacitacién y actualizacion docente, por crear una nueva cultura pedagdgica que
permita implementar innovaciones esenciales en la instrumentacién didactica
del plan y de los programas de estudio del Modelo Educativo parala Educacién
Obligatoria que se establece para Educacién Bésica y la Media Superior.

4. Que en nuestro pais se ha promovido diversificar la oferta formativa y am-
pliar la cobertura con equidad, solidez académica y optimizacién de los recur-
sos, asi también, se ha promovido un sistema educativo més abierto, flexible
y articulado, lo que se ha traducido en acciones de vinculacién, intercambio
académico, movilidad de estudiantes y académicos, y formacién de redes de
cooperacion a nivel nacional e internacional.

5. Que en el Plan Institucional de Desarrollo, Consolidacion Global 2021, en su
Politica Institucional 1.2 se trascribe: Ampliar y diversificar la oferta educativa
con diversas modalidades, programas de calidad pertinentes para la genera-



74 SURSUM VERSUS 7

cién de nuevos conocimientos, para la atencion de los principales temas de
actualidad.

6. Que la educacién superior tiene hoy un gran valor estratégico en el impulso
de las transformaciones que el desarrollo del pais exige. De ahila necesidad de
crear la Unidad Académica de Ciencias de la Educacion, enla Unidad Regional
Sur, Sede Mazatlan, aportando a la formacién de profesionales e investigadores
dela educacion, que coadyuven en la formacién integral de las nuevas genera-
ciones, mediante procesos de investigacion y aplicacién de conocimientos y
métodos educativos, con ética profesional, responsabilidad social, y compro-
miso con la preservacion del medio ambiente.

7. Que la aprobacién de la creacién de esta nueva Unidad Académica, vendra
a fortalecer la diversidad a la oferta educativa en la Unidad Regional Sur. Es
importante senalar que dicha Unidad Académica operard homologada con los
mismo Planes de Estudios, que se imparten en la Facultad de Ciencias de la
Educacidn, sede Culiacin, siendo estos:

« Licenciatura en Ciencias de la Educacion;
« Licenciatura en Educaciéon Media con acentuacién en:
a) Espanol;
b) Matematicas;
c) C.Naturales; y
d) C.Sociales y Humanidades.
« Licenciatura en Educacién Media en el drea de Espafiol;
« Licenciatura en Educacién Media en el 4rea de Espafiol (Semiesco-
larizada);
« Licenciatura en Educacién Media en el 4rea de Matematicas (Semies-
colarizada).
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Con base en las consideraciones mencionadas, la Comision Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, tiene a bien emitir el
)
presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la propuesta de creacién de la Unidad
Académica de Ciencias de la Educacién, Unidad Regional Sur, con Sede en
Mazatlan Sinaloa, homologada con los Planes de Estudios, que se imparten
en la Facultad de Ciencias de la Educacién, Culiacan.

Segundo. Se establece que esta Unidad Académica formard parte del Colegio
Ciencias de la Educacién y Humanidades, asi como del Colegio de Ciencias
Sociales.

Tercero. Se mandata a las instancias correspondientes a realizar las acciones
conducentes para la definicion de las carreras relacionadas y planes de estudio
que se asumiran.

Cuarto. Se acuerda que la Secretaria de Administracion y Finanzas, las Di-
recciones de Recursos Humanos, de Servicios Escolares y demads instancias
universitarias competentes, operen lo conducente para proceder en los re-
querimientos necesarios en favor de los estudiantes y la situacion laboral del
personal involucrado, conforme el presente acuerdo. Atentamente. “Sursum
Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020. Comisién de Asuntos
Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente.
Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Mar-
bella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal.
Dr. Jests Maduena Molina, Secretario General y Secretario del HCU.
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Acuerdo Num. 505

Se aprueba la creacion de la Unidad Académica de Educacién Fisica y De-
porte, Unidad Regional Sur, con sede en Mazatlan Sinaloa, de acuerdo con el
siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

< ﬂ&s

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre la propuesta de creacion de la Unidad Académica
de Educacién Fisica'y Deporte, Unidad Regional Sur, con sede en Mazatlan Sina-
loa, homologada con los Planes de Estudios, que se imparten en la Facultad de
Educacién Fisica y Deporte, Culiacdn. De conformidad con lo establecido en los
Articulos 6 y 7 del Estatuto General, con base en los siguientes considerandos:

CONSIDERANDOS

1. Que en la actualidad, el sistema educativo nacional e internacional a nivel
superior, tiene el compromiso de formar profesionales con un perfil congruen-
te con las necesidades sociales contemporaneas imperantes en un contexto
globalizado. De manera inicial, en la década de los 80 s el término “calidad
educativa” estd presente en las agendas de las universidades latinoamericanas,
y particularmente en los 90 s, las instituciones de educacién superior (1ES)
comenzaron a desarrollar el modelo de formacién por competencias discipli-
nares integrales.



SESION 25 77

2. Que en nuestro pais se ha promovido diversificar la oferta educativa y am-
pliar la cobertura con equidad, solidez académica y optimizacion de los recur-
sos, asi también, se ha promovido un sistema educativo més abierto, flexible
y articulado, lo que se ha traducido en acciones de vinculacién, intercambio
académico, movilidad de estudiantes y académicos, y formacién de redes de
cooperacion a nivel nacional e internacional.

3. Que en el Plan Institucional de Desarrollo, Consolidacion Global 2021, en su
Politica Institucional 1.2 se trascribe: Ampliar y diversificar la oferta educativa
con diversas modalidades, programas de calidad pertinentes para la genera-
cién de nuevos conocimientos, para la atencion de los principales temas de
actualidad.

4. Que la educacién superior tiene hoy un gran valor estratégico en el impulso
de las transformaciones que el desarrollo del pais exige. De ahi la necesidad
de crear la Unidad Académica de Educacién Fisica y Deporte, en la Unidad
Regional Sur, Sede Mazatldn, para formar hombres y mujeres, que sean capaces
de formular soluciones que contribuyan al progreso del deporte yla educacién
fisica, en el estado, la region y en el pais.

5. Que en el caso particular de la Universidad Auténoma de Sinaloa, la revisién
y actualizacién curricular constituye una prioridad del actual Plan de Desa-
rrollo Institucional Consolidaciéon Global 2021 del Dr. Juan Eulogio Guerra
Liera, rector de nuestra maxima casa de estudios. Estas tareas implican un
gran compromiso de las Unidades Académicas, particularmente en el caso de
la Facultad de Educacién Fisica y Deporte, ya que, en la poblacién estudiantil,
que actualmente cursa sus estudios superiores, estdn los futuros profesionistas
que se incorporardn al mercado de trabajo y es responsabilidad nuestra su
formacion académica.
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6. Que por lo anterior, se solicita a las instancias correspondientes, la apro-
bacién de la creacion de esta nueva Unidad Académica, que vendrd a darle
diversidad ala oferta educativa en la Unidad Regional Sur de nuestro estado.
Es importante sefalar que dicha Unidad Académica operard homologada con
los mismo Planes de Estudios, que se imparten en la de Facultad de Educacién
Fisica y Deporte, sede Culiacdn, siendo estos:

« Licenciatura en Educacién Deportiva (Semiescolarizada);
« Licenciatura en Educacién Fisica (Escolarizada).

Con base en las consideraciones mencionadas, la Comision Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, tiene a bien emitir el
)
presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la propuesta de creacién de la Unidad
Académica de Educacion Fisica y Deporte, Unidad Regional Sur, con sede en
Mazatldn Sinaloa, homologada con los Planes de Estudios, que se imparten
en la Facultad de Educacién Fisica y Deporte, Culiacdn.

Segundo. Se mandata a las instancias correspondientes a realizar las acciones
conducentes para la definicion de las carreras relacionadas y planes de estudio
que se asumiran.

Tercero. Se acuerda que la Secretaria de Administracion y Finanzas, las Di-
recciones de Recursos Humanos, de Servicios Escolares y demads instancias
universitarias competentes, operen lo conducente para proceder en los re-
querimientos necesarios en favor de los estudiantes y la situacion laboral del
personal involucrado, conforme el presente acuerdo. Atentamente. “Sursum
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Versus”. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 25 de junio de 2020. Comisién de Asuntos
Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente.
Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Mar-
bella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal.
Dr. Jests Maduena Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 506

Se aprueba el programa Educativo de Licenciatura en Administracién de Empre-
sas, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Contaduria
y Administracién, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021, de
acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en Ad-
ministracion de Empresas, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la
Facultad de Contaduria y Administracion, para su operacion a partir del Ciclo
Escolar 2020-2021. Con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS
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1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa tiene el compromiso de brin-
dar educacion de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir de
contextos emergentes por lo que, el objetivo es crear Programas Educativos
con altos estdndares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.

2. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa generard con esta nueva oferta
educativa entornos favorables para los procesos de ensefianza-aprendizaje en
los diferentes tipos, niveles y modalidades que aporten al Sistema Educativo
Nacional, en cumplimiento y como parte de la politica de internacionalizacién
solidaria que trascienden mads alld de las fronteras.

3. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021,
la Universidad Auténoma de Sinaloa cumpliria con su Politica Institucional 1.2
que manifiesta el ampliar y diversificar la oferta educativa con diversas modali-
dades y programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos cono-
cimientos y para la atencion de los principales temas de actualidad mejorando
los programas actuales y creando programas educativos en dreas emergentes del
conocimiento en las diversas disciplinas, con base en diagnésticos y tendencias
nacionales e internacionales.

4. Que parala Licenciatura en Administracion de Empresas modalidad escola-
rizada fue aprobada su reforma por el H. Consejo Universitario con el nimero
de acuerdo 435 de la sesién del 19 de septiembre de 2014, para su operacién en
la Facultad de Contaduria y Administracion a partir del Ciclo Escolar 2015-2016.

5. Que en la actualidad existe una gran demanda de profesionales en las disci-
plinas y dreas afines a la Administracién de Empresas por lo que es pertinente
ampliar la cobertura en la formacién de nuevos expertos en el rea.
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6. Que la creacion de la Licenciatura en Administracion de Empresas modali-
dad no escolar (virtual) cumplirfa con la estrategia de flexibilizar el curriculo
y facilitar la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

7. Que la Mision de la Licenciatura en Administracion de Empresas modalidad
no escolar (virtual) serfa formar de manera integral profesionales de la Admi-
nistracion, con bases tedricas, metodoldgicas y técnicas, capaces de aplicar e
innovar el proceso administrativo, analizar las tendencias y adaptarse al cambio
en ambientes virtuales, mediante el uso de las tecnologias de la informacién
y comunicacidn, que sean reconocidos y requeridos en el mercado laboral a
nivel nacional e internacional por su liderazgo y capacidad de gestion, trabajo
en equipo, espiritu emprendedor, responsabilidad social y valores éticos en
la aplicacion del conocimiento de la disciplina en la toma de decisiones y asi
logren contribuir en el incremento de la productividad de las organizaciones
y con ello al desarrollo econémico y sustentable de la sociedad.

8. Quela Vision de la Licenciatura en Administracién de Empresas modalidad
no escolar (virtual) seria contar con la acreditacién nacional e internacional
con docentes certificados y cuerpos académicos consolidados. Se distinga por
la formacién de profesionales de la Administracién con un alto desempeio,
que responda a las exigencias planteadas por el mercado laboral, incorporando
las tecnologias de la informacién y comunicacién, con un sentido ético y de
responsabilidad social para la mejora de la calidad de vida de la sociedad en
su conjunto.

9. Que el egresado de la Licenciatura en Administraciéon de Empresas modali-
dad no escolar (virtual) contara con las Competencias Profesionales y Certifi-
caciones necesarias para ser competitivo en el sector publico, privado y social.



82 SURSUM VERSUS 7

10. Que en la Facultad de Contaduria y Administracion se cuenta con personal
docente e investigadores expertos en cada disciplina que conforma al programa
educativo; lo que permite ofertar la Licenciatura en Administracién de Empre-
sas modalidad no escolar (virtual), asi como otros cursos, talleres, coloquios
y conferencias en linea para la educacién sistémica de los estudiantes, con
calidad, innovacién y ética.

11. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa ha suscrito multiples convenios
de colaboracién, cooperacién y de prestacion de servicios externos con enti-
dades gubernamentales, del sector social y empresas privadas, mediante los
cuales se han habilitado nuevos espacios y puesto a disposicién de docentes,
investigadores y estudiantes, equipos especializados y de alta tecnologia para
la realizacion de sus actividades sustantivas y para brindar apoyos a los alum-
nos y docentes para la adquisicion de equipos de cémputo personal de forma
accesible, asi como para la instalacién y utilizacion de licencias de software
original de manera gratuita.

12. Quela Universidad Auténoma de Sinaloa cuenta conla infraestructura tecno-
légicaylaformacion pedagdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso
de ensenanza-aprendizaje en linea (internet) a través del Aula Virtual Institu-
cional que opera el Sistema de Torres Académicas, lo que garantiza el acompa-
flamientoyla tutoria delos estudiantes enlamodalidad no escolar (virtual).

13. Que la Licenciatura en Administracién de Empresas modalidad no escolar
(virtual), iniciarfa su operacién como parte de la oferta educativa de la Facultad
de Contaduria y Administracién a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.

14. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa, cumpliria con el compromiso
de garantizar la inclusién y equidad entre los distintos estratos sociales y con
aquellos que tienen necesidades especiales; generando programas educativos
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basados en la inclusion y la participacion de todas y todos, sin dejar a nadie
atras; donde la educacién y la investigacion se constituyan como pilares para
el desarrollo ofreciendo educacién relevante al entorno social, cultural, eco-
némico y geogréfico de las y los alumnos, asi como inclusiva al reconocer sus
necesidades, intereses, ritmos y talentos.

15. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacion, Programacion, Presupuestacion,
Contabilidad y Control del Ingreso y Gasto Universitario, los ingresos de la
UAS se integran por:

L Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal.

1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa.

ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos.

1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la uas, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga.

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Egresos:
De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tunico del Reglamento
de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del
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Ingreso y Gasto Universitario, los egresos de la UAS se integran por las ero-
gaciones que se realicen por concepto de pago de servicios personales, gasto
operativo, inversion fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados
en el presupuesto de egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base en los anteriores considerados, la Comisiéon Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura en
Administracién de Empresas, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la
Facultad de Contaduria y Administracion, para su operacion a partir del Ciclo

Escolar 2020-2021. Bajo el Plan de Estudios que se detalla a continuacién:

Créditos y distribucion temporal de los cursos por semestre:

Horascon  Horas de

Hora Total
_ / docente estudio Crédi-
Primer semestre semana/ —————— . de
.. Tebé- Prac- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Contabilidad Basica 8 16 48 80 144
Fundamentos de 8 40 24 80 144 9
Administracion
Tecnologias de la 8 16 48 80 144 9
Informacién
Comprension 'y 8 30 34 8o 144 9
Produccion de Textos
Cientificos
Comunicacién 8 24 40 80 144 9

Organizacional
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Mercadotecnia e 8 40 24 8o 144 9
Innovacion
Totales: 48 166 218 480 864 54

Horascon  Horas de
Hora / . Total 1
docente estudio Crédi-
Segundo semestre semana/ ———————— de
. Ted- Pric- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Contabilidad Financiera 8 10 54 80 144 9
Proceso Administrativo 8 40 24 8o 144
Anilisis y Disefio de 8 16 48 80 144 9
Sistemas de Informacion
Desarrollo Humano y 8 48 16 80 144 9
Profesional
Pensamiento Criticoy 8 24 40 80 144 9
Solucién de Problemas
Matematicas Financieras 8 16 48 80 144 9
Totales: 48 154 230 480 864 54
Horascon  Horas de
Hora / . Total 1
docente estudio Crédi-
Tercer semestre semana/ ——————— . de
.~ Te6- Prac- indepen- tos
materia : ) horas
ricas ticas  diente

Diseno Organizacional 40 24 80 144 9
Costos para la Toma de 8 16 48 96 160 10
Decisiones
Etica y Responsabilidad 8 48 16 80 144 9
Social
Estadistica Descriptiva 8 16 48 80 144
Administracion de Ventas 8 20 44 80 144 9
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Estrategias de 8 40 24 8o 144 9
Comercializacién
Totales: 48 180 204 496 880 55

Horascon  Horas de
Hora / . Total L1
docente estudio Crédi-
Cuarto semestre semana/ . de
.. Ted- Pric- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Diseno de Sistemas 8 32 32 96 160 10
y Procedimientos
Administrativos
Finanzas para la Toma de 8 16 48 80 144 9
Decisiones
Comportamiento 8 48 16 96 160 10
Humano y Desarrollo
Organizacional
Probabilidad y Estadistica 8 14 50 96 160 10
Inferencial
Economia de la Empresa 8 24 40 80 144 9
Derecho Corporativo 8 48 16 80 144
Totales: 48 182 202 528 912 57
Horascon  Horas de
Hora / . Total 1
' docente estudio Crédi-
Quinto semestre semana/ . de
.~ Te6- Prac- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Administracion Estratégica 32 32 96 160 10
Presupuestos 8 10 54 80 144 9
Gestion de Capital 8 32 32 80 144
Humano
Administracion de 8 8 56 96 160 10

Operaciones
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Anilisis Macroeconémico 8 24 40 8o 144 9
Derecho Laboral 8 40 24 80 144
Totales: 48 146 238 512 896 56

Horascon  Horas de
Hora / 4 . Total .
ocente estudio Crédi-
Sexto semestre semana/ ) de
.. Teé- Prac- indepen- tos
materia : ) horas
ricas ticas diente
Desarrollo de Habilidades 8 24 40 80 144 9
Directivas
Relaciones Publicas 8 24 40 80 144 9
Administraciéon de las 8 24 40 96 160 10
Compensaciones
Mercados Financieros 8 32 32 80 144
Desarrollo Emprendedor y 8 14 50 80 144 9
Plan de Negocios
Investigacion de 8 16 48 96 160 10
Operaciones
Totales: 48 134 250 512 896 56
Horascon  Horas de
Hora / . Total 1
Lo docente estudio Crédi-
Séptimo semestre semana,/ ) de
.. Ted- Pric- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Administracién Fiscal en 8 48 16 96 160 10
las Organizaciones
Gestién de la Calidad 8 30 34 80 144 9
Auditoria Administrativa 8 16 48 96 160 10
Formulacién y Evaluacion 8 24 40 96 160 10

de Proyectos de Inversién
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Sistemas de Informacién 8 16 48 96 160 10
Administrativa

Seminario de Investigacion 8 16 48 96 160 10
Totales: 48 150 234 560 944 59

Horascon  Horas de

Hora Total
/ docente estudio Crédi-

Octavo semestre semana/ ——— . de

.. Tebé- Prac- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Administraciéon Publica 8 40 24 96 160 10
Administraciéon de las 8 32 32 96 160 10
PYMES
Seguridad y Salud Laboral 8 40 24 96 160 10
Seminario de Tesis 8 16 48 96 160 10
Comercio Electrénico 8 24 40 80 144 9
Negocios Internacionales 8 48 16 96 160 10
Totales: 48 200 184 560 944 59
Concentracion de horas y créditos por semestre
Horas /Semestre . Total
Horas de estudio L
Semestre con docente , , de  Créditos
. — independiente
Teéricas Practicas horas

Primero 166 218 480 864 54
Segundo 154 230 480 864 54
Tercero 180 204 496 880 55
Cuarto 182 202 528 912 57
Quinto 146 238 512 896 56
Sexto 134 250 512 896 56

Séptimo 150 234 560 944 59
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Octavo 200 184 560 944 59
Subtotales 1312 1760 4128 7200 450
Créditos totales 450

Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de la Licenciatura en
Administracion de Empresas, deberd cumplir con los requisitos siguientes:

Preinscripcion:

I.
II.
II1.

Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;
Copia del acta de nacimiento;
Copia de la curp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

v.  Haber aprobado examen de ingreso;

vl.  Haber presentado examen psicométrico;

vil. Haber presentado examen-diagnéstico del idioma inglés avalado
por la unidad académica y apegado a la normatividad institucional
vigente;

viil. Comprobante del estudio de contexto;

1x.  Curso propedéutico obligatorio avalado porla Unidad Académica,
y

X.  Las demads establecidas en la Normatividad Universitaria.

Inscripcion:

I.
II.
II1.

Certificado de examen médico;

Acta de nacimiento (original);

Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;
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Iv.
V.
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Cubrir las cuotas correspondientes;
Y demds que senale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-

sitos:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;

Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

Presentar carta de liberacion de Préctica Profesional avalado por
la unidad académica y apegado a la normatividad institucional vi-
gente;

Comprobar que aprobaron su evaluacién del idioma inglés a través
de un examen de conocimientos respecto al dominio de las cuatro
habilidades del idioma: expresion oral, escritura, comprension lec-
tora y auditiva en un nivel basico, avalado por la unidad académica
y apegado a la normatividad institucional vigente;

Haber cumplido y acreditado con tres certificaciones profesiona-
les que impacten a los ejes curriculares del programa educativo
avaladas por la Unidad Académica y apegado a la normatividad
institucional vigente;

Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Instructivo de Titulacién de la Institucion;

Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lavas.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumnalos requisitos de egreso y ti-
tulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Auténoma
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de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o Licenciada
en Administracion de Empresas, Modalidad no escolar (Virtual). Atentamente.
“Sursum Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020. Comisién de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo,
Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha,
Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Gueva-
ra, Vocal. Dr. Jestis Maduena Molina, Secretario General y Secretario del Hcu.

Acuerdo Num. 507

Se aprueba el programa Educativo de Licenciatura en Contaduria Piblica, Mo-
dalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Contaduria y Admi-
nistracion, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021, de acuerdo
con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Univer-
sitario, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en
Contaduria Publica, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad
de Contaduria y Administracion, para su operacion a partir del Ciclo Escolar
2020-2021. Con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS
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1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa tiene el compromiso de brin-
dar educacion de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir de
contextos emergentes por lo que, el objetivo es crear Programas Educativos
con altos estdndares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.

2. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa generard con esta nueva oferta
educativa entornos favorables para los procesos de ensefianza-aprendizaje en
los diferentes tipos, niveles y modalidades que aporten al Sistema Educativo
Nacional, en cumplimiento y como parte de la politica de internacionalizacién
solidaria que trascienden mads alld de las fronteras.

3. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021,
la Universidad Auténoma de Sinaloa cumpliria con su Politica Institucional 1.2
que manifiesta el ampliar y diversificar la oferta educativa con diversas modali-
dades y programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos cono-
cimientos y para la atencion de los principales temas de actualidad mejorando
los programas actuales y creando programas educativos en dreas emergentes del
conocimiento en las diversas disciplinas, con base en diagnésticos y tendencias
nacionales e internacionales.

4. Que para la Licenciatura en Contaduria Publica modalidad escolarizada
fue aprobada su reforma por el H. Consejo Universitario con el nimero de
Acuerdo 434 delasesion del 19 de septiembre de 2014, para su operacién en la
Facultad de Contaduria y Administracion a partir del Ciclo Escolar 2015-2016.

5. Que en la actualidad existe una gran demanda de profesionales en las disci-
plinas y dreas afines a la Contaduria Publica por lo que es pertinente ampliar
la cobertura en la formacién de nuevos expertos en el drea.
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6. Que la creacién de la Licenciatura en Contaduria Pablica, modalidad no
escolar (virtual) cumplirfa con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar
la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

7. Que la Misién de la Licenciatura en Contaduria Publica modalidad no esco-
lar (virtual) serfa Impulsar y desarrollar la innovacién educativa y profesional
en la modalidad no escolar (virtual), mediante el uso de la tecnologfa para
ofrecer programas de estudios con dominio en las dreas de la contabilidad,
finanzas, auditoria y materia fiscal; proporcionando la formacién de calidad,
con ética y valores, impulsando el espiritu emprendedor, y el desarrollo sus-
tentable en la sociedad, en el dmbito local, nacional e internacional.

8. Que la Visidn de la Licenciatura en Contaduria Publica modalidad no esco-
lar (virtual) seria buscar la acreditacién a nivel nacional e internacional y ser
reconocida por los sectores productivos y colegiados, cuenta con docentes cer-
tificados y cuerpos académicos consolidados, siendo un programa vinculado
y en constante intercambio con su entorno, comprometido con el desarrollo
sustentable siendo la tecnologia su mejor aliado.

9. Que el egresado de la Licenciatura en Contaduria Publica modalidad no
escolar (virtual) contard con las Competencias Profesionales y Certificaciones
necesarias para ser competitivo en el sector publico, privado y social.

10. Que en la Facultad de Contaduria y Administracién se cuenta con personal
docente e investigadores expertos en cada disciplina que conforma al progra-
ma educativo; lo que permite ofertar la Licenciatura en Contaduria Publica
modalidad no escolar (virtual), asi como otros cursos, talleres, coloquios y
conferencias en linea para la educacidn sistémica de los estudiantes, con cali-
dad, innovacién y ética.
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11. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs), ha suscrito multiples con-
venios de colaboracion, cooperacién y de prestacion de servicios externos con
entidades gubernamentales, del sector social y empresas privadas, mediante los
cuales se han habilitado nuevos espacios y puesto a disposicién de docentes,
investigadores y estudiantes, equipos especializados y de alta tecnologia para
la realizacion de sus actividades sustantivas y para brindar apoyos a los alum-
nos y docentes para la adquisicion de equipos de cémputo personal de forma
accesible, asi como para la instalacién y utilizacion de licencias de software
original de manera gratuita.

12. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnoldgica y la formacién peda-
gogica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensenanza-aprendizaje
en linea (internet) a través del Aula Virtual Institucional que opera el Sistema
de Torres Académicas, lo que garantiza el acompafamiento y la tutoria de los
estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).

13. Que la Licenciatura en Contaduria Publica modalidad no escolar (virtual),
iniciaria su operacién como parte de la oferta educativa de la Facultad de Con-
taduria y Administracion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.

14. Que la UAs, cumpliria con el compromiso de garantizar la inclusién y
equidad entre los distintos estratos sociales y con aquellos que tienen necesi-
dades especiales; generando programas educativos basados en la inclusién y
la participacion de todas y todos, sin dejar a nadie atras; donde la educacién
y la investigacion se constituyan como pilares para el desarrollo ofreciendo
educacion relevante al entorno social, cultural, econémico y geogréfico de
las y los alumnos, asi como inclusiva al reconocer sus necesidades, intereses,
ritmos y talentos.
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15. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Control del Ingreso y
Gasto Universitario, los ingresos de la UAs se integran por:

I Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;

1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la uas, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga, y;

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la uas (p. 424).

Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tunico del Reglamento
de Planeacion, Programacion, Contabilidad y Control del Ingreso y el Gasto
Universitario, los egresos de la UAs se integran por las erogaciones que se rea-
licen por concepto de pago de servicios personales, gasto operativo, inversion
fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados en el presupuesto de
egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base alos anteriores considerados, la Comisién Permanente de Asun-
tos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:



96 SURSUM VERSUS 7

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura
en Contaduria Publica, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Fa-
cultad de Contaduria y Administracién, para su operacién a partir del Ciclo
Escolar 2020-2021. Bajo el Plan de Estudios que se detalla a continuacién:

Horascon  Horas de

Hora / Total

. docente estudio Crédi-
Primer semestre semana/ ——— ., . de
materia 160~ Préc- 1nd.epen- horas  '°°
ricas ticas  diente

Fundamentos de 8 40 24 80 144 9
Administracion

Cultura y Negocios 8 48 16 8o 144 9
Internacionales

Contabilidad Bésica 8 16 48 80 144 9
Tecnologias de la 8 16 48 80 144 9
Informacién

Comprensiéony 8 30 34 8o 144 9
Produccién de Textos
Cientificos
Comunicacién 8 24 40 80 144 9
Organizacional
Totales: 48 174 210 480 864 54

Créditos y distribucion temporal de los cursos por semestre:

Horascon  Horas de

Hora Total
/ docente estudio Crédi-
Segundo semestre semana/ ——————— . de
. Tebé- Prac- indepen- tos
materia horas

ricas ticas  diente

Proceso Administrativo 8 40 24 80 144 9
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Mercadotecnia e 8 40 24 8o 144 9
Innovacion
Contabilidad Financiera 8 10 54 80 144 9
Anilisis y Disefio de 8 16 48 80 144 9
Sistemas de Informacién
Pensamiento Criticoy 8 24 40 80 144 9
Solucién de Problemas
Derecho Mercantil 8 48 16 80 144 9
Totales: 48 178 210 480 864 54

Horascon  Horas de
Hora / d . Total (1
ocente estudio Crédi-
Tercer semestre semana/ ——————— . de
.. Teé- Prac- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Matematicas Financieras 8 16 48 80 144 9
Etica y Responsabilidad 8 48 16 80 144
Social
Contabilidad Aplicada 8 16 48 96 160 10
Contribuciones Aplicables 8 32 32 96 160 10
al Régimen de Salarios
Desarrollo Humano y 8 48 16 80 144 9
Profesional
Derecho Laboral 8 40 24 80 144 9
Totales: 48 200 184 512 896 56
Horascon  Horas de
Hora / . Total (1
docente estudio Crédi-
Cuarto semestre semana/ ——— . de
. Teé- Prac- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Estadistica en los Negocios 8 16 48 80 144 9
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Contabilidad de Costos 8 16 48 80 144 9
Taller de Contabilidad 8 16 48 96 160 10
Aplicada
Régimen Fiscal de las 8 32 32 96 160 10
Personas Morales
Finanzas para la Toma de 8 16 48 80 144 9
Decisiones
Derecho Corporativo 8 48 16 80 144 9
Totales: 48 144 240 512 896 56

Horascon  Horas de
Hora / . Total ‘1
docente estudio Crédi-
Sexto semestre semana/ . de
.. Teé- Prac- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Desarrollo Emprendedor y 8 14 50 80 144 9
Plan de Negocios
Normatividad de 8 48 16 96 160 10
Auditoria Financiera
Contabilidades Especiales 8 16 48 96 160 10
Taller Fiscal Integrador 8 32 38 90 160 10
Mercados Financieros 8 32 32 8o 144 9
Andlisis Macroecondmico 8 24 40 80 144 9
Totales: 48 166 224 522 912 57
Horascon  Horas de
Hora / . Total L1
oo docente estudio Crédi-
Septlmo semestre semana/ . de
. Te6- Prac- indepen- tos
materia . ) horas
ricas ticas  diente
Seminario de Investigacién 8 16 48 96 160 10
Auditoria de Estados 8 10 70 80 160 10

Financieros




SESION 25 99

Informatica Aplicada ala 8 16 48 96 160 10
Contaduria

Temas Fiscales Selectos 8 32 38 90 160 10
Gestion Financiera 8 16 48 8o 144 9
Administrativa

Liderazgo y Desarrollo 8 24 40 80 144 9
Profesional

Totales: 48 114 292 522 928 58

Horascon  Horas de

Hora Total
/ docente estudio Crédi-

Octavo semestre semana/ ———————— . de

.. Teé- Prac- indepen- tos
materia : ) horas
ricas ticas  diente
Seminario de Tesis 8 16 48 96 160 10
Auditoria con Fines 8 24 40 96 160 10
Fiscales y de Seguridad
Social
Contabilidad 8 16 48 96 160 10
Gubernamental
Planeaciény Estrategias 8 32 38 90 160 10
Fiscales
Finanzas Internacionales 8 32 32 96 160 10
Gestion de Capital 8 32 32 80 144 9
Humano
Totales: 48 152 238 554 944 59
Concentracion de horas y créditos por semestre:
Horas /Semestre Total
d Horas de estudio L1
Semestre con docente i ) de  Créditos
. . independiente
Teéricas Practicas horas

Primero 174 210 480 864 54
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Segundo 178 206 480 864 54
Tercero 200 184 512 896 56
Cuarto 144 240 512 896 56
Quinto 146 238 512 896 56
Sexto 166 224 522 912 57
Séptimo 114 202 522 928 58
Octavo 152 238 554 944 59
Subtotales 1274 1832 4094 7200 450
Créditos totales 450

Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de la Licenciatura en
Contaduria Publica, deberd cumplir con los requisitos siguientes:

Preinscripcion:

I.

Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;

1.  Copia del acta de nacimiento;

m.  Copiadela cUurp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

v.  Haber aprobado examen de ingreso;

vI.  Haber presentado examen psicométrico;

vil. Haber presentado examen-diagnéstico del idioma inglés avalado
por la unidad académica y apegado a la normatividad institucional
vigente;

viil. Comprobante del estudio de contexto;

1x.  Curso propedéutico obligatorio avalado por la unidad académica;

Inscripcién:

I.

Certificado de examen médico;
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II.
III.

Iv.
V.

101

Acta de nacimiento (original);

Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;

Cubrir las cuotas correspondientes;

Y demds que senale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-

sitos:

II.

III.

Iv.

VI.

Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;

Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

Presentar carta de liberacion de Préictica Profesional avalado por
la unidad académica y apegado a la normatividad institucional vi-
gente;

Comprobar que aprobaron su evaluacién del idioma inglés a través
de un examen de conocimientos respecto al dominio de las cuatro
habilidades del idioma: expresion oral, escritura, comprension lec-
tora y auditiva en un nivel basico, avalado por la unidad académica
y apegado a la normatividad institucional vigente.

Haber cumplido y acreditado con tres certificaciones profesiona-
les que impacten a los ejes curriculares del programa educativo
avaladas por la Unidad Académica y apegado a la normatividad
institucional vigente;

Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Instructivo de Titulacién de la Institucidn;
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vil.  Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas;
viiL. Y demds que sefale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y
titulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Auté-
noma de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o Li-
cenciada en Contaduria Piiblica, Modalidad no escolar (Virtual). Atentamente.
“Sursum Versus”. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo,
Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha,
Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara,
Vocal. Dr. Jestis Maduena Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 508

Se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura en Estudios Internacionales,
Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Estudios Interna-
cionales y Politicas Piiblicas, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-
2021, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENFRAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en Estudios
Internacionales, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de
Estudios Internacionales y Politicas Piiblicas, para su operacién a partir del Ciclo
Escolar 2020-2021. Con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) tiene el compromiso de
brindar educacién de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir
de contextos emergentes por lo que, el objetivo es crear Programas Educativos
con altos estdndares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.

2. Que la UAS generard con esta nueva oferta educativa entornos favorables
para los procesos de ensenanza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y
modalidades que aporten al Sistema Educativo Nacional, en cumplimiento
y como parte de la politica de internacionalizacion solidaria que trascienden
mas alld de las fronteras.

3. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021,
la uas cumpliria con su Politica Institucional 1.2 que manifiesta el ampliar y di-
versificar la oferta educativa con diversas modalidades y programas de calidad
pertinentes para la generacién de nuevos conocimientos y para la atencién de
los principales temas de actualidad mejorando los programas actuales y crean-
do programas educativos en dreas emergentes del conocimiento en las diversas
disciplinas, con base en diagndsticos y tendencias nacionales e internacionales.

4. Que para la Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad escolari-
zada fue aprobada su reforma por el H. Consejo Universitario con el nimero
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de acuerdo 18 de la sesién del os de julio de 2013, para que opere en la Facul-
tad de Estudios Internacionales y Politicas Publicas a partir del Ciclo Escolar
2013-2014.

5. Que en la actualidad existe una gran demanda de profesionales en las dis-
ciplinas y dreas afines a los Estudios Internacionales por lo que es pertinente
ampliar la cobertura en la formacién de nuevos expertos en el rea.

6. Que la creacion de la Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad no
escolar (virtual) cumplirfa con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar
la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

7. Que la Misién de Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad no
escolar (virtual) serfa el contar con una sélida formacién teérica y metodo-
légica en Ciencias Sociales aplicadas a la comprension de los vinculos entre
la esfera global, regional y local, asi como de los procesos emergentes en las
relaciones internacionales y sus vinculos con México y Sinaloa, para proponer
soluciones de un campo profesional en los sectores empresarial, publico y
social, con espiritu de servicio en la sociedad, en actitud responsable, criticay
plural para que sus propuestas se conviertan en alternativas sociales en bene-
ficio del desarrollo equitativo a nivel regional y nacional.

8. Que la Vision de Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad no
escolar (virtual) serfa lograr para el 2025 un programa educativo con recono-
cimiento internacional, debido a la calidad de los egresados quienes ejercen
con profesionales estudiosos de la problematica de las relaciones econémicas,
politicas, sociales y culturales, a nivel internacional, nacional y local, en los 4m-
bitos pablico, empresarial y social, como sujetos proactivos y comprometidos
con el desarrollo regional y nacional.
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9. Que el egresado de la Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad no
escolar (virtual) contard con las Competencias Profesionales y Certificaciones
necesarias para ser competitivo en el sector publico, privado y social.

10. Que en la Facultad de Estudios Internacionales y Politicas Pablicas se cuenta
con personal docente e investigadores expertos en cada disciplina que confor-
ma al programa educativo; lo que permite ofertar la Licenciatura en Estudios
Internacionales modalidad no escolar (virtual), asi como otros cursos, talleres,
coloquios y conferencias en linea para la educacién sistémica de los estudiantes,
con calidad, innovacién y ética.

11. Que la UAs ha suscrito multiples convenios de colaboracién, cooperaciény
de prestacion de servicios externos con entidades gubernamentales, del sector
social y empresas privadas, mediante los cuales se han habilitado nuevos espa-
cios y puesto a disposicion de docentes, investigadores y estudiantes, equipos
especializados y de alta tecnologfa para la realizacién de sus actividades sus-
tantivas y para brindar apoyos a los alumnos y docentes para la adquisicién de
equipos de computo personal de forma accesible, asi como para la instalacién
y utilizacion de licencias de software original de manera gratuita.

12. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnoldgica y la formacién peda-
gdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje
en linea (internet) a través del Aula Virtual Institucional que opera el Sistema
de Torres Académicas, lo que garantiza el acompafamiento y la tutoria de los
estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).

13. Que la Licenciatura en Estudios Internacionales modalidad no escolar (vir-
tual), iniciaria su operacién como parte de la oferta educativa de la Facultad de
Estudios Internacionales y Politicas Publicas a partir del Ciclo Escolar 2020-
2021.
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14. Que la UAs, cumpliria con el compromiso de garantizar la inclusién y
equidad entre los distintos estratos sociales y con aquellos que tienen necesi-
dades especiales; generando programas educativos basados en la inclusién y
la participacion de todas y todos, sin dejar a nadie atras; donde la educacién
y la investigacion se constituyan como pilares para el desarrollo ofreciendo
educacion relevante al entorno social, cultural, econémico y geogréfico de
las y los alumnos, asi como inclusiva al reconocer sus necesidades, intereses,
ritmos y talentos.

15. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,

Articulo 9, del Reglamento de Planeacion, Programacion, Presupuestacion,
Contabilidad y Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos de la
UAS se integran por:

I Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;

1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacion Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la uas, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga; y

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).
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Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tunico del Reglamento
de Planeacién, Presupuestacion, Contabilidad y Control del Ingreso y el Gasto
Universitario, los egresos de la UAS se integran por las erogaciones que se rea-
licen por concepto de pago de servicios personales, gasto operativo, inversion
fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados en el presupuesto de
egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base en los anteriores considerados, la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura
en Estudios Internacionales, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por
la Facultad de Estudios Internacionales y Politicas Publicas, para su operacién
a partir del Ciclo Escolar 2020-2021. Bajo el Plan de Estudios que se detalla a
continuacion:

Horascon  Horas de

Hora Total
_ / docente estudio Crédi-
Primer semestre semana/ ——————— . de
.. Tebé- Prac- indepen- tos
materia : ) horas
ricas ticas  diente

Teoria Social Clasica 8 24 24 48 96 6
Geografia Humana 8 24 24 48 96 6
Historia Mundial 8 24 24 48 96 6
Procesos 8 24 24 48 96 6

Socioecondmicos del
Meéxico Contemporaneo
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Redaccién de Textos en 8 24 24 64 112 7
Ciencias Sociales
Teoria de las Relaciones 8 24 24 48 96 6
Internacionales
Totales: 48 144 144 304 592 37
Horascon  Horas de
Hora / . Total .
docente estudio Crédi-
Segundo semestre semana/ . de
.. Tebé- Prac- indepen- tos
materia : ) horas
ricas ticas  diente
Teoria Social 8 24 24 48 96 6
Contemporanea
Teoria Politica Clasica 8 24 24 48 96
Derecho Constitucional 24 24 48 96
Historia Mundial 8 24 24 48 96
Contempordnea
Teoria de la 8 24 24 64 112 7
Argumentacion
Relaciones Internacionales 8 24 24 48 96 6
Contemporaneas
Totales: 48 144 144 304 592 37
Horascon  Horas de
Hora / . Total L1
docente estudio Crédi-
Tercer semestre semana,/ . de
.. Ted- Pric- indepen- tos
materia . ) horas
ricas ticas  diente

Teoria Politica 8 24 24 48 96 6
Contemporanea
Derecho Internacional 8 24 24 48 96 6

Publico
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Microeconomia 8 24 24 48 96
Comunicacion 24 24 48 96 6
Metodologia de la 8 24 24 64 112 7
Investigacion
Sistema Diplomético 8 24 24 64 112 7
Internacional
Totales: 48 144 144 320 608 38

Horascon  Horas de
Hora / . Total 1
docente estudio Crédi-
Cuarto semestre semana/ . de
.. Teé- Prac- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Politica Comparada 8 24 24 48 96
Derecho Internacional 8 24 24 48 96 6
Privado
Macroeconomia 8 24 24 48 96 6
Estadistica 8 24 24 64 112 i
Instituciones 8 24 24 48 96 6
y Organismos
Internacionales
Comercio Internacional 8 24 24 48 96 6
Totales: 48 144 144 304 592 37
Horascon  Horas de
Hora / : Total L1
. docente estudio Crédi-
Q_ulnto semestre semana/ . de
Te6- Prac- indepen- tos
materia . ) horas
ricas ticas  diente
Finanzas Internacionales 8 24 24 48 96 6
Procesos Sociopoliticos de 8 24 24 48 96

América del Norte
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Probabilidad 8 24 24 64 112 7
Globalizacién 8 24 24 48 96 6
Negociacion Internacional 8 24 24 64 112 7
Economia Urbanay 8 24 24 48 96 6
Regional
Totales: 48 144 144 320 608 38
Horascon  Horas de
Hora / . Total (1
docente estudio Crédi-
Sexto semestre semana/ —————— . de
.. Ted- Pric- indepen- tos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
América Latina y el Caribe 8 24 24 48 96
Politica Exterior de 8 24 24 48 96
Meéxico
Tecnologias de andlisis de 8 24 24 64 112 7
la Informacién
Estudios Contemporaneos 8 24 24 48 96 6
de Medio Oriente
Estudios Contemporédneos 8 24 24 64 112 7
de Europa
Desarrollo Regional 8 24 24 48 96 6
Totales: 48 144 144 320 608 38
Horascon  Horas de
Hora / . Total L1
. docente estudio Crédi-
Septlmo semestre semana/ ———————— . de
.. Ted- Pric- indepen- tos
materia . ) horas
ricas ticas  diente
Taller de Investigacion 8 24 24 64 112

Conflictos Internacionales 8 24 24 48 96 6
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Estudios Contemporaneos 8 24 24 48 96 6
de Asia y Oceania
Estudios Exsoviéticos y 8 24 24 48 96 6
Europa del Este
Estudios Contemporaneos 8 24 24 48 96 6
de Africa
Andlisis Sociodemografico 8 24 24 64 112 7
Totales: 48 144 144 320 608 38
Horascon  Horas de
Hora / . Total (1
docente estudio Crédi-
Octavo semestre semana/ —————— . de
.. Teé- Prac- indepen- tos
materia . ) horas
ricas ticas  diente
Seminario de Tesis 8 24 24 64 112 7
Optativa A 8 24 24 48 96 6
Optativa B 8 24 24 48 96 6
Optativa C 8 24 24 48 96 6
Optativa D 8 24 24 48 96 6
Optativa E 8 24 24 48 96 6
Totales: 48 144 144 304 592 37
Concentracion de horas y créditos por semestre:
Horas /Semestre . Total
Horas de estudio L
Semestre con docente i ) de  Créditos
— — independiente
Tebricas Practicas horas

Primero 144 144 304 592 37
Segundo 144 144 304 592 37
Tercero 144 144 320 608 38
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Cuarto 144 144 304 592 37
Quinto 144 144 320 608 38
Sexto 144 144 320 608 38
Séptimo 144 144 320 608 38
Octavo 144 144 304 592 37
Subtotales 1152 1152 2496 4800 300
Actividades de libre eleccién Sin créditos
Certificaciones Obligatorias
Créditos totales 300

Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de la Licenciatura Estu-
dios Internacionales, deberd cumplir con los requisitos siguientes:

Preinscripcion:

I.

Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;

1.  Copia del acta de nacimiento;

m.  Copiadela cUurp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

v.  Haber aprobado examen de ingreso;

vI.  Haber presentado examen psicométrico, y

vil. Las demads establecidas por la Normatividad Universitaria.

Inscripcioén;

I Certificado de examen médico;

II.  Actade nacimiento (original);

1. Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-

dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;
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1v.  Cubrir las cuotas correspondientes;
V. Y demds que senale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-
sitos:

I Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;

1.  Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

1. Concluir las tres certificaciones validadas por H. Consejo Técnico
y Secretaria Académica Universitaria;

1v.  Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Instructivo de Titulacién de la Institucidn;

V. Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas;

vI.  Las demads que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y ti-
tulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Auténoma
de Sinaloa certificara los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o Licencia-
da en Estudios Internacionales, Modalidad no escolar (Virtual). Atentamente.
“Sursum Versus”. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo,
Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha,
Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara,
Vocal. Dr. Jesuis Maduenia Molina, Secretario General y Secretario del HCU.
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Acuerdo Num. 509

Se aprueba el programa Educativo de Licenciatura en Ingenieria de Software,
Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Ingenieria Mo-
chis, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021, de acuerdo con el
siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en Inge-
nieria de Software, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad
de Ingenieria Mochis, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.
Con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) tiene el compromiso de
brindar educacion de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir
de contextos emergentes por lo que, el objetivo es crear Programas Educativos
con altos estandares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.

2. Que la UAS generard con esta nueva oferta educativa entornos favorables
para los procesos de ensenanza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y
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modalidades que aporten al Sistema Educativo Nacional, en cumplimiento
y como parte de la politica de internacionalizacion solidaria que trascienden
mas all de las fronteras.

3. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021,
la uas cumpliria con su Politica Institucional 1.2 que manifiesta el ampliar y di-
versificar la oferta educativa con diversas modalidades y programas de calidad
pertinentes para la generacién de nuevos conocimientos y para la atenciéon de
los principales temas de actualidad mejorando los programas actuales y crean-
do programas educativos en dreas emergentes del conocimiento en las diversas
disciplinas, con base en diagndsticos y tendencias nacionales e internacionales.

4. Que parala Licenciatura en Ingenieria de Software modalidad escolarizada
fue aprobada su reforma por el H. Consejo Universitario con el nimero de
acuerdo 471 de la sesién del 15 de julio de 2011, para su operacion en la Facultad
de Ingenieria Mochis a partir del Ciclo Escolar 2011-2012.

5. Que en la actualidad existe una gran demanda de profesionales en las disci-
plinas y dreas afines ala Ingenieria de Software por lo que es pertinente ampliar
la cobertura en la formacién de nuevos expertos en el drea.

6. Quela creacion de la Licenciatura en Ingenieria de Software es modalidad no
escolar (virtual) cumplirfa con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar
la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

7. Que la Misién de Licenciatura en Ingenieria de Software modalidad no
escolar (virtual) serfa formar profesionistas con los més altos estdndares de
calidad, competentes en el d&mbito de la Ingenieria de Software, que tengan
compromiso en el avance de la disciplina, capaces de utilizar las metodologias
y las herramientas adecuadas parala solucién de problemas de diferentes dreas
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de aplicacién optimizando recursos de tiempo y costo, con responsabilidad
hacia las necesidades de su entorno y del medio ambiente, con apego a la ética
profesional.

8. Que la Vision de Licenciatura en Ingenieria de Software modalidad no es-
colar (virtual) serfa un programa consolidado en la regién noroeste del pais
y acreditado por organismos evaluadores externos. Se distinguird por contar
con servicios educativos de calidad, con cobertura y con equidad. El progra-
ma educativo contard con una sélida planta docente participativa y en una
continua actualizacién, con un impacto importante en la formacién de los
estudiantes. El plan de estudios se encontrard estrechamente vinculado con
las necesidades del sector social, productivo y de servicios para coadyuvar en
los esquemas de trabajo que les permitan ser mas competitivos. Se contard
con una curricula dindmica, actualizada y flexible que permite una formacién
integral de sus estudiantes.

9. Que el egresado de Licenciatura en Ingenieria de Software modalidad no
escolar (virtual) contard con las Competencias Profesionales y Certificaciones
necesarias para ser competitivo en el sector publico, privado y social.

10. Que en la Facultad de Ingenieria Mochis se cuenta con personal docente e
investigadores expertos en cada disciplina que conforma al programa educati-
vo; lo que permite ofertar la Licenciatura en Ingenieria de Software modalidad
no escolar (virtual), asi como otros cursos, talleres, coloquios y conferencias
en linea para la educacién sistémica de los estudiantes, con calidad, innovacién
y ética.

11. Que la UAs ha suscrito maltiples convenios de colaboracion, cooperaciény
de prestacion de servicios externos con entidades gubernamentales, del sector
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social y empresas privadas, mediante los cuales se han habilitado nuevos espa-
cios y puesto a disposicion de docentes, investigadores y estudiantes, equipos
especializados y de alta tecnologfa para la realizacién de sus actividades sus-
tantivas y para brindar apoyos a los alumnos y docentes para la adquisiciéon de
equipos de computo personal de forma accesible, asi como para la instalacién
y utilizacion de licencias de software original de manera gratuita.

12. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnoldgica y la formacién peda-
gdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje
en linea (internet) a través del Aula Virtual Institucional que opera el Sistema
de Torres Académicas, lo que garantiza el acompafiamiento y la tutoria de los
estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).

13. Que la Licenciatura en Ingenieria de Software modalidad no escolar (vir-
tual), iniciaria su operacién como parte de la oferta educativa de la Facultad
de Ingenieria Mochis a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.

14. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa, cumpliria con el compromiso
de garantizar la inclusién y equidad entre los distintos estratos sociales y con
aquellos que tienen necesidades especiales; generando programas educativos
basados en la inclusion y la participacién de todas y todos, sin dejar a nadie
atrds; donde la educacién y la investigacion se constituyan como pilares para
el desarrollo ofreciendo educacién relevante al entorno social, cultural, eco-
némico y geogréfico de las y los alumnos, asi como inclusiva al reconocer sus
necesidades, intereses, ritmos y talentos.

15. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Control del Ingreso y
Gasto Universitario, los ingresos de la UAs se integran por:
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Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal.
Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa.

Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos.

Los recursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la UAs, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza analoga.

Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tinico del Reglamento

de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del

Ingreso y el Gasto Universitario, los egresos de la UAs se integran por las ero-

gaciones que se realicen por concepto de pago de servicios personales, gasto
operativo, inversion fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados

en el presupuesto de egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base en los anteriores considerados, la Comisiéon Permanente de

Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura

en Ingenieria de Software, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la
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Facultad de Ingenieria Mochis, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-
2021. Bajo el Plan de Estudios que se detalla a continuacidn:

Horascon  Horas de
Hora/ . Total o
‘ docente estudio Crédi-
Primer semestre semana/ ——————— . de
Te6- Prac- indepen- tos
mes ] ) ) horas
ricas ticas  diente
Matematicas discretas 5 60 20 16 96
Matemaéticas basicas 5 60 20 16 96
Algoritmos y l6gica I 30 50 16 96 6
computacional
Introduccién ala I 80 0 16 96 6
Ingenieria de Software
Administracién y 5 60 20 16 96 6
contabilidad
Fundamentos de s 80 o 16 96 6
computacion
Total: 30 370 110 96 576 36
Horas/se- H d
oras de
Hora/ mestre con . Total (1
estudio Crédi-
Segundo semestre semana/ docente ) de
—— ., indepen- tos
mes Ted-  Préc- . horas
] ) diente
ricas ticas
Célculo diferencial 5 50 30 16 96 6
Algebra lineal 5 50 30 16 96
Introducciénala 5 32 48 16 96
programaciéon
Fisica para el desarrollo de 5 50 30 16 96 6

software
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Sistemas operativos I3 50 30 16 96
Teorfa de la computacién I 50 30 16 96 6
Total: 30 282 198 96 5§76 36
Horas/se- H d
oras de
Hora/ mestre con ) Total L1
estudio Crédi-
Tercer semestre semana / docente . de
—————,— indepen- tos
mes Te6- Prac- . horas
) ) diente
ricas ticas
Célculo integral 5 50 30 16 96
Ingenieria de 5 50 30 16 96
requerimientos
Programacién estructurada 5 32 48 16 96
Arquitectura de 5 60 20 16 96 6
computadoras
Estructuras de datos 5 32 48 16 96 6
Probabilidad y estadistica 5 50 30 16 96
Total: 30 274 206 96 576 36
Horas/se- - q
oras de
Hora/ mestre con } Total L1
estudio Crédi-
Cuarto semestre semana/ docente ) de
————— indepen- tos
mes Ted- Prac- . horas
diente

ricas ticas

Teoria general de sistemas I 50 30 16 96

Disefio de software 5 40 40 16 96 6
Programacion orientada a I3 32 48 16 96

objetos

Sistemas digitales I 50 30 16 96
Fundamentos de base de I 32 48 16 96

datos
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Redes 5 48 32 16 96 6
Total: 30 252 228 96 576 36
H B}
oras/se Horas de
Hora/ mestre con estudio Total Crédi
udi -
Quinto semestre semana/ docente . de rect
. ~ indepen- tos
mes Teb- Préc- dient horas
ricas ticas rente
Interaccién hombre com-
S 48 32 16 96 6
putadora
Desarrollo de software 5 40 40 16 96 6
Lenguajes de programacion 5 32 48 16 96 6
Software de sistemas 5 48 32 16 96 6
Base de datos distribuidas 5 32 48 16 96 6
Telecomunicaciones S 48 32 16 96 6
Total: 30 248 232 96 576 36
Horas/se- H d
oras de
Hora/ mestre con estudio Total Crédi
Sexto semestre semana/ docente ) de
—————— indepen- tos
mes Ted- Prac- diente horas
ricas ticas
Modelado de procesos 5 50 30 16 96
Planeacién de proyectos 5 48 32 16 96 6
de software
Desarrollo de aplicaciones 5 48 32 16 96 6
Web
Administracién de I 48 32 16 96 6
sistemas
Proyectos de investigacion 5 50 30 16 96 6




122 SURSUM VERSUS 7

Seguridad informatica S 48 32 16 96 6
Total: 30 292 188 96 576 36

Horas/se- Horas d

oras de
Hora/ mestre con . Total o
Lo estudio Crédi-
Séptimo semestre semana/  docente de
—————— indepen- tos
mes Ted- Prac- . horas
diente

ricas ticas

Desarrollo de aplicaciones I 48 32 16 96 6
moviles
Ejecucién de proyectos de 5 48 32 16 96 6
software
Frameworks de desarrollo I 48 32 16 96 6
Web
Optativa 1 5 48 32 16 96
Sistemas de apoyo ala 5 50 30 16 96
toma de decisiones
Sistemas distribuidos 5 48 32 16 96 6
Total: 30 290 190 96 576 36
Horas/se-
Horas de
Hora/ mestre con } Total L
estudio Crédi-
Octavo semestre semana/ docente . de
——— . indepen- tos
mes Teb- Prac- . horas
] ) diente
ricas ticas

Frameworks de desarrollo I 48 32 16 96 6
movil
Tépicos avanzados de Ing. 5 50 30 16 96 6
de Software
Inteligencia artificial I 48 32 16 96

Optativa 2 5 48 32 16 96
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Taller de Especializacién 10 o 160 320 480 30
en el Campo Profesional
Total: 30 194 286 384 864 54

La tabla muestra la totalidad tanto de horas asignadas: horas/semestre
con docente (tedricas y practicas) y horas de estudio independiente como de
créditos del plan de estudios No. 1 de la Licenciatura de Ingenieria de Software
en modalidad no escolar (virtual), obteniendo un total de 306 créditos.

Horas y créditos totales.

Horas/se-
Hora mestre con Total
Total de unidades / Horas de estudio Crédi-
o semana/ docente ] ) de
de aprendizaje ————— independiente tos
mes Ted- Prac- horas
ricas ticas
47 240 2202 1638 1056 4896 306

La tabla muestra la distribucion de horas y créditos de las unidades de
aprendizaje optativas, de las cuales serian dos opciones para elegir por parte
de los estudiantes.

Tabla de Unidades de aprendizaje optativas.

Horas/se- - d
oras de
) . Hora/  mestre con . Total
Unidad de aprendizaje estudio o
3 semana/ docente . de Créditos
optativa ————— indepen-
mes Teb- Prac- . horas
) ) diente
ricas  ticas
Computacién ubicua 5 48 32 16 96 6
Analitica de datos 5 48 32 16 96

Coémputo en la nube 5 48 32 16 96
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Redes neuronales y 5 48 32 16 96 6
légica difusa

Robética 5 48 32 16 96 6
Tecnologias emergentes 5 48 32 16 96 6
Emprendimiento 5 48 32 16 96 6
Sistemas de Informacién 5 48 32 16 96 6

Geografica

La tabla presenta la concentracién de horas y créditos por semestre, agre-
gando las actividades de libre eleccién y certificaciones (obligatorias), las cuales
no tienen créditos.

Tabla concentracién de horas y créditos por semestre.

Horas /Semestre . Total
Horas de estudio .
Semestre con docente i ) de  Créditos
— — independiente

Teéricas Practicas horas
Primero 370 110 96 576 36
Segundo 282 198 96 5§76 36
Tercero 274 206 96 576 36
Cuarto 252 228 96 576 36
Quinto 248 232 96 576 36
Sexto 292 188 96 576 36
Séptimo 290 190 96 576 36
Octavo 194 286 384 864 54
Subtotales 2202 1638 1056 4896 306

Créditos totales 306
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Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de la Licenciatura en
Ingenieria de Software, deberd cumplir con los requisitos siguientes:

Preinscripcion:
I Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;
1.  Copia del acta de nacimiento;

1. Copiadelacurp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

V. Haber aprobado examen de ingreso;

vi. Haber presentado examen psicométrico, y;

vil. Lo que senale la Normatividad Universitaria.

Inscripcion:
I Certificado de examen médico;
. Actade nacimiento (original);

1. Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;

1v.  Cubrir las cuotas correspondientes.

v. Y demads que sefale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-
sitos:

I Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;

1.  Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;
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1. Concluir las tres certificaciones validadas por H. Consejo Técnico
y Secretaria Académica Universitaria;

1v.  Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Instructivo de Titulacion de la institucion;

V.  Dominio del idioma inglés avalado por el Centro de Estudio de
Idiomas de la Universidad Auténoma de Sinaloa;

vI.  Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas,y;

vil. Los que sefiale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y ti-
tulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Auténoma
de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o Licenciada
en Ingenieria de Software, Modalidad no escolar (Virtual).

Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020.
Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao
Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia
Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Se-
cretario del HCU.

Acuerdo Num. 510
Se aprueba el programa de Licenciatura en Ingenieria en Minas, Modalidad Es-

colarizada, propuesto por la Facultad de Ingenieria Culiacdn, para su operacion
a partir del Ciclo Escolar 2020-2021, de acuerdo con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en Ingenie-
ria en Minas, Modalidad Escolarizada, propuesto por la Facultad de Ingenieria
Culiacdn, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021. Con base en
los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Facultad de Ingenieria Culiacdn, en el afio 2007, le dala bienvenida al
Programa Educativo de Técnico Superior Universitario (TSU) en Minas y Me-
talurgia; por la prospeccion de regiones con recursos minerales, el desarrollo
de algunos distritos mineros en el Estado de Sinaloa y los requerimientos de
recursos humanos técnico calificados en los quehaceres mineros metalurgicos.

2. Que hoy en dia en el Estado de Sinaloa, las prospecciones han derivado en
un aumento de regiones con minerales metalicos, no metdlicos, tierras raras y
bancos de materiales; en consecuencia, también han aumentado los distritos
mineros que buscan el beneficio de tales elementos. Practicamente, todos los
municipios colindantes con la sierra madre occidental tienen actividad minera.
Porlo que la Industria Minera también aumenta su necesidad de mas y mejores
profesionales capacitados en la mineria.
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3. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (Uas) y la Facultad de Ingenierfa
Culiacén, siempre atentos a las necesidades y requerimientos de los sectores
sociales, productivos y gubernamentales de esta Entidad Federativa Sinaloense,
de la Region y del Pais, alzan ]a mano ante tales requerimientos, como aliados
del sector minero, para formar a los recursos humanos altamente calificados
y especializados.

4. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacion Global 2021,
la uAs cumpliria con su Politica Institucional 1.2 que manifiesta el ampliar y
diversificar la oferta educativa con diversas modalidades y programas de calidad
yprog
pertinentes para la generacién de nuevos conocimientos y para la atencién de
los principales temas de actualidad mejorando los programas actuales y creando
g y
programas educativos en dreas emergentes del conocimiento en las diversas
disciplinas, con base en diagndsticos y tendencias nacionales e internacionales.
)

5. Que para el Tsu de Minas y Metalurgia fue aprobada su creacion por el
H. Consejo Universitario con el nimero de acuerdo 917 de la sesién del 14
de marzo de 2008, para su operacién en la Facultad de Ingenieria a partir del
Ciclo Escolar 2008-2009.

6. Que la Licenciatura en Ingenieria en Minas entrarfa en sustitucién del Tsu
de Minas y Metalurgia.

7. Que en la actualidad existe una gran demanda de profesionales en las disci-
plinas y dreas afines a la Mineria por lo que es pertinente ampliar la cobertura
en la formacion de nuevos expertos en el drea.

8. Que la creacion de la Licenciatura en Ingenieria en Minas cumpliria con
la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar la movilidad entre niveles
educativos, programas e instituciones.
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9. Que la Misién de Licenciatura en Ingenieria en Minas seria formar profe-
sionistas en el drea de la Ingenieria en Minas, con enfoque por competencias
integrales, con alto nivel académico, capaces de crear, innovar, adaptar y apli-
car conocimientos con una orientacién humanista, con compromiso social y
ambiental, que respondan a las necesidades de su entorno.

10. Que la Vision de Licenciatura en Ingenieria en Minas serifa al 2022, un
Programa con estandares de calidad, lider regional en la formacion de profe-
sionales de la mineria de alto nivel; con un modelo académico caracterizados
y enmarcado en las tendencias de la educacion superior que permiten la mo-
vilidad e intercambio académico; donde los estudiantes sean favorecidos con
tutorias, asesorfas y una mayor participacion en proyectos de investigacion;
con un sistema administrativo eficaz, eficiente y simplificado; con infraestruc-
tura fisica adecuada, optimizada y con equipamiento suficiente; donde un alto
porcentaje del recurso humano de apoyo ala docencia e investigacion tienen
reconocimiento académico que generan nuevo conocimiento al desarrollar
investigacion de alto impacto y mantienen un vinculo estrecho con los sectores
sociales, productivos y gubernamentales.

11. Que el egresado de Licenciatura en Ingenieria en Minas contara con las
Competencias Profesionales y Certificaciones necesarias para ser competitivo
en el sector publico, privado y social.

12. Que en la Facultad de Ingenieria se cuenta con personal docente e inves-
tigadores expertos en cada disciplina que conforma al programa educativo;
lo que permite ofertar la Licenciatura en Ingenieria en Minas, asi como otros
cursos, talleres, coloquios y conferencias para la educacion sistémica de los
estudiantes, con calidad, innovacién y ética.
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13. Que la UAs ha suscrito multiples convenios de colaboracién, cooperaciény
de prestacion de servicios externos con entidades gubernamentales, del sector
social y empresas privadas, mediante los cuales se han habilitado nuevos espa-
cios y puesto a disposicion de docentes, investigadores y estudiantes, equipos
especializados y de alta tecnologia para la realizacién de sus actividades sus-
tantivas y para brindar apoyos a los alumnos y docentes para la adquisiciéon de
equipos de computo personal de forma accesible, asi como para la instalacién
y utilizacion de licencias de software original de manera gratuita.

14. Que la Licenciatura en Ingenieria en Minas, iniciaria su operacién como
parte de la oferta educativa de la Facultad de Ingenieria a partir del Ciclo Es-
colar 2020-2021.

15. Que la uas, cumpliria con el compromiso de garantizar la inclusion y equi-
dad entre los distintos estratos sociales y con aquellos que tienen necesida-
des especiales; generando programas educativos basados en la inclusién y la
participacion de todas y todos, sin dejar a nadie atrds; donde la educacién
y la investigacion se constituyan como pilares para el desarrollo ofreciendo
educacion relevante al entorno social, cultural, econémico y geogréfico de
las y los alumnos, asi como inclusiva al reconocer sus necesidades, intereses,
ritmos y talentos.

16. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacién, Programacién, Presupuesto, Con-
tabilidad y Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos de la uas
se integran por:

I Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;
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Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAs por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

Los recursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la uas, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga; y

Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Egresos:
De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tunico del Reglamento

de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del

Ingreso y el Gasto Universitario, los egresos de la UAs se integran por las ero-

gaciones que se realicen por concepto de pago de servicios personales, gasto

operativo, inversion fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados

en el presupuesto de egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base a los anteriores considerandos, la Comisién Permanente de

Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa de Licenciatura en Ingenie-
ria en Minas, Modalidad Escolarizada, propuesto por la Facultad de Ingenieria
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Culiacdn, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021. Bajo el Plan

de Estudios que se detalla a continuacion:

Semestre 1
Hora/ Hr con do- Hr/ Total G
ora r ota rupo
Unidad de aprendi- Cré- cente _ P
] semana/ . trab/ de disci-
zaje ditos Teo- Pric- . .
ma ” . indep horas plinar
ria tica
Algebra, s 7 80 0 32 112 CB
trigonometria y
geometria
Fisica (con S 8 64 32 32 128 CB
laboratorio)
Topografia superficial 5 8 32 64 32 128 CI
(con précticas)
Dibujo asistido por 5 7 8o o 32 112 CC
computadora
Geologia general (con 5 8 64 32 32 128 CB
practicas)
Recursos mineros de 4 6 64 o) 32 96 SH
México
Totales 29 44 384 128 192 704
Semestre 2
Hora/ Hr con do- Hr/ Total G
ora r ota rupo
Unidad de aprendi- Cré- cente P
] semana/ . trab/ de disci-
zaje ditos Teo- Pric- . .
mat ” ) indep horas plinar
ria tica
Célculo diferencial 5 7 8o o 32 112 CB
Estética 3 7 80 o 32 112 CB
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Topografia 5 8 64 32 32 128 CI
subterrdnea (con
practicas)

Metodologia de la 4 6 64 o 32 96 SH
investigacion
Mineralogia (con 5 vé 48 32 32 112 CB
laboratorio)
Quimica (con 5 7 48 32 32 112 CB
laboratorio)
Totales 29 42 384 96 192 672
Semestre 3
) ) Hora/ Hr con do- Hr/ Total Grupo
Unidad de aprendi- Cré- cente F
zaje semana/ ditos Teo. DPrac. Frab / de dllsc1—
mat i tica indep horas plinar
Célculo integral 5 8o o 32 112 CB
Electricidad y S 7 80 0 32 112 CB
magnetismo
Programacion en 5 7 48 32 32 112 CI
computadoras (con
laboratorio)
Legislacién minera 3 5 48 o 32 80 SH
Petrologia (con 5 vé 48 32 32 112 CB
laboratorio)
Algebra lineal 4 6 64 0 32 96 CB
Totales 27 39 368 64 192 624
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Semestre 4
Hora/ Hr con do- Hr/ Total G
ora r ota rupo
Unidad de aprendi- Cré- cente up
] semana/ . trab/ de  disci-
zaje ditos Teo- Pric- . :
mat ” . indep horas plinar
ria tica
Ecuaciones 5 7 80 o 32 112 CB
diferenciales
Mecéanica de 5 8 64 32 32 128 CI
materiales (con
laboratorio)
Probabilidad y 4 6 64 o 32 96 CB
estadistica
Métodos numéricos 5 7 48 32 32 112 CB
(con laboratorio)
Mecdnica de fluidos 5 8 64 32 32 128 CI
(con laboratorio)
Geologia estructural 5 7 48 32 32 112 CI
(con pricticas
Totales 29 42 368 128 192 688
Semestre §
Hora/ Hr con do- Hr/ Total G
ora r ota rupo
Unidad de aprendi- Cré- cente P
] semana/ . ; trab/  de disci-
zaje ditos Teo- Prac- . .
mat ” ) indep horas plinar
ria tica
Economia minera 64 o 32 96 CEA
Prospeccién minera 64 o) 32 96 1A
Fundamentos de 64 o 32 96 CI

explotacion de minas
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Mecénica de rocas 5 8 64 32 32 128 CI
(con laboratorio)

Selectiva 1 4 6 64 o 32 96 CI
Preparacion mecdnica 64 32 32 128 CI
de minerales (con
laboratorio)
Totales 26 40 384 64 192 640
Semestre 6
Hr con do-
Unidad de aprendi- Hora/ Cré- cente Hi/  Total Gfup.» ©
] semana/ . ——— trab/ de disci-
22e mat ditos Telo- Pféc_ indep horas plinar
ria tica
Ingenieria de sistemas 4 6 64 o 32 96 CEA
Minado superficial 5 64 32 32 128 IA
(con précticas)
Diseno de plantas 5 8 64 32 32 128 DI
(con précticas)
Geotécnia (con s 8 64 32 32 128 cCI
laboratorio)
Metalurgia (con 3 8 64 32 32 128 DI
laboratorio)
Concentracién 5 8 64 32 32 128 DI
de minerales (con
laboratorio)
Totales 29 46 384 160 192 736
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Semestre 7
Hr con do-
Unidad de aprendi- Hora/ Cré- cente Hr/  Total GTuPO
. semana/ . trab/ de  disci-
zae ma ditos Te/o— Pl‘réc_ indep horas plinar
ria tica
Operaciones 4 6 64 o 32 96 DI
auxiliares en mineria
Minado subterrdneo 5 8 64 32 32 128 IA
(con précticas)
Instalaciones mineras 5 8 64 32 32 128 DI
(con précticas)
Selectiva 2 4 6 64 o 32 96 DI
Medio ambiente 7 80 o) 32 112 CC
y sustentabilidad
minera
Administraciéon 4 6 64 o 32 96 CEA
minera
Totales 27 41 400 64 192 656
Semestre 8
Hr con do-
Unidad de aprendi- Hora/ Cré- cente Hr/  Total GI.‘uPO
. semana/ . trab/ de  disci-
zae mat ditos Teio— PI.'éC— indep horas plinar
ria tica
Proyecto minero 7 0 8o 32 112 DI
Desarrollo humano 4 6 64 o 32 96 SH
Précticas 5 7 o 80 32 112 DI
profesionales
Totales 14 20 64 160 96 320
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Selectiva 1, Grupo CI
Hora/ Hr con do- Hr/ Total G
ora r ota rupo
Unidad de aprendi- Cré- cente P
] semana/ , ~————_ trab/ de disci-
zaje ditos Teo- Pric- . :
mat ’ . indep horas plinar
ria tica
Mecianica de suelos 4 6 64 o 32 96 CI
Geofisica 4 6 64 o 32 96 CI
Ingenierfa geoldgica 4 6 64 o 32 96 CI
Yacimientos 4 6 64 o) 32 96 CI
minerales
Geoestadistica 6 64 o) 32 96 CI
Hidrogeologia 64 o 32 96 CI
Selectiva 2, Grupo DI
Hora/ Hr con do- Hr/ Tota G
ora r ota rupo
Unidad de aprendi- Cré- cente P
] semana/ . —— trab/ de disci-
zaje ditos Teo- Pric- . .
mat ” ) indep horas plinar
ria tica
Evaluacion de 4 6 64 o 32 96 DI
proyectos
Magquinaria y equipo 4 6 64 0 32 96 DI
minero
Ingenieria de tneles 6 64 0 32 96 DI
Explosivos y 4 6 64 o 32 96 DI
voladuras
Ventilacién minera 64 o) 32 96 DI
Metalurgia aplicada 64 o 32 96 DI
Software aplicado ala 6 64 0 32 96 DI

mineria
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Trituracion y 4 6 64 o 32 96 DI
molienda

Cierre de minas 4 6 64 o) 32 96 DI
Sistemas de 4 6 64 o 32 96 DI
informacion

geografica

Topicos de geotecnia 4 6 64 o) 32 96 DI
Tépicos de mineria 4 6 64 o 32 96 DI

Tépicos de metalurgia 64 o 32 96 DI

N
(e}

Concentrado de horas por semestre

Hora/ Hr con docente Hr/ Total
Semestre semana/ Créditos trab/ de

mat Teoria  Préctica indep horas

Semestre 1 29 44 384 128 192 704
Semestre 2 29 42 384 96 192 672
Semestre 3 27 39 368 64 192 624
Semestre 4 29 43 368 128 192 688
Semestre § 26 40 384 64 192 640
Semestre 6 29 46 384 160 192 736
Semestre 7 27 41 400 64 192 656
Semestre 8 14 20 64 160 96 320
Totales 210 315 2736 864 1440 5040

Ciencias bésicas

Unidad de aprendizaje Grupo Disciplinar
Algebra, trigonometria y geometria CB
Fisica (con laboratorio) CB

Mineralogia (con laboratorio) CB
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Quimica (con laboratorio) CB
Geologia general (con practicas) CB
Ecuaciones diferenciales CB
Calculo diferencial CB
Estdtica CB
Célculo integral CB
Electricidad y magnetismo CB
Petrologia (con laboratorio CB
Algebra lineal CB
Probabilidad y estadistica CB
Métodos numéricos (con laboratorio) CB
Ciencias de la ingenieria
Unidad de aprendizaje Grupo Disciplinar

Topografia superficial (con practicas) CI
Topografia subterrdnea (con practicas) CI
Geotécnia (con laboratorio) CI
Fundamentos de explotacién de minas CI
Mecénica de rocas (con laboratorio) CI
Selectiva 1 Cl
Programacién en computadoras (con

laboratorio) “f
Mecinica de materiales (con

laboratorio) o
Mecénica de fluidos (con laboratorio) cI
Geologia estructural (con laboratorio) CI
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Ingenieria Aplicada

Unidad de aprendizaje Grupo Disciplinar
Minado superficial (con pricticas) IA
Prospeccién minera IA
Minado Subterrédneo (con précticas) IA
Concentracién de minerales (con
laboratorio) A
Preparacién mecdnica de minerales
(con laboratorio) A

Diseno de Ingenieria

Unidad de aprendizaje Grupo Disciplinar
Disefo de plantas (con précticas) DI
Operaciones auxiliares en minerfa DI
Instalaciones mineras (con précticas) DI
Metalurgia (con laboratorio) DI
Selectiva 2 DI
Proyecto minero DI
Practicas profesionales DI

Sociales y Humanidades

Unidad de aprendizaje Grupo Disciplinar
Recursos mineros de México SH
Desarrollo humano SH
Metodologia de la investigacion SH

Legislacién minera SH
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Ciencias Econémico Administrativas

Unidad de aprendizaje Grupo Disciplinar
Ingenieria de sistemas CEA
Economia minera CEA
Administracién minera CEA

Cursos Complementarios

Unidad de aprendizaje Grupo Disciplinar

Dibujo asistido por computadora cc

Medio ambiente y sustentabilidad

. CcC
minera

Actividades de libre eleccién

Tipo de actividades

ACADEMICO-CIENTIFICAS

Asistencia a eventos académicos como conferencias y paneles (3 eventos)

Asistencia a eventos académicos como congresos, seminarios nacionales (por
evento)

Asistencia a eventos académicos como congresos, seminarios internacionales
( por evento)

Asistencia a diplomados relacionados con la licenciatura (minimo de 120 horas)

Cursos sobre temas emergentes de la profesién (minimo 20 horas)

Presentacion de trabajos en congresos nacionales

Presentacion de trabajos en congresos internacionales

Participacion en proyectos de emprendedores

Participacion en concursos de conocimiento nacional e internacional
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Participacién en la organizacion de jornadas académicas (cursos, talleres,
seminarios, congresos, etc.)

Asistencia a verano de investigacién cientifica (Delfin)

Asistencia a verano de investigacion cientifica

Asistencia a verano de investigacion cientifica internacional

Estancia Académica Corta en el pais

Estancia Académica Corta en el extranjero

Participar como Asesor (a) Par (por cada semestre)

Colaboracién con los docentes en publicaciones cientifico-académicas

Viaje de estudio especializado, autorizado por la Facultad (minimo 2 dias)

Colaborar con docentes en proyecto de investigacion, avalados por la instancia
correspondiente

SOCIOCULTURALES

Promocion y difusion de valores mediante teatro, guifiol, canto, musica, danza,
pintura, (por presentacién)

Visitas Guiadas organizadas institucionalmente

Participar como Representante (a) de grupo

Participacién en actividades de promocién sobre equidad de género (por
actividad)

Participacién en actividades del cuidado y promocién del medio ambiente (por
actividad)

Aprender a tocar instrumentos musicales

Organizador de actividades culturales

Participacion en brigadas organizadas por proteccién civil para ayudar en
desastres naturales.

Participacién en érganos de cogobierno institucionales (por periodo)

DEPORTIVAS

Participacion en ligas y torneos deportivos intramuros
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Participacion en competencias locales, de caracter deportivo

Participacion en competencias nacionales de caracter deportivo

Participacidon en competencias internacionales de cardcter deportivo

Organizacién de actividades deportivas

egundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de Licenciatura en In-
S do. El t 1P Educativo de L t I
genieria de Minas, debera cumplir con los requisitos siguientes:

II.

II1.

Iv.

VI.
VII.

VIII.

IX.

Haber acreditado el 80% de las Unidades de Aprendizaje del
Programa vigente, es decir, ser alumno regular hasta el séptimo
semestre, deberd presentar constancia de estudios parcial con ca-
lificaciones, en original;

Haber concluido al 100% el Programa de Servicio Social, debera
presentar constancia de culminacién del Servicio Social, en copia;
Que le sea asignado una Unidad Receptora de Précticas Profesio-
nales, debera tener convenio de colaboracién firmado;

Debera presentar constancias de vigencia de adscripcion al seguro
social;

Entregar dos fotografias tamano infantil color, o bien, a blanco y
negro;

Entregar constancia de aceptacién de la Unidad Receptora;
Llenar y entregar reportes mensuales de actividades realizadas, en
formato y requisitos vigentes a la fecha de su elaboracién;
Concluir al 100%, minimamente 480 horas de la practica profesio-
nal, o bien, 6 meses;

Hacer un informe final de actividades, con el formato y los requi-
sitos vigente a su fecha de elaboracién;
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XI.
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Los requisitos que en el futuro emanen de la Ley Orgénica, Re-
glamentos Generales o Instructivos, vigentes y aprobados por el
Consejo Universitario o Consejo Técnico, y;

Y demds que senale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-

sitos:

II.

III.

Iv.

VI.

Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios.

Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente.

Concluir las tres certificaciones validadas por H. Consejo Técnico
y Secretaria Académica Universitaria.

Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Reglamento de Titulacion de la institucion.

Dominio del idioma inglés avalado por el Centro de Estudio de
Idiomas de la Universidad Auténoma de Sinaloa.

Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso
y titulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Au-

tonoma de Sinaloa certificard los estudios y otorgard el titulo de Licenciado
o Licenciada en Ingenieria de Minas. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin
Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del
H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente.Lic. Artemio
Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas
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Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduefia
Molina, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo Num. 511

Se aprueba el programa Educativo de Licenciatura en Ingenieria en Sistemas
de Informacién, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de
Informdtica Mazatldn, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021,
de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en Inge-
nieria en Sistemas de Informacién, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto
por la Facultad de Informdtica Mazatldn, para su operacion a partir del Ciclo
Escolar 2020-2021. Con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS
1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) tiene el compromiso de

brindar educacién de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir
de contextos emergentes por lo que, el obj etivo es crear Programas Educativos
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con altos estdndares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.

2. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacion Global
2021, la UAS cumpliria con su Politica Institucional 1.2 que manifiesta el am-
pliar y diversificar la oferta educativa con diversas modalidades y programas
de calidad pertinentes para la generacién de nuevos conocimientos y para la
atencion de los principales temas de actualidad mejorando los programas ac-
tuales y creando programas educativos en dreas emergentes del conocimiento
en las diversas disciplinas, con base en diagndsticos y tendencias nacionales
e internacionales.

3. Que la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacion modalidad
escolarizada fue aprobada por el H. Consejo Universitario con el numero de
acuerdo 1092 de la sesion del 2 de abril de 2009, para su operacién en la Facultad
de Informadtica Mazatlan a partir del Ciclo Escolar 2009-2010.

4. Que en la actualidad existe una gran demanda de profesionales en las disci-
plinas y dreas afines a la Ingenieria de Software porlo que es pertinente ampliar
la cobertura en la formacién de nuevos expertos en el drea.

5. Quela creacién de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién
modalidad virtual cumpliria con la estrategia de flexibilizar el curriculo y faci-
litar la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

6. Que la Misién de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién
modalidad virtual seria formar profesionistas lideres en el desarrollo de apli-
caciones y redes computacionales utilizando tecnologia de vanguardia que
resuelva problemas en la ciencia, la industria, la educacién y el entretenimiento,
con una visién internacional de la sociedad y sus requerimientos culturales.
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7. Que la Vision de Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién
modalidad virtual seria posicionar la carrera de Licenciatura en Ingenieria en
Sistemas de Informacién como el mejor programa educativo en la regiéon. Man-
teniendo el reconocimiento nacional otorgado por organismos acreditadores
y alcanzando el reconocimiento internacional por la calidad de la educacidn,
formacién académica y cientifica, asi como por los valores universales de sus
egresados.

8. Que el egresado de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién
modalidad virtual contard con las Competencias Profesionales y Certifica-
ciones necesarias para ser competitivo en el sector publico, privado y social.

9. Que en la Facultad de Informatica Mazatlan se cuenta con personal docente e
investigadores expertos en cada disciplina lo que permite ofertar la Licenciatura
en Ingenieria en Sistemas de Informacién modalidad virtual, asi como otros
cursos, talleres, coloquios y conferencias en linea para la educacion sistémica
de los estudiantes, con calidad, innovacién y ética.

10. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa ha suscrito multiples convenios
de colaboracién, cooperacién y de prestacion de servicios externos con enti-
dades gubernamentales, del sector social y empresas privadas, mediante los
cuales se han habilitado nuevos espacios y puesto a disposicién de docentes,
investigadores y estudiantes, equipos especializados y de alta tecnologia para
la realizacion de sus actividades sustantivas y para brindar apoyos a los alum-
nosy docentes para la adquisicion de equipos de cémputo personal de forma
accesible, asi como para la instalacién y utilizacion de licencias de software
original de manera gratuita.

11. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnolédgica y la formacion peda-
gdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje
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en linea (internet) a través del Aula Virtual Institucional que opera el Sistema
de Torres Académicas, lo que garantiza el acompafamiento y la tutoria de los
estudiantes en la modalidad virtual.

12. Que la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas de Informacién modalidad
virtual, iniciarfa su operacién como parte de la oferta educativa de la Facultad
de Informadtica Mazatlan a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.

13. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacién, Presupuestacién, Contabilidad y
Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos de la UAs se integran

por:

I Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;

1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la uas, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga;

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).
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Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tunico del Reglamento
de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del
Ingreso y el Gasto Universitario, los egresos de la UAs se integran por las ero-
gaciones que se realicen por concepto de pago de servicios personales, gasto
operativo, inversion fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados
en el presupuesto de egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base alos anteriores considerados, la Comisién Permanente de Asun-
tos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura
en Ingenieria en Sistemas de Informacién, Modalidad no escolar (Virtual), pro-
puesto por la Facultad de Informdtica Mazatldn, para su operacion a partir del

Ciclo Escolar 2020-2021. Bajo el Plan de Estudios que se detalla a continuacion:

Créditos y distribucion temporal de los cursos por semestre;

Horascon  Horas de

Hora Total
' / docente estudio Cré-
Primer semestre semana/ ———————— . de ;
.. Te6- Pric- indepen- ditos
materia : i horas
ricas ticas  diente
Fundamentos de Redes 5 50 30 16 96
Redaccién de Textos 5 50 30 16 96
Introduccién ala 5 60 20 16 96 6
Informética
Algebra 5 40 40 16 96 6

Fisica 5 50 30 32 112 va
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Fundamentos de 5 50 30 48 128 8
Programacion
Totales: 30 300 180 144 624 39

Horascon  Horas de

Hora Total
/ docente estudio Cré-
Segundo semestre semana/ ————————— . de ;
.. Ted- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Cableado Estructurado 5 50 30 16 96 6
Derecho Informatico 5 60 20 16 96 6
Sistemas Operativos 5 50 30 32 112 7
Matematicas Discretas 5 40 40 16 96 6
Fundamentos de 5 40 40 32 112 7
Electricidad y Electrénica
Programacién Estructurada 5 40 40 32 112 7
Totales: 30 280 200 144 624 39
Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Tercer semestre semana/ ——— . de .
. Teb- Prac- indepen- ditos
materia : ) horas
ricas ticas diente
Diseqio e Instalacién de 5 40 40 16 96 6
Redes
Arquitectura de Sistemas 5 70 10 32 112 7
Operativos
Lenguaje Ensamblador 5 40 40 32 112

Algebra Lineal 5 40 40 16 96 6
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Administracién y 5 40 40 16 96 6
Mantenimiento
de Equipo de Computo
Programacion Orientada a 5 40 40 16 96 6
Objetos
Totales: 30 270 210 128 608 38

Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Cuarto semestre semana/ ——— . de i
.. Tebé- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas diente
Administracion de Redes 5 30 50 16 96 6
Diseno de Interfaces 5 30 50 16 96
Fundamento de Bases de 5 50 30 16 96
Datos
Cilculo 5 40 40 16 96
Sistemas Digitales 5 40 40 16 96
Ingenieria de Software 5 40 40 16 96
Totales: 30 230 250 96 576 36
Horascon  Horas de
Hora / d . Total )
. ocente estudio Cré-
Q_ulnto semestre semana/ ———————— . de .
Te6- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Seguridad en Redes 5 50 30 16 96 6
Automatizacién y Control 5 40 40 32 112
Disefio y Desarrollo con 5 40 40 16 96 6
Bases de Datos
Lenguajes Autématas 5 40 40 32 112 7
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Ingenieria de Hardware 5 40 40 32 112 7
Desarrollo de Sistemas de 5 30 50 16 96 6
Informacién Bésica
Totales: 30 240 240 144 624 39
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Sexto semestre semana/ ) de .
. e4- DPric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Tecnologia Multimedia 5 30 50 32 112 7
Compiladores 5 40 40 32 112 7
Administracién de Sistemas 5 60 20 16 96 6
de Informacién
Ciencias de Datos 5 40 40 32 112
Internet de las Cosas 5 40 40 32 112 7
Desarrollo de Sistemas de 5 30 50 16 96 6
Informacion Avanzada
Totales: 30 240 240 160 640 40
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
o docente estudio Cré-
Séptimo semestre semana,/ ) de .
. Teé- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Emprendedores 5 20 60 32 112
Seguridad de Software 5 50 30 32 112 7
Fundamentos de 5 40 40 32 112 7
Inteligencia Artificial
Matematicas Financieras 5 30 50 16 96 6
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Redes Avanzadas 5 30 50 32 112 7
Desarrollo de Aplicaciones 5 40 40 16 96 6
Moviles
Totales: 30 210 270 160 640 40

Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Octavo semestre semana/ —— . de i

.. Teb6- Pric- indepen- ditos

materia ) ) horas

ricas ticas diente

Seminario de Tesis 5 30 50 32 112 7
Coémputo Paralelo 5 40 40 32 112 7

Técnicas de Inteligencia 5 20 60 32 112

Artificial

Geometria Computacional 5 30 50 16 96 6

Telematica 5 40 40 16 96
Tecnologias Emergentes 5 30 50 32 112 Vi
Totales: 30 190 290 160 640 40

Concentracion de horas y créditos por semestre:
Horas /Semestre . Total
Horas de estudio L
Semestre con docente ) ) de Créditos
— A independiente
Teéricas Précticas horas

Primero 300 180 144 624 39
Segundo 280 200 144 624 39
Tercero 270 210 128 608 38
Cuarto 230 250 96 576 36
Quinto 240 240 144 624 39
Sexto 240 240 160 640 40
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Séptimo 210 270 160 640 40
Octavo 190 290 160 640 40
Subtotales 1960 1880 1136 4976 311
Practicas Profesionales Obligatorio
Certificaciones profesionalizantes Obligatorio
Créditos totales 311

Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de Licenciatura Inge-
nieria en Sistemas de Informacion, deberd cumplir con los requisitos siguientes:

Preinscripcion:

I.

Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;

1.  Copia del acta de nacimiento;

1.  Copiadelacurp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

V. Haber aprobado examen de ingreso;

vi.  Haber presentado examen psicométrico, y

vil. Las que sefiale la Normatividad Universitaria.

Inscripcién:

L Certificado de examen médico;

1. Actade nacimiento (original);

1. Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;

1v.  Cubrir las cuotas correspondientes;

V. Y demds que senale la Normatividad Universitaria.
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Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-
sitos:

I Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;

1.  Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

1. Concluir las tres certificaciones validadas por H. Consejo Técnico
y Secretaria Académica Universitaria;

1v.  Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Reglamento de Titulacion de la institucion;

V. Dominio del idioma inglés avalado por el Centro de Estudio de
Idiomas de la Universidad Auténoma de Sinaloa;

vI.  Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas,y;

vil. Los demds que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y ti-
tulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Auténoma
de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o Licenciada
en Ingenieria en Sistemas de Informacién, Modalidad no escolar (Virtual).

Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de
2020. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr.
Jorge Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wen-
seslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma
Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduenia Molina, Secretario General
y Secretario del HCU.
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Acuerdo Num. 512

Se aprueba el programa Educativo de Licenciatura en Mercadotecnia, Modalidad
no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Contaduria y Administra-
cidn, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021, de acuerdo con
el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en Mercado-
tecnia, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Contaduria
y Administracién, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021. Con
base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) tiene el compromiso de
brindar educacién de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir
de contextos emergentes por lo que, el objetivo es crear Programas Educativos
con altos estdndares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.

2. Que la UAS generard con esta nueva oferta educativa entornos favorables
para los procesos de ensenanza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y
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modalidades que aporten al Sistema Educativo Nacional, en cumplimiento
y como parte de la politica de internacionalizacion solidaria que trascienden
mas all de las fronteras.

3. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021,
la Universidad Auténoma de Sinaloa cumpliria con su Politica Institucional 1.2
que manifiesta el ampliar y diversificar la oferta educativa con diversas modali-
dades y programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos cono-
cimientos y para la atencion de los principales temas de actualidad mejorando
los programas actuales y creando programas educativos en dreas emergentes del
conocimiento en las diversas disciplinas, con base en diagnésticos y tendencias
nacionales e internacionales.

4. Que para la Licenciatura en Mercadotecnia modalidad escolarizada fue apro-
bada su reforma por el H. Consejo Universitario con el nimero de acuerdo 437
de la sesién del 19 de septiembre de 2014, para su operacion en la Facultad de
Contaduria y Administracién a partir del Ciclo Escolar 2015-2016.

5. Que en la actualidad existe una gran demanda de profesionales en las dis-
ciplinas y dreas afines a la Mercadotecnia por lo que es pertinente ampliar la
cobertura en la formacién de nuevos expertos en el drea.

6. Que la creacion de la Licenciatura en Mercadotecnia modalidad no escolar
(virtual) cumpliria con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar la
movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

7. Que la Misién de la Licenciatura en Mercadotecnia seria en formar profe-
sionistas en mercadotecnia en la modalidad no escolar (virtual) capaces de
identificar oportunidades de negocios en el ambito local al global, que solu-
cionen las necesidades de los consumidores y organizaciones desarrollando
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propuestas innovadoras y de vanguardia mediante el uso de las tecnologias de
la informacién y comunicacion; asi mismo con un amplio sentido ético y de
responsabilidad social.

8. Que la Vision de la Licenciatura en Mercadotecnia modalidad no escolar
(virtual) serfa contar con un programa educativo acreditado nacional e inter-
nacionalmente y se compromete en formar profesionistas con habilidades para
desarrollar proyectos de innovacién, aprovechamiento de oportunidades para
la creacién de unidades organizacionales, propuestas de valor y satisfactores
en el ambito local, nacional y global.

9. Que el egresado de la Licenciatura en Mercadotecnia modalidad no escolar
(virtual) contard con las Competencias Profesionales y Certificaciones nece-
sarias para ser competitivo en el sector publico, privado y social.

10. Que en la Facultad de Contaduria y Administracion se cuenta con personal
docente e investigadores expertos en cada disciplina que conforma al programa
educativo; lo que permite ofertar la Licenciatura en Mercadotecnia modalidad
no escolar (virtual), asi como otros cursos, talleres, coloquios y conferencias
en linea para la educacién sistémica de los estudiantes, con calidad, innovacién
y ética.

11. Que la UAs ha suscrito maltiples convenios de colaboracién, cooperaciény
de prestacion de servicios externos con entidades gubernamentales, del sector
social y empresas privadas, mediante los cuales se han habilitado nuevos espa-
cios y puesto a disposicion de docentes, investigadores y estudiantes, equipos
especializados y de alta tecnologia para la realizacién de sus actividades sus-
tantivas y para brindar apoyos a los alumnos y docentes para la adquisiciéon de
equipos de computo personal de forma accesible, asi como para la instalacién
y utilizacion de licencias de software original de manera gratuita.
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12. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnoldgica y la formacién peda-
gdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje
en linea (internet) a través del Aula Virtual Institucional que opera el Sistema
de Torres Académicas, lo que garantiza el acompafiamiento y la tutoria de los
estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).

13. Que la Licenciatura en Mercadotecnia modalidad no escolar (virtual), ini-
ciarfa su operacién como parte de la oferta educativa de la Facultad de Con-
taduria y Administracion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.

14. Que la UAs, cumpliria con el compromiso de garantizar la inclusién y
equidad entre los distintos estratos sociales y con aquellos que tienen necesi-
dades especiales; generando programas educativos basados en la inclusién y
la participacion de todas y todos, sin dejar a nadie atras; donde la educacién
y la investigacion se constituyan como pilares para el desarrollo ofreciendo
educacion relevante al entorno social, cultural, econémico y geogréfico de
las y los alumnos, asi como inclusiva al reconocer sus necesidades, intereses,
ritmos y talentos.

15. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacién, Presupuestacién, Contabilidad y
Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos de la UAs se integran

por:

I Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;

1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;
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ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la UAs, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga;

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tinico del Reglamento
de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del
Ingreso y el Gasto Universitario, los egresos de la UAs se integran por las ero-
gaciones que se realicen por concepto de pago de servicios personales, gasto
operativo, inversion fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados
en el presupuesto de egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base alos anteriores considerados, la Comision Permanente de Asun-
tos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura
en Mercadotecnia, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad
de Contaduria y Administracion, para su operacion a partir del Ciclo Escolar
2020-2021. Bajo el Plan de Estudios que se detalla a continuacion:
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Créditos y distribucion temporal de los cursos por semestre.

Horascon  Horas de

Hora Total
' / docente estudio Cré-
Primer semestre semana/ ——————— . de ;
.. Te6- Pric- indepen- ditos
materia : i horas
ricas ticas  diente
Administracién de los 8 40 24 80 144 9
Negocios
Fundamentos de 8 40 24 80 144 9
Mercadotecnia
Contabilidad Basica 8 16 48 80 144 9
Tecnologias de la 8 16 48 80 144
Informacién
Comprension y Produccién 8 30 34 80 144 9
de Textos Cientificos
Matematicas Financieras 8 16 48 80 144 9
Totales: 48 158 226 480 864 54
Horascon  Horas de
Hora / . Total ]
docente estudio Cré-
Segundo semestre semana/ — . . . de ,
.. Teé- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Mercadotecnia Estratégica 8 40 24 80 144 9
Estadistica Descriptiva 8 16 48 80 144
Contabilidad Aplicada ala 8 10 54 96 160 10
Mercadotecnia
Pensamiento Criticoy 8 24 40 80 144 9
Solucién de Problemas
Desarrollo Humano y 8 48 16 80 144 9

Profesional
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Estrategia de 8 40 24 80 144 9
Comercializacién
Totales: 48 178 206 496 880 5

Horascon  Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Tercer semestre semana/ i de .
.. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Costos y Presupuestos 8 16 48 96 160 10
Creacién y Desarrollo de 8 20 44 96 160 10
Nuevos Productos
Probabilidad y Estadistica 8 14 50 96 160 10
Inferencial
Fundamentos de Economia 8 24 40 80 144 9
Estrategia de Promocién y 8 24 40 96 160 10
Publicidad
Marco Legal de la Empresa 8 48 16 80 144 9
Totales: 48 146 238 544 928 58
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Cuarto semestre semana/ ) de .
. Teé- Prac- indepen- ditos
materia : ) horas
ricas ticas diente

Estrategia de Precio 8 16 48 96 160 10
Disenio Graficoy 8 16 48 96 160 10
Comunicacién Visual
Entorno Legal de la 8 40 24 80 144 9
Mercadotecnia
Posicionamiento de Marcas 8 28 36 80 144 9
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Finanzas parala 8 16 48 96 160 10
Mercadotecnia
Economia de la Empresa 8 24 40 96 160 10
Totales: 48 140 244 S44 928 58

Horascon  Horas de
Hora / . Total )
) docente estudio Cré-
Quinto semestre semana/ —————— . de ;
.. Teb6- Prac- indepen- ditos
materia : i horas
ricas ticas  diente
Sociologia del Consumidor 8 20 44 80 144 9
Anilisis Macroeconémico 8 24 40 96 160 10
Mercadotecnia de Servicios 8 24 40 80 144 9
Mercadotecnia Empresarial 8 24 40 96 160 10
Comunicacién Integral de la 8 20 44 80 144 9
Mercadotecnia
Administracién de Ventas 8 20 44 80 144 9
Totales: 48 132 252 512 896 56
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Sexto semestre semana/ —— | de i
.. Te4- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Ftica y Responsabilidad 8 48 16 80 144 9
Social
Desarrollo Emprendedor y 8 14 50 96 160 10
Plan de Negocios
Investigacion de Mercados 8 14 50 96 160 10

Cuantitativa
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Distribucién y Logistica 8 24 40 80 144 9
Mercadotecnia Digital 8 20 44 96 160 10
Gestidn de Capital Humano 8 32 32 80 144 9
Totales: 48 152 232 528 912 57
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
L docente estudio Cré-
Septlmo semestre semana/ . de .
. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Sistemas de Informacién de 8 20 44 80 144 9
la Mercadotecnia
Seminario de Investigacion 8 16 48 96 160 10
Investigacion de Mercados 8 14 50 96 160 10
Cualitativa
Relaciones Publicas 8 24 40 80 144
Comercio y Mercadotecnia 8 20 44 8o 144 9
Internacional
Desarrollo de Habilidades 8 24 40 80 144 9
Directivas
Totales: 48 118 266 512 896 56
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Qctavo semestre semana/ . de i
. Tebé- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Seminario de Tesis 8 16 48 96 160 10
Gestion de la Calidad 8 30 34 80 144 9
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Mercadotecnia Social y 8 24 40 80 144 9
Sustentable
Topicos Actuales de la 8 24 40 80 144 9
Mercadotecnia
Mercadotecnia Relacional 8 20 44 80 144 9
Comercio Electrénico 8 24 40 96 160 10
Totales: 48 138 246 512 896 56

Concentracion de horas y créditos por semestre:

Horas /Semestre Total
Semestre con docente Horas de eftudio de  Créditos

Teodricas Practicas independiente horas
Primero 158 226 480 864 54
Segundo 178 206 496 880 55
Tercero 146 238 544 928 58
Cuarto 140 244 544 928 58
Quinto 132 252 512 896 56
Sexto 152 232 528 912 57
Séptimo 118 266 512 896 56
Octavo 138 246 512 896 56
Subtotales 1162 1910 4128 7200 450
Créditos totales 450
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Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de la Licenciatura en

Mercadotecnia, debera cumplir con los requisitos siguientes:

Preinscripcion:

I.
II.

Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;
Copia del acta de nacimiento;

1.  Copiadela curp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

V. Haber aprobado examen de ingreso;

vi. Haber presentado examen psicométrico;

vil. Haber presentado examen-diagnéstico del idioma inglés avalado
por launidad académica y apegado ala normatividad institucional
vigente;

viil. Comprobante del estudio de contexto;

1x.  Curso propedéutico obligatorio avalado porla unidad académica,
Vi

X. Los que sefiale la Normatividad Universitaria.

Inscripcién:

L Certificado de examen médico;

1. Actade nacimiento (original);

1. Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;

1v.  Cubrir las cuotas correspondientes;

V. Y demds que senale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-

sitos:
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II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

167

Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;

Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

Presentar carta de liberacion de Préictica Profesional avalado por
la unidad académica y apegado a la normatividad institucional vi-
gente;

Comprobar que aprobaron su evaluacién del idioma inglés a través
de un examen de conocimientos respecto al dominio de las cuatro
habilidades del idioma: expresion oral, escritura, comprension lec-
tora y auditiva en un nivel basico, avalado por la unidad académica
y apegado a la normatividad institucional vigente;

Haber cumplido y acreditado con tres certificaciones profesiona-
les que impacten a los ejes curriculares del programa educativo
avaladas por la Unidad Académica y apegado a la normatividad
institucional vigente;

Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Reglamento de Titulacion de la institucion;

Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas,y;

Los demas que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso
y titulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Au-
tonoma de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o
Licenciada en Mercadotecnia, Modalidad no escolar (Virtual).

Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de
2020. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr.
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Jorge Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wen-
seslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma
Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduenia Molina, Secretario General
y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 513

Se aprueba el programa Educativo de Licenciatura en Negocio y Comercio Inter-
nacional, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Conta-
duria y Administracién, para su operacién a partir del Ciclo Escolar 2020-2021,
de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en Negocio
y Comercio Internacional, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la
Facultad de Contaduria y Administracion, para su operacion a partir del Ciclo
Escolar 2020-2021. Con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) tiene el compromiso de
brindar educacién de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir
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de contextos emergentes por lo que, el objetivo es crear Programas Educativos
con altos estdndares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.

2. Que la UAS generard con esta nueva oferta educativa entornos favorables
para los procesos de ensenanza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y
modalidades que aporten al Sistema Educativo Nacional, en cumplimiento
y como parte de la politica de internacionalizacion solidaria que trascienden
mas all de las fronteras.

3. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021,
la uas cumpliria con su Politica Institucional 1.2 que manifiesta el ampliar y di-
versificar la oferta educativa con diversas modalidades y programas de calidad
pertinentes para la generacién de nuevos conocimientos y para la atenciéon de
los principales temas de actualidad mejorando los programas actuales y crean-
do programas educativos en dreas emergentes del conocimiento en las diversas
disciplinas, con base en diagndsticos y tendencias nacionales e internacionales.

4. Que para la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional modalidad
escolarizada fue aprobada su reforma por el H. Consejo Universitario con el
ndmero de acuerdo 436 de la sesion del 19 de septiembre de 2014, para que
opere en la Facultad de Contaduria y Administracion a partir del Ciclo Escolar
2015-2016.

5. Que en la actualidad existe una gran demanda de profesionales en las disci-
plinas y dreas afines de los Negocios y el Comercio Internacional porlo que es
pertinente ampliar la cobertura en la formacién de nuevos expertos en el drea.

6. Que la creacion de la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional
modalidad no escolar (virtual) cumpliria con la estrategia de flexibilizar el
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curriculo y facilitar la movilidad entre niveles educativos, programas e insti-
tuciones.

7. Que la Misién de la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional
modalidad no escolar (virtual) serfa formar profesionistas con preparacién
académica de calidad; capacitados para dar respuesta a las demandas actuales y
futuras del mercado regional, nacional y global, comprometidos con la practica
de los negocios y el comercio internacional; con una sélida formacion ética
que les permita incorporarse en los procesos de competitividad, utilizando la
tecnologia e involucrdndose en el entorno globalizado y propiciando con ello
el desarrollo socioecondmico de la region.

8. Que la Visién de la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional moda-
lidad no escolar (virtual) serfa establecerse en el mediano plazo como programa
acreditado nacional e internacionalmente, que forma profesionales lideres en
los negocios y el comercio internacional, que se distingan por el liderazgo, la
productividad, responsabilidad social y valores éticos de sus profesionistas.

9. Que el egresado de la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional
modalidad no escolar (virtual) contara con las Competencias Profesionales y
Certificaciones necesarias para ser competitivo en el sector publico, privado
y social.

10. Que en la Facultad de Contaduria y Administracion se cuenta con personal
docente e investigadores expertos en cada disciplina lo que permite ofertar
la Licenciatura en Negocio y Comercio Internacional modalidad no escolar
(virtual), asi como otros cursos, talleres, coloquios y conferencias en linea
para la educacion sistémica de los estudiantes, con calidad, innovacion y ética.
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11. Que la UAs ha suscrito multiples convenios de colaboracién, cooperaciény
de prestacion de servicios externos con entidades gubernamentales, del sector
social y empresas privadas, mediante los cuales se han habilitado nuevos espa-
cios y puesto a disposicion de docentes, investigadores y estudiantes, equipos
especializados y de alta tecnologfa para la realizacién de sus actividades sus-
tantivas y para brindar apoyos a los alumnos y docentes para la adquisicién de
equipos de computo personal de forma accesible, asi como para la instalacién
y utilizacion de licencias de software original de manera gratuita.

12. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnoldgica y la formacién peda-
gdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje
en linea (internet) a través del Aula Virtual Institucional que opera el Sistema
de Torres Académicas, lo que garantiza el acompafamiento y la tutoria de los
estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).

13. Que la uas, cumpliria con el compromiso de garantizar la inclusion y equi-
dad entre los distintos estratos sociales y con aquellos que tienen necesida-
des especiales; generando programas educativos basados en la inclusién y la
participacion de todas y todos, sin dejar a nadie atrds; donde la educacién
y la investigacion se constituyan como pilares para el desarrollo ofreciendo
educacion relevante al entorno social, cultural, econémico y geogréfico de
las y los alumnos, asi como inclusiva al reconocer sus necesidades, intereses,
ritmos y talentos.

14. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacion, Programacién, Presupuestacion,
Contabilidad y Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos de la
UAS se integran por:



172

II.

III.

Iv.

VI.

SURSUM VERSUS 7

Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;
Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacion Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

Los recursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la UAs, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga;

Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de lauas (p.424),y;
Los demds que senale la Normatividad Universitaria.

Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tinico del Reglamento

de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del

Ingreso y Gasto Universitario, los egresos de la UAs se integran por las ero-

gaciones que se realicen por concepto de pago de servicios personales, gasto

operativo, inversion fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados

en el presupuesto de egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base en los anteriores considerados, la Comisiéon Permanente de

Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:
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DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura
en Negocio y Comercio Internacional, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto
por la Facultad de Contaduria y Administracion, para su operacion a partir del
Ciclo Escolar 2020-2021. Bajo el Plan de Estudios que se detalla a continuacion:

Créditos y distribucion temporal de los cursos por semestre.

Horascon  Horas de

Hora Total
' / docente estudio Cré-
Primer semestre semana/ ——————— . de ;
. Teb- Pric- indepen- ditos
materia : i horas
ricas ticas  diente
Administracién de los 8 40 24 80 144 9
Negocios
Contabilidad Bésica 8 16 48 80 144
Tecnologias de la 8 16 48 80 144
Informacién
Comprensién y Produccion 8 30 34 80 144 9
de Textos Cientificos
Panorama Internacional 8 40 24 8o 144
Matematicas Financieras 8 16 48 80 144
Totales: 48 158 226 480 864 54
Horascon Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Segundo semestre semana/ — . . de ,
.. Teé- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Fundamentos de 8 40 24 80 144 9
Mercadotecnia
Comunicacién en los 8 24 40 80 144 9

Negocios
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Anilisis y Disefio de 8 16 48 80 144 9
Sistemas de Informacion

Desarrollo Humano y 8 48 16 80 144 9
Profesional

Introduccion a los Negocios 8 40 24 80 144 9
Internacionales

Estadistica de los Negocios 8 16 48 80 144 9
Totales: 48 184 200 480 864 54

Horascon  Horas de

Hora Total
/ docente estudio Cré-
Tercer semestre semana/ ——————— . de .
.. Ted- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Mercadotecnia 8 24 40 80 144 9
Internacional
Gestion de Capital Humano 8 32 32 80 144 9
Derecho Constitucional 8 48 16 80 144
Pensamiento Criticoy 8 24 40 80 144 9
Solucién de Problemas
Teoria del Comercio 8 40 24 80 144 9
Internacional
Economia de la Empresa 8 24 40 96 160 10
Totales: 48 192 192 496 880 55
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Cuarto semestre semana/ ————————— . de i
.. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Investigacién de Mercados 8 24 40 96 160 10

Relaciones Internacionales 8 40 24 80 144 9
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Derecho Internacional 8 40 24 80 144 9
Publico
Etica y Responsabilidad 8 48 16 80 144 9
Social
Comercio Exterior 8 24 40 80 144
Andlisis Macroecon6mico 8 24 40 80 144 9
Totales: 48 200 184 496 880 55

Horascon  Horas de
Hora / . Total i
. docente estudio Cré-
Quinto semestre semana/ . de .
.. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Logisticay Trafico 8 40 24 96 160 10
Internacional
Competitividad Global 8 40 24 80 144 9
Marco Legal del Comercio 8 40 24 96 160 10
Exterior y Aduanas
Organismos e 8 40 24 80 144 9
Institucionales
Internacionales
Clasificacion Arancelaria 8 24 40 96 160 10
Costos y Presupuestos 8 16 48 96 160 10
Totales: 48 200 184 544 928 58
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Sexto semestre semana/ . de .
. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Formas de Pago 8 40 24 96 160 10

Internacional y Fuentes de
Financiamiento
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Finanzas Corporativas 8 16 48 96 160 10
Comercio Electrénico 8 24 40 80 144
Desarrollo de Habilidades 8 24 40 80 144 9
Directivas

Tramites y Procedimientos 8 24 40 96 160 10
Aduaneros

Convenios y Tratados 8 40 24 80 144 9
Internacionales

Totales: 48 168 216 528 912 57

Horascon  Horas de

Hora Total
Séptimo semestre / docente estudio Cré-
semana/ ——————— . de .
.. Te4- Prac- indepen- ditos
materia : i horas
ricas ticas  diente
Técnicas de Compra-venta 8 24 40 96 160 10
Internacional
Finanzas Internacionales 8 32 32 96 160 10
Seminario de Investigacion 8 20 44 96 160 10
Desarrollo Emprendedor y 8 14 50 96 160 10
Plan de Negocios
Politica Econdmica 8 40 24 96 160 10
Internacional
Modelos Actuales de 8 40 24 80 144 9
Negocios
Totales: 48 170 214 560 944 59

Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de la Licenciatura en
Negocio y Comercio Internacional, debera cumplir con los requisitos siguientes:
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Preinscripcion:

I.
II.

Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;
Copia del acta de nacimiento;

1. Copiadelacurp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

V. Haber aprobado examen de ingreso;

vi. Haber presentado examen psicométrico;

vil. Haber presentado examen-diagnéstico del idioma inglés avalado
porlaunidad académica y apegado ala normatividad institucional
vigente;

viil. Comprobante del estudio de contexto;

1x.  Curso propedéutico obligatorio avalado por la unidad académica;

X.  Ylos que senale la Normatividad Universitria.

Inscripcion:

I Certificado de examen médico;

II.  Actade nacimiento (original);

1. Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;

1v.  Cubrir las cuotas correspondientes, y;

V. Y demds que senale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-

sitos:

I.

Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;
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II.

III.

Iv.

VI.

VII.
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Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

Presentar carta de liberacion de Préictica Profesional avalado por
la unidad académica y apegado a la normatividad institucional vi-
gente;

Comprobar que aprobaron su evaluacién del idioma inglés a través
de un examen de conocimientos respecto al dominio de las cuatro
habilidades del idioma: expresion oral, escritura, comprension lec-
tora y auditiva en un nivel basico, avalado por la unidad académica
y apegado a la normatividad institucional vigente;

Haber cumplido y acreditado con tres certificaciones profesiona-
les que impacten a los ejes curriculares del programa educativo
avaladas por la Unidad Académica y apegado a la normatividad
institucional vigente;

Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Instructivo de Titulacidn de la Institucién.

Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas;

vl Y los demds que sefiale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso

y titulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Au-

tonoma de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o

Licenciada en Negocio y Comercio Internacional, Modalidad no escolar (Virtual).

Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020.

Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge

Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao
Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia
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Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Se-
cretario del HCU.

Acuerdo Num. 514

Se aprueba el programa Educativo de Licenciatura en Relaciones Comerciales
Internacionales, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Unidad Aca-
démica de Negocios, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de la Licenciatura en Rela-
ciones Comerciales Internacionales, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto
por la Unidad Académica de Negocios, para su operacién a partir del Ciclo
Escolar 2020-2021. Con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) tiene el compromiso de
brindar educacién de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir
de contextos emergentes por lo que, el objetivo es crear Programas Educativos
con altos estdndares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.
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2. Que la UAS generard con esta nueva oferta educativa entornos favorables
para los procesos de ensenanza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y
modalidades que aporten al Sistema Educativo Nacional, en cumplimiento
y como parte de la politica de internacionalizacion solidaria que trascienden
mas alld de las fronteras.

3. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021,
la Universidad Auténoma de Sinaloa cumpliria con su Politica Institucional 1.2
que manifiesta el ampliar y diversificar la oferta educativa con diversas modali-
dades y programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos cono-
cimientos y para la atencion de los principales temas de actualidad mejorando
los programas actuales y creando programas educativos en dreas emergentes del
conocimiento en las diversas disciplinas, con base en diagnésticos y tendencias
nacionales e internacionales.

4. Quela Licenciatura en Relaciones Comerciales Internacionales modalidad
escolarizada fue aprobada por el H. Consejo Universitario con el numero de
acuerdo 393 de la sesion del o8 de julio de 2014, para que opere en la Unidad
Académica de Negocios a partir del Ciclo Escolar 2015-2016.

5. Que en la actualidad existe una gran demanda de Licenciados(as) en Re-
laciones Comerciales Internacionales, por lo que la creacién de la modalidad
virtual permitiria a la Universidad Auténoma de Sinaloa a través de la Unidad
Académica de Negocios, ampliar la cobertura y atencién con calidad en la
formacién de nuevos profesionales del drea.

6. Que la creacién de la Licenciatura en Relaciones Comerciales Internacio-
nales modalidad virtual cumpliria con la estrategia de flexibilizar el curriculo
y facilitar la movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.
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7. Que la Mision de la Licenciatura en Relaciones Comerciales Internaciona-
les modalidad virtual seria formar profesionistas en el drea de las relaciones
comerciales internacionales en un ambiente de competitividad global, inno-
vacién y compromiso social, a través de herramientas como las tecnologias de
informacién y comunicacion, el desarrollo de la investigacion y la vinculacién
con los diversos sectores econémicos, que contribuyan al fortalecimiento del
desarrollo econémico del pais.

8. Que la Vision de Licenciatura en Relaciones Comerciales Internacionales
modalidad virtual aspiraria en convertirse en un programa educativo a distan-
cia de excelencia académica y pertinencia social, el cual busca la formacién
integral de profesionales de calidad en el drea de las relaciones comerciales
internacionales, promoviendo el desarrollo tecnoldgico y cientifico, a través
de procesos innovadores que garanticen la sustentabilidad y la consolidacién
regional y global.

9. Que el egresado de la Licenciatura en Relaciones Comerciales Internacio-
nales modalidad virtual contard con las Competencias Profesionales y Certifi-
caciones necesarias para ser competitivo en el sector publico, privado y social.

10. Que en la Unidad Académica de Negocios se cuenta con personal docente e
investigadores expertos en cada disciplina lo que permite ofertar la Licenciatura
en Relaciones Comerciales Internacionales modalidad virtual, asi como otros
cursos, talleres, coloquios y conferencias en linea para la educacion sistémica
de los estudiantes, con calidad, innovacién y ética.

11. Que la UAs ha suscrito multiples convenios de colaboracién, cooperaciény
de prestacion de servicios externos con entidades gubernamentales, del sector
social y empresas privadas, mediante los cuales se han habilitado nuevos espa-
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cios y puesto a disposicion de docentes, investigadores y estudiantes, equipos
especializados y de alta tecnologia para la realizacién de sus actividades sus-
tantivas y para brindar apoyos a los alumnos y docentes para la adquisicién de
equipos de computo personal de forma accesible, asi como para la instalacién
y utilizacion de licencias de software original de manera gratuita.

12. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnoldgica y la formacién peda-
gogica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensenanza-aprendizaje
en linea (internet) a través del Aula Virtual Institucional que opera el Sistema
de Torres Académicas, lo que garantiza el acompafamiento y la tutoria de los
estudiantes en la modalidad virtual.

13. Que la Licenciatura en Relaciones Comerciales Internacionales modalidad
virtual, iniciaria su operacién como parte de la oferta educativa de la Unidad
Académica de Negocios a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.

14. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacion, Programacién, Presupuestacion,
Contabilidad y Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos de la
UAS se integran por:

I Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;

1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacion Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la UAS, por cuotas de preinscrip-
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ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga;

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales ylos que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo tunico del Reglamento
de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del
Ingreso y el Gasto Universitario, los egresos de la UAS se integran por las ero-
gaciones que se realicen por concepto de pago de servicios personales, gasto
operativo, inversion fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados
en el presupuesto de egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base en los anteriores considerados, la Comisiéon Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura
en Relaciones Comerciales Internacionales, Modalidad no escolar (Virtual), pro-
puesto por la Unidad Académica de Negocios. Bajo el Plan de Estudios que

se detalla a continuacidn:

Créditos y distribucion temporal de los cursos por semestre:

Horascon  Horas de

Hora Total
) / docente estudio Cré-
Primer semestre semana/ ———————— | e i
.. Te4- Pric- indepen- ditos
materia horas

ricas ticas  diente

Microeconomia 8 60 70 30 160 10




184 SURSUM VERSUS 7

Estadistica aplicada a los 8 60 70 30 160 10
negocios

Informatica aplicada a los 8 60 70 30 160 10
negocios

Administracién y procesos 8 60 40 28 128 8
administrativos

Fundamentos de 8 60 70 30 160 10
mercadotecnia

Derecho mercantil 8 60 40 28 128 8
Totales: 48 360 360 176 896 56

Horascon  Horas de

Hora Total
/ docente estudio Cré-
Segundo semestre semana/ ——— . de .
.~ Te6- Prac- indepen- ditos
materia : . horas
ricas ticas diente

Macroeconomia 8 60 70 30 160 10
Matematicas 8 60 70 30 160 10
Financieras
Comercio electrénico 8 60 70 30 160 10
Teoria del comercio 8 60 40 28 128 8
internacional
Mercadotecnia 8 60 70 30 160 10
internacional
Derecho internacional 8 60 40 28 128 8

Totales: 48 360 360 176 896 56
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Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Tercer semestre semana/ —————— . de i
.~ Te6- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Integracién economica 8 60 70 30 160 10
internacional
Administracién estratégica 8 60 40 28 128 8
Sectores productivos del 8 60 70 30 160 10
comercio exterior
Logistica empresarial 8 60 70 30 160 10
Técnicas de 8 60 70 30 160 10
comercializacién
internacional
Legislacion aduanera 8 60 40 28 128 8
Totales: 48 360 360 176 896 56
Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Cuarto semestre semana/ —————— . de .
Teb- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Politica econémica 8 60 40 28 128 8
internacional
Contabilidad en los 8 60 70 30 160 10
negocios
Desarrollo e innovacién de 8 60 70 30 160 10
nuevos productos
Investigacion de mercados 8 60 70 30 160 10

internacionales




186 SURSUM VERSUS 7
Publicidad y marketing 8 60 70 30 160 10
digital
Envases y embalajes en el 8 60 70 30 160 10
comercio internacional
Totales: 48 360 390 178 928 58

Horascon  Horas de
Hora / . Total i
. docente estudio Cré-
Quinto semestre semana/ ) de .
.. Teé- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Desarrollo empresarial 8 60 70 30 160 10
Administraciéon financiera 8 60 70 30 160 10
Gestion del transporte 8 60 70 30 160 10
internacional
Administracion de compras 8 60 70 30 160 10
internacionales
Liderazgo y direccién de 8 60 40 28 128 8
empresas internacionales
Tramites y documentos del 8 60 70 30 160 10
comercio internacional
Totales: 48 360 390 178 928 58
Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Sexto semestre semana/ . de i
. Teé- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Seminario de negocios 8 60 70 30 160 10
internacionales
Finanzas internacionales 8 60 70 30 160 10
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Formulacién y evaluacién 8 60 70 30 160 10
de proyectos en el comercio
internacional
Técnicas de negociacién 8 60 70 30 160 10
internacional
Logistica del comercio 8 60 70 30 160 10
internacional
Operacién aduanera 8 60 70 30 160 10
Totales: 48 360 420 180 960 60

Horascon  Horas de

Hora / . Total i
Lo docente estudio Cré-
Séptimo semestre semana/ ———————— . de .
. Ted- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Taller de especializacién en 8 70 70 52 192 12
el campo profesional
Seminario de titulacién 8 70 70 52 192 12
Totales: 16 140 140 104 384 24
Concentracion de horas y créditos por semestre
Horas /Semestre . Total
Horas de estudio o
Semestre con docente . ) de Créditos
— — independiente

Teéricas Practicas horas
Primero 360 360 176 896 56
Segundo 360 360 176 896 56
Tercero 360 360 176 896 56
Cuarto 360 390 178 928 58
Quinto 360 390 178 928 58
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Sexto 360 420 180 960 60
Séptimo 140 140 104 384 24
Subtotales 2300 2420 1168 5888 368
Actividades de libre elecciéon Sin créditos
Certificaciones profesionalizantes Obligatorias
Créditos totales 368

Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de la Licenciatura en
Relaciones Comerciales Internacionales, deberd cumplir con los requisitos si-

guientes:

Preinscripcion:

L Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;

1.  Copia del acta de nacimiento;

m1.  Copiadela curp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

V. Haber aprobado examen de ingreso;

vi.  Haber presentado examen psicométrico;

vil. Haber presentado examen-diagnéstico del idioma inglés avalado
por launidad académica y apegado ala normatividad institucional
vigente;

viil. Comprobante del estudio de contexto;

1x.  Curso propedéutico obligatorio avalado porla unidad académica,
Vi

X.  Las demads que senale la Normatividad Universitria.

Inscripcién:

I.

Certificado de examen médico;
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II.
III.

Iv.
V.

189

Acta de nacimiento (original);

Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares.

Cubrir las cuotas correspondientes, y;

Y demds que senale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-

sitos:

II.

III.

Iv.

VI.

Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;

Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

Presentar carta de liberacion de Préictica Profesional avalado por
la unidad académica y apegado a la normatividad institucional vi-
gente;

Comprobar que aprobaron su evaluacién del idioma inglés a través
de un examen de conocimientos respecto al dominio de las cuatro
habilidades del idioma: expresion oral, escritura, comprension lec-
tora y auditiva en un nivel basico, avalado por la unidad académica
y apegado a la normatividad institucional vigente;

Haber cumplido y acreditado con tres certificaciones profesiona-
les que impacten a los ejes curriculares del programa educativo
avaladas por la Unidad Académica y apegado a la normatividad
institucional vigente;

Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Instructivo de Titulacién de la Institucidn;
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vil.  Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas,y;
viil. Las demds que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y ti-
tulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Auténoma
de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o Licenciada
en Relaciones Comerciales Internacionales, modalidad no escolar (Virtual).

Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de
2020. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr.
Jorge Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wen-
seslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma
Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesius Maduenia Molina, Secretario General
y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 515

Se apruebala Reedicion del Programa de Nivelacién de Técnico Superior Uni-
versitario en Imagenologia a Licenciatura en Imagenologia, para su operacién
a partir del ciclo escolar 2020-2021 en la Facultad de Medicina, de acuerdo con
el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario presenta dictamen sobre la solicitud de reedicién del Programa de Ni-
velacion de Técnico Superior Universitario en Imagenologia a Licenciatura
en Imagenologia, para su operacion a partir del ciclo escolar 2020-2021 en la
Facultad de Medicina, de conformidad con los siguientes:

ANTECEDENTES

A) La Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma de Sinaloa creé el
Programa Educativo de Técnico Superior Universitario (TsU) en Imagenologia
en el afio 2004, siendo Director de la Facultad el MC Jestis Maduena Molina,
como Secretario Académico el Dr. José Alfredo Contreras Gutiérrez y el pri-
mer Coordinador del TsU en Imagenologia fue el Dr. Juan Luis Rochin Terdn.

B) El programa se ha ofertado en las Instalaciones del campus 1 de la Facultad
de Medicina, teniendo como campos clinicos distintos hospitales de la ciudad
que cuentan con la infraestructura requerida y ofrecen los conocimientos nece-
sarios para el desarrollo yla préctica tanto diagnostica como terapéutica en esta
drea. Estos apoyos se han logrado con la firma de convenios de colaboracién
de la uAs que se realizan a través de la Direccién General de Vinculacién y
Relaciones Internacionales.

C) De este programa ya han egresado 8 generaciones y actualmente se cuenta
con un grupo de 32 alumnos, cursando su segundo semestre.

D) Uno de los hospitales donde los alumnos del Tsu en Imagenologfa realizan
sus précticas es el Hospital Civil de Culiacdn apoyado por la uas, donde se
cuenta con un servicio de Imagenologia diagnéstica y terapéutica. El servicio
estd conformado con infraestructura aprobada por la norma oficial mexicana,
cuenta con 2 salas de rayos X que cumplen con las disposiciones de la norma
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oficial mexicana nom-229ssa1-2002, salud ambiental. Cuenta también con 1
sala de fluoroscopia, 3 salas de ultrasonido y un equipo ultrasonografico, un
equipo de mastografia, uno de tomografia computarizada, un resonador mag-
nético y un densitometro central de cuerpo completo, ademds de una serie de
negatoscopios y computadoras personalizadas para cada médico radiélogo y
sus educandos.

E) El Programa de Nivelacién de Técnico Superior Universitario en Imagenologia
a Licenciatura en Imagenologia se aprob6 en sesién de H. Consejo Universitario
del 18 de diciembre de 2015 con numero de Acuerdo 874.

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (uas) tiene como una de sus
tareas primordiales la formacién de profesionales de alta calidad y de recur-
sos humanos para la salud que aporten al estudio y atencién de las causas de
morbilidad y mortalidad. La uas ha logrado contar con una oferta conside-
rable de programas educativos en ciencias de la salud, tanto en sus Unidades
Académicas como en diversos hospitales de nuestra entidad y en otros estados
del pais. Los Programas deben someterse a una evaluacion continua sobre los
procesos y los resultados de la formacién mediante diversos marcos de refe-
rencia e indicadores de calidad.

2. Que debido a ello, la Facultad de Medicina de la UAs estd comprometida
con la formacién de recursos humanos para la salud, por lo que desarrollan
procesos de mejora continua a los Programas ya ofertados, y a su vez realiza
andlisis para tomar decisiones sobre nueva oferta. Uno de los Programas exi-
tosos ha sido el Técnico Superior Universitario en Imagenologia, el cual fue
recientemente evaluado y sirvié como base para el disefio de la Licenciatura
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en Imagenologia que fue aprobada por el H. Consejo Universitario de la uas
el 14 de septiembre de 2015.

3. Que el Programa tiene como base la premisa de complementar los créditos
del proceso formativo de un TsU en Imagenologia a un Licenciado en Imageno-
logia, como primer paso para garantizar que el nivel académico sea congruente
con la responsabilidad de sus actividades, docentes que orienten a los alumnos
a conocer el estado de salud de un paciente y llegar a un diagnéstico, lo que
requiere acudir a recursos como: la historia clinica, exploracion fisica; asi como
a estudios de gabinete y/o laboratorio para advertir lo que no se puede registrar
directamente mediante los érganos de los sentidos.

4. Que laimagenologia se define como el conjunto de técnicas y procedimien-
tos que permiten obtener imédgenes del cuerpo humano con fines clinicos o
cientificos, por lo tanto se utiliza para revelar, diagnosticar y examinar enfer-
medades, o para estudiar la anatomfa y las funciones del cuerpo (diccionary.
com). Asi, la Imagenologia como profesion, es cientifica y tecnolégica.

5. Que el campo laboral de los profesionales de la Imagenologia es amplio,
tienen la oportunidad de ser contratados en:

« Instituciones publicas de la Secretaria de Salud del Gobierno Federal.

. Instituciones publicas estatales y municipales. (clinicas y hospitales).

« Organismos descentralizados del gobierno del estado (DIF).

« Instituciones privadas como clinicas y hospitales, gabinetes radiolo-
gicos.

« Asociaciones civiles.

« Fundaciones.

« Gabinete propio.
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rales en Instituciones:

Publicas Culiacén:

ILM.S.S.

Hospital Civil.
Hospital General.
Hospital Pediatrico.
1.S.S.S.T.E.

Hospital de la Mujer.
Hospital Oncolégico.
Centros de Salud.

Privadas Culiacén:

Hospital Angeles.

Hospital Batiz Ramos.

Clinica Culiacan.

Clinica Santa Marfa.

Clinica de Rehabilitacidn.
Pediatrica Médica.

Gabinete Radiolégico de Sinaloa.
Diagnostico México Americano.
Diagnostico Rios.

Asociaciones civiles y de asistencia publica:

Mi Salud.

Salud Digna.
Hospital del Carmen.
DIF Sinaloa.

DIF Municipal.

Cruz Roja

Mejor Salud.

SURSUM VERSUS 7

En Sinaloa, los Licenciados en Imagenologia cuentan con espacios labo-
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6. Que la aprobacion del Programa Educativo de la Licenciatura en Imageno-
logia por parte del H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de
Sinaloa, segun el Acuerdo 622, con fecha del 14 de septiembre de 2015, hace
necesario e impostergable ofertar alos docentes y Tsu en Imagenologia involu-
crados con el citado programa, un curso de nivelacién de TSU a Licenciatura en
Imagenologia, con la finalidad de alinearse a lo establecido en la Ley Orgénica
dela uas que establece en el Reglamento del Personal Académico, titulo pri-
mero del trabajo especial académico, capitulo I, articulo 4, que alaletra que:
“Para ocupar cualquier plaza de profesor en la Universidad Auténoma de Sinaloa,
se requerird como minimo contar con titulo de Licenciatura” y a los reclamos de
la sociedad sinaloense de formar profesionistas con elevadas competencias
para atender las necesidades de salud de manera eficiente y eficaz, utilizando e
innovando procesos de aplicaciéon de la tecnologia en Imagenologia en apoyo
al diagndstico, tratamiento, prevencion e investigacién de las enfermedades,
lo cual implica también el involucramiento en la atencién y promocién de las
politicas de salud publica en México.

7. Que el Programa Nivelacion de Técnico Superior en Imagenologia a Licen-
ciatura en Imagenologia tiene como:

Misién. Formar profesionales en el campo de la Imagenologia, con reco-
nocimiento nacional por sus competencias para la operacién de
equipo imagenoldgico de diagnéstico, la solidez de sus conoci-
mientos cientificos y principios humanistas, capaces de aprender
permanentemente e integrarse a los equipos de salud para respon-
der alas expectativas de atencién de su comunidad, con un amplio
sentido de responsabilidad social y respeto por el medio ambiente.

Visién 2022. La Licenciatura en Imagenologia es un programa educativo
acreditado, reconocido por sus procesos académicos incluyentes
y flexibles que promueven el desarrollo humano y la equidad de
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género y por la calidad de sus egresados que a nivel nacional se in-
tegran exitosamente en el campo laboral, desarrollan proyectos de
investigacion y participan en la atencién y promocion de politicas

de salud publica.

8. Que la creacion del Programa Educativo de Nivelacién de Tsu a Licen-
ciatura en Imagenologia tiene el propésito de contribuir a la formacién de
recursos humanos de alto nivel profesional en ciencias de la salud, capaces de
desarrollar habilidades docentes, de brindar atencién integral y personalizada
ala poblacion con necesidad de atencién en salud y con habilidad en la toma
de decisiones en su drea de competencia, con base en una sélida formacién
cientifica, técnica y humanistica en un marco de trabajo interdisciplinario. El
Programa se dirige a la formacién de profesionales competentes para el do-
minio de técnicas de diagnéstico por imdgenes y manejo de procedimientos
terapéuticos.

9. Que el perfil del egresado de este Programa de Nivelacion, se edifica a partir
de la problemitica a la que se enfrentara el profesional, sus funciones y esce-
narios donde se desempenara como tal, asi como las competencias que debe
de dominar en base al disefo del plan de estudios y los requisitos obligatorios
por parte de la Universidad Auténoma de Sinaloa. En términos generales, el
egresado sera competente para aplicar correctamente las técnicas de diagn(’)s-
tico y tratamiento de los estados fisioldgicos y patologicos relacionados con
el drea de Imagenologia, con ética profesional y beneficio social e individual
y si asi lo decidiera, serd competente para integrarse a la planta docente de
la Licenciatura en Imagenologia que ofrecemos en la Facultad de Medicina.

10. Que el Programa Educativo estd organizado en dos médulos semestrales
que incorporan el desarrollo de competencias contenidas en el perfil profesio-
nal de egreso ya descrito en este mismo documento. Las unidades de apren-
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dizaje contemplan conocimientos tedricos, practicos y actitudinales. Al final
de cada moédulo se contempla la préctica profesional, en la cual se integran los
tres tipos de conocimiento a partir del desempenio en el drea.

11. Que la la factibilidad académica de esta Licenciatura se sustenta con la
participacion de 8 docentes altamente calificados para la imparticion de los
modulos, todos ellos especialistas en su drea. Asi como también con personal
administrativo entre ellos, dos Subdirectores (uno en el turno matutino y otro
en el vespertino), un Coordinador General de Carreras, un Coordinador de la
Nivelacién de Imagenologia, un responsable de Servicio Social, un responsa-
ble de Control escolar, una extensiéon de Tutorias, una Secretaria, un Cajero,
personal de oficinas y Personal de Intendencia.

12. Que en lo que respecta a la infraestructura la Facultad de Medicina cuenta
con la infraestructura requerida para la implementacion de este Programa de
Nivelacion. Se puede disponer de aulas y auditorios equipados con: aire acon-
dicionado, pintarrén, pantallas, instalacion eléctrica, cesto de basura, cortinas
y un polarizado que protege de ventanas, escritorio y silla para el docente.
Todas las aulas tienen puertas y chapas, y se realiza mantenimiento y servicios
generales para cada una de ellas.

13. Que la politica de financiamiento sano se sustenta en la instrumentacién
de tres estrategias para el ingreso de recursos econémicos:

Ingresos:

a) Ingresos propios por las cuotas de recuperacién que aportarn los
estudiantes.

b) Ingresos por apoyo de programas nacionales.

c) Ingresos del presupuesto de la uas.
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Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo unico de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Control del Ingreso y Gasto Universitario, los
egresos de la UAS se integran por las erogaciones que se realicen por concepto
de pago de servicios personales, gasto operativo, inversion fisica y financiera,
pago de pasivos y otros contemplados en el presupuesto de egresos aprobado
por el H. Consejo Universitario.

Con base en los antecedentes y considerandos anteriormente mencio-
nados, la Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Uni-
versitario pone a su consideracion el presente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion del Programa de Nivelacion
de Técnico Superior Universitario en Imagenologia a Licenciatura en Image-
nologia, para su operacion a partir del ciclo escolar 2020-2021 en la Facultad
de Medicina.

Segundo. Se establece que el Plan de Estudios es el siguiente:

Primer semestre

Hrs con do- Hrs
Horas cente estudio Total Cré-
Semana Teo- Pric- indepen- horas ditos
ria  tica  diente

Modulo de competencias

Anatomia Radiologica I 2 32 16 16 64
Ortopedia por Imagen 2 32 16 16 64
Desarrollo Sustentable y 2 32 16 16 64

Medio Ambiente
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Gestion y Administracion 2 32 16 16 64 4
de Gabinete
Tecnologia de la 2 32 16 16 64 4
Informacién y la
Comunicacién
Total 10 160 8o 8o 320 20

Segundo semestre
Hrs con do- Hrs
) Horas cente estudio Total Cré-
Modulo de competencias P ———— .
Semana Teo- Pric- indepen- horas ditos
ria  tica  diente
Anatomia Radiolégica IT 2 32 16 16 64
Patologia en 2 32 16 16 64 4
Radiodiagndstico
Legislacion y Derecho 2 32 16 16 64 4
Humanos
Urgencias en el 2 32 16 16 64 4
Departamento de
Imagenologia
Seguridad y Proteccion 2 32 16 16 64 4
Radioldgica
Total 10 160 8o 8o 320 20
Concentracion de horas y créditos por semestre.
Horas/se-  Horas de
Semestre Horas mestre trabajo Total Cré-
semané/ Teb- Prac- indepen- de ditos
materia i horas
ricas ticas  diente
Semestre [ 10 160 8o 8o 320 20
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Semestre 11

10 160 80 80 320 20

Totales 20 320 160 160 640 40
Concentracion de horas y créditos por drea
Horas/se-  Horas de
. Horas . Total i
Area mestre trabajo Cré-
semana/ ——— . de .
.. Tebd- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Genéricas 8 128 64 64 256 16
Profesionantes 12 192 96 96 384 24
Totales 20 320 160 160 640 40
Mapa curricular
Genéricas Profesionantes
1er Semestre 2do Semestre

Anatomia Radiolégica I Anatomia Radioldgica IT
C:4 C:4
Ortopedia por Imagen Patologia en Radiodiagnéstico
C:4 C:4

Desarrollo Sustentable y Medio
Ambiente
C:4

Legislacion y Derecho Humanos
C:4

Gestién y Administracién de Gabinete
C:4

Urgencias en el Departamento de
Imagenologia
C:4

Tecnologias de la Informacién y de la
Comunicacién
C:4

Seguridad y Proteccién Radiologica
C:4
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Tercero. Se aprueba que los requisitos de ingreso al Programa sean:

II.
III.
Iv.

V.

Titulo y cedula profesional del TsU;

Solicitud de inscripcidn;

Presentar ficha de pago del recibo de inscripcién;

Cumplir con las cuotas pertinentes, seialadas por la administraciéon
vigente;

Y demas establecidos en la Legislacién Universitaria.

Cuarto. Se aprueba que los requisitos de egreso sean:

El reconocimiento de Nivelaciéon de Tsu a Licenciatura para egresados

del TsU en Imagenologia, estd sujeta a los procedimientos y reglamentos vi-

gentes en la UAS al momento de la gestion correspondiente.
Entre los principales requisitos de obligatoriedad se encuentran:

II.

III.

Iv.

VI.
VII.

VIII.

Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el Plan
de Estudios;

Cumplir con una de las opciones de titulacion establecidas en la
Legislacion Vigente de la Universidad Auténoma de Sinaloa;

En el caso del Programa de Nivelacion para egresados del TsU en
Imagenologia dada su importancia para la salud de las personas y
de la poblacién en general, las opciones son:

Por promedio (igual o mayor a 9.0);

Examen de conocimientos;

Elaboracién y defensa de tesis con rigor metodoldgico;

Reporte de investigacion en el campo de la Imagenologia aplicada
ala salud humana;

Examen de inglés TOEFL acreditado (450 puntos) por el “Centro
de Idiomas de la UAs’,



202 SURSUM VERSUS 7

1Xx.  Cumplir integramente con lo establecido en la Normativa Insti-
tucional.

Quinto. Cumplidas por el alumno(a) las condiciones académicas establecidas
en el programa y los requisitos administrativos que norman la vida Institucio-
nal, la Universidad certificar4 los estudios y otorgaré el titulo de Licenciado (a)
en Imagenologia segin corresponda. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin
Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del
H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio
Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas
Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduena
Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 516

Se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura en Informdtica, Modalidad
no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Informdtica Culiacdn, para
su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021, de acuerdo con el siguiente
dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Univer-
sitario, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de la Licenciatura en
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Informdtica, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de In-
formitica Culiacdn, para su operacién a partir del Ciclo Escolar 2020-2021. Con
base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) tiene el compromiso de
brindar educacién de excelencia para lograr aprendizajes significativos a partir
de contextos emergentes por lo que, el objetivo es crear Programas Educativos
con altos estdndares de calidad para que formen a los estudiantes en las com-
petencias necesarias para atender las necesidades sociales y de los mercados.

2. Que la UAS generard con esta nueva oferta educativa entornos favorables
para los procesos de ensenanza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y
modalidades que aporten al Sistema Educativo Nacional, en cumplimiento
y como parte de la politica de internacionalizacion solidaria que trascienden
mas alld de las fronteras.

3. Que en apego al Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién Global 2021,
la Universidad Auténoma de Sinaloa cumpliria con su Politica Institucional 1.2
que manifiesta el ampliar y diversificar la oferta educativa con diversas modali-
dades y programas de calidad pertinentes para la generacién de nuevos cono-
cimientos y para la atencion de los principales temas de actualidad mejorando
los programas actuales y creando programas educativos en dreas emergentes del
conocimiento en las diversas disciplinas, con base en diagnésticos y tendencias
nacionales e internacionales.

4. Que enla actualidad existe una gran demanda de profesionales en las discipli-
nasy dreas afines a la Informética por lo que es pertinente ampliar la cobertura
en la formacion de nuevos expertos en el drea.
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5. Que la creacion de la Licenciatura en Informética modalidad no escolar
(virtual) cumpliria con la estrategia de flexibilizar el curriculo y facilitar la
movilidad entre niveles educativos, programas e instituciones.

6. Que la Misién de Licenciatura en Informatica modalidad no escolar (vit-
tual) la formacién de profesionales competentes en el drea de tecnologias de
informacién, proporcionando las herramientas para que se desempenen en
el sector publico, privado y social con capacidad de generar alternativas de
solucién e innovacién en su campo, con sentido humano, contribuyendo asi,
al desarrollo regional y nacional.

7. Que la Visién de Licenciatura en Informatica modalidad no escolar (virtual)
serfa lograr para el 2025 un programa educativo con reconocimiento a nivel
local, nacional e internacional por su flexibilidad en el programa a distancia
con la finalidad de que los egresados podran desempeniar sus conocimientos
y poner en practica sus competencias profesionales.

8. Que el egresado de la Licenciatura en Informética modalidad no escolar
(virtual) es un profesionista del 4rea de Tecnologias de la Informacién y Co-
municacién (T1Cs) que posee habilidades para buscar, procesar y analizar in-
formacion relevante para la toma de decisiones, mediadas por herramientas de
base tecnoldgica que impulsen la investigacion, la creatividad y la innovacién
para la solucién de problemas.

9. Que en la Facultad de Informadtica se cuenta con personal docente e inves-
tigadores expertos en cada disciplina que conforma al programa educativo;
lo que permite ofertar la Licenciatura en Informética modalidad no escolar
(virtual), asi como otros cursos, talleres, coloquios y conferencias en linea
para la educacion sistémica de los estudiantes, con calidad, innovacion y ética.
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10. Que la UAs ha suscrito maltiples convenios de colaboracién, cooperaciény
de prestacion de servicios externos con entidades gubernamentales, del sector
social y empresas privadas, mediante los cuales se han habilitado nuevos espa-
cios y puesto a disposicion de docentes, investigadores y estudiantes, equipos
especializados y de alta tecnologfa para la realizacién de sus actividades sus-
tantivas y para brindar apoyos a los alumnos y docentes para la adquisicién de
equipos de computo personal de forma accesible, asi como para la instalacién
y utilizacion de licencias de software original de manera gratuita.

11. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnolédgica y la formacion peda-
gdgica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje
en linea (internet) a través del Aula Virtual Institucional que opera el Sistema
de Torres Académicas, lo que garantiza el acompafiamiento y la tutoria de los
estudiantes en la modalidad no escolar (virtual).

12. Que la Licenciatura en Informatica modalidad no escolar (virtual), iniciaria
su operacién como parte de la oferta educativa de la Facultad de Informitica
Culiacén a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.

13. Que la uas, cumpliria con el compromiso de garantizar la inclusion y equi-
dad entre los distintos estratos sociales y con aquellos que tienen necesida-
des especiales; generando programas educativos basados en la inclusién y la
participacién de todas y todos, sin dejar a nadie atrds; donde la educacién
y la investigacion se constituyan como pilares para el desarrollo ofreciendo
educacion relevante al entorno social, cultural, econémico y geogréfico de
las y los alumnos, asi como inclusiva al reconocer sus necesidades, intereses,
ritmos y talentos.

14. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacién, Presupuestacién, Contabilidad y
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Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos de la UAs se integran

por:

II.

III.

Iv.

Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;
Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacion Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

Los recursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la UAs, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga; y

Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo unico de la Ley de

Presupuesto, Contabilidad y Control del Ingreso y Gasto Universitario, los

egresos de la UAS se integran por las erogaciones que se realicen por concepto

de pago de servicios personales, gasto operativo, inversion fisica y financiera,

pago de pasivos y otros contemplados en el presupuesto de egresos aprobado
por el H. Consejo Universitario.

Con base alos anteriores considerados, la Comision Permanente de Asun-

tos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:
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Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Licenciatura
en Informdtica, Modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de
Informdtica Culiacdn, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.
Bajo el Plan de Estudios que se detalla a continuacién:

Créditos y distribucion temporal de los cursos por semestre:

Horascon  Horas de
Hora / . Total )
' docente estudio Cré-
Primer semestre semana/ —————— . de ;
.. Te6- Pric- indepen- ditos
materia ) : i horas
rica ticas diente
Algoritmia 15 30 50 48 128
Arquitectura de 15 40 40 48 128 8
computadoras
Matematicas discretas 15 30 50 16 96 6
Desarrollo Organizacional 15 60 20 48 128
Desarrollo de habilidades 15 60 20 32 112 7
cognitivas
Competencias tecnoldgicas 1§ 30 50 32 112 7
Totales: 90 250 230 224 704 44
Horascon Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Segundo semestre semana/ — . . de ,
.. Tebé- Prac- indepen- ditos
materia ) ) ) horas
rica ticas  diente
Fundamentos de 15 20 60 48 128 8

Programacion
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Probabilidad y Estadistica 15 40 40 16 96 6
Tépicos de Manejo 15 50 30 32 112 7
Financiero

Metodologia de la 15 60 20 16 96 6
Investigacion

Sistemas Digitales y 15 65 15 32 112 7
Electrénica

Fundamentos de Base de 15 45 35 48 128 8
Datos

Totales: 90 280 200 192 672 42

Horascon  Horas de

Hora / docente estudio Total Cré-
TERCER SEMESTRE  semana/ ——— . de .
materia Tes-  Prac- md'epen- horas ditos
ricas ticas diente
Temas selectos de 15 20 60 48 128 8
programacion
Ingenieria de Software 15 50 30 48 128
Algebra Lineal 15 40 40 16 96 6
Etica y Normatividad 15 60 20 16 96
Juridica
Manejadores y Lenguajes de 15 45 35 48 128 8
Consulta de Datos
Fundamentos de Redes 15 60 20 32 112 7

Totales: 90 275 20§ 208 688 43
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Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Cuarto semestre semana/ ———————— . de .
.. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Programacion orientada a 15 30 50 48 128 8
objetos
Matemiticas Aplicadas 15 30 50 16 96 6
Gestidn de Unidades 15 60 20 48 128
Informaticas
Anilisis y Disefio de 15 50 30 48 128 8
Software
Estructura de datos 15 50 30 48 128 8
Redes de Computadoras 15 60 20 32 112 7
Totales: 90 280 200 240 720 45
Horascon  Horas de
Hora / . Total )
. docente estudio Cré-
Qumto semestre semana/ ————— . de .
.. Te6- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Lenguajes de Programacioén 15 30 50 48 128 8
Sistemas operativos 15 60 20 32 112 7
Geometria Analiticay 1§ 30 50 16 96 6
Graficacion
Desarrollo e 15 50 30 48 128 8
Implementacién de
Sistemas
Administracion de Redes 15 30 50 32 112 7
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Principios de Disefo de 15 40 40 32 112 7
Interfaz de Usuario

Totales: 90 240 240 208 688 43

Horas con Horas de

Hora Total
/ docente estudio Cré-
Sexto semestre semana/ . de .
. Ted- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Programacion de Interfaces 15 20 60 48 128 8
Web
Cémputo mévil 15 40 40 48 128 8
Innovacién Tecnoldgica 15 50 30 48 128 8
Manejo Econémico 15 50 30 32 112 Vi
Sistemas de Informacién 15 50 30 32 112 7
Optativa I 15 50 30 48 128 8
Totales: 90 260 220 256 736 46

Horascon  Horas de

Hora Total
Lo / docente estudio Cré-
Séptimo semestre semana/ — . . . de .
. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas diente

Programacion de servidores 15 20 60 48 128 8
web
Modelos de calidad de 15 40 40 48 128 8
software
Infraestructura Informatica 15 40 40 32 112 7
Administracién de 15 40 40 32 112 7

Proyectos de Software
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Emprendedores 15 60 20 48 128 8
Optativa Il 15 20 60 48 128 8
Totales: 90 220 260 256 736 46
Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Octavo semestre semana/ ) de i
.. Tebé- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Taller de Certificaciones 15 30 50 16 96 6
Sistemas distribuidos 15 60 20 32 112 7
Taller Integrador de 15 40 40 48 128 8
Especializacion
Inteligencia Artificial 15 50 30 32 112 7
Optativa I1I 15 40 40 48 128 8
Optativa IV 15 30 50 48 128 8
Totales: 90 250 230 224 704 44
Horascon  Horas de
) . Hora / . Total )
Unidad de aprendizaje op- docente estudio Cré-
: semana,/ ) de i
tativa . Te6- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Lenguajes Autématas y 15 50 30 48 128 8
Complejidad
Programacién para 15 20 60 48 128 8
Procesamiento de Datos
Cémputo en la Nube 15 40 40 48 128 8
Programacién Distribuida y 15 30 50 48 128 8

Paralela
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Gobierno y Gestion de T1 15 60 20 48 128 8
Seguridad en Redes 15 40 40 48 128 8
Auditoria de Seguridad 15 50 30 48 128 8
Informatica

Andlisis de Riesgo en 15 60 20 48 128 8
Ciberseguridad

Totales: 120 350 290 384 704 64

Concentracion de horas y créditos por semestre:

Horas /Semestre Total
Semestre con docente Horas de e?tudio de  Créditos

Tedricas Practicas independiente horas
Primero 250 230 224 704 44
Segundo 280 200 192 672 42
Tercero 275 205 208 688 43
Cuarto 280 200 240 720 45
Quinto 240 240 208 688 43
Sexto 260 220 256 736 46
Séptimo 220 260 256 736 46
Octavo 250 230 224 704 44
Subtotales 2055 1785 1808 5648 353
Actividades de libre eleccién Sin créditos
Certificaciones Obligatorias
Créditos totales 353

Segundo. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de la Licenciatura In-
formdtica, debera cumplir con los requisitos siguientes:



SESION 25 213

Preinscripcion:
I Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;
1.  Copia del acta de nacimiento;

1. Copiadelacurp;

1v.  Kardexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

V. Haber aprobado examen de ingreso;

vi. Haber presentado examen psicométrico;

Inscripcién;
I Certificado de examen médico;
II.  Actade nacimiento (original);

1. Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;

1v.  Cubrir las cuotas correspondientes;

v. Y demads que sefale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-
sitos:

I Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;

1.  Haber prestado la totalidad de horas establecidas de Servicio So-
cial, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

1. Concluir las tres certificaciones validadas por H. Consejo Técnico
y Secretaria Académica Universitaria;

1v.  Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Reglamento de Titulacion de la institucion;
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v.  Dominio del idioma inglés avalado por el Centro de Estudio de
Idiomas de la Universidad Auténoma de Sinaloa;

VL.  Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas,y;

vil. Las demds que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso
y titulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Au-
tonoma de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado
o Licenciada en Informdtica. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales,
Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo
Universitario. Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez,
Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco,
Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina,
Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 517

Se apruebala Creacion de la Licenciatura en Criminalistica y Ciencias Foren-
ses (Modalidad Mixta -Semiescolarizada-) que ha presentado para su aval la
Unidad Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias Forenses de
nuestra Institucion, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Univer-
sitario, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Licenciatura en
Criminalistica y Ciencias Forenses, modalidad Semiescolarizada, para su inicio
a partir de ciclo escolar 2020-2021, a propuesta de la Unidad Académica de
Criminalistica, Criminologia y Ciencias Forenses, bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Criminalistica comprende un conjunto de disciplinas insertas en las
Ciencias Naturales, principalmente en resolver el como y con que se cometi6
el hecho delictivo enfocadas en el estudio del ser humano, su vida en sociedad,
los objetos de estudio pueden ser los mismos, pero cambia el abordaje de sus
estilos de vida como profesionista y de sus problemdticas en el imbito forense,
asi como la metodologia para estudiar estas ciencias.

2. Que las Ciencias Forenses comprenden un conjunto de disciplinas insertas
en las Ciencias Naturales y Exactas, Ciencias Sociales y Ciencias de la Salud
enfocadas en el estudio del ser humano, su anatomia y su vida en sociedad.
Los objetos de estudio pueden ser los mismos, pero cambia el abordaje de sus
estilos de vida como profesionista y de sus problemdticas en el imbito forense,
asi como la metodologia para estudiarlas.

3. Que la Licenciatura en Criminalistica y Ciencias Forenses modalidad escola-
rizada fue aprobada por el H. Consejo Universitario con el numero de acuerdo
146 de la sesion del 22 de febrero de 2018, para que opere en las cuatro Unidades
Académicas de Derecho con sede en las ciudades de Los Mochis, Culiacén,
Guasave y Mazatldn, a partir del ciclo escolar 2018-2019 con el acuerdo niimero
280 del 21 de diciembre de 2018 inicia su operacién como plan homologado y
cuenta con una matricula total de 559 alumnos de los cuales 279 son hombres
y 280 mujeres.
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4. Que la Unidad Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias Fo-
renses fue aprobada por el H. Consejo Universitario con el numero de acuerdo
468 de la sesion del 21 de diciembre de 2019, adscribiéndosele la Licenciatura
en Criminalistica y Ciencias Forenses modalidad escolarizada y la Licenciatura
en Criminologia Empresarial modalidad semiescolarizada, para operar como
sede en la ciudad Culiacdn con extensiones en las ciudades de Los Mochis,
Guasave y Mazatlan.

5. Que en la actualidad existe una gran demanda de Licenciados en Crimina-
listica y Ciencias Forenses, porlo que la creacién de la modalidad semiescola-
rizada permitiria a la Universidad Auténoma de Sinaloa a través de la Unidad
Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias Forenses, ampliar la
cobertura y atencién con calidad en la formacién de nuevos profesionales del
drea.

6. Que en la Unidad Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias
Forenses se cuenta con personal docente e investigadores expertos en cada
disciplina lo que permite ofertar la Licenciatura en Criminalistica y Ciencias
Forenses modalidad semiescolarizada, asi como otros cursos, talleres, colo-
quios o conferencias para la educacion integral de los estudiantes, con calidad,
innovacién y ética.

7. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) ha suscrito multiples con-
venios de colaboracion, cooperacién y de prestacion de servicios externos con
entidades gubernamentales, del sector social y empresas privadas, mediante los
cuales se han habilitado nuevos espacios y puesto a disposicién de docentes,
investigadores y estudiantes, equipos especializados y de alta tecnologia para
la realizacion de practicas y ensayos, asi como para efectuar trabajo de campo
y recibir platicas y conferencias de expertos, lo mismo que para realizar visi-
tas académicas a instalaciones y laboratorios, asi como para brindar apoyos a
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alumnos y docentes para la adquisicion de equipos de cémputo personal de
forma accesible y la instalacién y utilizacién de licencias de software original
de manera gratuita.

8. Que la UAS cuenta con la infraestructura tecnoldgica y la formacion pedagé-
gica e instruccional, para brindar apoyo al proceso de ensenanza-aprendizaje
en linea (internet) a través del Aula Virtual que opera el Sistema de Torres
Académicas, lo que garantiza el acompanamiento y la tutoria de los estudiantes
en la modalidad semiescolarizada mas alld del tiempo en que se encuentran
dentro del espacio fisico dulico.

9. Que la Licenciatura en Criminalistica y Ciencias Forenses modalidad se-
miescolarizada, iniciaria su operacién como parte de la oferta educativa de la
Unidad Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias Forenses con
sede en Culiacdn y en sus extensiones en las ciudades de Los Mochis, Guasave
y Mazatlén a partir del Ciclo Escolar 2020-2021.

10. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, De los ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacion, Programacion, Presupuestacion,
Contabilidad y Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos de la
UAS se integran por:

I Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;

1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;
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1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la UAs, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga;

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Egresos:

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo unico de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Control del Ingreso y Gasto Universitario, los
egresos de la UAS se integran por las erogaciones que se realicen por concepto
de pago de servicios personales, gasto operativo, inversion fisica y financiera,
pago de pasivos y otros

Con base en los anteriores considerandos, la Comisiéon Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero: Es de aprobarse y se apruébala el Programa Educativo de Licen-
ciatura en Criminalistica y Ciencias Forenses, modalidad Semiescolarizada,
para su inicio a partir de ciclo escolar 2020-2021, a propuesta de la Unidad
Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias Forenses. Bajo el si-
guiente Plan de Estudios:
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Créditos y distribucion temporal de los cursos por semestre:
Horascon  Horas de
Hora / . Total )
' docente estudio Cré-
Primer semestre semana/ ——————— . de ;
. Teé- Pric- indepen- ditos
materia : i horas
ricas ticas  diente
Introduccién al estudio de 8 32 96 16 144 9
la Criminalistica general I
Criminologia general 32 48 16 96 6
Fotografia forense 64 64 16 144 9
Introduccidn al estudio del 5 48 32 16 96 6
Derecho
Tecnologias de 5 48 32 16 96 6
la informaciény
comunicacion
Inglés I 5 32 48 16 96 6
Totales: 36 256 320 96 672 42
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Segundo semestre semana/ — . . . de ,
.. Teé- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente

Introduccidn al estudio de 8 32 96 16 144 9
la Criminalistica general II
Criminologia clinica 48 32 16 96 6
Técnicas forenses de 48 80 16 144 9
identificacién
Retrato hablado y la técnica 8 48 80 16 144 9
de la media filiacién
Derecho constitucional 5 48 32 16 96 6
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Comprensién y produccién s 48 32 16 96 6
de textos

Inglés II 5 48 32 16 96 6
Totales: 44 320 384 112 816 51

Horascon  Horas de

Hora / docente estudio Total Cré-
Tercer semestre semana/ ——— . de .
.. Teé- Prac- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Psiquiatria forense 5 48 32 16 96
Bases metodoldgicas y 5 48 32 16 96
protocolos de investigacion
criminalistica
Criminalistica 8 48 80 16 144 9
dactiloscépica
Planimetria forense 8 64 64 16 144 9
Derecho Penal I 5 48 32 16 96
Desarrollo humano y 5 48 32 16 96
trabajo colaborativo
Inglés ITT 5 48 32 16 96 6
Totales: 71 352 304 112 768 48
Horascon  Horas de
Hora / docente estudio Total Cré-
semana/ ———— de .
Cuarto semestre . e4- DPric- indepen- ditos
materia : ) horas
ricas ticas diente
Perfilacién criminal 5 48 32 16 96
Psicologia forense 5 48 32 16 96
Fisica aplicada ala 5 48 32 16 96

criminalistica
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Grafoscopia forense 5 48 32 16 96 6
Identificacion vehicular y 8 32 96 16 144 9
valuacion
Derecho Penal 11 5 48 32 16 96 6
Expresiéon y comunicacién 5 48 32 16 96
oral
Totales: 38 320 288 112 720 45
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
. docente estudio Cré-
Quinto semestre semana/ . de .
.. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Victimologia 5 48 32 16 96 6
Criminalistica en hechos de 8 32 96 16 144 9
transito terrestre
Documentoscopia forense 5 48 32 16 96 6
Poligrafia forense 5 48 32 16 96 6
Derechos humanos 5 48 32 16 96 6
Argumentacion juridica oral 5 48 32 16 96 6
y escrita
Totales: 33 272 256 96 624 39
Horascon  Horas de
Hora / . Total ;
docente estudio Cré-
Sexto semestre semana/ . de .
.. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Anatomia humana 5 48 32 16 96
Traumatologia forense 5 48 32 16 96 6
Quimica forense 5 48 32 16 96
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Toxicologia forense 5 48 32 16 96 6
Derecho civil I 5 48 32 16 96 6
Medicina legal 5 48 32 16 96 6
Métodos cuantitativos para 5 48 32 16 96 6
el andlisis de datos
Totales: 35 336 224 112 672 42
Horascon  Horas de
Hora / . Total i
Lo docente estudio Cré-
Séptimo semestre semana/ ———————— | de .
.. Teb- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Hematologia forense 5 48 32 16 96 6
Antropologia forense 5 48 32 16 96 6
Ginecoobstetricia forense 5 48 32 16 96 6
Balistica forense 5 48 32 16 96 6
Criminalistica de campo 8 64 64 16 144 9
especializada
Técnica de la entrevista e 5 48 32 16 96 6
interrogatorio
Derecho civil II I 48 32 16 96 6
Totales: 38 352 256 112 720 45
Horascon Horas de
Hora / . Total i
docente estudio Cré-
Octavo semestre semana/ ——— . de .
. Te4- Pric- indepen- ditos
materia ) ) horas
ricas ticas  diente
Criminalistica tanatologfa 5 48 32 16 96
Odontologia forense 5 48 32 16 96
Sociologia y politica 5 48 32 16 96

criminal
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Armamento y explosivos S 48 32 16 96
Intervencion pericial en el 5 48 32 16 96 6
procedimiento judicial I
Fundamentos de 5 48 32 16 96 6
dictaminacion pericial I
Totales: 30 288 192 96 576 36

Horascon  Horas de
Hora / . Total )
docente estudio Cré-
Noveno semestre semana/ ——— . de i
.. Teb6- Prac- indepen- ditos
materia ) i horas
ricas ticas  diente
Eticay deontologia pericial 5 48 32 16 96
Genética forense 5 48 32 16 96
Casuistica de incendios y 8 32 96 16 144 9
explosiones
Intervencidn pericial en el 5 48 32 16 96 6
procedimiento judicial IT
Fundamentos de 5 48 32 16 96 6
dictaminacion pericial II
Seminario de Investigacién I 8 32 96 16 144 9
Totales: 36 256 320 96 672 42
Horascon  Horas de
Hora / . Total ]
. docente estudio Cré-
Décimo semestre semana/ ——— . de i
.. Te4- Pric- indepen- ditos
materia : ) horas
ricas ticas diente
Estancia profesional 8 48 80 16 144
Seminario de investigacién 8 32 96 16 144 9
1I
Totales: 16 80 176 32 288 18
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Actividades de libre eleccién

Tipo de actividades

ACADEMICO-CIENTIFICAS

Asistencia a eventos académicos como conferencias y paneles (3 eventos)

Asistencia a eventos académicos como congresos, seminarios nacionales (por
evento)

Asistencia a eventos académicos como congresos, seminarios internacionales
( por evento)

Asistencia a diplomados relacionados con la licenciatura (minimo de 120 horas)

Cursos sobre temas emergentes de la profesion (minimo 20 horas)

Presentacion de trabajos en congresos nacionales

Presentacién de trabajos en congresos internacionales

Participacién en proyectos de emprendedores

Participacion en concursos de conocimiento nacional e internacional

Participacién en la organizacion de jornadas académicas (cursos, talleres,
seminarios, congresos, etc.)

Asistencia a verano de investigacién cientifica (Delfin)

Asistencia a verano de investigacion cientifica

Asistencia a verano de investigacion cientifica internacional

Estancia Académica Corta en el pais

Estancia Académica Corta en el extranjero

Participar como Asesor (a) Par (por cada semestre)

Colaboracién con los docentes en publicaciones cientifico-académicas

Viaje de estudio especializado, autorizado por la Facultad (minimo 2 dias)

Colaborar con docentes en proyecto de investigacion, avalados por la instancia
correspondiente

SOCIOCULTURALES

Promocién y difusion de valores mediante teatro, guifiol, canto, musica, danza,
pintura, (por presentacién)
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Visitas Guiadas organizadas institucionalmente

Participar como Representante (a) de grupo

Participacién en actividades de promocién sobre equidad de género (por
actividad)

Participacién en actividades del cuidado y promocién del medio ambiente (por
actividad)

Aprender a tocar instrumentos musicales

Organizador de actividades culturales

Participacion en brigadas organizadas por proteccion civil para ayudar en
desastres naturales.

Participacién en érganos de cogobierno institucionales (por periodo)

DEPORTIVAS

Participacion en ligas y torneos deportivos intramuros

Participacion en competencias locales, de caracter deportivo

Participacion en competencias nacionales de caracter deportivo

Participacidon en competencias internacionales de cardcter deportivo

Organizacién de actividades deportivas

Segundo. Se acuerda que el aspirante a ingresar al Programa Educativo de la
Licenciatura, deberd cumplir con los requisitos siguientes:

Preinscripcion:
L Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;
1.  Copia del acta de nacimiento;

m.  Copiadela cUurp;

1v.  Kaérdexhasta el sto semestre, en caso de haber finalizado su bachi-
llerato debera presentar copia del certificado de estudios;

v.  Haber aprobado EXANI 11 CENEVAL de ingreso;
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vi.  Haber presentado examen psicométrico, y;
vil. Las que sefiale la Normatividad Universitaria.

Inscripcién:
L Certificado de examen médico;
1. Actade nacimiento (original);

1. Certificado de Bachillerato original. Con revalidacién si la proce-
dencia no es de una preparatoria de la uas (Original). Legalizado
cuando proviene de escuelas particulares;

1v.  Cubrir las cuotas correspondientes;

v. Y demads que senale la Normatividad Universitaria.

Tercero. Para obtener el Titulo profesional deberd cubrir los siguientes requi-

sitos:
I Haber acreditado la totalidad de créditos establecidos en el plan
de estudios;
1.  Haber prestado la totalidad de horas establecidas para el Servicio

Social, entregado el informe final respectivo y obtenido la carta de
liberacién correspondiente;

1. Haber cumplido con una de las opciones de titulacion establecidas
en el Instructivo de Titulacion de la Institucion;

1v.  Cubrir con los demds requisitos vigentes para obtener el titulo en
lauas,y;

v.  Los demds que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y ti-
tulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Auténoma
de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el titulo de Licenciado o Licenciada
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en Criminalistica y Ciencias Forenses. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin
Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del
H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio
Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas
Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduenia
Molina, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo Num. 518

Se aprueba la reedicion del Programa Educativo de Maestria en Ciencias Biol4gi-
cas, presentada por la Unidad Académica Facultad de Biologia, correspondiente
ala segunda generacion, la cual dard inicio en agosto de 2020, de acuerdo con
el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre la propuesta de reedicién del Programa Educa-
tivo de Maestria en Ciencias Bioldgicas, presentada por la Unidad Académica
Facultad de Biologia, correspondiente a la segunda generacién, la cual dard
inicio en agosto de 2020, de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS
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1. Que el desarrollo sostenible de una sociedad, también depende de manera
directa de su sistema de salud y del cuidado del medio ambiente, a tal grado,
que los paises mds pobres sufren de graves problemas de salud y dafios a sus
ecosistemas, que su vez son los principales responsables de su pobreza.

2. Que en los ultimos anos, la Universidad Auténoma de Sinaloa (uas) ha
realizado una gran labor impulsando las actividades académicas y de investi-
gacion cientifica, gracias a ello, hoy cuenta con el personal docente e infraes-
tructura adecuada para desarrollar investigacion de calidad, lo que permite
ofertar diferentes opciones de posgrado, muchos de los cuales son programas
reconocidos por el padrén de excelencia del cONACYT. Ademads, desde el 2006
se estableci6 el Programa de Fomento y Apoyo a la Investigacion (PROFAPI),
financiando proyectos que han impactado en la formacién de nuevos posgra-
dos, consolidacién de Cuerpos Académicos, formacion de recursos humanos
y en la productividad de los investigadores de la Institucion.

3. Que sin embargo lo anterior, atin no se cuenta con un numero suficiente de
Posgrados en Ciencias Bioldgicas con orientacién a la Investigacion Cientifica
en dreas como Medio Ambiente, Ciencias Biomédicas, Salud, Biomateriales,
Nanotecnologia, Ingenieria de tejidos y Medicina Regenerativa, al que puedan
acceder los egresados de licenciaturas de dreas médico-biolégicas (Biologia,
Biomedicina, Quimico Farmacéutico Biélogo, Nutricién, Odontologia, Ve-
terinaria, Medicina, Nutricién y Enfermeria, entre otras) y ciencias exactas
(Fisica, Quimica y Biotecnologia, entre otras), por lo que en muchos casos,
los egresados se ven obligados a migrar hacia otras instituciones educativas
fuera del Estado en busca de esa oportunidad.

4. Que, con la finalidad de contribuir a la calidad académica de la Universidad,
la Maestria en Ciencias Bioldgicas (MACIBIOL) se orienta a formar Recursos
Humanos de alto nivel que posean los conocimientos cientificos y la habilidad
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técnica necesaria para realizar actividades de docencia, investigacion cientifica
original bésica y aplicada, consultoria, gestion, transferencia de conocimien-
to, innovacion y desarrollo tecnolégico en instituciones publicas y del sector
productivo.

5. Que la Maestria en Ciencias Biolégicas (MACIBIOL) es un Posgrado In-
terdisciplinario tipo Presencial con Orientacién a la Investigacion Cientifica,
disefiado como un Programa de Continuidad con el Doctorado en Ciencias
Bioldgicas, en el que participan las Unidades Académicas de la Facultad de
Biologia, Facultad de Medicina, Facultad de Ciencias Fisico Mateméticas, Fa-
cultad de Odontologia y Facultad de Ingenieria Culiacén, de la Universidad
Auténoma de Sinaloa.

6. Que el plan de estudios es flexible y personalizado con énfasis en la forma-
cién académica y el trabajo de investigacion de los estudiantes. La formacién
académicay cientifica de los maestrandos se aborda con un enfoque Interdisci-
plinario y Cooperativo en el que se integran conocimientos que abarcan desde
la comprension, manejo y cuidado del Medio Ambiente, asi como las bases
Clinicas y Biomédicas de diversas patologias hasta sus aspectos Biologicos,
Quimicos y Fisicos. Este abordaje integral, junto con las técnicas de vanguardia
empleadas, permiten al alumno alcanzar una sélida preparacién académicay
realizar un trabajo experimental de investigacion cientifica original con un rigor
metodolégico competitivo a nivel nacional e internacional.

7. Que en especial, se promueve la movilidad académica de alumnos y pro-
fesores para consolidar redes de investigacion nacionales e internacionales,
por lo que el curriculo de los maestrandos es en la medida posible lo més
personalizado. En todos los casos, la duraciéon minima para la obtencion del
grado es de 4 semestres. Durante su permanencia, el alumno serd evaluado
semestralmente por su Comité de Tesis, con respecto al desempeno en cur-
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sos formativos y avances de tesis investigaciones, y propondra los cursos de
optativos de especializacién necesarios.

8. Que los objetivos, misién y vision del programa de Maestria en Ciencias
Bioldgicas son:

Objetivos del programa. Los principales propdsitos la Maestria en Cien-
cias Bioldgicas son la generacion y aplicacién de conocimiento, asi
como la formacién nuevos Profesores Investigadores con un sélido
conocimiento académico que impacten positivamente en activida-
des de docencia, capaces de integrarse a grupos de investigacion
para coadyuvar en la solucién de problemas de las dreas de medio
ambiente, médico-bioldgicas, biomateriales y nanotecnologia, que
afectan a la poblacion nacional e internacional, en beneficio de la
Universidad y la sociedad.

Mision. Contribuir a la generacion y aplicacién de conocimiento cientifico
y a la formacién de recursos humanos altamente especializados,
que contribuyan a aumentar la calidad de la docencia en Institucio-
nes Educativas y coadyuvar en la solucién de problemas médico-
biolégicos y ambientales en beneficio de la sociedad.

Visién. Ser reconocido como un posgrado de calidad (Competencia
internacional PNPC), con los mas altos estdndares nacionales e
internacionales, con un enfoque Transdisciplinario, Cooperativo
y Humanista.

9. Que al estar disenada como un Programa de Continuidad, la Maestria en
Ciencias Bioldgicas contard inicialmente con la misma planta docente y de
apoyo del Doctorado en Ciencias Bioldgicas. Actualmente, los Profesores In-
vestigadores del Programa realizan investigacion cientifica sobre temas interdis-
ciplinarios que involucran Biomateriales y Nanotecnologfa, Médico-Biologicos
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y Medio Ambiente. En el drea de Medio Ambiente, se aborda la biodiversidad,
vida salvaje, gendmica de poblaciones, plaguicidas y control biolégico de pla-
gas. Dentro de drea médico-bioldgica se estudian patologias estomatoldgicas,
desarrollo de vacunas, diabetes, influenza, cdncer, infectologia y zoonosis. En
el caso de Biomateriales y Nanotecnologia, se estudia sintesis y/o preparacién
de nano particulas y materiales (biolégicos y sintéticos) para regeneracién
tisular y terapias mds efectivas.

10. Que la planta académica Nicleo Académico Bésico (NAB) estd constitui-
da por Profesores Investigadores de Tiempo Completo de la Institucién, con
reconocida experiencia en Investigacion y formacién de Recursos Humanos.
Presentan productividad cientifica y académica sostenida (publicaciones de
articulos indizados o arbitrados, presentacion de trabajos en congresos, entre
otras), congruentes conlas LGAC del Programa. De los g profesores, 8 pertene-
cen a Sistema Nacional de Investigadores (sN1), cinco en el Nivel I y tres can-
didatos; poseen perfil PROMEP y obtuvieron su maximo grado académico en
otras Instituciones. Los profesores forman parte de cuatro cuerpos Académicos.

11. Que en lo referente a la infraestructura el Programa, se dispone de Labo-
ratorios de Investigacion con infraestructura y equipamiento suficiente para
investigacion y ensefianza del Programa. Contamos con una Estacién Clima-
toldgica, la Reserva Ecolégica Nuestra Sefiora Mundo Natural, el Area Natural
Protegida del Santuario Tortuguero Playa Ceuta, un herbario regional y un
Invernadero.

Entre los espacios del Programa encontramos: Aula (también es empleada
como Sala de Juntas) Cubiculos para Profesores del NAB y Estudiantes, y un
espacio para Profesores con adscripcion a otras Unidades Académicas, Oficina
de la Coordinacién. Asi mismo, el Programa tiene a disposicion la siguiente
infraestructura en la Facultad de Biologia: Auditorio, Centro de Cémputo y
Biblioteca.
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12. Que actualmente se cuenta con los recursos financieros, personal, labora-
torios e infraestructura necesarios para realizar las actividades la MAcIBIOL.
El programa opera con apoyo institucional y se pretende ingresar al PNPC de
CONACYT en la modalidad de Programa de Reciente Creacion para asegurar
su calidad y poder atender convocatorias de apoyo de becas para estudiantes.
Ademids, la institucion apoya con recursos extraordinarios de los Programas
Integrales para el Fortalecimiento Institucional (P1F1s) principalmente con
gastos de pasajes y vidticos para el intercambio académico de profesores visi-
tantes, del programa y estudiantes.

Ingresos:

Ingresos: Inscripcién y colegiatura: tendrd un costo de $3200.00 pesos
MN por afio, y $2000.00 pesos MN del curso propedéutico. Se considera acep-
tar en promedio a 8 alumnos anuales, lo que equivale a $41600.00 pesos MN.

Egresos:

Egresos: Se empleardn para solventar alguna de las siguientes necesida-
des: Movilidad académica de alumnos y profesores. Reuniones de trabajo.
Papeleria, equipo de computo y material didéctico. Reactivos para pricticas
de laboratorio. Acervo bibliografico. Cafeteria. Otros.

Con base en los anteriores considerandos, la H. Comisién Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente.

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicién del Programa Educativo de
Maestria en Ciencias Bioldgicas, presentada por la Unidad Académica Facultad
de Biologia, correspondiente a la segunda generacion, la cual dard inicio en
agosto de 2020, de conformidad con el siguiente Plan de Estudios.
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Asesoria Total
Semestre Asignatura con comité | EStUdi,o de  Créditos
de tesis independiente horas
Biologfa celular y 240 240 15
molecular
Metodologia y 160 160 10
Primero  bioestadisica
Biologia de la 240 240 15
conservacién
Seminario I 8o 80 5
Optatival 160 160 10
Segundo  Optativa Il 160 160 10
Seminario 11 80 80 5
Trabajo de 16 224 240 15
Tercero investigacion I
Seminario 11T 8o 80 s
Trabajo de 16 224 240 15
Cuarto investigacion II
Seminario IV 80 80 s

*Un crédito es equivalente a una hora/semana/semestre, con 16 semanas/semestre.

Las optativas I y II corresponden a los cursos: Inmunobiologia, Sintesis y

caracterizacién de materiales, Medicina Regenerativa, Microbiologia, Cambio

climético.

Segundo. La asignacion de créditos se realizé con base al actual Reglamento
de Posgrado de la Universidad: un crédito es equivalente a una hora/semana/
semestre, con 16 semanas/semestre. El total de créditos del programa es de

110 y su distribucion de acuerdo a los tres ejes curriculares que lo conforman

es la siguiente:
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Eje curricular Créditos
Formacién especializada 60
Formacion experimental 30
Seminarios de integracion 20
Totales: 110

Tercero. Se establecen como requisitos de ingreso, permanencia, egreso y ob-

tencion del grado, los siguientes:

Requisitos de ingreso:

I.

II.

II1.
Iv.

VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
XI.

Grado de Licenciatura (promedio minimo 8.0) en cualquier carrera
afin al drea biolégica, médica, quimica, biofisica o biotecnologia;
Presentar titulo profesional, o en su caso, constancia para obtenerlo
en un plazo no mayor de 6 meses posteriores de su aceptacion al
programa;

Constancia de dominio del idioma Ingles (TOEFL 400 puntos);
Presentar el examen EXANT 111 del CENEVAL (>1000 puntos) o
de admision;

Acta de Nacimiento y Credencial de Elector;

Carta de exposicion de motivos y curriculum vitae;

Carta compromiso como alumno de tiempo completo;

Tres cartas de recomendacion de profesores investigadores;
Entrevista con el Comité de Admision;

Presentacion de un tema ante el Comité de Admision, y;

Las demds que senale la Normatividad Universitaria.

Requisitos de permanencia:

I.

Dedicar tiempo completo para el cumplimiento de las actividades

del posgrado;
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II.

III.

Iv.

235

Aprobar con calificacién minima de 8.0 los cursos del plan de es-
tudios;

Informe semestral de actividades (cursos realizados, grado de avan-
ce en la investigacion y actividades complementarias). Informe
avalado por el Comité de Tesis, y;

Los demds que senale la Normatividad Universitaria.

Requisitos de egreso:

I.

II.

III.

Iv.

VI.

Haber cubierto todas las unidades crédito que marca el plan de
estudios. Carta de liberacién por el Consejo Académico;
Presentar constancia de haber acreditado la comprension de textos
en inglés en el Centro de Idiomas de la Universidad Auténoma de
Sinaloa;

Entregar seis copias de la tesis impresa, autorizada por el Comité
de Titulacion;

Presentar la defensa de tesis y aprobar el examen de Maestria para
la obtencion del grado de Maestro en Ciencias Bioldgicas ante el
Comité de Titulacidn;

Haber cumplido con todos los requisitos que marca la normativa
de la Universidad Auténoma de Sinaloa, y;

Los demas que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del programay de

la Legislacion Universitaria, la Universidad certificard los estudios y otorgara

el grado de Maestra o Maestro en Ciencias Bioldgicas, segin corresponda.

Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020.

Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge

Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao
Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia
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Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Se-
cretario del HCU.

Acuerdo Num. 519

Se aprueba la reedicién del Programa Educativo de Maestria en Docencia en
Ciencias de la Salud, que propone la Facultad de Medicina, correspondiente ala
décima cuarta generacion (2020-2022), de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre la solicitud de reedicion del Programa Educativo
de Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud, que propone la Facultad
de Medicina, correspondiente a la décima cuarta generacién (2020-2022), de
conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud (MDcs), se imparte
en la Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma de Sinaloa, se ubica
dentro y fuera del Estado, asi como, en diversas Instituciones de Educacién
Superior y hospitales que forman recursos humanos en el drea de la salud, la
cual ha tenido demanda potencial.
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2. Que la Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud (MDcCS) tiene como:

Misién. Formar docentes de alto nivel, con manejo de competencias inte-
gradas para la docencia universitaria, éticos y capaces de investigar
y aplicar conocimientos tedricos, estratégicos y tecnoldgicos que
favorezcan el aprendizaje durante el proceso de formacién de pro-
fesionales de la salud.

Vision. En el 2022, el Programa de Maestria en Ciencias de la Salud
(Mpcs), forma parte del Padrén Nacional de Posgrados de Exce-
lencia. Cuenta con un modelo curricular por competencias profe-
sionales integradas que es implementado con una planta docente
altamente habilitada, su nucleo basico de profesores realizan ac-
ciones colegiadas durante el proceso de aprendizaje de los maes-
trantes, y cuenta con un importante nimero de publicaciones, el
cuerpo académico ha sido consolidado, los procesos académicos
administrativos han sido certificados, es reconocida por el inter-
cambio y vinculacién con otras Instituciones que ofertan Progra-
mas de Posgrado en el drea de la salud en México y en otros paises.

3. Que el Programa Educativo de MDCs, por competencias profesionales in-
tegradas, tiene el propdsito de fortalecer la formacién profesional y el com-
promiso social de los estudiantes que lo cursen. Para ello, y enmarcados en el
Modelo Educativo y Académico de nuestra maxima casa de estudios, plantea
un sistema de apoyo y seguimiento a las y los alumnos, en el cual se incorporala
asesoria, la tutorfa y la direccion de tesis, con un esquema de acompanamiento
desde el ingreso hasta el egreso del Programa.

4. Que el objetivo del Programa es profesionalizar a docentes universitarios
de ciencias de la salud, para elevar la calidad y promover la innovacién de
los procesos de aprendizaje y ensefianza en los programas educativos de este
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campo de formacién, con la finalidad de mejorar la educacion de profesionales
que contribuyan a la prevencién y solucién de los problemas de salud de la
sociedad.

5. Que el modelo curricular del Programa es de tipo flexible, a implementarse
en modalidad semiescolarizada con apoyo de tecnologias de la informacién y
la comunicacién. La flexibilidad del Plan se traduce en la posibilidad de con-
crecidn transversal diferenciada de acuerdo a los intereses de los maestrantes en
los médulos que integran el Programa, asi como en actividades de libre eleccién
que transversalmente estdn consideradas para favorecer la profesionalizacién
docente de nuestros estudiantes.

6. Que las fases en las que se ha estructurado el Programa de Mpcs son dos:

Fase Profesionalizante, integrada por los diferentes tipos de médulos que
favorecen la profesionalizacién objeto del Programa de posgrado,
asi como de actividades de apoyo y regulacion sobre el desarrollo
del proyecto de titulacion.

Fase Transversal, a concretarse en la implementacién de actividades de
libre eleccion, dirigidas a fortalecer la profesionalizacion y linea de
generacion y aplicacion de conocimiento de las y los maestrantes.
Algunas actividades pueden ser conferencias, seminarios, participa-
cién en congresos, publicaciones en revistas indexadas y arbitradas,
desarrollo de proyectos en hospitales que forman profesionales de
la salud, entre otras posibilidades.

7. Que el Ntcleo Académico Basico para este Programa lo constituyen:
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Docentes del nucleo basico
Tiempo completo
Nombre Maestria Doctorado Perfl SNI
PROMEP

Dra. Carlota Leticia Psicologia Genéticay Educacién:  Si No
Rodriguez Aprendizaje campo

Investigacion

y Docencia
Dra. Maria Ciencias de la Doctoradoen Si Si
Concepcién Educacién Ciencias de la
Mazo Sandoval Educacion
Dra. Irma Osuna Docencia en Ciencias Cienciasdela Si No
Martinez de la Salud Educacién
Dr. Juan Ruiz Docencia en Ciencias Ciencias dela Si No
Xicoténcatl de la Salud Educacion
MDCS Benito Rocha  Docencia en Ciencias - Si No
Quintero de la Salud

Docentes con tiempo parcial
Nombre Maestria Doctorado Perfil SNI  SSIT
PROMEP
MDCS Dora Docencia en - No No
Yaqueline Salazar ~ Ciencias de la
Soto Salud
Dr. Jestis Maduena Docencia en - No No
Molina Ciencias de la
Salud

MDCS Alfredo Docencia en - Si No

Rubio Figueroa

Ciencias de la

Salud




Villa Tafolla

Educaciéon

Educacion
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Dra. Nikell Psicologia de las Cienciasdela No No
Esmeralda Organizaciones Educacion
Zarate Depraect
MDCS. Jesus Docencia en - No No
Leobardo Garibay  Ciencias de la
Lopez Salud
MC. Esmeralda Docencia en - No No
Alvarado Félix Ciencias de la

Salud
MTE. Luis Alberto Maestria en - No No
Gonzélez Garcia Tecnologias

Educativas
MTE. César Maestria en - No No
Roberto Jiménez  Tecnologias

Educativas
MDCS Raul Docencia en Cienciasdela No No
Morales Cuevas Ciencias de la Educacion

Salud
MC. Maria de la No No
Luz Herndndez

Docentes invitados
Nombre Maestria Doctorado Perfil SNI SSIT
PROMEP

Dr. Asdraval Maestria en Psicoterapia ~ No No
Mendivil Leyva formacion Humanista

Pedagdgica

Transdisciplinaria
Dra. Maria Teresa  Maestria en Doctoradoen No No
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MDCS Carlos Docencia en - No No
Mario Jiménez Ciencias de la

Ricéirdez Salud

MC. Grissel - - No No
Mendivil Zavala

8. Que en apoyo al Programa, la Facultad de Medicina cuenta con un espacio
arquitecténico ubicado en una segunda planta de un médulo de Posgrado cuya
distribucién consiste en:

« 1oficina para la coordinadora.

o 1drea de usos multiples donde se realizan actividades de estudio, ase-
sorfa y reuniones de trabajo.

« 2 aulas equipadas para clases tedricas, con capacidad cada una hasta
para 40 alumnos.

« 3 cubiculos para docentes de tiempo completo de los cuales uno se
asigna para tutorias y 2 para asesorias.

« 1sala de recepcion.

« Se cuenta con un drea de computo en la biblioteca con una capacidad
para 28 usuarios. Las computadoras de esta drea funcionan bajo el
sistema operativo Windows 8, con office 2007 y otros programas de
utilerias como acrobatreader, compresor winrar, antivirus y navega-
dores de internet.

« Setiene un servidor dedicado, donde se encuentra instalada la plata-
forma Moodle y otros softwares que utilizan los alumnos y profesores
de la Maestria para realizar sus practicas.

« Biblioteca.

« Acceso ala biblioteca fisica y digital de la Facultad de Medicina y de
la Facultad de Ciencias de la Educacién ubicada en el mismo campus.
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« Recursos impresos referentes al Programa, con diversos volimenes de
texto, antologias, CD y tesis generadas por los maestrantes.

« Acceso a un conjunto de bases de datos digitales (indexadas y arbi-
tradas).

9. Que los recursos financieros con los que cuenta el Programa corresponden
al pago de las inscripciones de los alumnos: inscripcion por semestre serd de
$6,000.00, cabe mencionar que los alumnos obtienen este recurso por medio
delabeca que coNACYT les otorga. El ingreso de recursos al Programa se des-
tina al pago de maestros y los gastos generados en la operatividad del mismo.

Ingresos
Décima Inscripcidn x Total Total
Generacién semestre de semestre de generacién

Inscripcidn X semestre X 18 $6 000.00 $108 000.00 $432000.00
alumnos

Egresos
Pago de maestros en los 4 semestres $180000.00
Pago de maestros del propedéutico $26 000.00
Total $206 000.00
Remanente $226 000.00

Remanente: Sera destinado para la adquisicion de material bibliogréfico y posibles

deserciones del Programa.

Con base en estos considerandos, la Comision Permanente de Asuntos
Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN
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Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicién del Programa Educativo
de Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud, que propone la Facultad de
Medicina, correspondiente a la décima cuarta generacion (2020-2022), de
conformidad con el siguiente Plan de Estudios:

Horas/se-
Horas de
' mestre con o Total ,
Primer semestre Horas actividad Cré-
) - docente ) de i
Moédulos y Actividades semana —— . indepen- ditos
Teé- Prac- . horas
) ) diente
ricas ticas
Modelos Educativos y 10 20 10 34 64 4
Académicos en Educaciéon
Superior
Manejo de Grupos de 10 10 10 28 48 3
Aprendizaje Colaborativo
Tutoria y Asesoramiento 10 10 10 28 48 3
Académico
Aprendizaje y Ensefianza en 10 10 20 34 64 4
Entornos Virtuales
Paradigmas y Métodos de 10 25 25 46 96 6
Investigacion Educativa
Total de horas/semestre 75 75 170 320 20
Coloquio de investigacion 2
Horas/se-  Horas de
mestre con acti- Total
Segundo semestre Horas . Cré-
, . docente vidad de .
Moédulos y Actividades semana ——— . ditos
Teb- Pric- indepen- horas
ricas ticas  diente
Andlisis de la practica 10 10 20 34 64 4

Docente en Ciencias de la

Salud
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Formacién por 10 15 15 34 64 4
Competencias Profesionales
Integradas
Aprendizaje y Ensefanza en 10 20 10 34 64 4
Ciencias de la Salud
Materiales y Recursos para 10 10 10 28 48 3
el Aprendizaje en Linea
Produccién y Difusion de 10 10 20 34 64 4
Texto Cientifico
Total de horas/semestre 65 75 164 304 19
Coloquio de investigacién 2

Horas/se-

Horas de
mestre con o Total ,
Tercer semestre Horas actividad Cré-
. . docente ‘ de ’
Modulos y Actividades semana —— . indepen- ditos
Teb- Prac- diente horas

ricas ticas

Disefio de Programas 10 20 10 34 64 4
Educativos por

Competencias Profesionales

Integradas

Métodos y Estrategias de 10 15 15 34 64 4
Aprendizaje y Ensefianza

Planeacion didéctica por 10 15 15 34 64 4
Competencias Profesionales
Integradas

Disefo Instruccional para 10 20 10 34 64 4
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje.
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Disefio de Proyectos de 10 10 20 34 64 4
Intervenciéon Docente en
Ciencias de la Salud
Total de horas/semestre - 80 70 170 320 20
Coloquio de investigacion 2
Horas/se-
Horas de
mestre con o Total )
Cuarto semestre Horas d actividad Cré-
; o ocente ] de ]
Moédulos y Actividades semana — ., indepen- ditos
Teb- Prac- . horas
] ) diente

ricas ticas
Elaboracion de 10 20 10 34 64 4
Programas de Estudio por
Competencias Profesionales
Integradas
Evaluacion del Aprendizaje 10 20 10 34 64 4
y Competencias
Profesionales integradas
Desarrollo de Proyectos de 10 10 20 50 8o 5
Intervencion Docente en
Ciencias de la Salud
Desarrollo de Cursos en 10 10 20 34 64 4
Plataforma Virtual
Microensenanza 10 10 20 34 64 4
Total de horas/semestre - 70 80 186 336 21
Coloquio de investigacién 2
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Concentracidn de créditos.

Semestre Créditos
I Semestre 20
II Semestre 19
III Semestre 20
IV Semestre 21
Coloquios de Investigacion 8
Actividades de Libre Eleccién 20
Total créditos 108
Actividades de libre eleccion Créditos

Publicacién no arbitrada 3
Asistencia a evento académico local (congresos, concursos, 1
etc.)

Asistencia a evento académico nacional 2
Asistencia a evento académico internacional 3
Ponencia en evento académico nacional 3
Ponencia en evento académico internacional 4
Publicacién en Revista indexada 5
Publicacién en un medio de difusion arbitrado 6
Publicacién en inglés 7
Estancias de investigacion o de intercambio dentro y fuera del 5
pais

Cursos cortos que fortalezcan el proyecto de titulacién en 3
instituciones nacionales e internacionales.

Colaboracién en investigacion con los docentes del programa, 6

en proyectos relacionados con las lineas de generacion y
aplicacion de conocimiento del mismo.




SESION 25 247
Participacion en proyectos de investigacién con equipos 8
externos, en proyectos relacionados con las lineas de generacién
y aplicacion de conocimiento del programa.

Organizacién de eventos académicos relacionados con el 3
programa.
Total de Créditos Requeridos 20

Segundo. Para ingresar al Programa de Maestria se deberan cubrir los requisitos

siguientes:

II.
II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Titulo de Licenciatura en 4rea afin al Programa (original y copia);
Haber obtenido en la Licenciatura un promedio minimo de 8.5;
Constancia de actividades docentes en Educacién Superior en
Programas Educativos del drea de la salud;

Curriculo vitae con fotografia reciente, acompanado con copias
de respaldo documental;

Constancia de comprension de lectura del Idioma Inglés, expedida
por el Centro de Estudio de Idiomas de la uas;

Presentar un anteproyecto de investigacion sobre la problemitica
educativa coincidente con alguna de las lineas de investigacién
publicadas en la convocatoria;

Carta de exposicion de motivos, dirigida al Comité de Admision,
en la que exprese las razones por las cuales se tiene interés en el pro-
grama y los objetivos académicos y profesionales que se persiguen;
Sostener una entrevista con dos docentes integrantes del Comité
de Admision;

Obtener dictamen de aprobacién del Comité de Admisién que lo
haya evaluado;
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XI.

XII.

XIII.

XIV.
XV.

XVI.

SURSUM VERSUS 7

Dos cartas de recomendacién académica en sobre cerrado y se-
llado;

Cumplir con los demads tramites sefialados por Control Escolar para
realizar la inscripcién al programa; solicitud de admision, original
de acta de nacimiento y dos copias notariadas, copia del CURP,
dos copias del titulo de Licenciatura, copia de Cédula Profesional,
6 fotografias tamano credencial; y demds requisitos que se establez-
can en la Normatividad correspondiente;

Cubrir las cuotas indicadas de inscripcion y por ciclo escolar;
Los aspirantes extranjeros, cuya lengua materna sea distinta al es-
panol, tendran que acreditar el dominio escrito y oral del espanol;
Documento migratorio pertinente en caso de ser extranjero;
Carta compromiso de dedicacién de tiempo completo;

Y demas establecidos en la Legislacién Universitaria.

Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

II.

III.

Iv.
V.

Haber cubierto la totalidad de los créditos del Plan de Estudios;
Presentar y aprobar el trabajo de tesis ante un Jurado nombrado
ex profeso;

Proyecto terminal asociado a trabajos realizados en estancias,
centros de investigacion, centros de educacion, centros de salud,
estructuras de gobierno y otros en donde se realicen actividades
relacionadas con lo educativo en el campo de la salud;

No tener adeudo con la Institucién; y

Demds establecidos en la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programa y

de la Legislacion Universitaria, la Universidad certificard los estudios y otor-

gard el grado de Maestra o Maestro en Docencia en Ciencias de la Salud segin
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corresponda. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 02 de
junio de 2020. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr.
Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra.
Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduenia Molina, Secretario
General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 520

Se aprueba la reedicion del Programa Educativo de Maestria en Enfermeria, que
presentan las Unidades Académicas: Escuela Superior de Enfermeria Culiacdn y
Escuela Superior de Enfermeria Mazatldn, correspondiente ala segunda edicién
con inicio a partir de agosto 2020, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio presenta dictamen sobre la propuesta para reeditar el Programa Educativo
de Maestria en Enfermeria, que presentan las Unidades Académicas: Escuela
Superior de Enfermeria Culiacan y Escuela Superior de Enfermeria Mazatlén,
correspondiente a la segunda edicién con inicio a partir de agosto 2020, de
conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS
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1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS), es una Institucién educa-
tiva ptblica que cumple un papel fundamental en la sociedad; en el proceso
de generacion de nuevos conocimientos, en la formacion de profesionistas y
la extension de sus servicios culturales y educativos para toda la poblacién. La
UAS, se encuentra convocada a desarrollar un proceso de reflexion y transfor-
macién acorde a las nuevas politicas ptblicas sobre formacion e investigacion,
con mayores exigencias en el plano de la acreditacién por organismos descen-
tralizados y grupos privados, asi como de una mayor demanda y observancia
de parte de la sociedad.

2. Que consciente de ello y de la importancia y trascendencia que tiene la
enfermeria con la sociedad como piedra angular del sistema de salud y de su
responsabilidad parala formacién de recursos humanos en la disciplina, ha di-
seflado el presente programa educativo, acorde con las politicas institucionales
relativas a la diversificacion de la oferta educativa y a la necesidad imperiosa
de que los profesionales de enfermeria de las instituciones del sector salud,
accedan a mejores opciones de desarrollo en el émbito laboral y profesional,
acorde a las necesidades de cuidado de enfermeria.

3. Que el presente Programa de Maestria en Enfermeria, responde a las nece-
sidades socialmente vinculadas al bienestar de la poblacién en el dmbito de la
salud, por la naturaleza de sus ejes de contenido, da un énfasis profesionalizante
en el cuidado de enfermeria, orientada a una sélida formacién disciplinar para
el desempeno de las ylos egresados en los dmbitos de la practica institucional e
independiente, considerando las funciones bésicas de enfermeria: asistenciales,
docentes, administrativas y de investigacion, basada en modelos que enfatizan
la prevencion, el autocuidado y las intervenciones avanzadas.

4. Que si bien es cierto que los avances cientificos y técnicos ofrecen tera-
péuticas para las diversas afecciones que aquejan a la poblacidn, favorecen la
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esperanza de vida al nacer; sin embargo, la vida cotidiana de las personas se ha
modificado con la adopcién de estilos de vida que inclinan la balanza hacia el
deterioro de la calidad de vida.

5. Que en las ultimas décadas ha aumentado el reconocimiento de la profe-
sién enfermera, aspecto que ha repercutido positivamente en una mayor au-
tonomia, coherente con la capacitacion profesional. Esto nos muestra que la
enfermeria de hoy es el producto de lo que la sociedad necesita y de la calidad
que demanda. El proceso de profesionalizacion presenta dos caracteristicas
que son la busqueda del estatus profesional y el desarrollo de una actividad
monopolista, por lo tanto es importante conseguir que la sociedad, basandose
en sus valores, reconozca la profesion de enfermeria como propia y no como
ayudantes del médico.

6. Que el principal objetivo del programa educativo de Maestria es, formar
maestros y maestras en Enfermeria competentes, capaces de proponer précticas
innovadoras para el cuidado, tendientes a solucionar los problemas prioritarios
y emergentes de salud de la poblacién. Considerando al individuo como un
ser biopsicosocial.

7. Que el Programa de Maestria en Enfermeria, estd disenado con una estructu-
ra semi-flexible, una duracién de cuatro semestres, con un enfoque pedagégico
de competencias profesionales integradas. Es de suma importancia que las
enfermeras puedan evidenciar y describir su contribucién profesional a la salud
de los individuos, grupos comunidades y poblacién en general desarrollando
investigacion centrada en el cuidado de enfermeria con el propésito de integrar
un cuerpo de conocimientos propios.

8. Que en la Escuela Superior de Enfermeria Culiacdn el programa esta aso-
ciado al Cuerpo académico de la Escuela Superior de Enfermeria, en consoli-
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dacién: “Cuidado de Enfermeria y Estilos de Vida Saludable”, con dos Lineas
de Generacién y Aplicacién de Conocimiento: Cuidado y estilos de vida Sa-
ludable y Cuidado a personas afectadas de su salud en cronicidad.

En la Escuela Superior de Enfermeria Mazatldn el programa se asocia a
los grupos de investigacion: “Cuidado integral a la salud” y “Autocuidado y
educacion para la salud” con tres y dos LGAC respectivamente.

9. Que para la imparticion de los médulos del programa, se cuenta con el re-
curso humano altamente calificado con grado de Maestria y Doctorado, con
el perfil idéneo de acuerdo a los contenidos de las unidades de aprendizaje
del Plan de Estudios.

10. Que enlo que respecta ala infraestructura fisica en cada Unidad Académica
Se ha destinado 1 aula para el desarrollo del presente programa con capacidad
de 20 alumnos. El aula cuenta con las condiciones ambientales apropiadas para
llevar a cabo el proceso ensefianza aprendizaje; butacas confortables, mesas de
trabajo, buena ventilacion e iluminacién. Ademads de los materiales y equipos
audiovisuales necesarios para el trabajo docente, tales como: computadoras,
proyector tipo canoén, proyector de acetatos, televisores, reproductores de
DVD, impresora y fotocopiadora.

11. Que el Programa es autofinanciable, con base en el presupuesto siguiente:

Ingresos:
Pago tnico de preinscripcién $250.00 X 1§ alumnos $3750.00
Pago tnico de examen de admisién $1 000.00 x 15 alumnos $ 15000.00
Pago inscripcién anual $2 000.00 X 15 alumnos x 2 anos. $60000.00
Pago de colegiatura mensual $1250. 00 X 15 alumnos x 24 $450000.00

meses

Total de ingresos. $528250.00
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Egresos:
Pago de honorarios a docentes externos/visitantes 4 cursos x $48 000.00
$12 000.00.
Pago a docentes externos que asisten a seminarios/coloquios y $30000.00
exdmenes de grado.
Vidticos profesores/investigadores visitantes: 4 vistas por § $80000.00
dias: hospedaje, alimentacion y vuelo $20000.00 X 4
Honorario a docentes 20 x 50 horas en promedio X 300 la hora. $300000.00
Total de egresos $458 000.00
Saldo a favor $70750.00

El remanente obtenido serd utilizado para la infraestructura del drea de proyectos
espaciales de la propia escuela

Con base en los anteriores considerandos la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion del Programa Educativo
de Maestria en Enfermeria, que presentan las Unidades Académicas: Escuela
Superior de Enfermeria Culiacan y Escuela Superior de Enfermeria Mazatlan,
correspondiente a la segunda edicién con inicio a partir de agosto 2020, de
conformidad con el Plan de Estudios siguiente:

Estructura curricular

Horas/se-  Horas de

Total
. Horas mestre actividad Cré-
Primer semestre —_— de i
semana Ted- Pric- indepen- ditos
] ) ) horas
ricas ticas  diente
Epistemologia en 5 35 10 19 64 4

Enfermeria.
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Antropologia del Cuidado. 5 35 10 19 64 4
Salud puablicay 5 45 25 26 96 6
Epidemiologia

Enfermeria Basada enla 5 35 10 19 64 4
Evidencia.

Metodologia de la 10 45 25 26 96 6
Investigacion.

Total de horas/semestre 30 19§ 80 109 384 24
Total de créditos 24

Horas/se- Horas de

mestre acti-  Total i
Horas ——MMM | Cré-
Segundo semestre vidad de .
semana Ted- Pric- . ditos
] ) indepen- horas
ricas ticas .
diente

Pensamiento Enfermero. 5 35 10 19 64 4

Enfermeria de Familia. 5 35 10 19 64 4

Pedagogia del Cuidado. 5 35 10 19 64 4

Practica Profesional I. 5 10 66 20 96 6

Investigacion en Enfermeria 10 45 24 26 96 6
I

Total de horas/semestre 30 160 121 103 384 24

Total de créditos 24

Horas/se-  Horas de
o Total i
Horas mestre actividad Cré-
Tercer semestre — | de .
semana Ted- Prac- indepen- ditos
horas

ricas ticas  diente

Enfermeria Avanzada. 5 35 10 19 64 4
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Gestién del cuidado de 5 35 10 19 64 4
Enfermeria.

Practica Profesional II. 5 10 66 20 96
Investigacion en Enfermeria 10 45 25 26 96
1L
Optatival 5 35 10 19 64 4
Total de horas/semestre 30 160 121 103 384 24
Total de créditos 24
Horas/se-  Horas de
o Total )
Cuarto semestre Horas mestre ?thldad de C;re-
semana Ted- Pric- indepen- ditos
ricas ticas  diente horas
Gerencia y Alta Direccién 5 35 10 19 64 4
en Enfermeria.
Proyectos Innovadores del 5 45 25 26 96 6
Cuidado de Enfermeria.
Préctica Profesional III. 5 10 66 20 96 6
Seminario de Investigacion. 10 35 35 42 112
Optativa Il 5 35 10 19 64 4
Total de horas/semestre 30 160 146 126 432 27
Total de créditos 27
Concentracién de créditos.
Semestre Créditos

I Semestre 24
II Semestre 24

IIT Semestre

24




256 SURSUM VERSUS 7

IV Semestre 27
Actividades de Libre Elecciéon 12
Total créditos 111

Concentracién de créditos por ejes.
Ejes Créditos

Fundamental para el cuidado de enfermeria 66

Investigacién en Enfermeria 25

Optativa y de Libre eleccién 20

Total créditos 111

Optativas Créditos

Género, Salud y Enfermeria

Economia de la Salud

Desarrollo del Potencial Humano

Enfermeria en Salud Mental

Total de Créditos Requeridos

NN F EN FN

Actividades de libre eleccién Créditos

Asistencia a evento académico nacional

©

Asistencia a evento académico internacional

Ponencia en evento académico nacional

Ponencia en evento académico internacional

Publicacién en revista indizada

Publicacién en revista arbitrada no indizada

W | [0 O\ R (W

Publicacién en un medio de difusién arbitrado

-

Asistencia a evento académico congresos, talleres, etc.
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Estancias de investigacion o de intercambio dentro y fuera del 5
pais
Colaboracién en investigacion con los docentes del programa.

Participacion en proyectos de investigacion o de mejora 4
continua.

Organizacién de eventos académicos relacionados con el 2
programa.

Total de Créditos Requeridos 12

Segundo. Se aprueba que los requisitos de ingreso al programa sean:

II.
II1.
IV.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.
XII.

XTIII.

Titulo de Licenciatura en Enfermeria;

Cédula profesional;

Certificado de estudios de L.E. con promedio minimo de 8 (ocho);
Acreditar examen de conocimientos disciplinar, con una califica-
cién minima de 8 (ocho);

Someterse a una entrevista;

Acreditacion de 400 puntos de TOEFL;

Presentar proyecto de investigacion en apego a las lineas de inves-
tigacion sugeridas por el programa de posgrado solicitado;
Realizar y aprobar el curso propedéutico, con una calificaciéon mi-
nima de 8 (ocho);

Disponibilidad de tiempo;

Requisitos administrativos de Ingreso;

2 Fotografias tamano infantil;

Acta de nacimiento reciente y CURP;

Recibo de tramite de admisidn;
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X1v. Presentar el titulo original de Licenciatura en Enfermeria y Cédula
profesional;

xV. Presentar carta de exposicién de motivos;

xvI. Cubrir las cuotas de pago correspondientes;

xvIL. Los aspirantes extranjeros, ademds deben presentar: La documen-
tacion relativa a los estudios realizados en instituciones extranjeras
legalizada segin corresponda;

xvIL La documentacién que avale su calidad migratoria de conformidad
con las disposiciones legales aplicables, y;

x1x. Demads establecidos por la Legislacion Universitaria.

Tercero. Se constituye que los requisitos de egreso sean los siguientes:

L Cubrir el 100% de los créditos en un periodo no mayor a dos afios;

1.  Concluir la tesis de maestria con opinién favorable de su jurado;

1. Envio de un articulo cientifico en relacion a la tesis, para publica-
cion en revista preferentemente indizada o en su defecto arbitrada
reconocida en el campo de la enfermeria o la salud;

Iv.  Asistencia como ponente a dos congresos nacionales o uno inter-
nacional;

V. Cumplir con las exigencias del reglamento de posgrado de la uni-
versidad;

vI. Y demads establecidos por la Normativa Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos los requisitos académicos de este Programa y regla-
mentarios de la Institucion, la Universidad Auténoma de Sinaloa certificard los
estudios y otorgara el grado de Maestra o Maestro en Enfermeria. Atentamente
Sursum Versus”. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020. Comisién de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo,
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Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha,
Vocal. MC Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera
Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduena Molina, Secretario General y Secretario
del HCU.

Acuerdo Num. 521

Se aprueba la Actualizacion del Programa Educativo de Maestria en Historia,
para vigésima tercera edicién que propone la Facultad de Historia, para su
inicio en agosto de 2020, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Univer-
sitario, presenta dictamen sobre la actualizacion del Programa Educativo de
Maestria en Historia, para vigésima tercera edicién que propone la Facultad de
Historia, para su inicio en agosto de 2020, de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la educacion superior en México enfrenta el reto inmediato de alcanzar
los niveles de competitividad nacional e internacional que permitan el desa-
rrollo econdmico y social del pais y sus regiones. Este reto genera responsa-
bilidades directas para las universidades de los estados de la Republica, que
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enfrentan la necesidad de revisar sus programas de estudio y fundamentarlos
en un modelo educativo que permita a sus egresados insertarse en el mercado
laboral con un alto desempefio profesional. Es en este marco, que la Universi-
dad Auténoma de Sinaloa (UAS) asume su compromiso de participar decidi-
damente en el progreso nacional, transformando sus funciones sustantivas de
Docencia, Investigacion y Extension.

2. Que hay que recalcar que la presencia del historiador es necesaria para pre-
servar la memoria colectiva que otorga identidad a los pueblos y los prepara
para encarar la realidad globalizante; su participacion es indispensable ya que
hay disposicion para conservar elementos de identidad y valores, obtenidos con
metodologias garantes para no incurrir en abordajes ideolégicos. Asimismo,
su trabajo es necesario en la ensefianza, ya que sin €l las nuevas generaciones
corren el peligro de ignorar sus origenes y, por lo tanto, de no advertir las ten-
dencias que sigue la marcha de la humanidad.

3. Que la actualizacion del Plan de Estudios de la Maestria en Historia, es una
necesidad imperiosa. El impacto que generan al interior de la disciplina las
numerosas transformaciones que operan en ella y en general en el conjunto
de disciplinas de las ciencias sociales, hacen de esta medida necesaria, impos-
tergable.

La revision y evaluacion de los planes de estudios de los posgrados se con-
sideran un imperativo académico que debe ser atendido en tiempo y forma.
Ademas, es un requerimiento fundamental de instancias evaluadoras como
el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) para la mejoray
permanencia dentro del PNPC.

4. Que con este Programa de Maestria en Historia, se forman Formar investiga-
dores especializados en el quehacer historiografico, con capacidad de ser lideres
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en su campo y coadyuvar a la formacién de nuevos recursos humanos, asi como
desarrollar lineas de investigacion institucionales acordes al entorno social.

5. Que hasta el momento, veinte generaciones de alumnos han egresado de
nuestro programa. Y actualmente dos mds estdn en curso, una de ellas por
terminar sus créditos académicosy en posibilidad de presentar su tesis al final
del ano 2018. El impacto en la generacién, difusiéon de conocimiento novedo-
so y de alto nivel sobre el pasado de nuestro estado, region noroeste u otras
del pais, es més que evidente. Ademds de ello, avalan a este posgrado su Tasa
de Eficiencia Terminal que cubre con creces los pardmetros indicados por el
CONACYT para los programas de posgrado que pertenecen al PNPC.

6. Que el principal propésito de la Maestria en Historia, es formar recursos
humanos con alto nivel de especializacién en el campo de la Historia con
capacidad para conocer, interpretar y explicar la relaciéon pasado-presente y
para contribuir a la formulacién de propuestas alternativas a los problemas
econdmicos, politicos, sociales y culturales actuales; a su vez promover la for-
macion de cuadros especializados en la investigacion, docencia y difusion del
conocimiento histdrico y social.

7. Que el Programa de Maestria en Historia es un esfuerzo institucional que
amplia y fortalece la oferta educativa de posgrado de la Universidad Auténoma
de Sinaloa. Es un programa con orientacion a la investigacion cuyo propdsito
es formar investigadores de alto nivel, capaces de entender y explicar la rea-
lidad pasada por medio de propuestas tedricas y metodoldgicas de frontera.
El programa responde a una necesidad de fortalecer y consolidar las mayores
exigencias de calidad a nivel del posgrado nacional y estar a la altura de los
cambios que se estin generando en el campo de la ciencia y de la disciplina
histdrica, en particular.



262 SURSUM VERSUS 7

8. Que el aspirante a ingresar al Programa de Maestria en Historia debe ser
un profesional egresado de la Licenciatura en Historia o ciencias afines, con
experiencia en la investigacion histdrica y en la docencia, lo que supone un
importante acervo de conocimientos teéricos en las principales problemiti-
cas que plantean las disciplinas sociales y humanisticas y ciertas habilidades
técnico-metodoldgicas, que le permitan proponer, proyectar y desarrollar una
propuesta de investigacion de cardcter histérico.

9. Que el campo de accién profesional de los egresados del programa incluye
el sector publico y el privado, en tres dreas principales: la docencia, la investi-
gacion y la difusion del conocimiento; pero también un drea de oportunidad
serd el patrimonio histérico y social; debido al alto nivel de especializacién en
el campo de la Historia.

10. Que el contenido temético del Plan de Estudios del Programa de Maes-
tria en Historia estd organizado en base a cinco ejes temdticos mds una serie
de actividades complementarias a desarrollar durante los cuatro semestres a
cursar en su posgrado con valor en créditos y, por ende, obligatorias en rea-
lizar.

11. Que el Programa de Maestria en Historia es pertinente ya que es el tnico
programa que oferta este tipo de especializacién dentro de las Ciencias So-
ciales y las Humanidades en Sinaloa y uno de los pocos que se ofertan en el
noroeste de México. Asimismo, las investigaciones que se realizan desde su
NAB y sus CA’s responden a las exigencias tedricas y metodologicas de frontera
y con temadticas actuales, acordes a las exigencias de nuevos topicos que los
maestrantes demandan.

12. Que el programa otorga preferencia a la calidad, con requisitos de ingreso
que tnicamente permiten la entrada alos mejores postulantes. Se espera recibir
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aproximadamente 20 a 30 solicitudes de ingreso, para constituir una generacién
de 12 maestrantes.

Es previsible que, en la vigésimo tercera generacion, el grupo de maes-
trantes pudiera ser integrado por estudiantes y/o egresados de las carreras de
Historia, Estudios Internacionales, Politicas Ptblicas, Antropologia Social,
Economia, Letras, Filosofia, Sociologia, Arquitectura, Desarrollo Urbano,
Regional y del resto de las Ciencias Sociales. Adicionalmente se contemplan
como potenciales interesados a egresados de otras Dependencias de Educacién
Superior (DES); a egresados de otros programas de Historia de instituciones
nacionales e internacionales; y a un nimero considerable de profesionistas
insertados en la investigacion histdrica, que pretender profundizar sus cono-
cimientos sobre la disciplina histdrica, pero, sobre todo, saber investigar sobre
el pasado con rigor tedrico metodoldgico.

13. Que el Programa responde positivamente a la demanda laboral, pues sus
egresados en su mayoria encuentran empleo en el sector educativo piblico y
privado; ademds, cabe destacar que de estos egresados que laboran en dicho
sector un porcentaje considerable pudo realizar estudios de doctorado o se
encuentran en proceso, lo que demuestra que la investigacio’n es un factor de
importancia en su formacion de acuerdo con la orientacion del Programa.

14. Que en cuanto a la experiencia de los recursos humanos, la Facultad de
Historia cuenta con una planta bésica de profesores con estudios de posgrado,
son docentes que cuentan con una trayectoria relevante y reconocida en las
dreas del programa y son lideres en las asignaturas que imparten. Ademas, del
personal en dreas administrativas y de servicios de apoyo.

15. Que para hacer mas factible la operacion del programa, actualmente en
la Facultad de Historia, se tienen 7 aulas, suficientes para atender nuestros
Programa Educativos; dividido en ocho grupos de licenciatura, dos mas de
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Maestria, y dos de Doctorado. Todas ellas son adecuadas y funcionales, con
una capacidad promedio de 25 alumnos por grupo. Las condiciones fisicas
son las idéneas ya que se cuenta con aire acondicionado en todas ellas y su
nivel de iluminacién y acustica es adecuado para desarrollar las actividades de
docencia. Las aulas estan equipadas con pizarrones interactivos y equipo de
video proyeccién (caiién), y con conectividad a Internet.

16. Que Se tiene contemplado el siguiente comparativo de ingresos-egreso,
en la operacion del programa, sobre la base de un grupo de 13 alumnos; pero,
pudiera incrementarse a 15 COMoO MAximo.

Ingresos (Anual)

Inscripcion Anual $2 000.00 X 12 alumnos X 2 afos $ 48 000.00
Colegiatura Semestral $4 000.00 x 12 alumnos x 4 semestres $ 192 000.00
X 2 anos

Total $ 240 000.00

Egresos

Compensacion Coordinador $3 000.00 X 12 meses $ 36 000.00
Papelerias e insumos diversos $ 50000.00
Apoyo a estudiantes (Congresos, publicaciones, movilidad $ 80000.00
nacional e internacional)

Total de Ingresos $ 240 000.00
Total de egresos $ 166 000.00
Diferencia a favor $ 74.000.00

Remanente: Serd empleado en posibles deserciones al Programa.

Con base en los anteriores considerandos, la Comision Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:
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DICTAMEN
Primero: Es de aprobarse y se aprueba la actualizacién del Programa Edu-
cativo de Maestria en Historia, para vigésima tercera edicion que propone la

Facultad de Historia, para su inicio en agosto de 2020.

Segundo: Se establece que su Plan de Estudios es el siguiente:

Horas Horas Horas inde-
clase ricticas pendientes Total
i i
Materia P P de  Créditos
semana/ semana/ semana/
horas
mes mes mes
Teoria y Metodologia de 4 4 120 128 8
la Historia I
Historia de México I 4 4 120 128 8
Historia del Noroeste I 4 4 120 128 8
Seminario de 6 6 180 192 12
Investigacion I
Totales 18 16 540 5§76 36
Segundo semestre
Carga de trabajo/total de créditos
Horas Horas Horas inde-
clase ridcticas pendientes Total
Materia P p de  Créditos
semana/ semana/ semana/
horas
mes mes mes
Teoria y Metodologia de 4 4 120 128 8
la Historia II

Historia de México II 4 4 120 128 8
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Historia del Noroeste II 4 4 120 128 8
Seminario de 6 6 180 192 12
Investigacion 11
Totales 18 16 540 5§76 36
Actividades complementarias
) . Cré- . . Cré-
Tipo de Actividad ~ Horas . Tipo de actividad Horas .
ditos ditos
Actividades de Actividades de
Divulgacion Divulgacién
Participacion en Participacion en
Congresos de Historia Congresos de Historia
estatales nacionales
Ponente Ponente
Estancia Nacional Redaccién y Envio de
o Internacional de Propuesta de Articulo
Investigacion para Revista
Participacién como Redaccion y Envio de
Ponente en Congreso Propuesta de Capitulo
Internacional de para Libro Colectivo
Historia
Totales 160 10 Totales 160 10
Tercer semestre
Carga de trabajo/total de créditos
Horas Horas  Horas inde-
_ clase  pricticas pendientes Total ,
Materia de  Créditos
semana/ semana/ semana/
horas
mes mes mes
Optatival 4 120 128 8
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Seminario de Tesis I 6 6 180 192 12
Totales 10 10 300 320 20

Cuarto semestre

Carga de trabajo/total de créditos

Horas Horas  Horas inde-
: (ot dient Total
clase rdcticas pendientes
Materia P p de  Créditos
semana/ semana/ semana/
horas
mes mes mes

Optativa Il 4 4 120 128 8
Seminario de Tesis II 6 180 192 12
Totales 10 10 300 320 20

Tira de materias optativas

Primer semestre Segundo semestre

Historia cultural I 4 horas Historia cultural IT 4 horas
Historia Econdémica I 4 horas Historia Econémica II 4 horas
Historia Politica I 4 horas Historia Politica IT 4 horas
Historia Colonial I 4 horas Historia Colonial II 4 horas
Historia Social I 4 horas Historia Social II 4 horas
Historia Urbana I 4 horas Historia Urbana II 4 horas
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Tercero. Para ingresar al Programa de Maestria se deberan cubrir los requisitos

siguientes:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.
XII.

Presentar solicitud de admision;

Carta de presentacion personal en la que se explique el interés que
motiva su ingreso al programa;

Titulo de licenciatura en historia o alguna de las disciplinas de las
ciencias sociales y humanidades;

Certificado de licenciatura con un promedio minimo de 8 (ocho),
en una escala de o al 10;

Curriculum Vitae acompafiado de documentos probatorios;

Dos cartas de recomendacién académica de su Institucion de ori-
gen;

Aprobar el EXANT I11;

Presentar constancia de comprensién lectora del idioma inglés
otorgado por el Centro de Idiomas dela uas donde se indique que
el sustentante tiene un minimo de 400 de puntuacién de acuerdo
al TOEFL;

Aprobar examen del idioma espanol en el Centro de Idiomas de
las uas, cuando el aspirante proceda de un pais en el que no sea
dominante de ese idioma;

Presentar un anteproyecto de investigacion original de acuerdo a
las lineas de investigacion consideradas en el Programa de Maes-
tria;

Entrevista con miembros del Comité Académico de Posgrado;
Presentar carta compromiso de dedicaciéon de tiempo completo
en sus estudios a la Coordinacién del Posgrado en Historia, ava-
lada por el Director de la Facultad o Escuela en la que labora el
aspirante;
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XTIII.

XIV.

XV.

269

Asistir y aprobar un curso propedéutico impartido con la finalidad
de dotar a los aspirantes de licenciaturas distintas a la de Historia
los conocimientos y habilidades de la disciplina histérica. El mismo
curso también tiene como objetivo es detectar a los aspirantes que
no muestren el compromiso, actitudes y conocimientos necesarios
para cumplir con las exigencias del programa;

Cubrir anticipadamente las cuotas de inscripcioén y colegiaturas
correspondientes al primer semestre del Maestria, una vez cubierto
todo lo anterior, y;

Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.

Cuarto, Se establecen los requisitos egresos siguientes:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del Plan
de Estudios con calificacién minima de 8 (ocho);

Contar con el borrador final de su trabajo de investigacion de tesis
de maestria en historia;

Acreditar su competencia en comprension lectora del idioma inglés
de 400 puntos de acuerdo a la evaluacién TOEFL;

Tener cuando menos carta de envio-recepcion para revision y dic-
tamen de un articulo a una revista especializada en investigacion
histérica nacional o extranjera;

Requisitos de Titulacion;

El alumno recibird el grado de Maestro en Historia después
de;

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del Plan
de Estudios con un promedio minimo de 8 (ocho), asi como las
actividades establecidas por el Director o Directores de Tesis y el
Comité de Tesis, que el Comité Académico de Posgrado, designe
para dicho fin;
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viiL  Estar al corriente en lo que respecta a pagos de inscripcién y co-

legiaturas;
1X. No adeudar libros en las bibliotecas de la Institucion;
X.  Presentar un trabajo de tesis y examen de grado aprobatorio, y;

XI.  Demds establecidos en la Normatividad Universitaria.

Quinto. Cumplidas las condiciones académicas y Normativas del Programa y de
la Legislacion Universitaria, la Universidad certificard los estudios y otorgard el
grado de Maestra o Maestro en Historia. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin
Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020. Comision de Asuntos Académicos del
H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio
Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas
Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduenia
Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 522

Se aprueba la reforma curricular del Programa Educativo de Maestria en Inge-
nieria de la Construccion, que opera en la Facultad de Ingenieria Culiacdn, cuya
vigencia serd a partir de agosto de 2020, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre la propuesta de reforma curricular del Progra-
ma Educativo de Maestria en Ingenieria de la Construccion, que opera en la
Facultad de Ingenieria Culiacdn, cuya vigencia serd a partir de agosto de 2020,
con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

A) En el 2014 el H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de
Sinaloa aprobé el programa profesionalizante de Maestria en Ingenieria de la
Construccioén, el cual entré en operacién el 22 de agosto de ese mismo ano de
manera presencial en las instalaciones de la Facultad de Ingenieria Culiacin
con una estructura curricular de 94 créditos.

B) Es en marzo de 2015 cuando el programa fue sometido a evaluacién ante
CONACYT, el cual mediante un dictamen aprobatorio ingresé en la categoria
de reciente creacién al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (pnPcC),
sin embargo, para la reedicion de la tercera generacion del programa (2018-
2020) se ha conformado de manera colegiada por el Nucleo Académico Bésico
y el Comité Académico de la Maestria en Ingenieria de la Construccién una
reforma al plan de estudios.

C) Dicha reforma contempla diversos cambios tanto en la estructura curricu-
lar de las unidades de aprendizaje obligatorias, asi como en las optativas, de
acuerdo alas nuevas Lineas de Generacién y/o Aplicacién del Conocimientos
propuestas, que permitirdn al alumno tener un enfoque mds especifico en el
drea de Construccion de su interés: Infraestructura Hidraulica, Materiales de
Construccion o Estructuracion de Obras.



272 SURSUM VERSUS 7

CONSIDERANDOS

1. Que esta propuesta de reforma del Programa Educativos, surge tras la necesi-
dad de atender las recomendaciones emitidas por los evaluadores del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia mediante Evaluacién Plenaria, por la operati-
vidad del programa durante dos generaciones, sugerencias y recomendaciones
de los docentes y alumnos, comparativa con programas similares, asi como la
demanda laboral actual.

2. Que el Proyecto de reforma al Plan de Estudios de la Maestria en Ingenieria
de la Construccion de la Universidad Auténoma de Sinaloa que se presenta,
se enmarca en el Eje Estratégico 1, del Plan de Desarrollo Institucional Con-
solidacién Global 2021, referente a la “Innovacién Educativa y Docencia de
Calidad”, asi como en el Eje Estratégico 2: “Generacién de Conocimiento y
Formacién de Alto Nivel”.

3. Que la Maestria en Ingenieria de la Construccion, tiene como:

Misién. Contribuir a la formacién de recursos humanos en Ingenieria de
la Construccion, con excelente suficiencia académica, competente,
critica, ética y sensible a los cambios de la ciencia y la tecnologia
que respondan con profesionalismo al equilibrio que debe existir
entre las obras publicas y privadas, las necesidades del desarrollo
sustentable de Sinaloa y del resto del pais.

Visién al 2021. La Universidad Auténoma de Sinaloa mediante la Facultad
de Ingenieria opera un programa de posgrado actualizado con un
modelo centrado en promover, desde una visién innovadora, la
generacion y aplicacion de conocimiento, el desarrollo tecnoldgi-
co pertinente desde el punto de vista sustentable, y la formacién
integral de recursos humanos de alto nivel, para contribuir a la
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solucién de los problemas que enfrentan los sectores productivo
y social, el cual incremente su consolidacién de acuerdo con los
parametros institucionales y del PNPc de coNACYT. El personal
docente esta capacitado, actualizado y con experiencia profesional
reconocida. El posgrado mantiene una estrecha vinculacién con
el sector social, académico y productivo, posee infraestructura y
equipamiento necesario para ofrecer calidad en sus procesos aca-
démicos y administrativos.

4. Que el Programa tiene como objetivo general, formar profesionales especia-
lizados enla ingenieria de la construccién, capaces de aplicar eficientemente y
con eficacia tecnologias y habilidades de gestion, que les permitan dar solucio-
nes éticas, innovadoras y sustentables, a los problemas de ingenieria regionales,
nacionales e internacionales que presenta el sector publico y privado.

5. Que el programa de Maestria en Ingenieria de la Construccion esta disefiado
con una estructura semi-flexible, una duracién de cuatro semestres, con un
enfoque pedagdgico de competencias profesionales integradas.

6. Que los principales cambios al plan de estudios, fueron los siguientes:

« En el plan de estudios inicial y que hasta esta segunda generacién
de estudiantes se encuentra vigente, se contemplaba una sola LGAC:
Gestion y Tecnologia de la Construccion, detectindose como una de
las debilidades del programa, por lo que en acciones para superarlas
estaba incrementar la participacion de profesores que permita diver-
sificar las LGAC, es por ello que se proponen nuevos miembros para
el NAB, los cuales tienes el perfil necesario para ampliar las LGAC a
las siguientes: Infraestructura Hidr4ulica, Materiales de Construc-
cién y Estructuracion de Obras, las tres en el drea de tecnologia de la



274

SURSUM VERSUS 7

construccién, y lo correspondiente a Gestién (administracién) de la
Construccién dejarla como parte del tronco comun de los primeros
dos semestres del programa.

Otro punto detectado como una de las debilidades del programa es el
curricular de 4 materias optativas que contemplaba en un principio,
para la segunda generacion se ampliaron las materias optativas a 8, y
la oportunidad de tomar materias optativas con otros posgrados de
la uas, sin embargo, en esta reforma curricular, las materias optativas
van en funcién de la LGAc elegida por el alumno, lo cual le permite
ampliar el panorama de opciones y de especializacion.

Otra debilidad detectada respecto al plan de estudios inicial fue la
dificultad para que arquitectos y carreras afines a la ingenieria civil se
incorporaran al programa, por lo que a partir de la segunda generacion
se imparte un curso propedéutico que les permite a los aspirantes
nivelar sus conocimientos basicos del campo de estudio.

Primer semestre:

1)

2)
3)

4)

5)

Cambio de nombre de la asignatura obligatoria Matematicas Fi-
nancieras Aplicadas a Matematicas Aplicadas a la Ingenieria y se
le adiciona en el contenido una parte correspondiente a temas de
estadistica.

Seincluyo la asignatura Ingenieria de Materiales de Construccion.
La materia de Geotecnia se cambia de optativa a obligatoria y se
incluye en el primer semestre.

Cambio de nombre de la asignatura optativa Temas Selectos de
Ingenieria Legal a Ingenieria Legal, ademas de volverse obligatoria
durante el primer semestre.

Se quita Temas Selectos de Construccion del Primer Semestre y
el contenido de la misma se cambia como optativas dentro de las
nuevas LGAC.
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6)

7)

27§

Se quita Construccién Sostenible del primer semestre y se pasa
al segundo semestre, como una de las opciones dentro de Temas
selectos de gestion sostenible.

Se quita administracién de proyectos de construccion y propone
una nueva asignatura en la que estard incluida parte de este con-
tenido. La nueva asignatura se llamara: Técnicas de Gestién y Di-
reccion de Obras.

Segundo Semestre:

1)

3)
4)

5)

Se adiciona dentro de Temas Selectos de Gestion Sostenible, las
siguientes opciones: Construccion sostenible, Materiales Susten-
tables y Procesos Constructivos Ecoeficientes, Gestiéon y Aprove-
chamiento de los Residuos en la Construccién y Evaluacion de
Impacto Ambiental.

Se quita Ingenieria de Costos y Presupuestos de las materias op-
tativas y Programacién y Control de Obra de las obligatorias del
segundo semestre y se fusionan y adicionan en la asignatura Pre-
supuestaciéon y Control de obras.

Cambio de la materia obligatoria Administraciéon de Empresas
Constructoras del tercer al segundo semestre.

Adicién de la materia obligatoria Técnicas de Gestién y Direccion
de Obras en el segundo semestre.

Se quitan Optativa Iy IL.

Tercer Semestre:

1)
2)

Adicion de la materia obligatoria Proyecto de Intervencién I al
tercer semestre.

Reduccién del numero de asignaturas optativas de 4 a 3 materias,
a cursar durante el tercer semestre.
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3)  Cambio de materias optativas: Geotecnia Aplicada a la Construc-
cién, Construccion de Estructuras de Concreto, Construccion de
Estructuras de Acero, Construccién Pesada, Ingenieria de Costos
y Presupuestos, Administracién de Obras, Evaluacion de Proyec-
tos, Temas Selectos de Ingenieria Legal, por materias optativas de
acuerdo a cadaLGAC.

Cuarto Semestre:

1) Adicién de la materia Proyecto de Intervencién II al cuarto se-
mestre.

2)  Las materias Seminario de Proyecto de Intervencién Iy II se fu-
sionan durante el cuarto semestre.

7. Que el Programa Educativo mantiene como principal objetivo, contribuir
en la formacién de ingenieros en procesos industriales para atender princi-
palmente el crecimiento resiliente de la industria del estado de Sinaloa, bajo
un esquema de sustentabilidad, pertinencia social y desarrollo econémico
sostenido.

8. Que el personal docente adscrito al Programa, se compone de tiempos com-
pletos y de tiempo parcial, con alto grado de habilitacion, pertinente y actuali-
zados pedagogica y disciplinar, todos ellos con el perfil ideo para la imparticién
de las unidades de aprendizaje. Los profesores del NAB participan en activida-
des de docencia, tutorias, direccion de proyectos de intervencion, co-direccion
de proyectos de intervencién, exdimenes de grado, conferencias, participacién
en eventos especializados y en actividades de gestion, promocién y difusion.

9. Que la Unidades Académicas, tiene la infraestructura adecuada para la ope-
raciéon del Programa Educativo. Dispone de aulas que cuentan con el equipo
necesario, un auditorio, una sala de usos multiples, centro de cémputo, una
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biblioteca, cubiculos para docentes, y espacios destinados a oficinas adminis-
trativas.

10. Que los recursos financieros para el funcionamiento y vinculacién del pro-
grama provienen principalmente, de las cuotas de inscripcién y colegiatura de
los alumnos. Ademds, cuentan con el apoyo de la coordinacién Institucional
)
de proyectos P1FI, la cual, destina recursos financieros en apoyo al programa
) ) y g
principalmente para:

« Transporte aéreo, alimentacion y hospedaje, para profesores y alumnos
de posgrado, que participen en una estancia de investigacién nacional
e internacional por al menos 15 dias y 3 meses respectivamente.

. Eventos académicos (foros, simposios) donde los miembros del CA’s
presenten sus investigaciones y su posible impacto a la sociedad, asi
como vidticos de alimentacion, hospedaje y transporte a los profesores
que participen como ponentes en congresos nacionales.

« Equipamiento de aulas, adquisicion de software, bibliografia basica y
especializada para apoyar el aprendizaje del alumno, asi como suscrip-
cién a revistas indexadas en el drea del conocimiento de la ingenierfa
y tecnologia.

« Pago de cuota de asesoria para que personal del IMCYC asesore a
profesores y alumnos de posgrado, en el proceso de certificacion de
pruebas de laboratorio.

« Vidticos de alimento, hospedaje y transporte aéreo para alumnos con
movilidad nacional.

« Transporte terrestre para apoyo a la realizacién de visitas de obray
précticas profesionales de los alumnos.

« Transporte aéreo de instructor de cursos y talleres anuales de tutorias

dirigido a profesores del posgrado.
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El programa es autofinanciable y se contratan docentes por honorarios

de forma transitoria.

Recursos Financieros del Programa de Maestria en Ingenieria dela Cons-

truccién:
Ingresos:
Pago tinico de preinscripcion y examen de ingreso (CENEVAL) $30000.00
$750.00 X 40 alumnos
Curso propedéutico $1 650 x 30 alumnos $49 500.00
Pago inscripcién anual $3 200.00 X 15 alumnos X 2 afos. $96 000.00

Pago de colegiatura semestral $6 300.00 x 15 alumnos X 4
semestres.

$378 000.00

Total de ingresos. $553 500.00
Egresos:

Pago de honorarios a docentes (excepto PTC que consideren su

descarga con clase en la MIC) 19 cursos X $16 800.00. $319200.00

Examen de ingreso (CENEVAL) $750.00 X 40 alumnos $30000.00

Pago a profesores de curso propedéutico $18000.00

Viéticos profesores/ investigadores visitantes: 3 visitas por 2 $10500.00

dias: Hospedaje y Alimentacion: $3 500.00 X 3.

Viéticos a Visitas de Obra: Hospedaje y Alimentacién $45000.00

$15000.00 X 3

Bibliografia de apoyo al programa $50 000.00

Gastos administrativos: $2 000.00 X 15 $30000.00

Total de egresos $502 700

Saldo a favor $50 800.00

Nota: El remanente serd empleado en material bibliografico.

Con base en los siguientes Antecedentes y Considerandos, la Comision
Permanente de Asuntos Académicos, emite el siguiente dictamen:
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Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reforma curricular del Programa Edu-
cativo de Maestria en Ingenieria de la Construccion, que opera en la Facul-
tad de Ingenieria Culiacdn, cuya vigencia serd a partir de agosto de 2020, de
conformidad con el Plan de Estudios que se estructura de la siguiente forma:

8 o
= o 2 § = 2
£ g Unidades de aprendizaje 2 ‘§ 2 3 2 g i § E
g = a vy 3 9
£ E
Metodologia de la 24 o 24 48 3
Investigacién Documental
Matematicas Aplicadas a la 48 o 48 96 6
Ingenieria
1 Geotecnia Aplicada ala 48 o 48 96 6
Construccion
Ingenieria Legal 48 o 48 96
Presupuestaciéon y 30 18 48 96
Programacion de Obras
Metodologia de la 24 o 24 48 3
Investigacién Aplicada
Temas Selectos de Gestion 48 o 48 96 6
Sostenible
2 Evaluacién de Proyectos 40 8 48 96 6
Técnicas de Gestidn'y 40 8 48 96
Direccidn de Obras
Administracion de 48 o 48 96 6

Empresas Constructoras
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Proyecto de Intervencion I o 0 160 160 10
Optatival 40 8 48 96

3 Optativa II 40 8 48 96
Optativa III 40 8 48 96 6
Proyecto de Intervencion II 0 0 160 160 10
Seminario de Proyecto de 48 0 48 96 6
4 Intervencién
Estancia Profesional de 0 400 0 400 25
Intervenciéon
Totales
17 Unidades de Aprendizaje 566 458h 944h 1968 123 To-
% (100%) h h tales
2 14 Obligatorias (82.35%) 105 Obli-
JE,) gatorios
<+ 3 Optativas (17.65%) 18 Opta-
tivas

Segundo. Los requisitos de ingreso a la Maestria son los siguientes:

II.

III.
Iv.

Presentar los eximenes de conocimientos en las materias de Mate-
midticas, Fisica y Construccion, y un examen psicométrico;
Dictamen de aprobaciéon EXANI 111 emitido por CENEVAL;
Evidencia de entrevista con el Comité de Admisioén del Programa;
Constancia expedida por el Centro de Idiomas de la uas (CEI) u
otra Institucion de reconocido prestigio el puntaje minimo TO-
EFL Score Report de 450 puntos. En caso de que el aspirante sea
aceptado al PMIC y no haya cumplido con este requisito, debera
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firmar una carta en donde se compromete a aprobar el examen con
el puntaje minimo requerido antes de su egreso;

V. Aprobar el examen de comprension al espanol en el CEI, cuando
el aspirante proceda de un centro educativo extranjero en el que
no sea dominante este idioma;

vI. Y las demds que establezca la Normativa Universitaria.

Tercero. Se establece que los requisitos de €greso son:

I Aprobar el 100% de las asignaturas del Programa Educativo;

1.  Cumplir los requisitos de préictica profesional;

1. Cumplir los requisitos del servicio social;

1v.  Cumplir con alguna de las opciones para titulacion contempladas
en el reglamento general de titulacion de la Universidad Auténoma
de Sinaloa y el reglamento interno de la Facultad de Ingenieria;

V. Concluir los g trimestres correspondientes al curso del idioma
inglés en el Centro de Idiomas de la Universidad Auténoma de
Sinaloa o su equivalente de una institucién con registro oficial de
SEPYC, y validado mediante un examen aplicado por el Centro de
Estudios de Idiomas de la Universidad Auténoma de Sinaloa, y;

vI. Demads establecidos en la Legislacion Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones Académicas y Normativas del Programa
y de la propia Institucién, la Universidad Auténoma de Sinaloa certificard los
estudios y expedira el Titulo de Maestra o Maestro en Ingenieria de la Construc-
cién. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 02 de junio
de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr.
Jorge Milan Carrillo, Presidente Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wen-
seslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma
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Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduenia Molina, Secretario General
y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 523

Se aprueba el Programa Educativo de Maestria En Gestién y Prdctica Fiscal
modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de Contaduria y Ad-
ministracién, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-2021, de acuerdo
con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Maestria En Gestion
y Prdctica Fiscal modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facultad de
Contaduria'y Administracién, para su operacion a partir del Ciclo Escolar 2020-
2021. Con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la ANUIES (2012) orienta a las instituciones de educacién superior
mexicanas, a coadyuvar en garantizar la inclusién delosjovenes en programas
de formacion avanzada, incrementar la calidad y responsabilidad social de las
instituciones y sus actores en los procesos de transmision, generacién y divul-
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gacion del conocimiento, promover la seguridad, los derechos humanos y el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como priorizar el desarrollo sustentable.

2. Que entre los aspectos innovadores en educacion superior que han apare-
cido de manera incipiente en el ultimo lustro, son los esfuerzos por atender
alumnos con necesidades educativas especiales, asi como a estudiantes con
talentos para apoyarles a fin de disminuir el fenémeno de fuga de cerebros y
aprovechar el potencial de los mexicanos para impulsar el desarrollo de nuestro
pais. En este rubro nuestra Universidad estd siendo pionera con los programas
de Formacién de Doctores Jévenes y el de Atencién a la Diversidad.

3. Que en nuestro pais se ha promovido diversificar la oferta formativa y ampliar
la cobertura con equidad, solidez académica y optimizacién de los recursos,
asi también, se ha promovido un sistema educativo més abierto, flexible y
articulado, lo que se ha traducido en acciones de vinculacién, intercambio
académico, movilidad de estudiantes y académicos, y formacién de redes de
cooperacion a nivel nacional e internacional.

4. Que en tal sentido la Facultad de Contaduria y Administracién (Fca) ofrece
programas académicos de posgrado, los cuales atienden la demanda de actuali-
zacidn en nuevos conocimientos, relacionados con las ciencias administrativas,
finanzas, desarrollo empresarial, recursos humanos, finanzas, mercadotecnia,
etc.). Estas maestrias tienen como proposito para satisfacer las necesidades tan-
to locales como regionales de profesionistas e investigadores de instituciones
publicas y privadas para capacitarse y actualizarse en estas dreas.

5. Que tomando en consideracién la demanda de conocimientos especificos
en las dreas de la contaduria y fiscalizacién, se presenta esta nueva oferta de
maestria, denominada Maestria en Gestién y Préctica Fiscal, para ello se tra-
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bajé en concentrar y aprovechar los conocimientos actualizados de la planta
docente de la FcA para fortalecer esta nueva oferta de posgrado.

6. Que el Programa Educativo de Maestria en Gestion y Practica Fiscal tiene
su fundamento en:

Necesidades del contexto. En la actualidad, es fundamental contar con
ofertas educativas que adquieran un conjunto de habilidades y
capacidades para estudiar, analizar, interpretar y argumentar el
sistema normativo juridico transdisciplinario a través de protoco-
los y métodos de investigacion que impacten en el desarrollo del
entorno social, contribuyendo a la imparticién de la justicia de
manera proactiva y ética, en lo publico, privado y social.

Necesidades de formacién y estdndares de desemperio. La Universidad Au-
tonoma de Sinaloa, tiene como objetivo formar profesionales de
las diversas dreas que den respuesta inmediata a las necesidades
locales, nacionales e internacionales; por lo que se manifiesta la
inquietud de crear un programa educativo de posgrado que cons-
tituya expertos que integren conocimientos 16gicos-matemiticos,
de salud, investigacion, aspectos juridicos, politicos, sociales y hu-
manistas.

Modelo educativo. En los articulos 3 y 9 de nuestra Ley Organica se pro-
mueve un modelo de educacién donde profesores y alumnos, en
un clima de respeto y tolerancia, participan responsablemente y
de modo diverso en la orientacién, planeacién, desarrollo y eva-
luacién de los procesos educativos, a través de trabajo colegiado.
Lo anterior indica un proceso de docencia donde las y los actores
interactien cooperativamente para gestionar el aprendizaje, indis-
tintamente del nivel y tipo de programa en el que participan. A esto
se denomina docencia centrada en el aprendizaje.
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Necesidades del desarrollo epistemoldgico de la disciplina y estado del arte
del drea de formacion. Los fundamentos teérico-pedagogicos de
una docencia centrada en el aprendizaje, los encontramos en las
perspectivas de la educacion social, el humanismo y el constructi-
vismo, donde se concibe ala persona como ser social responsable y
corresponsable en el proceso de aprendizaje. La educacién social se
enmarca en el proyecto de educacién alo largo delavida, y apuesta
a las nuevas alfabetizaciones (informatica, idiomas, técnica), a la
inclusion y la igualdad de oportunidades.

7. Que la Universidad, como institucién publica y auténoma de educacién
media superior y superior, tiene como mision formar profesionales de calidad,
con prestigio y reconocimiento social, comprometidos con la promocién de
un desarrollo humano sustentable y capacitados para contribuir en la defini-
cién de politicas y formulacion de estrategias para disminuir las desigualdades
econdmicas, sociales y culturales del estado de Sinaloa, en el marco del forta-
lecimiento de la nacién.

8. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa en su visién opera modelos edu-
cativos y académicos consolidados globalmente, que le permiten contar con
un amplio reconocimiento nacional e internacional; lleva a cabo procesos
permanentes de actualizacién docente, profesionalizacion de su planta admi-
nistrativa, certificacién continua y acreditacién nacional e internacional de sus
programas educativos; sus procesos de rendicién de cuentas a la sociedad son
transparentes; cuenta con una planta académica altamente habilitada y forma
estudiantes de manera integral.

9. Que la UAs ha asumido como su filosofia institucional la apropiacién de
valores, preceptos y principios que son resultado de una reflexién axioldgica
para coadyuvar a la reconstruccion del fragmentado tejido social de nuestro
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estado mediante la generacion y aplicacion de conocimiento y tecnologia, la
innovacion y el cambio permanente. La dignificacién del ser humano, asi como
su importancia para un mejor devenir, forman parte de esta filosofia univer-
sitaria, y es a través de ella que se refrenda la creacién de escenarios idéneos
parala interaccion de ideas, creencias y posturas, convirtiéndola en un espacio
que favorece el didlogo y los consensos.

10. Que teniendo como referente su modelo educativo, el Plan de Desarrollo
Institucional Consolidacion Global 2021 asume los siguientes principios y va-
lores esenciales, que profesores, estudiantes, gestores y personal de apoyo de
nuestra maxima casa de estudios deben observar y practicar en el ejercicio de
sus funciones: Honestidad; Equidad; Libertad; Solidaridad; Respeto ala vida
y alos demds; Respeto a la naturaleza; Integridad; Etica profesional; Justicia;
Cooperacion y; Transparencia.

11. Que Misién y Vision de la Maestria en Gestion y Préctica Fiscal son:

Misién. Formar personal altamente profesionalizado, con dominio de
competencias para analizar la problemética fiscal, documentarla y
analizarla para generar propuestas que permitan el desarrollo de
organizaciones eficientes y competitivas con base en estrategias
innovadoras en el dmbito fiscal, que proteja el patrimonio de los
contribuyentes en el entorno nacional e internacional, desde un
perspectiva ética y sustentable.

Visién al 2025. La Maestria en Gestion y Préctica Fiscal es un posgrado
con reconocimiento social, empresarial y profesional. Su Nucleo
Académico Bésico sostiene una produccidn cientifica y practica
profesional pertinente a las Lineas de Generacion y Aplicacién de
Conocimiento establecidas en el programa, sus egresados generan
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alternativas innovadoras que permite consolidar un sistema fiscal,
eficiente, redistributivo y justo; que a su vez protege el patrimonio
de los contribuyentes en el entorno nacional e internacional.

12. Que el objetivo del Programa de Maestria en Gestion y Préctica Fiscal es,
Formar recurso humano altamente competitivo, critico de los aspectos juridi-
cos e impositivos, desarrollando habilidades y alto dominio de conocimientos
para contribuir con estrategias innovadoras, que permita consolidar un sistema
fiscal, eficiente, redistributivo y justo; a su vez para la proteccion del patrimonio
de los contribuyentes en el entorno nacional e internacional.

13. Que con respecto a la Estructura y Personal Académico, uno de los ele-
mentos importantes y que le da fortaleza al programa es la conformacién de
su Nucleo Académico Basico (NAB) de profesores-tutores del Programa de
Maestria en Gestion y Practica Fiscal, el cual estd integrado por 12 miembros
dedicados de tiempo completo. De estos 11 tienen grado de Doctorado en
ciencias afines, correspondiendo a un 92 % del total de maestros, los restantes
del nicleo tienen estudios en maestrias afines al programa; un dato importantes
corresponde a que el 50 % cuentan con perfil PROMEP, de igual forma el 100
% son miembros de Colegios o Asociaciones de profesionistas en las ciencias
Contables, con trayectoria y experiencia en el ejercicio profesional, como se
muestra en la Tabla 8 quienes serdn encargados de la academia con la aporta-
cidn de sus experiencias y conocimientos en el &mbito del ejercicio profesional,
ademids, los profesores que constituyen el Nucleo Académico Bésico participan
en 3 cuerpos académicos.

14. Que el Ntcleo Académico de la Maestria en Gestion y Practica Fiscal estd
integrado de la siguiente manera:
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Grado Acadé- .
. Pro- . L. Cuerpo Acadé- Experiencia
LGAC Miembro mico e institu- . .
mep mico (ca) profesional
cion otorgante
MC. Sergio ST Doctorado Estudios fiscales  Finanzas e
Enrique Beltrdn en Estudios y administrativos, integracion fiscal
Noriega Fiscales (UAS) UAS-CAEC-256 7y financiera.
Dr. Oracio NO Doctorado Estudios fiscales  Consultoria
Valenzuela en Estudios y administrativos, fiscal contable
Valenzuela Fiscales (UAS) UAS-CAEC-256
Dr. Eleazar SI Doctorado Desarrollo delas  Consultoria
Angulo Lopez en Estudios organizaciones,  fiscal contable
Fiscales (UAS) UAS-cAC-201
Dra. Maria No  Doctorado Desarrollo delas  Consultoria
del Carmen en Estudios organizaciones, fiscal contable
Monarres Fiscales (UAS) UAS-CAC-201
Alderete
Dr. Rubén SI Doctorado Estudios fiscales  Planeacién
Miranda Lépez en Estudios y administrativos, estratégica,
Fiscales (UAS) UAS-CAEC-256  herramientas de
gestion.
Dr. Rubén SI Doctorado Estudios fiscales  Finanzas,
Antonio en Estudios y administrativos, Derecho Fiscal,
Gonzilez Fiscales (UAS) UAS-CAEC-256  y politicas
Franco publicas.
Dr. Miguel No  Doctorado Desarrollo delas  Finanzas,
Aguiar en Estudios organizaciones,  Derecho Fiscal,
Fiscales (UAS) UAS-CAC-201 y politicas
publicas.
Dra. Edelmira No  Doctorado Desarrollo delas  Consultoria
Zazueta Zazueta en Estudios organizaciones,  fiscal contable.
Fiscales (UAS) UAS-cAC-201
Dr. Marco César  SI Doctoradoen  Estudios fiscales  Derecho
Garcia Bueno derecho y administrativos, internacional y
UAS-CAEC-256  fiscal
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MC. Victor NO  Maestria en Innovacién Auditorfa y
Manuel Prieto Impuestos educativa en Consultoria
Gastélum el marco del fiscaly
desarrollo financiera.
administrativo
de las empresas,
UAS-CA-288
Dr. Antonio SI Doctoradoen  Innovacion Auditoriay
Vega Arrellano educacién educativa en Consultoria
el marco del fiscal y
desarrollo financiera.
administrativo
de las empresas,
UAS-CA-288
Dra.Rosalrene NO Doctorado Estudios fiscales  Finanzas,
Trujillo en Estudios y administrativos, y politicas
Fiscales (UAS) UAS-CAEC-256  ptblicas.

15. Que con relacion a la infraestructura, la Facultad de Contaduria y Adminis-
tracion orientada por los principios de la planeacién académica, cuenta con la
infraestructura necesaria para impartir satisfactoriamente este programa acadé-
mico, toda vez que posee modernas instalaciones tales como: aulas, cubiculos
de estudio para los maestrantes, centro de computo, biblioteca, auditorio y
oficinas administrativas las cuales retinen las condiciones ptimas para ello. El
modulo del posgrado consta de seis aulas inteligentes debidamente equipadas,
con capacidad para 155 estudiantes en total, dotadas de mobiliario, equipo y
nuevas tecnologias de la informacién y las comunicaciones apropiadas para
trabajar mediante estrategias de seminario y video conferencias. Estin equi-
padas con servicio de Internet, con equipo de computo y proyecciéon donde
simultineamente maestro y estudiante pueden estar accediendo a informacién
por Internet. Se cuenta también con un moderno y funcional auditorio equi-
pado con pizarrdn electrénico, con capacidad para 300 personas, que reune los
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requisitos de iluminacion, ventilacién y temperatura idéneas. Simultdneamente
ofrece el servicio de aula magna, donde se presentan de manera adecuada los
exdmenes de grado.

16. Que los recursos financieros del programa de Maestria en Gestion y Practica
Fiscal parala primera generacion 2021-2023 se describen dela siguiente forma,
en la tabla g se describen los ingresos del curso propedéutico.

Tabla 9. Ingresos por curso propedéutico

Presupuesto del Curso Propedéutico

Ingresos
Inscripciones $75 000.00
Cuota de curso $1 500.00
No. de candidatos maximo 50
Ingreso Total $75000.00
Egresos
Honorarios de maestros: $72 000.00
Pago por hora. $300.00
No. de Maestros 4
No. de horas del curso 60
Consumibles $3 000.00
Egreso Total $75 000.00
Remanente $0.00

A continuacidn, se presenta la tabla 10 con respecto al presupuesto maes-
tro, se puede observar que se tienen ingresos por $320 000.00 pesos anuales,
con este importe el programa es autofinanciable, ademds, contempla una bolsa
de apoyo econémico para promover la participacién de los alumnos y maestros
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en la publicacion de articulos cientificos de calidad, con laidea de mejorar los
indicadores de productividad del programa.

Tabla 10.- Presupuesto maestro.

Presupuesto maestro

Ingresos: $320000.00
Saldo de Curso Propedéutico o
Inscripciones ($2 800.00 anual) $56000.00
Colegiaturas ($1 100.00 mensual) $264000.00
Egresos: $320000.00
Honorarios maestros ($400.00 por hora) $72 000.00
Infraestructura, consumibles, software y otros $150000.00
Adquisiciones de libros y revistas electronicas $25000.00
Apoyo para publicacion de libro electrénico $45000.00
Apoyo para publicacion de articulos cientificos $28000.00
Ingresos - egresos $0.00

Con base en los anteriores considerados, la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba el Programa Educativo de Maestria En
Gestion y Prdctica Fiscal modalidad no escolar (Virtual), propuesto por la Facul-
tad de Contaduria 'y Administracion, para su operacion a partir del Ciclo Escolar
2020-2021. Bajo el Plan de Estudios que se detalla a continuacion:
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Primer Semestre

Horas/se-
Horas de
mestre con o Total ,
) Horas actividad Cré-
Moédulos docente . de .
semana —— ., indepen- ditos
Teb- Prac- . horas
) : diente
ricas ticas
Derecho constitucional 9 12 24 28 64 4
fiscal
Cddigo fiscal de la 9 12 24 28 64 4
federacion
Gestidn fiscal 9 12 24 28 64
Normatividad financiera 9 12 24 28 64
Metodologia de 9 12 24 44 8o
investigacion
Coloquio de investigacién aplicada I (2C) 2
Total de horas y créditos por semestre 336 23
Segundo Semestre
Horas/se-
Horas de
mestre con o Total ,
i Horas actividad Cré-
Moébdulos docente . de .
semana —— . indepen- ditos
Teé- Prac- . horas
) : diente
ricas ticas
Tributacion de las personas 9 12 24 28 64 4
morales en el impuesto
sobre la renta
Tributacién de las personas 9 12 24 28 64 4

fisicas en el impuesto sobre
larenta
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Régimen fiscal de sueldosy o 12 24 28 64 4
salarios

Aportaciones de seguridad 9 12 24 28 64 4
social

Metodologia de 9 12 24 44 8o 5
Investigacion Aplicada

Coloquio de investigacién aplicada II (2C) 2
Total de horasy créditos por semestre 336 23

Tercer Semestre

Horas/se-
Horas de
mestre con o Total ,
) Horas actividad Cré-
Moédulos docente ) de i
semana — . indepen- ditos
Teb- Prac- . horas
] : diente
ricas ticas
Derecho aduanero 9 12 24 28 64
Tépicos fiscales 9 12 24 28 64 4
internacionales
Tributacion en impuestos 9 12 24 28 64 4
indirectos
Contribuciones locales 9 12 24 28 64 4
Seminario de desarrollode 9 12 24 44 8o 5
tesis
Coloquio de investigacién aplicada III (2C) 2

Total de horasy créditos por semestre 336 23
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Cuarto Semestre

Horas/se-
Horas de
mestre con o Total ,
) Horas actividad Cré-
Moédulos docente ) de .
semana —— ., indepen- ditos
Teb- Prac- . horas
) ) diente
ricas ticas
Efectos fiscales de los 9 12 24 28 64 4
contratos
Integracion fiscal, juridicay 9 12 24 28 64 4
financiera
Elementos de defensa fiscal ¢ 12 24 28 64
Temas selectos y laboratorio 9 12 24 28 64
fiscal
Seminario de conclusionde 9 12 24 44 8o 5
tesis
Coloquio de investigacién aplicada IV (2C) 2
Total de horas y créditos por semestre 336 23
Maestria en gestion y practica tributaria Créditos
I Semestre 23
II Semestre 23
IIT Semestre 23
IV Semestre 23
Coloquios de investigacion aplicada 8

Total de créditos 100
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Segundo. El aspirante con interés de ingresar al Programa de Maestria en gestion

y practica fiscal que oferta la Facultad de Contaduria y Administracion de la

Universidad Auténoma de Sinaloa deberd mostrar conocimientos, habilidades

y actitudes que a continuacion se describen:

Conocimientos de contaduria, derecho, economia, ciencias sociales,
informatica.

Actitudes de compromiso y responsabilidad ante sus estudios.
Disposicion al trabajo individual y en equipo.

Capacidad critica y de argumentacion.

Habilidades para la expresion oral y escrita.

Ademas, los aspirantes deberdn mostrar:

Compromiso y responsabilidad para cursar la maestria y realizar en
tiempo y forma todas las demds actividades que se soliciten.
Conocimiento sobre un proyecto de investigacién (a evaluarse me-
diante el anteproyecto).

Habilidades para el manejo de computadora e internet.
Competencia para comprender textos escritos en el idioma Ingles.
El perfil anterior se evaluard mediante:

Carta compromiso de dedicacion al programa.

Entrevista.

Protocolo de investigacion.

Examen de conocimientos generales.

Acreditacion del idioma inglés con 350 puntos o mds de examen TO-
EFL.

Resultados de curso propedéutico.
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Proceso de seleccion

Presentar solicitud de admision.

Carta de exposicion de motivos, dirigida al Comité de Admision, enla
que exprese las razones por las cuales se tiene interés en el programay
los objetivos académicos y profesionales que se persiguen.

Titulo de licenciatura en 4rea afin al programa (original y copia)
Certificado de licenciatura con un promedio minimo de 8.0 (ocho)
en una escala de 0 a 10 0 su equivalente.

Curriculo vitae con fotografia reciente, acompafiado con copias de
respaldo documental.

Carta que haga constar experiencia laboral minima de 2 afios
Acreditacion del idioma inglés con 350 puntos o mds de examen TO-
EFL.

Sostener una entrevista con dos docentes integrantes del Comité de
Admision.

Obtener dictamen de aprobacién del Comité de Admision que lo haya
evaluado.

Dos cartas de recomendacién académica de su institucion de origen.
Cumplir con los demads tramites sefialados por Control Escolar para
realizar la inscripcion al programa; solicitud de admision, original de
acta de nacimiento, dos copias del titulo de licenciatura, 6 fotografias
tamano credencial; y demds requisitos que se establezcan en la nor-
matividad correspondiente.

Cubrir las cuotas indicadas de inscripcion y por ciclo escolar.
Aprobar examen conocimientos generales

Aprobar examen de ofimatica.

Aprobar curso propedéutico.

Los aspirantes extranjeros, cuya lengua materna sea distinta al espanol,
tendrdn que acreditar el dominio escrito y oral del espafiol, también
deberan presentar: acta de nacimiento original legalizada en su pais.
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Realizar el proceso de revalidacion de estudios ante la Secretaria de
Educacion Publica y la Universidad Auténoma de Sinaloa y anexar
traducciones al espanol de los titulos de licenciatura y maestria debi-
damente apostillados. Documento migratorio pertinente.

El perfil de ingreso se evaluard a través de:

Estudio de contexto y examen de ingreso.

Aplicacién de instrumentos para valorar actitudes y habilidades.
Entrevista por la planta docente de la unidad académica.

Curso propedéutico.

Acreditacion del idioma inglés con 350 puntos o mds de examen TO-
EFL.

Requisitos administrativos de ingreso:

Preinscripcion:

Cubrir cuota por concepto de preinscripcion

Copia del acta de nacimiento

Presentar constancias de 2 afios de experiencia laboral.

Tercero. El aspirante a ingresar al Programa Educativo de Maestria en gestion

y practica fiscal, deberd cumplir con los requisitos de inscripcion siguientes:

II.

III.
Iv.

Acta de nacimiento (original).

Certificado de licenciatura original con calificacién minima de 8
(ocho) o su equivalencia.

Cubrir las cuotas correspondientes.

Y demds que senale la normatividad universitaria.

Cuarto. Egreso y obtenciéon de grado: De acuerdo con los lineamientos esta-
blecidos en nuestra institucion, un programa de Maestria con Orientacién
Profesional cuenta con las siguientes opciones para obtener el grado Maestria:
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I Titulacién por Tesis de estudio de caso y su defensa en un examen
de grado.
1I. Titulacion por Tesis de una investigacion bésica y su defensa en

un examen de grado.

Quinto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y ti-
tulacion establecidos por la Normativa Institucional, la Universidad Auténoma
de Sinaloa certificard los estudios y otorgara el grado de Maestra o Maestro en
Gestion y Préctica Fiscal, segtin corresponda. Atentamente. “Sursum Versus”
Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Acadé-
micos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic.
Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella
Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus
Maduefia Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 524

Se aprueba la séptima edicion del programa de Maestria en Arquitectura y Urba-
nismo, que opera en la Facultad de Arquitectura con sede en Culiacdn Sinaloa,
correspondiente a la generacidén 2020-2022 que iniciard en septiembre de 2020,
de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la sexta edicién del Programa Educativo de Maestria en Ar-
quitectura y Urbanismo, que opera en la Facultad de Arquitectura con sede
en Culiacdn Sinaloa, correspondiente a la generacién 2020-2022 que iniciara
en septiembre de 2020, de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Facultad de Arquitectura es la dependencia de Educacién Superior,
de la Universidad Auténoma de Sinaloa, que es la responsable de la adminis-
tracién académica del Programa de Maestria en Arquitectura y Urbanismo.

2. Que el Programa de Maestria en Arquitectura estd disenado, con un perfil
académico que se orienta preferentemente hacia la investigacién de los maes-
trantes.

3. Que el principal objetivo de la Maestria en Arquitectura y Urbanismo es for-
mar investigadores para el desarrollo sustentable. Orientado a la formacién de
recursos humanos para la generacién y aplicacién de nuevo conocimiento en el
campo de la Arquitectura y el Urbanismo. El programa asume los paradigmas
de pensamiento mundial que tienden a lograr un desarrollo equitativo en lo
social y sustentable en lo ambiental por lo que, de manera interdisciplinaria,
se abordan procesos ambientales, culturales y socioecondémicos.

4. Que el Plan de Estudios del Programa de Maestria establece la obligacién de
desarrollar la investigacion de tesis desde el primero y hasta el cuarto semestre,
actividad que corresponde al Taller de Investigacion, por tanto, el alumno cuen-
ta en ese periodo con un Comité Tutorial integrado por un tutor y dos asesores,
mismos que evaltian semestralmente el desarrollo de la investigacién. Sobre la
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base de esta condicién académica, el 100% de los alumnos estan desarrollando
de manera obligatoria la actividad de investigacion.

5. Que el Programa de Maestria en Arquitectura y Urbanismo estd disefiado
sobre la base de las actividades que desempenan los Cuerpos Académicos del
Colegio de Arquitectura, Disefio y Urbanismo reconocidos por PRODEP. Los
profesores que integran el NAB aseguran el funcionamiento académico de las
Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento, toda vez que cultivan
andlogas LGAC en sus respectivos Cuerpos Académicos:

«  Cuerpo Académico en Consolidacién “Ciudad y Region”. Cinco profeso-
res del NAB cultivan la LgAc de “Urbanismo y Desarrollo Regional
Sustentable”.

«  Cuerpo Académico en Consolidacion "Arquitectura, turismo e imaginarios
urbanos”. Tres profesores del NAB cultivan la LGac de “Patrimonio
y turismo con una vision sustentable, y “La ciudad, el territorio y la
sustentabilidad”.

6. Que desde 2014, la Facultad de Arquitectura ha ofertado el Programa de
Maestria en Arquitecturay Urbanismo en tres promociones académicas conse-
cutivas, emitiendo las convocatorias respectivas para la inscripcién de alumnos
para los siguientes periodos: 1) Generacién 2014-2016, 2) Generacién 2015-2017
y 3) Generacién 2017-2019.

7. Que la Maestria inicié su operacién con la generacion 2014-2016, en enero
de 2014, y en Abril de 2015, ingresé al Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (pnpc) del cONACYT, de tal manera que ya estaba operando la pri-
mera generacion, y dos estudiantes obtuvieron Beca para realizar estudios de
posgrado de CONACYT.
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8. Que el Programa de Maestria otorga el grado académico de Maestro en Ar-
quitectura y Urbanismo, por lo que, para obtenerlo, se requiere presentar una
investigacion de tesis, individual y por escrito, en examen de grado ante un ju-
rado calificador. El cual se sustenta sobre las siguientes Lineas de Investigacion:

1. Diseno Urbano Arquitecténico y Ambiente.
II. Urbanismo y Desarrollo Regional Sustentable.

9. Que los docentes que participan en el Programa se distinguen por las si-
guientes categorias de participacion:

Niicleo Académico Bdsico (NAB). - El Ntcleo Académico Bésico esta
integrado por ocho profesores de tiempo completo que tienen estudios de
nivel Doctorado, y tienen el perfil adecuado para ser el personal académico
responsable de atender las actividades de docencia, gestion, asesoria, tutoria
y direccién de tesis. Es importante resaltar que cinco profesores del NAB son
miembros del Sistema Nacional de Investigadores, CONACYT, y representan
el 62.5% del total.

Tiempo

ivel i
Nombre de dedi- Grado Nive Grado por: Cuel:p © Aca

Maestra (o) - SNI démico
cacién
Gladis Beatriz Tiempo  Doctorado 1 Universidad
Mascareno completo Auténoma del
Lopez Estado de Morelos
Evangelina Avilés Tiempo  Doctorado 1 Universidad .
. Ciudad y
Quevedo completo Auténoma de -
. Region
Sinaloa

Horacio Rolddn ~ Tiempo  Doctorado 1 Universidad
Lopez completo Auténoma de

Sinaloa
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Iniguez Tiempo  Doctorado 1 Universidad
Septlveda Cesar  completo Auténoma del
Domingo Estado de Morelos  Ciudad y
Estrada Alvarez ~ Tiempo  Doctorado - Centro de Estudios Region
Jorge Alberto completo Superiores de
Sinaloa

Sylvia Cristina Tiempo  Doctorado 1 Universidad de
Rodriguez completo Guadalajara
Gonzilez Arquitectura,

Turi
René Armando  Tiempo  Doctorado - Universidad de urismo €

., . Imaginarios

Llanes Gutiérrez ~ completo Guadalajara

Urbanos
ServandoRojo ~ Tiempo  Doctorado - Universidad de
Quintero completo Guadalajara

Niicleo Académico de Apoyo (NAA).- El Programa de Maestria en Arqui-
tectura y Urbanismo cuenta con 8 profesores, seis con grado de Doctorado y
el resto con grado de Maestria, todos ellos con experiencia académica en el
campo de la docencia, gestion, asesoria y tutoria, estos son:

Niicleo Académico de Apoyo (NAA)

boteen dedngon Gndo UM Gradopor
Pablo Torres Cisneros Asignatura  Doctorado - Universidad de
Base Guadalajara
Nohemi del Carmen Ramos ~ Asignatura Doctorado - Universidad
E. Base Auténoma de Sinaloa
Martin Sandoval Bojérquez Tiempo Doctorado - Instituto Politécnico

completo Nacional
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Leonardo Ayala Baldenegro Tiempo Maestria -

completo
José Manuel Calderén Tiempo Maestria - Universidad
Arellano completo Auténoma de Sinaloa
Ricardo Mendoza Anguiano  Tiempo Maestria - Universidad
completo Auténoma de Sinaloa
Sergio Antonio ValenzuelaE.  Tiempo Maestria - Universidad de
completo Guanajuato
Juan Carlos Rojo Carrascal Tiempo Maestria Universidad Nacional
completo Auténoma de México
Ma. Elizabeth Castaneda C. Tiempo Maestria Universidad
completo Auténoma de Sinaloa
Oscar A. Soberanes Lopez Asignatura  Maestria Universidad
Base Auténoma de Sinaloa

10. Que para la imparticion de la sexta generacion del Programa de Maestria en
Arquitecturay Urbanismo, se cuenta con instalaciones debidamente equipadas,
Auditorio y Centro de Computo con equipos completos para el uso de sistemas
de nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

11. Que las estrategias para el financiamiento del Programa de Maestria en Ar-
quitectura y Urbanismo comprenden los ingresos propios que se captan por
los siguientes rubros: preinscripciones, inscripciones y colegiaturas.

Ingresos.
La operacién del Programa de Maestria en Arquitectura y Urbanismo, con-
templa los siguientes rubros de ingresos:
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Ingresos propios
Rubros Costo/anual Unidad Total
Preinscripciones $500.00 10 $5 000.00
Inscripcion anual $1000.00 10 $10000.00
Colegiatura anual $6 000.00 10 $60000.00
Total: setenta y cinco mil pesos $75 000 .00

00/00 mn

Escenario de ingresos propios. En un escenario que contempla a 10 alumnos, los
ingresos propios del programa de Maestria suman un total de 75 mil pesos.

Egresos.

La operacién anual del Programa de Maestria en Arquitectura y Urbanis-
mo, contempla los siguientes rubros de egresos.

Egresos
Rubros Costo/anual Unidad Total

Seminarios y $10000.00 2 $20000.00
talleres
Papeleria de $15000.00 1 lote $15000.00
oficina
Equipo digital y $20000.00 1 lote $20000.00
video
Evaluacion $20000.00 1 $20000.00
curricular
Total: trescientos treinta y seis mil pesos $75000.00

00/00 mn

Escenario de egresos. El escenario anual de los egresos del Programa de Maestria en

Arquitectura y Urbanismo representa un monto de 75 mil pesos.
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Escenario de ingresos propios. En un escenario que contempla a 10
alumnos, los ingresos propios del Programa de Maestria suman un total de
$125,000.00.

Con base en estos considerandos, la Comisiéon Permanente de Asuntos
Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba la sexta edicion del programa de Maestria
en Arquitectura y Urbanismo, que opera en la Facultad de Arquitectura con sede
en Culiacdn Sinaloa, correspondiente a la generacion 2020-2022 que iniciard en

septiembre de 2020, de conformidad con el siguiente Plan de Estudios:

Fases de Adquisicion del Aprendizaje

Fases del Horas Horas
o Ejes Verticales ~ Semestres . o Créditos
Aprendizaje Tedricas Practicas
Facilitar la Extensidn, Significaciény  Primero 368 368 46
Pertinencia y Uso Profundizacién 'y
Significativo del del Segundo
Conocimiento Conocimiento
Facilitar Habitos Regulacion Tercero 296 296 37
Mentales Productivos  y Critica del y
Conocimiento  Cuarto

Subtotal 2 4 664 664 83
Actividades interdisciplinarias de libre eleccion en movilidad nacional e 10
internacional

Total 93
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Los Ejes Horizontales que organizan el Plan de Estudios se conforman
de la siguiente manera:

Ejes Horas Horas

Unidades de Aprendizaje Créditos
Horizontales P ) Teoricas Practicas
Eje de « Seminario Método de 352 352 44
Investigacion Investigacion

« Seminario Técnicas de
Investigacion

« Taller de Diseno de Investigacion
de Tesis

« Taller de Informe Final de

Investigacion de Tesis

Eje de Teorfa « Seminario Estado del Arte 192 192 24
« Seminario Estado de la Practica
« Seminario de Teorfa

Eje de o Temas Selectos de Arquitectura y 120 120 15
Especializacion Urbanismo 1
Disciplinaria o Temas Selectos de Arquitectura y

Urbanismo 2
o Temas Selectos de Arquitectura y
Urbanismo 3

Eje de Actividades interdisciplinarias de libre eleccién en 10
Actualizacion movilidad nacional e internacional

Interdisciplinaria

Total 664 664 93

Unidades de Aprendizaje

Horas Horas  Créditos
Semestres Unidades de Aprendizaje . L.
Teodricas Practicas
Primero Seminario Método de Investigacion 8o 80 10
Seminario Estado del Arte 64 64 8

Temas Selectos I 40 40 s
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Segundo  Seminario Técnicas de Investigacion 80 80 10
Seminario Estado de la Practica 64 64 8
Temas Selectos 2 40 40 s
Tercero Taller de Disefio de Investigacion de Tesis 96 96 12
Seminario de Teorfa 64 64 8
Temas Selectos 3 40 40 5
Cuarto Taller de Informe Final de Investigacion 96 96 12
de Tesis
Actividades interdisciplinarias de libre eleccion en movilidad 10
nacional e internacional
Semestres: Unidades de Aprendizaje: 10 664 664 93
4
Actividades de libre eleccion Créditos
Asistencia a evento académico interdisciplinario regional 1
(congresos, simposios, coloquios, etc.)
Asistencia a evento académico interdisciplinario nacional 3
(congresos, simposios, coloquios, etc.)
Asistencia a evento académico interdisciplinario internacional s
(congresos, simposios, coloquios, etc.)
Ponencia en evento académico interdisciplinario regional 2
(congresos, simposios, coloquios, etc.)
Ponencia en evento académico interdisciplinario nacional 4
(congresos, simposios, coloquios, etc.)
Ponencia en evento académico interdisciplinario internacional 6
(congresos, simposios, coloquios, etc.)
Estancia Académica interdisciplinaria corta, regional 4
(hasta 15 dias)
Estancia Académica interdisciplinaria corta, nacional s

(hasta 15 dias)
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Estancia Académica interdisciplinaria corta, internacional
(hasta 15 dias)

Estancia Académica interdisciplinaria Larga, regional
(Mayor a 20 dias)

Estancia Académica interdisciplinaria Larga, nacional
(Mayor a 20 dias)

Estancia Académica interdisciplinaria Larga, internacional
(Mayor a 20 dias)

Seminario interdisciplinario de temética tecnoldgica, social,
ambiental o cultural para aplicacion a investigacion de tesis,
regional

(de 40 a 60 horas)

Seminario interdisciplinario de temdtica tecnoldgica, social,
ambiental o cultural para aplicacién a investigacion de tesis,
nacional

(de 40 a 60 horas)

Seminario interdisciplinario de temitica tecnoldgica, social,
ambiental o cultural para aplicacion a investigacion de tesis,
internacional (de 40 a 60 horas)

Curso interdisciplinario de actualizacién tecnoldgica, social,
ambiental o cultural para aplicacion a investigacion de tesis,
regional o nacional

(40 horas)

Curso interdisciplinario de actualizacion tecnoldgica, social,
ambiental o cultural para aplicacién a investigacion de tesis,
internacional

(40 horas)

Otras que apruebe el Comité Académico del Posgrado de la Facultad de

Arquitectura

Total de créditos requeridos para titulacion:

10
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Segundo. Para ingresar al programa de Maestria se deberan cubrir los requisitos

siguientes:
I Titulo de Licenciatura en drea afin y Cédula Profesional;
1L Certificado de Estudios de la Licenciatura con promedio general

de calificaciones minimo de 8 (ocho);

ur.  Solicitud de ingreso al Programa de Maestria;

1v.  Cartade exposicién de motivos para ingresar al Programa de Maes-
tria;

V. Curriculo Vitae académico y profesional con documentos com-
probatorios;

vi.  Carta compromiso de dedicacién de tiempo completo al programa;

vil.  Constancia de lectura y comprension de textos del idioma Inglés

vIIL. Someterse a un proceso de seleccién de aspirantes; y

1X. Demds establecidos en la Normatividad Universitaria.

Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

I. Haber cubierto la totalidad de los 93 créditos curriculares del Plan
de Estudios de la Maestria;
1. Haber aprobado el examen de grado de Maestria;

nr.  No tener adeudo con la Institucién;

1v.  Cumplir en tiempo y forma con los requisitos para obtener el titulo
y la Cédula Profesional; y

V. Demais establecidos en la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programay de
la Legislacion Universitaria, la Universidad certificard los estudios y otorgard el
grado de Maestra(o) en Arquitectura y Urbanismo. Atentamente. “Sursum Versus”.
Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Acadé-
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micos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic.
Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella
Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus
Maduenia Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 525

Se aprueba la décima tercera edicion del Programa Educativo de Maestria en
Ciencias Biomédicas que propone la Facultad de Ciencias Quimico-Biolédgicas,
correspondiente a la generacidén 2020-2022, de acuerdo con el siguiente dic-
tamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la propuesta de la décima tercera edicion del Programa Educa-
tivo de Maestria en Ciencias Biomédicas que propone la Facultad de Ciencias
Quimico-Biolégicas, correspondiente a la generacién 2020-2022, para su inicio
en septiembre de 2020, de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la calidad de vida y el desarrollo econémico sustentable de un pais de-
penden en gran medida de un sistema educativo. En el caso de los programas
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de posgrado, estos contribuyen a la formacion de recursos humanos académica
y/o técnicamente especializados que participan en la consolidacion educativa y
el desarrollo de las naciones. Actualmente en nuestro estado y el resto del pais,
el nimero de maestros y doctores en ciencias con respecto a la poblacién total
es muy bajo, por lo que en gran medida continuamos dependiendo cientifica
y tecnolégicamente de paises desarrollados.

2. Que en los ultimos afos, la Universidad Auténoma de Sinaloa ha realizado
una gran labor impulsando actividades académicas que incluyen la investiga-
cién cientifica; gracias a ello, hoy cuenta con el personal docente e infraestruc-
tura adecuada para desarrollar investigacion de calidad que permite ofertar a
los egresados de Licenciatura diferentes opciones de Posgrado, algunos de los
cuales son Programas reconocidos por el Padrén Nacional de Posgrados de
Calidad (pNPc) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa (CONACYT).

3. Que este Programa brinda a egresados y profesionales del drea Biomédica, la
oportunidad de continuar sus estudios y realizar investigacion de alto nivel en
un posgrado con pertinencia regional y nacional, en el que se propicie el pleno
desarrollo del pensamiento creativo, cientifico, técnico y humanista. Ademds,
esta accion impacta positivamente en la calidad educativa y el prestigio aca-
démico de la Universidad y hoy coadyuvard al cumplimiento de las metas del
Plan de Desarrollo Institucional Consolidacion Global 2021.

4. Que el Programa de Maestria en Ciencias Biomédicas, estd orientado a la
investigacion basica y aplicada en el drea médico-bioldgicas, este es un Pro-
grama Escolarizado de dedicacién exclusiva (tiempo completo incluido en el
Programa Nacional de Posgrados de Calidad con duracién de dos afios (cua-
tro semestres), con sede en la Facultad de Ciencias Quimico Bioldgicas de la
Universidad Auténoma de Sinaloa.
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5. Que el principal objetivo de la Maestria, es formar recursos humanos con
alto nivel académico, con ética profesional y liderazgo, capaces de participar
en actividades de docencia, investigacion en el drea Médico-Biologica para
generar conocimientos que contribuyan a la solucion préictica de problemas
biomédicos y fortalezcan el desarrollo tecnoldgico y vinculacién con los sec-
tores social y productivo en beneficio de nuestra Universidad y la sociedad.

6. Que la Maestria esta dirigida a profesionistas y egresados del drea biomédica
que posean interés y vocacion por la investigacion, la docencia y el desarrollo
tecnoldgico en las dreas de las ciencias médico-bioldgicas. Los aspirantes de-
beran comprender textos cientificos en el idioma Inglés y tener la disposicion
para trabajar en equipo, capacidad de autocritica; adaptacién al cambio; fuerte
sentido de responsabilidad y compromiso.

7. Que los maestrantes en Ciencias Biomédicas, podran formar parte del perso-
nal docente en instituciones de educacion, como responsables de laboratorios
de ensenanza o de investigacion, como personal especializado en instituciones
de salud publica, y empresas que requieran innovacion tecnoldgica y desarrollo
de nuevos productos y servicios relacionados con el cuidado de la salud, medio
ambiente y otros aspectos biotecnoldgicos.

8. Que la décima tercera edicion del Programa Educativo de Maestria en Cien-
cias Biomédicas, se promueve con la finalidad de continuar con los pardmetros
de calidad, los cuales se requieren para ingresar al PNPC de CONACYT, con-
templando de manera importante, la eficiencia terminal y brindar el periodo
necesario para la graduacién del alumno en un plazo no mayor a seis meses
después de terminado el Plan de Estudios.

9. Que el Programa cuenta con tres dreas de investigacion: Inmunologia y
Biologia Molecular de Enfermedades Infecciosas, Genética Aplicada al Estu-
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dio de Enfermedades Hereditarias y Adquiridas, Salud publica y medio am-
biente.

10. Que la planta de profesores para este Programa la constituyen 15 profeso-
res, 10 cuentan con el grado de Doctor y 4 son candidatos, uno con grado de
Maestria, los cuales tienen amplia experiencia profesional que gozan de amplio
prestigio académico, 7 son miembros del sN1. Para reforzar el Programa se
invitard expertos en distintas disciplinas del CIVESTAV-1PN, de la UNAM, de
lauacH ydela U de G, lo que garantiza un futuro exitoso.

11. Que para el buen funcionamiento del Programa se elige como Coordinador
un profesor del nuicleo académico baésico, el cual coordina todas las actividades
académicas y administrativas y a su vez funge como responsable de todas las
instancias correspondientes.

12. Que en apoyo del Programa la Facultad de Ciencias Quimico-Bioldgicas
cuenta con la infraestructura académica siguiente: laboratorios de investigacién
en Biologia molecular, Bioquimica, Inmunologia, Inmunologia molecular,
Microbiologia molecular, Microscopia, Salud publica; un centro de cémputo
con acceso a Internet, una aula con aire acondicionado, material didéctico,
auditorio y biblioteca, recursos que estdn a la altura de las instituciones de
educacion superior mas prestigiadas de nuestro pais.

13. Que el presupuesto para el funcionamiento del Programa de Maestria en
Ciencias Biomédicas es relativamente bajisimo, si se toma en cuenta que la Fa-
cultad asume los gastos corrientes y que los profesores programados para la
Maestria imparten los cursos como parte de su carga normal de tiempo com-
pleto. Dicho presupuesto es el siguiente:
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Ingresos:
Preinscripcion $500.00 X 6 alumnos $3 000.00
Inscripciéon $3000.00 X 6 $18000.00
Total $21000.00
Egresos:
Papeleria y material didactico $ 7 425.00
Reactivos para practica de laboratorio $ 6950.00
Servicio de cafeteria $ 2 475.00
Otros gastos $ 3 000.00
Total $19850.00
Remanente $2433.00

Nota: El saldo sera utilizado para adquisicién de consumibles (dispositivos de

cémputo y bibliografia).

Con base en estos considerandos, la Comisidn Permanente de Asuntos

Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la décima tercera ediciéon del Progra-
ma Educativo de Maestria en Ciencias Biomédicas que propone la Facultad

de Ciencias Quimico-Bioldgicas, correspondiente a la generacién 2020-2022,

para su inicio en septiembre de 2020, de conformidad con el siguiente Plan

de Estudios:
Semestre/Asignatura Horas Horas .
o o Créditos
Primer Semestre teoricas  practica
Bioestadistica 50 30 8
Biologia celular y molecular 50 30 8
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Genética 50 30 8
Investigacion Biomédica * 50 30 8

Segundo semestre
Inmunologia avanzada 50 30 8
Biologia del parasitismo 50 30 8
Microbiologia molecular 50 30 8
Seminario I 30 10 4
Tercer semestre
Seminario IT* 30 10
Optativa I 50 30
-To6picos selectos de Salud publica
-Tépicos selectos de Biomedicina
Cuarto Semestre
Seminario III 30 10 4
Total 490 270 76

Segundo. Para ingresar al programa de Maestria se deberdn cubrir los requisitos

siguientes:

II.

II1.

Iv.

Haber cursado una Licenciatura en cualquier carrera afin al drea
Biomédica;

Tener un promedio de calificacién minimo de 8.0 o el equivalente;
Presentar titulo profesional, o en su caso, constancia para obtenerlo
en un plazo no mayor de 6 meses posteriores de su aceptacion al
programa;

Presentar a la Coordinacion del posgrado una carta de exposicién
de motivos;

Presentar a la Coordinacién dos cartas de recomendacién de pro-
fesores investigadores;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.
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Contar con estudios de inglés en nivel intermedio, o bien, cons-
tancia de al menos 400 puntos del TOEFL;

Aprobar el examen EXANI 111 del CENEVAL obteniendo al menos
100 puntos;

Cursar y aprobar con calificacién de al menos 8.0, un curso pro-
pedéutico;

Exponer y aprobar un tema del drea biomédica ante la Comisién
de Admision;

Realizar una entrevista con la Comisiéon de Admision y obtener la
aprobacion del Comité de admision, y;

Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.

Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

II.
III.
Iv.

VI.

Haber cubierto el total de créditos por cursos y seminarios que
marca el programa;

Concluir el trabajo experimental de tesis;

Entregar las impresiones necesarias de la tesis de maestria;
Presentar la defensa de tesis y aprobar el examen de grado ante el
sinodo propuesto;

Haber cumplido con todos los requisitos que marcan los Regla-
mentos de Investigacion y Posgrado de nuestra Institucion, y;
Demas establecidos en la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y Normativas del Programa
y de la Legislacién Universitaria, la Universidad otorgard el grado de Maes-
tro o Maestra en Ciencias Biomédicas. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin
Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del
H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio
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Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas
Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduefia
Molina, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo Num. 526

Se aprueba el rediseno curricular y reedicién del Programa Educativo de Maes-
tria en Ciencias de la Nutricion y Alimentos Medicinales, que propone la Facultad
de Ciencias de la Nutricién y Gastronomia, para su cuarta generacién que
dard inicio a partir de febrero de 2021, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre el rediseno curricular, y reedicion del Progra-
ma Educativo de Maestria en Ciencias de la Nutricion y Alimentos Medicinales,
que propone la Facultad de Ciencias de la Nutricién y Gastronomia, para su
cuarta generacion que dard inicio a partir de febrero de 2021, con base en los
siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Nutricién como Ciencia se encarga de estudiar los nutrimentos que
constituyen a los alimentos, su funcién, las reacciones del organismo debidas
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a la ingestion de alimentos y nutrimentos, las fuentes de obtencién de los
ultimos, y la interaccion de estos con respecto a la salud y patologias. En esta
ciencia, se investigan las necesidades nutricionales del ser humano, sus hébitos
y consumo de alimentos, asi como la composicion y valor nutricional de éstos
ultimos. Por otra parte, la alimentacion constituye siempre un fenémeno su-
mamente complejo, que no depende exclusivamente de los recursos naturales,
las estructuras productivas y los circuitos de distribucién.

2. Que las necesidades nutricionales del ser humano y los problemas asocia-
dos han incidido para que en todos los paises se creen programas educativos
que formen personal capacitado que identifique, diagnostique y contribuya
ala resolucion de tales necesidades y problemas. El programa de Maestria en
Ciencias de la Nutricion y Alimentos Medicinales es un programa educativo
cuyos posgraduados tienen un perfil de egreso que les permite incidir direc-
tamente con el desarrollo de la ciencia tanto en la region como en el pais, esto
en materia de nutricién y alimentos medicinales, con lo que se contribuye al
tratamiento de enfermedades particulares con el uso de alimentos especiali-
zados, la mejora del estado nutricional, y en general la salud de los individuos.

3. Que el estudio de la nutricién y los alimentos medicinales, tanto a nivel de
los grupos de poblaciéon como a nivel individual, abarca una gran diversidad
de factores relacionados con el consumo de los alimentos y su utilizacién bio-
légica por el organismo. Generalmente se ha reconocido la estrecha relacién
entre la nutricion y las condiciones de salud fisica y psicolégica; en esta re-
lacién intervienen los aspectos fisiologicos, bioquimicos y psicologicos que
caracterizan al ser humano y su respuesta ante los factores ambientales. En su
conjunto, todos estos aspectos determinan las condiciones de un individuo
dentro de su grupo social, y particularmente se refleja en su estado de nutricién
presente y futuro.
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4. Que debido a la necesidad social de un mayor numero de profesionales de
la Nutriciény de la Alimentacién y Gastronomia, la Maestria en Ciencias de la
Nutricién y Alimentos Medicinales de la UAS, tiene excelentes perspectivas de
desarrollo profesional en nuestra regién, por lo que, ofreceremos un programa
educativo cuyos egresados tiene el perfil idéneo para investigar e innovar en
aspectos de nutricion y desarrollo de alimentos medicinales, contribuyendo
a la mejora de los habitos alimentarios, mejora del estado nutricional de la
poblaciéon y por ende, a resolver los problemas que aquejan la salud de los
sinaloenses y mexicanos.

5. Que los egresados de la Maestria en Ciencias de la Nutricion y Alimentos Me-
dicinales, se desempenan en diversas ramas del sector salud, industrial y ali-
mentario, en los que incide su actividad profesional y contribuir de manera
sustantiva en la identificacién, diagnéstico y resolucion de los problemas de
eleccién, aprovechamiento, consumo y educacién asociados a una inadecuada
alimentacion que afectan a la poblacién en todos los dmbitos geograficos del
pais.

6. Que el Plan de Estudios de la Maestria en Ciencias de la Nutricion y Alimentos
Medicinales, tiene como objetivo formar personal altamente capacitado para
generar conocimiento en ciencias de la nutricién y alimentos y con las habili-
dades necesarias para la aplicacion del mismo en la practica, especificamente en
las dreas de nutricién comunitaria, nutricién clinica y alimentos medicinales.

7. Que el Plan de Estudios se desarrolla en cuatro semestres. Los primeros
dos semestres son principalmente Tedrico-Pricticos que complementan los
conocimientos basicos y los tltimos dos semestres son principalmente para
el desarrollo del trabajo propio de la tesis. Comprende un total de 7 cursos
obligatorios, 4 seminarios de tesis e investigacion, y 4 optativas.
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8. Que el nucleo académico bésico cuenta con 9 Investigadores Nacionales
(75% del nticleo bésico) en el Sistema Nacional de Investigadores. El grupo de
profesores de tiempo parcial estd formado por 4 profesores investigadores de
la Universidad Auténoma de Sinaloa, no miembros del Sistema Nacional de
Investigadores, pero tres de ellos cuentan con perfil PRODEP y son miembros
del Sistema Sinaloense de Investigadores y Tecnoélogos. En este mismo grupo
de profesores de tiempo parcial se encuentran 7 adscritos a Instituciones dis-
tintas a la Universidad Auténoma de Sinaloa; dos de ellos son miembros del
Sistema Nacional de Investigadores s profesores adscritos a instituciones
extranjeras.

9. Que la Unidad Académica cuenta con 24 aulas, de las cuales algunas no son
ocupadas por las actividades de las Licenciaturas de la unidad académica y
dos de ellas dardn servicio exclusivo al posgrado y cuentan con equipamiento
adecuado para tal funcidn.

10. Que el presupuesto para el funcionamiento del Programa se desglosa en
ingresos, egresos:

Ingresos:
Inscripcién anual ($2,200.00 x dos afios X 10 alumnos) $44 000.00
Curso propedéutico ($ 500.00 X 15 alumnos aspirantes) $7 500.00
Total $51 500.00
Egresos:
Papeleria y material de oficina ($3,200.00 X 4semestres) $12 800.00
Servicios de cafeteria ($300.00 X 24 meses) $7200.00
Gasolina y otros servicios ($6oo.oo X 24meses) $14 400.00
Copiadora $17 100.00

Total $51 500.00
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Estado de Ingresos y Egresos:
Ingresos $51 500.00
Egresos $51 500.00
Saldo a favor o

Con base en los anteriores considerandos la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba el redisefio curricular, y reedicion del
Programa Educativo de Maestria en Ciencias de la Nutricién y Alimentos Medi-
cinales, que propone la Facultad de Ciencias de la Nutricién y Gastronomia,
para su cuarta generacioén que dara inicio a partir de febrero de 2021. Cuyo Plan

de Estudios es el siguiente:

Primer semestre:

Horascon  Horas de
. Total ,
) , docente estudio Cré-
Ciclo Clave Asignatura ) de i
Te6- Prac- indepen- ditos
) horas
ricas ticas  dientes
1 xxxx Metodologia de la 96 o 64 160 10
Investigacion en
Ciencias Nutrimentales
y de Alimentos
1 xxxx Metabolismo Humano 64 32 64 160 10
y Nutricién
1 xxxx Optatival 64 o 64 128 8
1 xxxx Optativa Il 64 o 64 128 8
Subtotales 288 32 256 5§76 36




322 SURSUM VERSUS 7

Segundo semestre:

Horascon  Horas de

Total
. . docente estudio Cré-
Ciclo Clave Asignatura _ . de .
Teé- Prac- indepen- ditos
) : ) horas
ricas ticas  dientes
1 xxxx  Estadistica Aplicada 96 0 64 160 10
en la Investigacion de
Ciencias de la Nutricién
y Alimentos
1 xxxx Seminario de proyecto 32 0 128 160 10
de investigacién
1 xxxx  Optativa III 64 o 64 128 8
1 xxxx  Optativa IV 64 o) 64 128 8
Subtotales 256 o 320 5§76 36
Tercer semestre:
Horascon  Horas de
. Total )
) ) docente estudio Cré-
Ciclo Clave Asignatura _ de .
Te6- Pric- indepen- ditos
] ) . horas
ricas ticas  dientes
2 xxxx Taller de Difusién 32 o 64 96 6
y Divulgacién de la
Ciencia
2 xxxx Alimentos 64 32 64 160 10
Nutracéuticos y
Medicinales
2 xxxx Seminario de 32 o) 128 160 10
investigacion I
2 xxxx Seminario de tesis I o o 160 10 10

Subtotales 128 32 416 576 36
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Cuarto semestre:

Horascon  Horas de

Total
) , docente estudio Cré-
Ciclo Clave Asignatura _ de .
Te6- Pric- indepen- ditos
] : ) horas
ricas ticas  dientes
2 xxxx Seminario de 32 o 128 160 10
investigacion I1
2 xxxx Seminario de tesis IT o o 160 160 10
2 xxxx Actividades 0 0 192 192 12
complementarias
Subtotales 32 0 480 512 32

Segundo. Para ingresar a la Maestria se deberan reunir los siguientes requisitos:

I Tener una Licenciatura en el 4drea de la salud, alimentos o disci-
plinas afines (Nutricién, Medicina, Enfermeria, Ingenierfa en Ali-
mentos, Quimica);

1. Promedio general de Licenciatura, minimo de 78.0;

1. Entregar en Original y copia la siguiente documentacién:

a) Solicitud de ingreso.

b) Dos cartas de recomendacién de Profesores Investigadores
de Instituciones de Educaciéon Superior o Centros de Inves-
tigacion.

c) Acta de nacimiento.

d) Titulo o acta de examen profesional.

e) Certificado de estudios.

f) Clave Unica de Registro de Poblacién (curp) (Copia).

g) Credencial de elector (Copia).

h) Cuatro fotografias tamafio infantil blanco y negro.
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Iv.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.
XII.
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Aprobar el curso propedéutico;

Aprobar Examen Nacional de Ingreso a Posgrado (EXANI-II1);
Curriculum vitae;

Comprobante de 450 puntos TOEFL;

Presentar por escrito y en forma oral un anteproyecto de investi-
gacion;

Carta de exposicion de motivos académicos y profesionales;
Entrevista con profesores del posgrado;

Pago de cuota de inscripcion correspondiente; y

Demas requisitos establecidos en la Normatividad Universitaria y
los propios de este programa.

Tercero. Los requisitos de egreso son los siguientes:

II.

Cumplir con lo que marca el articulo 71 del Reglamento de Posgra-

do dela Universidad Auténoma de Sinaloa que establece: Para ob-

tener el Grado de Maestro se deberdn cumplir los requisitos siguientes:

a) Haber cubierto la totalidad de los créditos que formen parte del
programa de posgrado respectivo, con un promedio general minimo
de 8 (ocho);

b) Presentar una tesis que consistird en un trabajo individual que
versard sobre un tema de investigacién cientifica o de desarrollo
tecnolégico asesorado hasta por dos directores de tesis de los cuales
al menos uno deberd ser interno;

c) Aprobar el Examen de Grado frente a un Jurado;

d) Cumplir con los trdmites administrativos requeridos por la Uni-
versidad.

El trabajo de tesis previo a su presentacion debera estar aprobado

por el Comité de Tesis asignado ex profeso, por medio de la firma

de visto bueno en la cardtula de la tesis.
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1. Adicionalmente se deberd cumplir con el requisito de un articulo
enviado a una revista indizada en JCR y presentado como anexo
en la tesis presentada.

1v.  Demds establecidos en la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programa y
de la propia Institucién, la Universidad Auténoma de Sinaloa certificara los
estudios y otorgard el Grado de Maestra o Maestro en Ciencias de la Nutricion
y Alimentos Medicinales. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin Rosales, Si-
naloa, a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo
Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez,
Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco,
Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduenia Molina,
Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 527

Se aprueba la octava edicion del Programa Educativo de Maestria en Ciencias
del Derecho, que propone la Facultad de Derecho Culiacdn, para su operacién a
partir de enero de 2021, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre la propuesta de la octava edicion del Programa
Educativo de Maestria en Ciencias del Derecho, que propone la Facultad de De-
recho Culiacdn, para su operacion a partir de enero de 2021, bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que de manera directa e indirecta, se demanda a la Universidad Auténoma
de Sinaloa (UAs) establecer una vinculacién social mas pertinente y funcional;
reordenar, actualizar y diversificar su oferta educativa; introducir ajustes y cam-
bios pertinentes a la formacion de sus académicos, demandando a éstos que
adquieran mds capacitacion y actualizacién profesional y disciplinar a fin de que
sus practicas y resultados escolares e investigativos, de licenciatura y posgrado,
sean mads significativos y de la calidad demandada por el nuevo entorno social.

2. Que por eso, se requiere que la UAS y sus posgrados respondan a los reque-
rimientos de la globalizacién, adoptando un discurso curricular y diferentes
planes de estudios flexibles, aplicando una nueva dindmica para el posgrado,
requiriéndose para ello una mejor formacion de estudiantes, profesores e in-
vestigadores, innovadoras practicas académicas, un nuevo perfil de egresados
que sirvan de sustento cientifico, tecno-productivo, econémico, administra-
tivo, politico-juridico y cultural a los complejos cambios que acontecen en el
ambiente social.

3. Que el principal objetivo del Programa es, formar profesores e investigadores
integrales con amplio sentido ético y humano y con una vision interdiscipli-
naria de la ciencia, capaces de desarrollar un pensamiento reflexivo, critico,
contextualizado y comparado; y desde luego con amplios conocimientos para
analizar, estudiar y ejercer la docencia y la investigacion de caracter cientifico,
ademds de desempenarse en cualquier drea vinculada a las lineas generales del
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conocimiento que contempla el programa: Derecho Publico, Derecho Privado
y Derecho Social, ofreciendo soluciones a los conflictos de intereses que se
manifiestan en el espacio publico, en la esfera privada y en la realidad social.

4. Que los egresados de la Maestria en Ciencias del Derecho, se desempefnan
en cualquiera de los dmbitos donde se involucren las lineas generales de in-
vestigacion, ya que cuentan con el mds alto nivel de conocimientos cientificos.
El profesionista del Derecho tiene como campo de trabajo el sector publico,
privado o social, no obstante, nuestra universidad se enfoca en formar docentes
e investigadores que con alto nivel puedan brindar productos de investigacién
interdisciplinar.

s. Que el Plan de Estudios del presente Posgrado serd intrainstitucional, es
decir, se impartird segtin requerimientos formativos y de acuerdo ala demanda
matricular de las Unidades Académicas de Derecho de la uas. Tendra un cardc-
ter flexible, éste le dara facilidad de actualizar periédicamente los contenidos
curriculares de los programas, la pertinente secuencia e integracion de las mate-
rias y la diversidad de la oferta educativa. Adoptard formas organizacionales de
los programas educativos escolarizados y con tutorias, se desarrollaran in situ,
como espacios de estudio, reflexion, investigacioén, comunicacién y aprendizaje
grupal, en una relacién personalizada entre docentes y estudiantes, dentro del
aula, en sesiones programadas.

6. Que la Facultad de Derecho Culiacdn cuenta con infraestructura adecuada
y suficiente para la imparticién de Programas de Posgrado:

« Latotalidad de aulas de la Unidad de Posgrado cuentan con aire acon-
dicionado, mesas, sillas, pintarrén y el aula destinada al Doctorado
cuenta con pantalla para proyeccion;
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La Facultad tiene dos auditorios, 1 laboratorio juridico y 1 aula mag-
na para la realizacién de eventos académicos. Se proporcionan otros
servicios como son el médico y dental ofrecidos por la propia Uni-
versidad;

Se cuenta con cafeterias, centros de copiado y papelerias de particu-
lares dentro de las areas de la Facultad;

La Unidad de Estudios de Posgrado tiene servicio de internet en toda
la planta baja donde funcionan las oficinas administrativas, asi como
en el drea de biblioteca donde se encuentra el centro de computo
exclusivo para alumnos de Posgrado a quienes se proporciona el ser-
vicio mediante siete computadoras equipadas con diversos programas,
internet y una impresora;

Para apoyo visual de las clases de Posgrado se cuenta con laptops,
proyectores para computadora y proyector de acetatos;

La biblioteca cuenta con un acervo bibliogrifico que asciende a 1927
volumenes y 43 revistas, asi como informacién en CD enviada por
la Casa de la Cultura Juridica de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion.

7. Que el presente Programa lo integra un equipo de 18 docentes pertenecientes
al Nucleo Académico Bésico de p1Tc de la uas, todos con grado académico
de Doctor. Adicionalmente y para elevar la calidad de los estudios, la Unidad

Académica de Posgrado puede efectuar la invitacién de profesores(as) ford-

neos, principalmente del Instituto de Investigaciones Juridicas de la uNAM.

8. Que en virtud de que se trata de un Programa autofinanciable, los gastos

de docentes, tutores y lectores son por cuenta de la Facultad, mientras que la

administracién central de la Universidad cubre los sueldos del personal de

apoyo (secretarias, bibliotecaria, intendente).
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Ingresos
Inscripciones: $120000.00
Cuota de inscripcion semestral $2000.00
$2 500.00 por semestre 4 semestres
No. de candidatos maximo 12
Ingreso Total $120000.00
Egresos
Honorarios de Maestros: $ 112 000.00
Pago por hora $ 400.00
No. de maestros 7
No. de 40 horas por curso Total de horas 560
Vidticos $ 8 000.00
Costo por curso por § maestros $ 8000.00 (X 1
Maestros)
Egreso Total $ 120000.00

Con base en los anteriores considerandos, la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la octava edicion del Programa Educa-
tivo de Maestria en Ciencias del Derecho, que propone la Facultad de Derecho
Culiacdn, para su operacion a partir de enero de 2021, Mediante el Plan de
Estudios siguiente:
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Mapa Curricular por Semestre:

Hora/  Horas /Semes-

semana/ tre con docente Horas ‘de Total )
. . estudio Cré-
Primer semestre materia  Tedricas . de :
Pric- indepen- ditos
presen-  presen- ) ) horas
. ticas  diente
ciales ciales
Seminario 10 40 16 40 96 6
Interdisciplinario de
metodologia y técnicas
de investigacion
(cualitativa)
(56 hrs. Aula) (40 hrs.
Extra aula)
(6 Créditos)
Seminario 10 40 16 40 96 6

Interdisciplinario de

metodologia y técnicas

de investigacion

cuantitativa

(56 hrs. Aula) (40 hrs.

Extra aula)

(5 Créditos

Optatival 10 40 15 25 80 5
(40 hrs. Aula)

(40 hrs. Extra aula)

(s Créditos

Optativa II 10 40 15 25 80 5
(40 hrs. Aula)

40 hrs. Extra aula)

(5 Créditos)
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Movilidad I (Nacional 0 40 56 96 6
un mes construccion de
articulo de divulgacién y
difusion) (96 hrs. Extra-
aula ) (6 créditos)

Actividades de o 70 s8 128 8
Investigacion I Comité
y coloquio (primer
capitulo de tesis) (128 h
Extra aula) (8 créditos)
Hora/  Horas /Semes-
Horas de
semana/ tre con docente ) Total .
. estudio Cré-
Segundo semestre materia  Tedricas , de ,
Prac- indepen- ditos
presen-  Presen- . , horas
. ticas  diente
ciales ciales

Filosofia y teorfa 10 40 15 25 80 5
contemporanea
(40 hrs. Aula)
(40 hrs. Extra aula)
(sCréditos)
Movilidad IT (Nacional 0 40 56 96 6
o Internacional
Actividades de 0 70 s8 128 8

Investigacion Iy
coloquio (primer
capitulo de tesis) (128 h
Extra aula)

(8 créditos)
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Horas /Semes-
Horas de

Hora/ tre con docente } Total )
estudio Cré-
Tercer semestre semana/ Tedricas . de ;
. Pric- indepen- ditos
materia  presen- : . horas
) ticas diente
ciales
Sociologia juridica 10 40 15 25 80 5
(40 hrs. Aula 40 Extra
aula)
(5 créditos)
Actividades de o 70 58 128 8
Investigacion III Comité
y coloquio (primer
capitulo de tesis) (128 h
Extra aula) (8 créditos)
Horas /Se- H d
oras de
Hora / mestre con . Total i
estudio Cré-
Cuarto semestre semana/ docente . de ;
.~ indepen- ditos
materia  Ted- Prac- i horas
] ) diente
ricas ticas
Optativa I 10 40 15 25 80 5

(40 hrs. Aula)

(40 hrs. Extra aula)

(s Créditos

Optativa II 10 40 15 25 8o 5
(40 hrs. Aula)

(40 hrs. Extra aula)

(5 Créditos
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Actividades de Investigacion 0 70 128 8
IV Comité y coloquio

(Exposicion de Pre-tesis)
(128 h Extra aula) (8
créditos)

Actividades de Libre Fleccion Extracurriculares

Se requerird de un minimo de 10 créditos de actividades de libre eleccién

Créditos requeridos: 10

Tipo de Actividades Cred‘lt?s bt
actividad
ACADEMICO-CIENTIFICAS
Asistencia a eventos académicos como congresos, seminarios 1
nacionales o internacionales y otros (por evento minimo 16
horas)
Asistencia a diplomados relacionados con la maestria (minimo 4
80 horas)
Cursos sobre temas emergentes de la profesion (32 horas) 2
Presentacion de trabajos en eventos nacionales 2
Presentacién de trabajos en eventos internacionales
Colaboracién con los docentes en publicaciones cientifico- 4
académicas
Viaje de estudio especializado, autorizado por la Unidad 2
Académica (minimo 2 dias)
Colaborar con docentes en proyectos de investigacion, avalados 2

por la instancia correspondiente.
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Concentracion de horas y créditos por drea adicionando actividades de
libre eleccién

Horas /Semestre Total
Area con docente Horas de e?tudio de  Créditos
Tebricas Practicas independiente horas
Formacion bésica:
Metodologica 8o 32 80 192 12
Tedrica filosofica 8o 30 50 160 10
Formacién
Avanzada 160 60 100 320 20
de Acentuacién
Investigacion:
Movilidad I, IT 80 112 192 12
Actividades de
investigacion I, II, 280 232 512 32
OylIv
Subtotales 320 482 574 1376 86
2Actividades de libre eleccion 10
Presentacién en coloquios Obligatorio
Créditos totales 96

Segundo. Que los requisitos de ingreso al Programa seran los siguientes:

L Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;

1. Original y copia del acta de nacimiento;

m1.  Copiadela curp;

1v.  Constancia expedida por el Universidad Auténoma de Sinaloa del
TOEFL de 400;
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VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.
XII.

XTIII.

XIV.

XV.

335

Acta de nacimiento (original);

Titulo de Licenciado en Derecho;

Certificado de licenciatura original y copia;

Carta de exposicién de motivos e intereses para ingresar a la Maes-
tria, y de compromiso para cumplir del tiempo completo con las
exigencias académicas del programa;

Carta de aceptacion expedida por la Unidad de Estudios de Pos-
grado;

Cubrir las cuotas correspondientes;

Constancia de TOEFL de 400;

Copia de la cURP;

Dos cartas de recomendacion académica emitidas por miembros
del Sistema Nacional de Investigadores del drea que desean desa-
rrollar;

No tener adeudos monetarios, de documentos o de libros en la
Universidad o en algun programa con respaldo CONACYT, y;
Demads que senale la normatividad universitaria.

Tercero. Los requisitos para obtener el grado de Maestria serdn los siguientes:

II.

III.

Haber aprobado la totalidad de las asignaturas y actividades aca-
démicas programadas en el plan de estudios, con un promedio
minimo de 8 (ocho), asi como las actividades establecidas por el
tutor y el Comité Académico de posgrado;

Haber acreditado las actividades de movilidad; tanto nacionales
como internacionales, cuando sean requeridas durante el progra-
ma;

Haber acreditado el envio cuando menos de un articulo o capitulo
de libro a una revista arbitrada para su publicacién en editorial de
prestigio;
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Presentar un trabajo de tesis que retina los siguientes requisitos:

a)

b)

)

g)

h)

Investigacion tedrica o tedrica-practica con una extensién mi-
nima de 120 cuartillas, hoja tamafio carta a 1.5 espacios y letra
arial 12 atendiendo los lineamientos editoriales del Instituto
de Investigaciones Juridicas de la UNAM;

El trabajo debera versar sobre un problema o tema juridico
relevante y de actualidad relacionado con alguna de las disci-
plinas de lalinea de investigacion del derecho publico estable-
cida enla perspectiva de generar nuevos objetos de estudio en
el campo de la ciencia del derecho;

La investigacion deberd desarrollarse a través de una metodo-
logfa explicita y tedricamente consistente;

La tesis debera contar con la aprobacién de su tutor y de todos
los miembros del Comité Tutorial;

Aprobar el examen de réplica de tesis, ante un jurado confor-
mado por su Comité Tutorial y que versard sobre el trabajo de
investigacion realizado;

Obtener al menos, la decisién de la mayoria de los sinodales
en el examen de grado, de acuerdo con la Legislacion Univer-
sitaria vigente;

Constancia de comprension lectora del idioma extranjero
inglés u otra lengua, expedida por el Centro de Estudios de
Idiomas de la Universidad Auténoma de Sinaloa, con no mas
de dos anos de antigiiedad;

Haber participado al menos una vez como ponente en con-
greso, foro, seminario o coloquio internacional o nacional de
su drea de investigacion, y;

Los demds que establezca la Legislacion Universitaria.
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Cuarto. Cumplidos los requisitos académicos y administrativos establecidos
en la Normatividad Institucional, la Universidad certificard los estudios y otor-
gard el grado de Maestro o Maestra en Ciencias del Derecho correspondiente.
Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 13 de julio de 2020.
Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao
Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia
Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduena Molina, Secretario General y Se-
cretario del HCU.

Acuerdo Num. 528

Se aprueba la reedicion del Programa de Maestria en Ciencias Sociales con Enfasis
en Estudios Regionales, correspondiente a la generacion 2020-2022, a solicitud
de la Facultad de Ciencias Sociales, de acuerdo con el siguiente dictamen:

it
" "

N

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, emite dictamen sobre la reedicién del Programa de Maestria en Ciencias
Sociales con Enfasis en Estudios Regionales, correspondiente a la generacién
2020-2022, a solicitud de la Facultad de Ciencias Sociales, de conformidad
con los siguientes:
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CONSIDERANDOS

1. Que ante la relevancia que se asigna a los estudios de posgrado en las priori-
dades institucionales establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional Con-
solidacion Global 2021 de la Universidad Autonoma de Sinaloa 2017-2021; la
Facultad de Ciencias Sociales (FACISO), a través de sus profesores-investiga-
dores con estudios de Posgrado, acordé convocar al Programa de Maestria en
Ciencias Sociales con énfasis en Estudios Regionales para la generacién 2020-2022.

2. Que este Programa se caracteriza por introducir una reingenieria organizativa
sustentada en un curriculo innovador, flexible, cuyos soportes fundamenta-
les son una reglamentacion precisa en torno a derechos y obligaciones de los
participantes, acciones y procesos dentro del Programa, un sistema de tuto-
rias, las Lineas de Generacién y Aplicacién de Conocimientos (LGAC) bajo
responsabilidad de los tutores, planeacion estratégica-evaluacion permanente
en la légica de los procesos-productos y gestion colegiada. Con estas carac-
teristicas se persiguen metas como lograr una eficiencia terminal minima del
75%, garantizar la permanencia del programa dentro del Programa Nacional
de Posgrados de Calidad (pnpc) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecno-
logia (CONACYT) y crear las condiciones para que esta maestria sea parte del
Programa de Posgrado Directo del Doctorado en Ciencias Sociales dela uas.

3. Que el Programa de la Maestria en Ciencias Sociales con énfasis en Estudios
Regionales, inici6 con la generacién 2008-2010 bajo el nombre de Maestria en
Ciencias Sociales con énfasis en Desarrollo Regional. Tras ser evaluado positiva-
mente en la Convocatoria 2009 del Programa Nacional de Posgrados de Cali-
dad (pnPC), por recomendacién de éste, cambié de denominacién a Maestria
en Ciencias Sociales con énfasis en Estudios Regionales (en lo sucesivo se aludird a
la Maestria en Ciencias Sociales y/ o Posgrado); luego, a partir de la evaluacién
a que fue sometido de nueva cuenta por el PNPC en 2014 —en que obtuvo el
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nivel en desarrollo— y segin recomendaciones de éste, el Ntcleo Académico
Bésico (NAB) realizé transformaciones mas de fondo, tanto al Plan de Estudios
como alos contenidos tematicos de las asignaturas.

4. Que el Plan de Estudios del Programa de la Maestria en Ciencias Sociales con
Enfasis en Estudios Regionales tiene pertinencia en la medida que busca estudiar
y explicar Y, €n su caso, plantear propuestasy alternativas para hacer frente alos
problemas econémicos, politicos, sociales, culturales, educativos y ambientales
en las regiones, teniendo siempre como referentes obligados los avances de
frontera de conocimiento en las Ciencias Sociales y las interrelaciones de los
procesos locales con los globales. Para el caso de las propuestas y opciones ante
las problematicas de las realidades sociales, ser parte de los requerimientos
delineados en los programas de las instituciones ptblicas y privadas.

5. Que el presente Programa es un curriculo innovador y flexible, centrado en
el sistema de tutorias, la movilidad de docentes y maestrantes, en las Lineas
de Generacién y Aplicaciéon del Conocimiento (LGAC) bajo responsabilidad
de los tutores, la planeacion estratégica-evaluacion permanente y la gestion
colegiada. El sistema tutorial es facilitador, dando relevancia a la asistencia
personalizada al maestrante y a la construccion significativa de conocimientos
por parte del tutorado. Un aspecto importante a resaltar es que, a raiz de la
evaluacién del PNPC, se introdujeron los coloquios semestrales como actividad
académica y la recomendacion a los estudiantes para que realicen estancias
académicas en otras instituciones de educacion superior, la participaciéon en
congresos de investigacion especializada y la publicacion de articulos en revistas
cientificas.

6. Que los egresados de la Maestria en Ciencias Sociales con énfasis en Estudios
Regionales, que se integren al mercado laboral se distinguirdn por reunir com-
petencias para reconocer y distinguir los problemas apremiantes a resolver en
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las regiones, ademds de poder utilizar los conocimientos tedricos y las herra-
mientas técnico-metodolégicas de las disciplinas sociales en el ejercicio de
actividades de direccion, ejecucion de programas y proyectos y de toma de
decisiones en instituciones publicas y privadas; también, los egresados po-
drén insertarse laboralmente en instituciones de educacion superior en cali-
dad de docentes y/o investigadores. En esta perspectiva, se abre una “ventana
de oportunidades” a través de los Convenios de Vinculacién, Intercambio y
Cooperacion, los que habrédn de incrementarse por la gestion institucional y
las redes de conocimiento en que participan los profesores-tutores.

7. Que los objetivos del Plan de Estudios de la presente Maestria son:

Objetivos Generales.

« Formar Maestros en Ciencias Sociales con un fundamentado acervo
tedrico y cognoscitivo y un soélido nivel profesional, para desempe-
farse en el mercado laboral y/o proseguir estudios de Doctorado en
universidades de reconocido prestigio nacional e internacional.

« Proporcionar las bases tedricas y metodoldgico-instrumentales de las
Ciencias Sociales, para llevar a cabo investigaciones de diagndstico y
prospectivas acerca de los problemas econémicos, politicos, sociales,
educativos, culturales y ambientales del entorno regional.

« Generar conocimientos, habilidades, actitudes y valores que coadyu-
ven a lograr una mayor vinculacién con los sectores: publico, privado
y sociales, con la misién de ofrecer respuestas y plantear alternativas
innovadoras frente a los problemas complejos de la interaccion de la
sociedad local-regional y los procesos globales.

8. Que el Plan de Estudios del presente Posgrado, requiere cursarse durante
cuatro semestres continuos y realizar la defensa de tesis en el siguiente semes-
tre. Estos plazos guardan concordancia con las recomendaciones del coNacYT
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para los Posgrados de Calidad; ello es factible en la medida que se cuenta con
un solido sistema tutorial y la dedicacion exclusiva del maestrante para garan-
tizar el desarrollo-conclusién-defensa de la tesis.

9. Que la viabilidad de la Maestria en Ciencias Sociales con énfasis en Estudios
Regionales se sustenta en su planta docente o Nucleo Académico Bésico exis-
tente al mes de febrero del 2020. Todos los profesores del Posgrado tienen el
Perfil Deseable PROMEP, cinco pertenecen al Sistema Estatal de Investigadores
y Tecnologos; cuatro profesores pertenecen al Sistema Nacional de Investiga-
dores. Es de destacar que el 80% de los profesores-investigadores realizaron
sus estudios de posgrado en IES nacionales y extranjeras. Todos los profesores
son de tiempo completo (todos deben de ser TC, el que no lo sea puede ser del NAB
pero de tiempo parcial; ver Anexo 5, Nucleo Académico Basico, cA y Proyectos
de Investigacion, p. 133—135). Es conveniente mencionar que en el ciclo escolar
2010- 2011, mediante convocatoria 2011 del CONACYT, se logré repatriar a un
profesor.

10. Que el personal de Apoyo directo por parte de la UAs consiste, en un Coor-
dinador General de la Maestria, una Coordinadora de Investigacion y Posgrado,
una Coordinadora Administrativa y una Encargada de la Biblioteca.

11. Que se considera basico que la figura del tutor asuma la direccién de la tesis
a partir de la aceptacion del estudiante. El trabajo colegiado se complementa
con la designacion del Comité Tutorial a donde concurren, ademas del direc-
tor, otros dos profesores-investigadores de la misma Linea de Investigacion.
La seleccion de los miembros del Comité se hace a partir de la pertinenciay/o
transversalidad de los temas de investigacion en torno al tesista. Es conveniente
mencionar que, también por recomendacion del PNPC, se invité a investiga-
dores de otras instituciones (Unam, U. de G., cIEsas Noroeste, Universidad
Auténoma de Querétaro, Universidad Auténoma del Estado de Morelos y la
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Universidad de Oregén, USA) a formar parte de los Comités de diferentes
alumnos, desempeﬁéndose como co-tutores y asesores, simultdneamente.

12. Que la posibilidad de la movilidad estudiantil estd en relacion con el progra-
ma de actividades semestrales que acuerdan tutor y tutorado, y se ha destinado
el IV semestre para que, preferentemente, se dedique éste a realizar estancias
académicas por parte de los estudiantes. Conviene decir que atendiendo una
recomendacion del PNPC se disminuy la carga en horas/clase en el semestre
en cuestion. Para su operativizacion, requiere ser aprobado por el Comité Tu-
torial y el Comité Académico de la Maestria. Por lo que hace ala movilidad de
profesores al interior de la UAS, estd prevista la participacién de personal aca-
démico de otras DES en la Maestria en Ciencias Sociales; dicha participacién
tiene como posibilidades el desarrollo de seminarios, imparticion de unidades
tematicas en Programas de Materias o asignacién de tesistas.

13. Que con relacion ala movilidad nacional e internacional, se estd avanzando
en la firma de Convenios especificos de Intercambio y Vinculacidn, partiendo
dela existencia de Convenios Marco de colaboracién que ha firmadola uas con
universidades nacionales, como la UNAM, e internacionales, como es el caso de
la University College North of Wales, Cambridge, Reino Unido yla Universidad
de Oregon, USA. Un factor adicional de apoyo al Programa son los profesores
visitantes quienes concurren a desarrollar unidades tematicas de algunas ma-
terias, dar asesorias en los avances de tesis, impartir seminarios y conferencias.

14. Que al momento existe un Convenio de Intercambio Académico con el
Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM y con la Maestria en Desa-
rrollo Local de la Universidad Auténoma de Nayarit. También se ha avanzado
en las gestiones para lograr un Convenio de Cooperacién con la Facultad de
Ciencias Sociales, Departamento de Sociologia, Universidad Rey Juan Carlos
de Madrid. Un nicho de oportunidades para fortalecer estas acciones de vincula-
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cion es el potencial que ofrecen las redes temdticas, a las que nuestros tutores
estan integrados.

15. Que en lo que respecta a la infraestructura fisica, en julio 2008 se inicié la
construccion de la segunda planta de uno de los edificios dela FAc1s0,]a cual
fue terminada en febrero 2009. Alberga exclusivamente al Posgrado y compren-
de: una sala de juntas para maestros, un aula para 25 estudiantes, un centro de
computo equipado con 20 computadoras conectadas a internet, una biblioteca
misma que, en convenio con la UNAM, tiene el drea que hemos denominado
biblioteca virtual. En la planta baja de ese edificio, fueron acondicionados seis
cubiculos que estdn utilizados desde principios de 2009. Queda pendiente el
10% del Proyecto Ejecutivo de construcciones que incluye un espacio para
cubiculos de estudiantes, otra aula y sanitarios. Adicionalmente se tiene el
respaldo del Centro de Cémputo de la FACISO, sistema multimedia, auditorio
y biblioteca de la FAc1SO.

16. Que respecto a la captacion de recursos financieros el presente Posgrado se
sujeta a lo dispuesto en los siguientes preceptos normativos:

Ingresos
De acuerdo con el Titulo Segundo, De los Ingresos, Capitulo Unico, Articulo
9, del Reglamento de Planeacién, Programacién, Presupuestacion, Contabi-
lidad y Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos a la UAs se
integran por:

I Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;

1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;
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ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la UAs, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga;

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Egresos
De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo Unico de la Reglamento
de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del
Ingreso y el Gasto Universitario se integran por las erogaciones que se realicen
por concepto de pago de servicios personales, gasto operativo, inversion fisica y
financiera, pago de pasivos y otros contemplados en el presupuesto de egresos
aprobado por el H. Consejo Universitario.

Recursos adicionales
Respecto ala captacion de recursos propios por el programa de la Maestria en
Ciencias Sociales con énfasis en Estudios Regionales, cada uno de los interesados
en la Convocatoria 2020-2022 debera cubrir una cuota por inscripcién y otra,
semestralmente, para cubrir parte de los gastos de operacion del programa,
adquisicion de bibliografia y apoyo para los propios estudiantes para asistir a
congresos o estancias académicas.

Recursos Adicionales. La Maestria ha obtenido recursos para diferentes
rubros, por parte del PFCE 2016, 2017 y 2018, mismos con los que estudiantes
estardn realizando estancias nacionales, internacionales, a diferentes univer-
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sidades o instituciones como son: Centro de Investigaciones y Estudios Su-
periores en Antropologia Social en Occidente (c1Esas), Centro Regional
de Investigaciones Multidisciplinarias (criM) UNAM (campus Cuernavaca,
Morelos), Universidad Nacional Auténoma de México (UnaMm), El Colegio
de México (coLMEX), Universidad de Quintana Roo (campus Cozumel),
Instituto de Creatividad e Innovaciones Educativas y el Instituto de Econo-
mia Internacional de la Universitat de Valencia (Espafia), Institut de Govern i
Politiques Publiques (1Gop) de la Universitat Auténoma de Barcelona (UAB)
y la Universidad Complutense de Madrid.

Ademids, la mayoria de los profesores tienen proyectos de investigacion,
a través del Programa de Financiamiento a la Investigacién (PROFAPI) de
la UAs, y un beneficio adicional, aunque indirecto para el Posgrado, son los
apoyos que reciben los tutores del SNI, PROMEP y de proyectos de investi-
gaci(’)n con financiamiento interno y/ o externo, que impactan a la relacion
tutor-tutorando. Por ejemplo, se tiene firmado un convenio con el Consejo
Estatal Electoral de Sinaloa, mismo que establece la posibilidad de realizar
investigaciones conjuntas.

Con base en las consideraciones dichas, la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos tiene a bien emitir el presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion del Programa de Maestria en
Ciencias Sociales con Enfasis en Estudios Regionales, correspondiente a la gene-
racion 2020-2022, a solicitud de la Facultad de Ciencias Sociales, bajo el Plan
de Estudios siguiente:
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Primer semestre

. Seria- Horas Total de
Clave Asignatura o .
cibn HA  HP HI TH créditos
Teoria Social I - 40 00 40 80 5.00
(Paradigmas Cldsicos).
Teorias del Desarrollo. - 40 00 40 80 5.00
Teoria Politica. - 40 00 40 8o 5.00
Mloio4  MetodologiaI: - 40 40 60 140 8.75
Construccién del
Objeto de Estudio.
SITo1os5 Seminario de 40 40 60 140 8.7%
Investigacion Tutorial
L.
Subtotales 200 80 240 520 32.50

Segundo semestre

) Seria- Horas Total de
Clave Asignatura o L
cion A H®p HI TH créditos
Teoria Social IT - 40 00 40 8o 5.00
(Métodos del Cambio
Social.
Politicas Publicas. - 40 00 40 80 5.00
Poblacién y Territorio. - 40 00 40 8o 5.00
MlIlo209  Metodologia II: 40 40 60 140 8.75
Métodos Cualitativos
y Cuantitativos.
SITo210  Seminario de 40 40 60 140 8.75%
Investigacion Tutorial
1I.

Subtotales 200 8o 240 520 32.50
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Tercer semestre

Clave

Asignatura

Seria-
cién

Horas

HA

HP HI

TH

Total de
créditos

Teoria Social III
(Enfoques
Socioculturales
Contemporaneos).

40

00 40

8o

5.00

Problemas
Sociopoliticos
y Econémicos
Regionales e
Internacionales.

40

00 40

8o

5.00

OPo313

Optativa de
especializacion:

* Estudios Culturales.
* Sistema Politico
Mexicano.

* Territorio,
Globalizacién y
Turismo.

* Estudios de Sociedad
y Género.

* Economia y Medio
Ambiente.

40

00 40

8o

5.00

Millo314

Metodologia III:
Discurso y Redaccion
Teérica y Cientifica.

40

40 60

140

8.75

SITo315

Seminario de
Investigacion Tutorial
II1.

40

40 60

140

8.75

Subtotales

200

8o 240

520

32.50
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Cuarto semestre

. Seria- Horas Total de
Clave Asignatura o .
cibn HA  HP HI TH créditos
oPo416 Optativa de - 40 00 40 80 5.00
especializacion:
* Teorfas y Topicos de
la Migracién.
* Urbanizacién
Regional y
Sustentabilidad.
* Politicas Educativas
en el Desarrollo
Regional.
* Territorio, Regién y
Cultura.
SITo418 Seminario de - 40 80 80 200 12.50
Investigacion Tutorial
Iv.
Subtotales 80 8o 120 280  17.50
Totales 680 320 840 1840 115.00
Total de horas y créditos
Horas Créditos Total de
Semestre L.
HA HP HI TH HA HP Hr  créditos
Primero 200 80 240 520 12.50 §.00 15.00 32.50
Segundo 200 80 240 §20  12.50 §.00 15.00 32.50
Tercero 200 8o 240 §20  12.50 §.00 15.00 32.50
Cuarto 80 80 120 280 5.00 §.00 7.50 17.50
Totales 680 320 840 1840 42.50 20.00 §2.50 115.00
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Horas aula 680
Horas précticas 320
Horas independientes 840
Total de horas 1840
Total de créditos 115§

Segundo. Se acuerda que para ingresar al Programa de Maestria en Ciencias

Sociales con Enfasis en Estudios Regionales, el estudiante debera cubrir los si-

guientes requisitos:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

Llenar solicitud de ingreso en formato oficial;

Carta de exposicién de motivos por los que se interesa en cursar
la Maestria;

Curriculum Vitae con comprobantes en version impresa y carpeta
digital PDF;

Poseer titulo de Licenciatura, preferentemente en dreas afines ala
Maestria y debidamente legalizado por las autoridades estatales a
excepcion de instituciones federales;

Tener promedio minimo de 8.5 en los estudios de Licenciatura,
avalado por el correspondiente Certificado;

Acreditar la comprension del idioma inglés ante el Centro de Idio-
mas de la UAS o institucion externa debidamente certificada;
Asistir al curso-taller propedéutico que serd impartido por los res-
ponsables de proyectos de investigacion, con el fin de contribuir a
una mejor delimitacion del anteproyecto de investigacion de tesis
y la asignacién del tutor correspondiente una vez aceptado en el
programa;
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VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

SURSUM VERSUS 7

Presentar un anteproyecto de investigacion de tesis, mismo que
deberd quedar aprobado en forma definitiva al final del primer
semestre;

Aprobar el examen de admisién CENEVAL (EXANT 111). Recibir la
aprobacion en las entrevistas con los profesores asignados;
Cubrir las cuotas de preinscripcion, mismas que deberdn ser fijadas
por el Comité Académico del Programa;

Carta compromiso de dedicacion de tiempo completo o exclusivo
para los estudios de Maestria;

Cumplir con los demds requisitos sefialados por las autoridades
dela Coordinacién de Investigacién y Posgrado y la normatividad
universitaria;

Los aspirantes extranjeros, ademds de cubrir los requisitos antes
senalados, también deben:

1) Presentar original y copia de la documentacién que avale su
calidad migratoria y sus documentos de estudio legalizados ante
el Consulado Mexicano correspondiente, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

2) Presentar péliza de seguro de gastos médicos mayores;

3) Acreditar, ante el Centro de Idiomas de la uas, la comprensién
del idioma espafiol para los estudiantes no hispanoparlantes; y
Los demds establecidos por la Legislacién Universitaria.

Tercero. Se establecen los requisitos de permanencia siguientes:

II.

Acreditar las materias semestrales en eximenes ordinarios con ca-
lificacién minima de ocho (8);

Cubrir las cuotas de preinscripcién, inscripcion general y pagos
semestrales;
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Iv.

V.

351

Aprobar el proyecto de investigacion de tesis y realizar el Programa
de Actividades del semestre, acordado con el tutor;

Cumplir la normatividad vigente en el Posgrado de la FACISO, en
particular, y de la Universidad Auténoma de Sinaloa, en general. El
incumplimiento de una o mas de estas condiciones, serd sanciona-
do en los términos establecidos, y;

Los demas que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Los requisitos de egreso y obtencion de grado para la Maestria en

Ciencias Sociales con Enfasis en Estudios Regionales, son los que a continuacion

se detallan:

El alumno recibird el Grado de Maestro en Ciencias Sociales, después

de presentar aprobatoriamente el examen profesional y defender su tesis. Son

requisitos para aspirar a presentar el examen profesional, los siguientes:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

Presentar Titulo de Licenciatura;

Acreditar la totalidad de los créditos y demds actividades acadé-
micas del Plan de Estudios de la Maestria en Ciencias Sociales con
énfasis en Estudios Regionales. Realizar una estancia nacional o in-
ternacional en otra institucién educativa;

Haber publicado, al menos, un articulo cientifico o de divulgacién
en revista nacional;

Haber participado como ponente en, al menos, un congreso inter-
nacional o dos nacionales;

Acreditar el dominio del idioma inglés con 450 puntos TOEFL;
Haber cubierto la totalidad de las cuotas y colegiaturas correspon-
dientes;

No adeudar libros, revistas, de la biblioteca de la Facultad de Cien-
cias Sociales y de la Maestria;
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VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
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Presentar constancia del Comité Tutorial de haber concluido sa-
tisfactoriamente la tesis;

Entregar seis ejemplares de la tesis, debidamente encuadernados
y dos en version digital PDF;

Efectuar el pago estipulado para tener derecho al Examen de Gra-
do;

Los demas que indique el Consejo de Investigacion y Posgrado de
la uas, asi como el Reglamento General de Titulacién de la uas;
Una vez cubiertos los requisitos, el alumno podra presentar el Exa-
men de Grado, consistente en la critica y réplica de la tesis ante
un Jurado nombrado por el Comité Académico y propuesto a la
Secretaria General de la Universidad para su aprobacion;

El Examen de Grado debera realizarse en un plazo no mayor de tres
afos, contados a partir del ingreso, atendiendo asi la reglamenta-
cién de la uas. El Examen de Grado se realizara en acto solemne
y podra ser publico o cerrado, a peticién del examinado, y;

Las demds establecidas en la Legislacién Universitaria.

Quinto. Cubiertos por los estudiantes los requisitos de egreso y obtencién del
grado, establecidos en el programa y lo estipulado por la normativa institu-
cional, la UAs certificard los estudios y otorgard el grado de Maestra o Maestro

en Ciencias Sociales con Enfasis en Estudios Regionales. Atentamente. “Sursum
Versus”. Culiacdn, Rosales, Sinaloa a 13 de julio de 2020. Comision de Asuntos

Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente.
Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC
Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal.
Dr. Jests Maduena Molina, Secretario General y Secretario del HCU.
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Acuerdo Num. 529

Se aprueba la segunda edicién del Programa Educativo Interinstitucional de
Maestria en Agricultura Protegida, que propone la Facultad de Agronomia. Para
su operacion a partir de agosto de 2020, de acuerdo con el siguiente dicta-
men:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre la propuesta de reedicion del Programa Educativo
Interinstitucional de Maestria en Agricultura Protegida, correspondiente a la
quinta edicion, que presenta la Facultad de Agronomia. Para su operacion a
partir de agosto de 2020, bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la presente propuesta del Programa Interinstitucional de Maestria en
Agricultura Protegida, es el resultado de la colaboracién entre la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, la Universidad de Colima, la Universidad de
Guadalajara, la Universidad de Guanajuato, la Universidad Michoacana de
San Nicolds de Hidalgo, la Universidad Auténoma de Nayarit y la Universidad
Auténoma de Sinaloa.
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2. Que el Programa de Maestria en Agricultura Protegida fue aprobado por
el H. Consejo Universitario en reunion celebrada el 27 de abril de 2015, bajo
Acuerdo Num. 560.

3. Que a través del trabajo interinstitucional, se conjuntan las fortalezas aca-

émicas y administrativas de cada institucidn, para ofrecer un Programa de
d d trativas de cada instit , f P d
Maestria de calidad, la cual permite formar profesionales competentes en el
diagndstico, gestion del clima, agua y nutrientes, innovacion y planeacion,
que actien en el fortalecimiento del desarrollo de los sistemas de produccién

e hortalizas, frutillas, cultivos ornamentales y viverismo en ambientes pro-
de hortalizas, frutillas, cult tal bient
tegidos.

4. Que la agricultura protegida constituye un sistema de cultivo con amplias
ventajas de produccién y mercado, en comparacién con los sistemas tradi-
cionales, ya que permite obtener productos de calidad tanto para el mercado
nacional como de exportacién. Actualmente constituye la actividad agricola
de mayor crecimiento en nuestro pais.

5. Que la Maestria en Agricultura Protegida (M1AP), esun Programa Educativo
con las siguientes caracteristicas:

Profesionalizante: El programa estd dirigido a profesionales con experien-
cia que requieren nuevas habilidades y conocimientos, los conte-
nidos tendrdn una naturaleza aplicada y mayor énfasis en précticas
profesionales realizadas en empresas y organizaciones vinculadas
ala produccién hortofruticola en agricultura protegida, como es-
trategia para consolidar los vinculos con la sociedad.

Interinstitucional: Se integra mediante el esfuerzo de seis universidades pu-
blicas: Universidad Auténoma de Aguascalientes, la Universidad de
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Colima, la Universidad de Guadalajara, la Universidad Michoacana
de San Nicolds de Hidalgo, la Universidad Auténoma de Nayarit y
la Universidad Auténoma de Sinaloa, y todas realizan procesos de
inscripcion y formacion en sus instalaciones.

Escolarizado: La formacién académica del programa se impartira del pro-
grama se impartird de manera sistemética en los espacios fisicos
que determine cada institucion educativa, segun lo establece el
Acuerdo 243 de la SEP.

Prdctico: De acuerdo con la clasificacidén que establece la SEP en el Acuer-
do 279 y en virtud de que sus egresados se dedicardn generalmente
a la préctica profesional.

6. Que la Universidad Auténoma de Aguascalientes, Universidad de Colima,
Universidad de Guadalajara, Universidad de Guanajuato, Universidad Au-
tonoma de Nayarit y Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo,
son instituciones educativas ptblicas que integran la Rco de la Asociacién
Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES).

7. Que los objetivos de los Programas de Posgrado Interinstitucionales, son
desarrollar Posgrados de excelencia que refuercen la capacidad académica de
las instituciones educativas de la Rco y del pais, a través de la formacion de
profesionales e investigadores del més alto nivel, la creacién y consolidacién
de cuerpos académicos y el desarrollo de lineas comunes de investigacion per-
tinentes.

8. Que el principal propésito del Programa, es formar profesionales con alto
grado de especializacién, competitivos, capaces de innovar y aplicar técnicas
y tecnologias en los sistemas de produccién de hortalizas, frutillas, cultivos
ornamentales y viverismo en macrotinel, casa-sombra e invernadero tecnifi-
cados, que satisfagan las demandas del sector hortofruticola de la regién y que
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contribuyan a incrementar la produccién de calidad a través de una actitud
emprendedora, responsable, de trabajo en equipo y respeto al medio ambiente.

9. Que de acuerdo al Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013-2018, México
cuenta con diversas oportunidades para fortalecer y construir el nuevo rostro
del sector agroalimentario, con un enfoque de productividad, rentable y com-
petitivo, que sea incluyente e incorpore el manejo sustentable de los recursos
naturales. Entre los aspectos importantes de este Plan estd la incorporacién
de nuevas tecnologias que impulsen la productividad en el campo mexicano.

10. Que la agricultura protegida en México, se ha convertido en una actividad
muy dindmica, es la de mayor crecimiento dentro del rubro agricola. La su-
perficie ha crecido a un ritmo de 25% promedio anual, donde la participacién
de los gobiernos tanto estatales como el federal, ha sido determinante en el
desarrollo de esta actividad.

11. Que en la regién Occidente como en el resto de pais, se han estado reali-
zando fuertes inversiones privadas y con apoyos publicos para la instalacién
y operacién de estructuras con el fin de practicar algtn tipo de agricultura
protegida, empleando invernaderos, macro tineles y casa sombra con el pro-
p6sito de participar en el mercado de hortalizas frescas, tanto para el mercado
nacional como el de exportacion.

12. Que el Programa Interinstitucional de Maestria en Agricultura Protegida,
tiene una duracidn de cuatro semestres; se oferta en modalidad escolarizada
y requiere dedicacion de tiempo completo. Una vez concluido ese tiempo, el
estudiante contard con un periodo méximo de seis meses posteriores, para
realizar la defensa del trabajo recepcional y obtener el grado respectivo.

13. Que la Maestria en Agricultura Protegida tiene como:
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Misién. Formar talento humano para satisfacer las necesidades del sector
hortofruticola en ambientes protegidos de la region y del pais, con
criterios de calidad y competitividad, comprometido con el desa-
rrollo sustentable y la preservacion del medio ambiente.

Vision al 2025. Es un programa de posgrado reconocido a nivel nacional e
internacional, por su alta calidad en la formacion de recursos huma-
nos en agricultura protegida, reconocido por estar ala vanguardia
tecnologica, profesores altamente capacitados y vinculacién con
el sector productivo. Asimismo, se distingue por ser promotor de
proyectos productivos innovadores que contribuyen al desarrollo
econdmico y social del sector hortofruticola del pais.

14. Que la formacién en Maestria en Agricultura Protegida, tiene una duracién
de cuatro semestres; se oferta en modalidad escolarizada y requiere dedicacién
de tiempo completo. Una vez concluido ese tiempo, el estudiante contard con
un periodo maximo de seis meses posteriores, para realizar la defensa del tra-
bajo recepcional y obtener el grado respectivo.

15. Que el egresado del Programa, serd un profesional con bases técnicas y
cientificas, competente en el diagnéstico; gestion del clima, agua, nutrientes,
manejo fitosanitario e inocuidad; innovacién y planeacién, para contribuir al
fortalecimiento del desarrollo de los sistemas de produccién de hortalizas,
frutillas, cultivos ornamentales y viverismo en macrotinel, casa-sombra e in-
vernadero tecnificados. Las competencias de este profesional, le permitirdn
desempenarse en empresas de agricultura protegida a nivel de produccion o
gerencial, despachos de asesoria o consultoria, programas gubernamentales
y autoempleo.

16. Que cada una de las instituciones educativas, cuenta con profesores con
el perfil apropiado para apoyar las actividades docentes, de investigacion, asi
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como las practicas requeridas para la formacion profesional que demanda el
mercado laboral. En total, se cuenta con mds de 40 profesores, de los cuales,
al menos el 50% puede colaborar de tiempo completo en el nuevo programa
de Maestria. Del total, se estima que el 50% tienen perfil PROMEP y un 30%
tienen el reconocimiento del Sistema Nacional de Investigadores (sN1), lo cual
denota una alta habilitacién y productividad académica.

17. Que todas las instituciones educativas participantes, tienen la infraestruc-
tura basica para el desarrollo apropiado de las actividades académicas y admi-
nistrativas. Ademads, el carcter interinstitucional, permite el aprovechamiento
conjunto de recursos, sobre todo en lo referente a los laboratorios existentes.
De esta manera, los estudiantes pueden tener acceso a los espacios de las seis
instituciones, a través de acciones de colaboracién y movilidad académica.

18. Que las instituciones participantes en el Programa Interinstitucional de
Maestria en Agricultura Protegida (M1AP), obtienen los recursos necesarios
para la operacion del Programa de las siguientes fuentes: a) Cuotas anuales
del programa; b) Financiamiento externo para actividades académicas conjun-
tas; c) Financiamiento externos para desarrollo y consolidacion de Lineas de
Generacién y Aplicacién de Conocimiento, por cada institucion participante
en apoyo ala MI1AP.

INGRESOS

Ingresos anuales Por ano

Pago tnico anual $5000.00 x 8 alumnos $40000.00

Con base en los considerandos anteriores, la Comision Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario pone a su consideracién
el siguiente:
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DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la segunda edicién del Programa Edu-
cativo Interinstitucional de Maestria en Agricultura Protegida, que propone la
Facultad de Agronomia. Para su operacion a partir de agosto de 2018.

Segundo. Se especifica que el Plan de Estudios con sus unidades de aprendizaje
y créditos es el siguiente:

Sem. Unidad de Aprendizaje TUDC AD  ATI TcPs Créditos
I Produccién en ambientes CT 64 4
protegidos
Gestion del clima en ambientes CcT 8o I
protegidos
Nutricién de cultivos CT 80 I
Ecofisiologia de cultivos CT 80 I
11 Inocuidad Agroalimentaria CT 64 4
Administracién Agricola CT 64 4
Seminario para obtencion de S 48 3
grado
Manejo integrado de plagas en CT 64 4
cultivos protegidos
111 Cultivos sin suelo CT 80 5
Manejo de sistemas CT 8o 5

presurizados de fertirriego

Manejo integrado de CT 64 4
enfermedades en cultivos
protegidos
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v Seminario de trabajo S 48 3
recepcional/tesis de grado
Estancia en empresas E 500 10
***Trabajo recepcional/tesis 200 10
de grado
Area Basica 816 200 500 71
Optativas (minimo de créditos) 16
Total 816 200 500 87

Nota: El tipo de unidad didéctica curricular (Tupc), es la particularidad que
caracteriza a la asignatura como curso-taller (CT), seminario (s) o estancia (g). Las
actividades de aprendizaje tienen la siguiente equivalencia: actividades de docencia
(aD) que incluyen docencia tedrica, docencia préictica y trabajo independiente;
por cada 16 horas se asigna 1 crédito. Las actividades de trabajo individual (aT1)
corresponden al tiempo que se destina a la elaboracién de la tesis o trabajo recepcional
(20 hrs.= 1 crédito). El trabajo de campo profesional supervisado (TCPs) corresponde
al tiempo que el estudiante destinard a la estancia profesional, por cada 5o hrs. se
asigna 1 crédito.

Las unidades de aprendizaje optativas, se cursan dentro de los tres primeros semestres,
de acuerdo a la trayectoria académica del estudiante.

***EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA NO ES APLICABLE PORQUE
EL REGLAMENTO DE POSGRADO NO LE OTORGA VALOR EN CREDITOS (Articulo

63)

La formacion académica se divide en dos dreas: la bésica y la optativa:

Unidad de Aprendizaje TUDC AD  ATI TcPs Créditos
Area basica (obligatorias) 816 200 500 71
Area optativa (Minimo de créditos) 256 16
Total 1,072 200 soo  *87*

*87* EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA SE REDUCIRAN LOS 10
CREDITOS DEL Trabajo recepcional/tesis de grado, PUDIENDOSE TITULAR EL
EGRESADO DE ACUERDO CON EL CITADO REGLAMENTO DE POSGRADO
(Articulo 64), QUE ESTABLECE UN M{NIMO DE 70 CREDITOS.
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Optativas
Sistemas de Sistemasde  Propagacién  Produccién de Sistemas de
produccién en producciénen de plantas flores frescas  produccién de
hortalizas frutillas de corte plantas orna-
mentales
Produccién  Automati- Produccién ~ Evaluaciéon de Fisiologiay
de especies zacion en organica Agronegocios manejo pos-
arométicas sistemas pro- cosecha de
tegidos productos
hortofruti-
colas
Control bio-  Mercadosy Topico
rracional de regulacion selecto(tema
plagas y enfer- hortofruticola seleccionado
medades con apoyo del

tutor)

Tercero. Se aprueba que los requisitos de ingreso al programa de la MIAP sean

los siguientes:

L Titulo de licenciatura en ciencias relacionadas a la produccion
agricola o programa afin, que muestre en su plan de estudios co-

nocimientos de agricultura;

1. Solicitud de ingreso al programa;
m.  Carta de exposicion de motivos;

1v.  Disponibilidad de tiempo completo. Para ello, deberan presentar
documento que acredite su compromiso de dedicacién de tiempo
completo a sus estudios de maestria;
v.  Disposicion para movilidad y estancias académicas;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.
XII.

XIII.

XIV.
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Idioma inglés. Calificacién minima de 400 puntos en el TOEFL, 0
su equivalente, pudiendo cumplir este requisito en un lapso de 6
meses posterior a su ingreso al posgrado;

Curriculum académico: El aspirante deberd de presentar un cu-
rriculo vitae con énfasis en su trayectoria académica de acuerdo al
formato Curriculum Vitae Unico (CvU) establecido por el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia;

Dos cartas de recomendacién académica, podrén ser de profesores
con quienes los aspirantes hayan cursado estudios de licenciatura;
Puntuacion minima de 9oo en el EXANT 111 del CENEVAL;

Carta de apoyo institucional. Silos aspirantes laboran para alguna
instituciéon u organismo publico o privado, deberdn presentar una
carta en donde su empleador se compromete a dar apoyo para que
el candidato realice sus estudios de maestria dedicando tiempo
completo a ello;

Certificado médico emitido por una institucioén publica de salud;
A partir de la documentacién entregada, el comité de seleccion
citard a aquellos aspirantes que cumplan con los requisitos solici-
tados, para tener una entrevista personal;

Aunado a los anteriores, el aspirante deberd cumplir con los re-
quisitos solicitados en cada institucién educativa participante, y
Demds requisitos administrativos que establece la Normativa
Institucional

Cuarto. En el caso de aspirantes a este programa de Maestria que sean miem-

bros del personal docente de la UAS, no podran inscribirse en su Institucion

de adscripcién

Quinto. Se aprueba que los requisitos de egreso y titulacion al Programa de la
MIAP sean los siguientes:
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I Cumplir satisfactoriamente con la totalidad de los créditos esta-
blecidos en el Programa de Estudios;

1. Tener un promedio de 80 (en una escala de 0-100) o escalas equi-
valentes;

1. Presentary aprobar ante un Jurado nombrado ex profeso el trabajo
de tesis en modalidad proyecto de Intervencion; y

1v.  Demis especificados en el Programa Académico y en la Reglamen-
tacién Universitaria.

Sexto. Cumplidas las condiciones académicas y Normativas del Programay de
la Legislacion Universitaria, la Universidad Auténoma de Sinaloa certificara
los estudios y otorgara el grado de Maestra o Maestro en Agricultura Protegida.
Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa a 13 de julio de 2020.
Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenses-
lao Plata Rocha, Vocal. MC Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma
Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduenia Molina, Secretario General
y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 530

Se aprueba la reedicién y reforma del Programa Educativo de Maestria en
Ciencias Agropecuarias a solicitud del Colegio de Ciencias Agropecuarias, y las
Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia (FMvz), la Facultad de Agronomia (FA), la Facultad de Ciencias del Mar
(FACIMAR), la Facultad de Agricultura del Valle del Fuerte (FAVF) y la Escuela
Superior de Agricultura del Valle del Carrizo (EsAvc), correspondiente a la
12ava edicién ( generacion 2020-2022 ), de acuerdo con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, presenta dictamen sobre la reedicion y reforma del Programa Educativo
de Maestria en Ciencias Agropecuarias a solicitud del Colegio de Ciencias
Agropecuarias, y las Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVvz), la Facultad de Agronomia (ra), la
Facultad de Ciencias del Mar (FACIMAR), la Facultad de Agricultura del Valle
del Fuerte (FAVE) y la Facultad de Agricultura del Valle del Carrizo (ravc),
correspondiente a la 12ava edicién (generacion 2020-2022), de conformidad
con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs), es la Institucién Educativa
de mayor tradicién, antigiiedad y cobertura a nivel estatal, en ella se concentra
el recurso humano habilitado en el drea de la produccién de alimentos, ubica-
dos en cuatro Unidades Académicas que conforman el Colegio de Ciencias
Agropecuarias: Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Facultad de
Agronomia, Facultad de Agricultura Valle del Fuerte, la Facultad de Ciencias
del Mar y la Facultad de Agricultura del Valle del Carrizo.

2. Que al ser actividades sustantivas de la UAs: la formacion de recursos huma-
nos, la generacion de nuevos conocimientos, la difusién del conocimiento yla
cultura, es pertinente el uso compartido de los recursos humanos y materiales.
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El Colegio de Ciencias Agropecuarias ha desarrollado de manera conjunta
la Maestria en Ciencias Agropecuarias con el objetivo de formar maestros
en ciencias agropecuarias capaces de generar y difundir nuevos conocimien-
tos cientificos-tecnoldgicos, que contribuya a la produccién de alimentos y
el aseguramiento de la salud publica, en un marco de desarrollo sustentable
que permita la conservacidn de los recursos naturales, el equilibrio ambiental
y promueva el bienestar social.

3. Que el Programa Educativo de Maestria, tiene como principal propdsito,
formar Maestros en Ciencias Agropecuarias, capaces de generar y difundir
nuevo conocimiento cientiﬁco-tecnolc’)gico, que contribuya a la produccién
de alimentos y el aseguramiento de la salud publica, en un marco de desarrollo
sustentable que permita la conservacion de los recursos naturales, el equilibrio
ambiental y promueva el bienestar social.

4. Que el Programa de Maestria en Ciencias Agropecuarias, permite a la Uni-
versidad utilizar de manera eficiente los recursos materiales y humanos aca-
démicamente habilitados del drea agropecuaria, para la formacion de recurso
humano de alto nivel. Lo anterior, facilita la colaboracién interdisciplinaria y
entre miembros de cuerpos académicos en el desarrollo de proyectos de inves-
tigacion, cuyos resultados impacten de manera positiva en el uso sustentable de
los recursos naturales disponibles para la produccion de alimentos en la region.

5. Que ademds de divulgar los productos de la investigacion a través de su
publicacién en revistas indexadas, libros, congresos de especialistas, asi como,
promover la generacion de patentes. La producciéon académica yla formacién
de recursos humanos de alto nivel en el drea agropecuaria de la region noroeste
g g
del pais, es congruente con la vocacion productiva de la regién y validan la
) gon'y
pertinencia de la oferta del Programa, cumpliendo asi su funcién social.
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6. Que el presente programa ingresé al PNPC-SEP/CONACYT, por lo que ahora
tiene el reconocimiento de ser un Programa de Calidad Académica en el dmbi-
to nacional y que se encuentra bien encauzada dentro de los ejes estratégicos
actuales del Plan Institucional de Desarrollo “Consolidaciéon Global 2021”.

7. El programa de Maestria en Ciencias Agropecuarias y el Doctorado en Cien-
cias Agropecuarias conforman un programa integral de posgrado, tal como se
establece en los Articulos 6.y 16. del reglamento de Posgrado de la Universidad
Auténoma de Sinaloa. Esta integralidad permite se comparta: Planta académica
(Ntcleo Académico Basico), Modelo pedagégico (integracién de grupos de
ambos programas en cursos optativos, talleres y actividades académicas extra-
curriculares, flexibilidad y énfasis multidisciplinar), Nomenclatura, Lineas de
Generacién y Aplicacion del Conocimiento (LGAC), infraestructura y espacios
de trabajo (laboratorios, centros de cémputo, unidades administrativas), y el
Comité Académico del Posgrado, 6rgano colegiado que es la méxima instancia
en los programas de posgrado, en atencién al Articulo 27. del Reglamento de
Posgrado.

Esta integralidad permite que los cursos ofrecidos puedan ser tomados
por alumnos de ambos niveles, desarrollar su trabajo de Tesis o integrarse en
grupos de trabajo dando continuidad a los proyectos de investigacion al pasar
de la maestria al doctorado.

El transito de la maestria al doctorado solo es posible después de obtener
el grado de maestria, paralo cual debera de aprobar el examen de tesis, tal como
se establece en el Articulo 71. del reglamento referido, por lo tanto, las y los
egresados de maestria que aspiren a cursar el programa de doctorado deberdn
realizar el proceso de seleccién y admision al igual que los aspirantes externos,
lo que favorece el principio de equidad entre los aspirantes.

8. Que la planta docente para este Programa la constituyen 28 profesores al-
tamente calificados, con grado de doctorado y con amplia experiencia en el
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campo y que cubren el perfil necesario para impartir los médulos del progra-
ma académico organizados mediante un grupo base, éstos profesores poseen
los perfiles, reconocimientos y experiencia necesaria para asegurar la tutorfa
de sus estudiantes, los profesores que integran este nicleo base constituyen
16 grupos en Cuerpos Académicos e implementan 39 Lineas de Generacién
y Aplicacién del Conocimiento (LGAC) en el érea de biotecnologia y Cien-
cias Agropecuarias, en donde se inscriben los proyectos de investigacién que
actualmente se encuentran realizando: cuatro consolidados, seis en vias de
consolidacién y seis en formacion, los cuales estdn en relacién directa con las
lineas de investigacion que se han establecido para este programa.

9. Que los egresados del Programa se desempefian con éxito en universidades,
centros de investigacion, institutos tecnologicos, escuelas técnicas de nivel
medio, dependencias gubernamentales relacionadas con el drea, empresas agro-
pecuarias (agricolas, pecuarias, acuicolas o pesqueras), empresas proveedoras
de servicios al sector agropecuario, asi como en instituciones dedicadas al
financiamiento del sector agropecuario, o, en su caso, continuar con estudios
doctorales en el drea, en Programas de reconocida calidad a nivel nacional o
del extranjero.

10. Que las Unidades Académicas del Colegio de Ciencias Agropecuarias tienen
convenio de colaboracién con organizaciones del ambito profesional, Insti-
tuciones de Educacién Superior e Investigacion para el desarrollo del Progra-
ma, como son: Asociaciones de Productoras Agricolas, pecuarias, pesqueras
y acuicolas.

11. Que la Maestria en Ciencias Agropecuarias, cuenta con las instalaciones fisicas
adecuadas para la imparticion de su Programa con los siguientes espacios: au-
las, laboratorios, talleres, centros de computo, biblioteca, auditorios, cubiculos,
un invernadero, una casa —sombra y un campo experimental de 10 hectdreas
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de riego, una posta zootécnica y nueve unidades experimentales por especie.
Ademids, tiene recursos bibliograficos suficientes, asi como 40 computadoras
con software dptimo y disponibilidad del servicio de internet.

12°. Que para la operacién del Programa el Colegio de Ciencias Agropecuarias
cuenta con recursos financieros propios para la imparticion de la presente
Maestria, y también cuenta con apoyo de financiamiento externo por parte de
PNPC-CONACYT y por medio del P11 (Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional).

13°. Que cabe mencionar que la Direccién General de Investigacion y Posgrado
recomienda que los montos econdémicos por conceptos de colegiatura, ins-
cripcioén y pagos, se reduzcan al monto minimo, lo que permitira al alumno
canalizar la beca del CONACYT a su manutencion. Lo anterior coadyuvard en
la reduccién de la probable desercion de alumnos por problemas econdémicos.

14°. Que este Programa de Maestria en Ciencias Agropecuarias fue aprobada
por el HCU con el Acuerdo 947 del 09 de julio de 2008.

15°. Que los recursos financieros del programa se derivaran del cobro de ins-
cripcion anual por la cantidad de $5,000.00; asi como por concurso para finan-
ciamiento extraordinario para equipamiento de laboratorios, acervo bibliogra-
fico, desarrollo de proyectos de investigacién y convenios de colaboracién con
productores, organizaciones de productores, dependencias gubernamentales,
centros de investigacion e instituciones de educacién superior; ademds del
aporte institucional en infraestructura fisica, de apoyo alos procesos docentes,
de investigacion y pago de salarios de integrantes del nicleo académico bésico
y personal administrativo.
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Presupuesto de ingresos econémicos/anual:

Promedios esperados para la opera-

Ingresos »
cién anual
Monto Monto global/
Concepto o n ~
unitario, $ ano
Inscripcién anual 5000.00 20 $100000.00
Proyectos
PROFAPI 100000.00 21  $2100000.00
INAPI 60000.00 10 $ 600 000.00
CONACYT 1 200000.00/3 3 $1200000.00
anos

Fundacién PRODUCE 150000.00 4 $ 600 000.00
PIFI 800 000.00 1 $ 800 000.00
Aporte por convenio de colaboracién 250000.00 10 $2500000.00
con sectores productivos
Total Ingresos $7 900 000.00

Presupuesto de egresos econémicos/anual:

Promedios esperados para la opera-

Egresos ci6on anual
Concepto I\./Ion.to a Monto~g10ba1/
unitario, $ ano

Gastos de gestion y Administracion 200 000.00 - $200000.00
Movilidad de estudiantes y profesores al 4000.00 20 $80000.00
interior del programa
Trabajo de tesis 220000.00 20 $4400000.00
Movilidad de estudiantes y profesores 22000.00 41 $ 902 000.00
Mantenimiento de acervo - - $714000.00

Equipo de laboratorio - - $1354000.00
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Gastos de publicacién

5000.00

20

$100000.00

Equipo de computo y accesorias

150000.00

$150000.00

Total

$7900000.00

Balance

Total de ingresos

+ $7900000.00

Total de egresos

-$7900000.00

Balance de operacién

0.00

Nota: La Universidad aportara los salarios de los investigadores y la infraestructura

administrativa y de investigacion.

Con base en estos considerandos, la Comisiéon Permanente de Asuntos
Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion y reforma del Programa
Educativo de Maestria en Ciencias Agropecuarias a solicitud del Colegio de Cien-
cias Agropecuarias, y las Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVz), la Facultad de Agronomia (FA), la
Facultad de Ciencias del Mar (FACIMAR), la Facultad de Agricultura del Valle
del Fuerte (FAVF) y la Facultad de Agricultura del Valle del Carrizo (Favc),
correspondiente a la 12ava edicién (generacién 2020-2022)Segundo: El Plan de

estudios contempla un valor curricular de 168 créditos, estructurado en tres ejes

cognitivos y unidades de aprendizaje en 4 semestres de la siguiente manera:
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Seglees— Unidad de aprendizaje  Eje ,I[_I,e c;rra;z Plii(::i?csa Total Créditos

Introduccidn a las B 48 32 80 8

ciencias agropecuarias

Bioestadistica M 64 32 96 10
1 Seminario de M 48 32 80

investigacion I

Comunicacién cientifica M 32 48 8o

Optatival B 48 32 8o

Seminario de M 32 64 96 8

investigacion II

Disenos experimentales M 64 32 96 10
2 Optativa Il D 48 32 80

Optativa III D 48 32 80

Seminario de M 32 192 224 16
3 investigacion II1

Optativa IV D 48 32 80 8
4 Seminario de Tesis M o 320 320 20

Estancia académica M o 80 80 5
Subtotal 13 3 544 896 1440 124
Creditos de optativas 32
Actividades de libre elecciéon 12
Total de créditos: 168

ACTIVIDADES DE LIBRE ELECCION — Créditos, Asistencia a evento académico

nacional 2, Asistencia a evento académico, internacional 3, Ponencia en evento

académico nacional 4, Ponencia en evento académico internacional 6, Publicaciéon
en revista indizada 8, Publicacidn en revista arbitrada no indizada 4, Publicacién
en un medio de difusion arbitrado 3, Asistencia a evento académico,congresos,

talleres, etc. 1, Estancias de investigacion o de intercambio dentro y fuera del pais

5, Colaboracién en investigacion con los docentes del programa. 3, Participacion

en proyectos de investigacion o de mejora continua. 4, Organizaciéon de eventos
académicos relacionados con el programa. 2
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El presente Plan de Estudios se justifica en su estructura en tres ejes cog-

nitivos:

a)

b)

Bdsico. Tiene como propdsito garantizar que el estudiante obtenga
una vision global del drea de influencia de las ciencias agropecuarias,
que le permitan valorar el impacto econémico y la responsabilidad
social que le compete, como base de la seguridad alimentaria; asi
como, obtener informacion de los recursos naturales disponibles para
la produccién de alimentos, los problemas y dreas de oportunidad
parala produccién sustentable de alimentos para el consumo humano.
Ademas de elevar el nivel de conocimientos que permitan la explica-
cién de los fendmenos biologicos.

Metodoldgico. Se enfoca a la adquisicién de competencias necesaria
para generar y aplicar conocimiento nuevo, a través de un proceso de
conduccién tutorial del aprendizaje. En este eje, el estudiante desa-
rrollard competencias para la gestion de informacion cientifica, que
le permitan ubicar problemas y lagunas de conocimiento del drea
agropecuaria, estructuracion de hipotesis cientificas, planeacion de
experimentos para probar hipétesis, participacién en la conduccién
de experimentos para probar hip6tesis, participacion en la conduc-
cion de experimentos interpretacion y discusion de sus resultados y
la explicacién de los mismos.

Disciplinar. Orientado a que el estudiante obtenga las habilidades y
destrezas en campos especificos, relacionados con la tematica de su
investigacion de tesis y la disciplina a que dicho trabajo pertenece.

A continuacion, se detallan las materias de libre eleccién que la Maestria
en Ciencias Agropecuarias contiene en su Plan de Estudios, optativas para

el alumno, de acuerdo a su perfil académico las cuales se han actualizado sin

modificar valor en los créditos.
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Area

Materia

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Bioquimica.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Fisiologia de la reproduccién animal.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Parasitologia veterinaria aplicada.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Epidemiologia veterinaria.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Inmunologia veterinaria.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Microbiologia veterinaria.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Biologia celular.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Endocrinologia y control de la
reproduccién animal.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Nutricién animal avanzada.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Biologia molecular.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Patologia veterinaria aplicada.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Control de vectores en medicina
veterinaria.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Técnicas de diagndstico en sanidad
animal.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Alimentacion de cerdos y aves.

Medicina Veterinaria y Zootecnia a
Veterinaria y Zootecnia.

Muestreo de poblaciones.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Fisiologia del crecimiento animal.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Alimentacion de bovinos productores
de carne.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Produccién intensiva de carne en
bovinos.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Bienestar animal y calidad de la carne.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Salud publica.
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Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Entomologia veterinaria.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Técnicas basicas de biologfa molecular.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Patologia sistémica veterinaria.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Tépicos selectos en inocuidad y calidad
dela carne.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Andlisis de regresion.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Estadistica multivariada.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Estadistica no paramétrica.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Anadlisis estadistico para el control de

calidad.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Topicos selectos en salud animal.

Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Tépicos selectos en reproduccién

porcina
Medicina Veterinaria y Zootecnia. Topicos selectos en produccién

pecuaria y medio

ambiente
Agronomia. Fisiologia vegetal.
Agronomia. Quimica de suelos.
Agronomia. Entomologia agricola.
Agronomia. Genotecnia horticola.
Agronomia. Estados inmaduros de insectos.
Agronomia. Bacterias fitopatdgenas.
Agronomia. Virus fitopatégenas.
Agronomia. Nematodos fitopatégenos.
Agronomia. Introduccion al SAS.
Agronomia. Cultivos hidropénicos.
Agronomia. Agricultura orgénica.

Agronomia.

Produccién y manejo de semillas.
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Agronomia. Genética de poblaciones.

Agronomia. Manejo integrado de plagas agricolas.

Agronomia. Nutricion vegetal.

Agronomia. M¢étodos de investigacion en ecologfa.

Agronomia. Uso, manejo y conservacion de
recursos genéticos
vegetales.

Agronomia. Mejoramiento genético de hortalizas.

Agronomia. Disefios de investigacion  en
ciencias agropecuarias.

Agronomia. Control bioldgico de plagasy
enfermedades.

Agronomia. Tépicos selectos en inocuidad vegetal.

Recursos Acudticos. Cultivos de peces.

Recursos Acuaticos. Ecologia acuatica.

Recursos Acudticos. Eco fisiologia de organismos acuéticos.

Recursos Acudticos. Educacién ambiental.

Recursos Acuaticos. Oceanografia costera.

Recursos Acuaticos. Reproduccion de peces y su aplicacion
al manejo de reproductores.

Recursos Acudticos. Calidad del agua en sistemas acuicolas.

Recursos Acudticos. Reproducciéon de organismos
acudticos.

Recursos Acudticos. Metodologia de la investigacién
cualitativa.

Recursos Acuaticos Economia ecolégica.

Recursos Acudticos. Manejo integral de ambientes costeros.

Recursos Acuaticos. Economia pesquera.
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Recursos Acudticos. Evaluacién de stocks.

Recursos Acudticos. Ecologia y restauracion de manglares.

Recursos Acudticos. Ecologia del zooplancton.

Recursos Acuaticos. Técnicas computacionales para el
andlisis de datos oceanogréficos.

Recursos Acudticos. Tépicos selectos en nutricion de
organismos acudticos.

Recursos Acudticos. Temas selectos de produccién de
alimento vivo.

Recursos Acuaticos. Temas selectos de sistemas de
produccién acuicola

Recursos Acudticos. Temas selectos de cultivo de
crustdceos.

Recursos Acudticos Contaminacién e impacto ambiental en
ecosistemas costeros.

Recursos Acudticos. Toxicologia de sustancias orgénicas

(compuestos
orgénicos persistentes) en organismos
acudticos.

Tercero. Se acuerda que para ingresar al Programa de Maestria en Ciencias Agro-
pecuarias, que el estudiante deberd cubrir los siguientes requisitos:

I Solicitud de ingreso;

1. Titulo de Licenciatura en Ciencias Agropecuarias o dreas afines;

1. Certificado de licenciatura con promedio minimo de 8.0;

1Iv.  Acta de nacimiento;

V. 6 fotografias tamafio infantil;
vi.  Certificado médico reciente;
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VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XTIII.
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Curriculum vitae con documentacién probatoria;

Dos cartas de recomendacién académica;

Carta de exposicion de motivos;

Dominio de idioma inglés equivalente a 400 puntos de TOEFL;
Entrevista con el Comité Académico de la Maestria en Ciencias
Agropecuarias;

Aplicar examen CENEVAL (EXANTI I11); y

Demis disposiciones establecidas en la Legislacién Universitaria.

Cuarto. Los requisitos de permanencia serdn los siguientes:

I.
II.
III.
Iv.
V.

Mantenerse como alumno regular;

Respetar la normatividad universitaria;

Ajustarse a las politicas académicas del posgrado;

Elaborar y ejecutar un proyecto de investigacién (Tesis), y;
Ejecutar las recomendaciones emitidas por el Comité Tutorial.

Quinto. Se establecen como requisitos de egreso y obtencién de grado parala
Maestria en Ciencias Agropecuarias, los siguientes:

II.
III.

Iv.

VI.

Cubrir minimamente los 168 créditos del Programa Educativo;
Concluir satisfactoriamente el trabajo de tesis;

Tener constancia de recepcion de un articulo cientifico en revista
indexada;

Comprobar el dominio del idioma inglés con un nivel de 450 pun-
tos TOEFL;

Presentar el documento de aprobacién de tesis por el Comité Par-
ticular;

Presentar el documento de aprobacién de tesis por el Comité Aca-
démico de la Maestria;
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vil. Entregar 4 fotografias tamano titulo;
vl Entregar acta de examen de grado;
1Xx.  Otros que establezca la Normativa Universitaria vigente.

Sexto. Cubiertos por los egresados los requisitos de egreso y titulacion esta-
blecidos en el Programa y lo estipulado por la Normativa Institucional, la uas
certificard los estudios y otorgara el grado de Maestro(a) en Ciencias Agrope-
cuarias. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 13 de julio
de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr.
Jorge Milan Carrillo, Presidente.Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wen-
seslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma
Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Madueia Molina, Secretario General
y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 531

Se aprueba la reedicién del Programa Educativo de Doctorado en Ciencias Bio-
logicas, presentada por la Unidad Académica Facultad de Biologia, correspon-
diente a la cuarta generacién, que dard inicio en agosto de 2020, de acuerdo
con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta dic-
tamen sobre la propuesta de reedicion del Programa Educativo de Doctorado en
Ciencias Bioldgicas, presentada por la Unidad Académica Facultad de Biologia,
correspondiente a la cuarta generacién, que dard inicio en agosto de 2020, de
conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que con la finalidad de contribuir a la calidad académica de la Universidad
y ala solucion de problemas de la poblacion y medio ambiente, el Programa
de Doctorado en Ciencias Biolégicas (DOCIBIOL), se orienta a formar recursos
humanos de alto nivel que posean los conocimientos cientificos y la habilidad
técnica necesaria para realizar actividades de investigacion original basica y
aplicada, docencia, consultoria, gestion, innovacién y desarrollo tecnoldgico
en instituciones publicas y del sector productivo.

2. Que adicionalmente, el Programa posee un fuerte contenido ético y huma-
nitario que invita al alumno a participar de forma entusiasta en la solucién de
problemas médico-biolégicos como enfermedades adquiridas y genéticas,
medicina regenerativa, biomateriales, nanotecnologia y medio ambiente, asi
como también en la innovacién y desarrollo tecnolédgico para el crecimiento
sustentable de empresas del sector privado relacionadas con el cuidado de la
salud, medio ambiente y otros aspectos de la biologia y biotecnologia, con-
tribuyendo de esta forma a mejorar la calidad de vida de la poblacién y ala
consolidacion cientifica y tecnoldgica del estado y del pais.

3. Que el Doctorado en Ciencias Bioldgicas (pocIBIOL), es un Programa Aca-
démico Institucional de Posgrado Interdisciplinario tipo Presencial con Orien-
tacion a la Investigacion Cientifica Bésica y Aplicada, con sede en la Escuela
de Biologia de la Universidad Auténoma de Sinaloa. Es de tipo Institucional
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dado que en el participan las Unidades Académicas de la Facultad de Biolo-
gia, Facultad de Ciencias Quimico Bioldgicas, Facultad de Ciencias Fisico
Matemiticas, Facultad de Odontologia y la Facultad de Ingenieria Culiacén.

4. Que el Plan de Estudios es flexible y personalizado con énfasis en el trabajo
de investigacion de los estudiantes. La formacién académica y cientifica de
los doctorandos se abordara con un enfoque Interdisciplinario y Cooperativo
en el que se integran conocimientos que abarcan desde las bases Clinicas y
Biomédicas de diversas patologias hasta sus aspectos Bioldgicos, Quimicos y
Fisicos, asi como la comprensién y cuidado del medio ambiente.

5. Que el Doctorado en Ciencias Bioldgicas (DocIBIOL) tiende como:

Misién. La misién del Doctorado en Ciencias Bioldgicas es contribuir ala
generacion y aplicacién de conocimiento cientifico y ala formacién
de recursos humanos altamente especializados, que contribuyan
a la solucién de problemas médico-bioldgicos y ambientales en
beneficio de la sociedad.

Visién. Ser reconocido como un posgrado de calidad, con los més altos
estandares nacionales e internacionales, con un enfoque Transdis-
ciplinario, Cooperativo y Humanista.

6. Que los Doctores en Ciencias Bioldgicas, podran formar parte del personal
cientifico y docente en Instituciones de Educacion, Salud, Biotecnologia e
Investigacion, y como responsables de laboratorios y grupos de investigacion
o Cuerpos Académicos. También podran incorporase como personal especia-
lizado Instituciones de salud publicas y privadas, y en empresas que requieran
innovacién y desarrollo de nuevos productos y servicios relacionados con el
cuidado de la salud, medio ambiente y otros aspectos biotecnolégicos.



SESION 25 381

7. Que el Doctorado en Ciencias Bioldgicas (Do CIBIOL), tiene como principal
propdsito, la generacion y aplicacion de conocimiento, asi como la formacion
de nuevos Profesores Investigadores con un s6lido nivel cientifico y especiali-
zacion con alta capacidad critica y creativa, capaces de liderar nuevos grupos de
investigacion original y docencia, que coadyuven ala solucién de problemas, de
las dreas médico-bioldgicas, biomateriales, nanotecnologia y medio ambiente,
que afectan a la poblacién nacional e internacional, y mediante un enfoque
interdisciplinario e innovador contribuir al desarrollo de nuevos servicios,
transferencia de tecnologia y vinculacién con el sector productivo y publico,
en beneficio de la Universidad y la sociedad.

8. Que el Programa de Doctorado en Ciencias Bioldgicas (DOCIBIOL), esta di-
rigido a profesionistas y egresados de Maestrias del 4rea Médica (Medicina,
Quimico Farmacéutico Bidlogo, Biomedicina, Nutricién, Veterinaria, Odon-
tologia, Enfermeria, y afines), Biolgica, Quimica, Biofisica y Biotecnolégica,
que ademds de compromiso y responsabilidad, posean interés y vocacioén por
la investigacion cientifica original, innovacién, desarrollo tecnolégico y la do-
cencia en las dreas de las ciencias de biomateriales, nanotecnologia, médico-
biolégicas y medio ambiente.

9. Que el Plan de Estudios del Doctorado en Ciencias Biolodgicas, tiene una
duracién de 4 afos, se cursa en ocho semestres y tiene un valor total de 175
créditos distribuidos entre todas las actividades académicas. El enfoque inter-
disciplinario del Programa, estd basado en un amplio conjunto de temas de
investigacion realizados por los profesores del programa, tales como: Inmuno-
logia Celular y Molecular, Células Trocales (“Stem Cells”), Nanotecnologia,
Céncer, Diabetes, Influenza, Biomedicina Molecular, Biotecnologia Biomédica,
Biofisica, Biologia Celular y Molecular, Microbiologia, Patologia, Toxicologia,
Bioinformatica, Ingenieria de Tejidos, Medio Ambiente, Biodiversidad, Vida
Silvestre, Genética de Poblaciones, entre otras.
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10. Que las lineas de generacién y aplicacién del conocimiento (LGAP) que se
cultivaran por los profesores del Nucleo Académico Basico, de tiempo parcial
y externos, son dos: a) Biomateriales y Nanotecnologfa, estudio y elaboracién
de materiales, de interés para regeneracion tisular, y nanoparticulas de interés
terapéutico y diagnéstico y b) Ciencias Médico-Bioldgicas, eestudié multidis-
ciplinario de la fisiopatologia de enfermedades y medio ambiente.

11. Que la planta académica Nucleo Académico Basico, estd constituida por
Profesores Investigadores de Tiempo Completo de la Instituciéon con perfil
PROMEP y reconocida experiencia en investigacion y formacion de recursos
humanos. De los 9 profesores, 7 pertenecen a Sistema Nacional de Investiga-
dores (sN1).

12. Que ademds, se cuenta con profesores de tiempo parcial, externos, cola-
boradores y académicos invitados que apoyaran las labores de investigacién y
docencia. Todos los profesores deberan mantener su nivel de productividad
cientifica para continuar siendo directores de tesis y parte de la planta académi-
ca del programa. El Programa serd dirigido por un Coordinador, cuya funcién
serd coordinar las actividades académicas y administrativas relacionadas con el
6ptimo desarrollo del programa y fungird como responsable del mismo ante
todas las instancias correspondientes.

13. Que en lo referente a la infraestructura el Programa tiene a disposicion la
siguiente infraestructura:

a) 1Aula.

b) 1Sala de Juntas.

c) 1 Centro de computo con acceso a internet.
d) 1 Auditorio.

e) 1Biblioteca.
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f) 1 Oficina de coordinacién.

g) Laboratorios de investigacion.

h) La Reserva Ecolégica Nuestra Seiora Mundo Natural.
i) Un Herbario.

j)  Un Vivero.

k) Un Invernadero.

14. Que actualmente se cuenta con los recursos financieros, personal, laborato-
rios e infraestructura necesarios para iniciar las actividades del Doctorado en
Ciencias Bioldgicas. El programa iniciard operaciones con apoyo Institucional
y se pretende ingresar al PNPC de CONACYT enla modalidad de Programa de
Reciente Creacién, para cuidar su calidad y poder atender convocatorias de
apoyo de becas para estudiantes. Ademds, la Institucién apoya con recursos
extraordinarios de los Programas Integrales para el Fortalecimiento Institucio-
nal (p1F1s) principalmente con gastos de pasajes y viiticos para el intercambio
académico de profesores visitantes, del programa y estudiantes.

Los profesores del posgrado y tutores externos cuentan con proyectos
financiados para la adecuada imparticion del programa y el desarrollo de las
tesis experimentales de los alumnos.

Fuentes de financiamiento:

¢ CONACYT

¢ PROFAPI-UAS

« Entre otras

Ingresos
Inscripcion y colegiatura x afo X 6 alumnos $3200.00 $19200.00
Curso propedéutico x 6 $2 000.00 $12000.00

$31200.00
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Egresos

Los recursos generados por cuotas de inscripcion se emplearan para sol-
ventar alguna de las siguientes necesidades: Movilidad académica de alumnos
y profesores. Reuniones de trabajo. Papeleria, equipo de cémputo y material
diddctico, reactivos para précticas de laboratorio, acervo bibliografico, cafete-
ria, otros.

La comprobacion de los gastos se realiza en los Departamentos de Con-
tabilidad de las Unidades Académicas donde se inscribe el Programa o en el
de la Direccién General de Investigacién y Posgrado (DG1p), de acuerdo a las
reglas vigentes.

Con base en los anteriores considerandos, la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion del Programa Educativo
de Doctorado en Ciencias Bioldgicas (DocC1BIOL), presentada por la Unidad
Académica Facultad de Biologia, correspondiente a la cuarta generacion, que

dard inicio en agosto de 2020.

Segundo. Se especifica el plan de estudios correspondiente:

Asesorifa ) Total
. . Estudio o
Semestre Asignatura con comi- . de  Créditos
. . independiente
té de tesis horas
Trabajo de 16 224 240 15
investigacion I
Primero  Seminario I 8o 80 5
Diseno y andlisis de 160 160 10

proyectos
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Trabajo de 16 224 240 15
investigacion II

Segundo  Seminario II 80 80 S
Actividades 10 70 80 5
complementarias I
Trabajo de 16 224 240 15
investigacion II1

Tercero Seminario III 8o 8o 5
Actividades 10 70 8o 5
complementarias II
Trabajo de 16 224 240 15
investigacion IV

Cuarto Seminario IV 80 8o 5
Actividades 10 70 8o 5
complementarias ITI
Trabajo de 16 224 240 15

Quinto investigacion V
Seminario V 8o 8o 5
Trabajo de 16 224 240 15

Sexto investigacion VI
Seminario VI 80 80 5

Séptimo "l"rabaj'o dc'e, 16 224 240 15
investigacion VII

Octavo Trabajo de 16 224 240 15

investigacion VIII
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Tercero. Se establecen como requisitos de ingreso los siguientes:

II.
III.
Iv.

VI.
VII.

VIII.

Grado de Maestria (promedio minimo 8.0) en cualquier carrera
afin al 4rea bioldgica, médica, quimica, biofisica o biotecnologia;
Constancia de dominio del idioma Ingles (TOEFL 450 puntos);
Presentar el examen EXANT 111 del CENEVAL o de admisidn;
Carta de exposicion de motivos y curriculum vitae;

Entrevista con la Comisién de Admision;

Ser propuesto por un Investigador del Programa;

Presentar un anteproyecto de tesis doctoral, avalado por un Inves-
tigador del Programa, y;

Demis establecidos en la Normativa Universitaria.

Cuarto. Se establece que los requisitos de permanencia sean:

II.

III.

Iv.

VI.

Dedicar tiempo completo para el cumplimiento de las actividades
del posgrado;

Presentar Examen Pre Doctoral en el primer semestre ante el Co-
mité de Tesis;

Seminario de Avance de Investigacion Semestral (a partir del se-
gundo semestre) evaluado por el Comité de Tesis;

Informe semestral de actividades (grado de avance en la investiga-
cién y actividades complementarias). Informe avalado por Director
de tesis y supervisado por Comité de Tesis;

Aprobar con calificacién minima de 8.0 los cursos del plan de es-
tudios, y;

Las demds que senale la Normatividad Universitaria.

Quinto. Los requisitos de egreso son los siguientes:
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II.

III.

Iv.

VI.
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Haber cubierto todas las unidades crédito que marca el plan de
estudios. Carta de liberacién por el Consejo Académico;
Presentar constancia de haber acreditado la comprension de textos
en inglés en el Centro de Idiomas de la Universidad Auténoma de
Sinaloa;

Comprobante de un articulo, aceptado o publicado, en una revista
cientifica indizada en el Journal Citation Reports, Science Citation
Index o en el Catdlogo de Revistas Cientificas del coNACYT. En
el cual deberd ser autor principal del trabajo derivado de su tesis;
Entregar seis copias de la tesis doctoral impresa, autorizada por el
Comité de Titulacion;

Presentar la defensa de tesis y aprobar el examen de Doctorado
para la obtencién del grado de Doctor en Ciencias Bioldgicas ante
el Comité de Titulacidn;

Haber cumplido con todos los requisitos que marca la normativi-
dad de la Universidad Auténoma de Sinaloa, y;

Sexto. Se establece que para otorgar el Grado Académico el alumno debera:

II.

III.

Publicar por lo menos un articulo cientifico producto de su investi-
gacion durante el Doctorado, en una revista indizada en el Journal
Citation Reports (JCR) y/o en Science Citation Index (scr1). En
el cual deberd ser autor principal;

Aprobar el examen de grado que consistird en las defensas publi-
cas de su trabajo de tesis individual ante un jurado examinador,
integrado por cinco sinodales (tres propietarios y dos suplentes) ;
Sélo se otorgara Mencién Honorifica al egresado, que haya ob-
tenido un promedio general superior o igual a 9.5y contar con la
aceptacion para la publicacién de al menos un trabajo, producto
de su investigacion en una revista indexada en JcR y/o scI. En
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ese sentido, deberd obtener el grado, antes de 4.5 afios de haber
iniciado el Programa. La mencién honorifica deberd ser otorgada
por unanimidad y el jurado debe considerar que sus aportaciones
son de trascendencia para el campo de estudio abordado, y;

1v.  Demis establecidos por la Normatividad Universitaria.

Séptimo. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del programa y
dela Legislacion Universitaria, la Universidad certificard los estudios y otorgara
el grado de Doctor o Doctora en Ciencias Biolégicas. Atentamente. “Sursum
Versus”. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 02 de junio de 2020. Comisién de Asuntos
Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente.
Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Mar-
bella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal.
Dr. Jests Maduena Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 532

Se aprueba la reedicién del Programa Educativo de Doctorado en Ciencias So-
ciales, correspondiente a la generacién 2021-2024 (décima segunda edicién),
a propuesta de la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales, para su inicio
en enero de 2021, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENFRAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario
presenta dictamen sobre la reedicion del Programa Educativo de Doctorado en
Ciencias Sociales, correspondiente a la generacién 2021-2024 (décima segunda
edicién), a propuesta de la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales, para
su inicio en enero de 2021, de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el Doctorado en Ciencias Sociales, ha desempenado un papel sobresa-
liente en la formacién de recursos humanos para la investigacion social en
Sinaloa y otros estados de la region noroeste de México, siendo importante
en la construcciéon de una masa critica de investigadores, en diversas dreas de
las ciencias sociales.

2. Que en su inicio, fue disenado como un Programa de enfoque amplio que
pretendia atender campos correspondientes a distintas disciplinas, dentro de
las ciencias sociales, lo cual explica la diversidad en las lineas que le dieron
origen y, hasta cierto punto, su configuracién actual.

3. Que la demanda de ingreso al Doctorado en Ciencias Sociales, al interior
de la uas, proviene principalmente de los egresados de los Programas de:
Maestria en Ciencias Sociales; Maestria en Estudios de América del Norte;
Maestria en Politicas Publicas en la Globalizaciéon; Maestria en Estudios de
Violencia Intrafamiliar; Maestria en Psicologia de la Salud; Maestria en Psico-
logia de las Organizaciones; Maestria en Trabajo Social; Maestria en Ciencias
de la Educacién; y Maestria en Historia.

4. Que en el dmbito regional, la demanda proviene de los egresados de la
Maestria en Ciencias Sociales del Colegio de Sonora, de la Maestria en Ciencias
Sociales de la Universidad de Sonora, de la Maestria en Ciencias Sociales de
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la Universidad Auténoma de Baja California Sur y de la Maestria en Ciencias
Sociales Aplicadas de la Universidad Auténoma de Baja California.

5. Que cabe anotar que, no obstante que actualmente la demanda atendida
proviene principalmente de egresados de la propia UAs y de otras instituciones
regionales, el programa contempla un mayor alcance, hacia otras instituciones
y espacios nacionales e internacionales.

6. Que el Programa forma parte ahora de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Sociales, lo que permite una vinculacién mds cercana con el desarrollo de
los Programas de Licenciatura y Maestria que operan en la Facultad. Adicio-
nalmente, también se apoya en investigadores de otras unidades académicas
de la UAS, en especial de la Facultad de Ciencias Sociales (Unidad Regional
Sur-Mazatlan), algunos de cuyos miembros son integrantes de su Nucleo Aca-
démico Basico. En tal sentido, el Programa tiene soporte en investigadores de
la uAs que pertenecen a una gama variada de grupos y redes de investigacion,
nacionales e internacionales.

7. Que el objetivo general del Programa de Doctorado, es contribuir al desa-
rrollo de las Ciencias Sociales como 4rea esencial de conocimiento, a través de
los productos de investigacion que se generan en el Programa y la formacién
de profesores e investigadores de alta capacidad para la formacién de recursos
humanos, asi como formar investigadores de alto nivel, capaces de contribuir
ala explicacion y busqueda de soluciones a los problemas sociales, segtin sean
los espacios territoriales en los que se desenvuelvan y las demandas que se les
presenten, contribuyendo a la formacién de una comunidad de cientificos
sociales que afronte los retos derivados de las nuevas situaciones que se con-
figuran en los planos regional, nacional e internacional.
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8. Que los egresados de este programa de Doctorado, laboran tanto en el 4m-
bito publico como en el privado; ya sea en dependencias gubernamentales,
organismos, empresas e instituciones educativas. De manera prioritaria po-
dran desempenarse como investigadores o profesores, consultores, asi como
gestores, en el dmbito académico.

9. Que los egresados del Doctorado en Ciencias Sociales poseeran una formacioén
tedrica y metodoldgica que les permita realizar aportes al conocimiento de la
problematica social de su contexto inmediato y del mundo global.

10. Que el Plan de Estudios del Doctorado se organiza en tres dreas formativas:
Ciencias Sociales, Especializacién y Metodoldgica Instrumental.

11. Que laslineas de investigacion definidas son: Crecimiento Econémico, Progre-
so y Bienestar Sostenible y Sustentable; Democracia, Estructura Social, Instituciones,
Organizaciones y Actores Sociales; Urbanismo, Migraciones, Bienestar Subjetivo,
Cultura, Identidad, Violencia; y Politicas Publicas, Innovacién, Vinculacion y Ges-
tion del Cambio en la Educacién.

12. Que las lineas enunciadas buscan atender una cierta gama de problemas
que son pertinentes para la region. Se pretende formar investigadores espe-
cializados en esas teméticas, capaces de plantear alternativas de solucién a la
problemitica social local y regional.

13. Que el Doctorado en Ciencias Sociales reconoce la importancia de la mo-
vilidad estudiantil, para lo cual el Programa contempla dos estancias de inves-
tigacion: la primera de ellas, a realizarse en una 1ES nacional; y la segunda, en
una IES del extranjero. Estas estancias se realizardn bajo el tutelaje de investi-
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gadores reconocidos cuyas investigaciones tienen afinidad con los respectivos
proyectos de tesis de los estudiantes.

14. Que la duracién prevista para cursar los estudios de Doctorado en Ciencias
Sociales es de siete semestres. Bajo la condicién de que todos los estudiantes
son de tiempo completo, al término del séptimo semestre el estudiante debe
presentar su version final de tesis y realizar el examen de grado parala defensa
de la tesis Doctoral.

15. Que el Doctorado en Ciencias Sociales es un Programa de Posgrado con
orientacion hacia la investigacion, con modalidad semipresencial. No obstante
que el alumno debe cursar seminarios presenciales, la mayor parte del trabajo
académico, dado el cardcter tutorial del programa, se realiza fuera de las aulas,
en tiempos acordados con el tutor principal y el Comité de Tutores respectivo.

16. Que para dar soporte al Doctorado, contempla la participacién de un gru-
po de profesores altamente calificados y reconocidos, vinculados a redes de
investigacion. Estos aspectos sitdan al Programa en una trayectoria definida
de busqueda del cumplimiento de los pardmetros estipulados para el reco-
nocimiento del Programa como un posgrado de competencia internacional.

17. Que para su operacion, el Programa de Doctorado en Ciencias Sociales,
ademds de su Coordinador, cuenta con personal de apoyo que atiende las
tareas administrativas del mismo. En este sentido, se cuenta con un asistente
en el drea de contabilidad y apoyo administrativo, un técnico en TIC y una
secretaria. Ademads, el programa recibe apoyo de la Direccion de la Facultad y
de su Coordinacién de Posgrado.

18. Que el programa de Doctorado en Ciencias Sociales, al formar parte de la
oferta educativa de la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales, la cual se
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ubica en el drea de Investigacion y Posgrado de la misma. Los espacios asigna-
dos al Programa son: un aula equipada y con acceso a internet y servicio para
videoconferencias, oficinas administrativas, cubiculos para alumnos, cubiculos
para todos los profesores del Nucleo académico bésico, acceso a la Biblioteca
Bicentenario, drea de esparcimiento y cafeteria. Se dispone, ademds, de un cubi-
culo con equipo para reproduccion de materiales de lectura; un auditorio/sala
de usos maltiples con aforo para 25 personas; asi como de servicios sanitarios.
Por lo anterior, se considera que se cuenta con los espacios fisicos adecuados.

19. Que el presupuesto para el funcionamiento del Programa de Doctorado en
Ciencias Sociales es el siguiente:

Ingresos Nivel Doctorado

Inscripcion Anual X 9 alumnos $ 1 500.00 $13 500.00

Colegiatura Semestral X 22 alumnos x 2 $6000.00  $264000.00

semestres

Ingresos anuales (estimados): $ 277 §00.00
Egresos

Honorarios y vidticos a profesores visitantes $110000.00

Organizacién de eventos académicos locales $27 500.00

(conferencias, coloquios, congresos)

Apoyos a estudiantes para su asistencia a eventos y $ 140000.00
estancias nacionales e internacionales.

Egresos anuales (estimados) $ 277 500.00

Con base en los considerandos mencionados, ésta Comisién Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario emite el siguiente:
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DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicién del Programa Educativo
de Doctorado en Ciencias Sociales, correspondiente a la generacioén 2021-2024
(décima segunda edicién), a propuesta de la Facultad de Ciencias Econdmicas
y Sociales, para su inicio en enero de 2021, cuyo Plan de Estudios es el siguiente:

Horas por
Area Primer semestre Horas por Semana  Créditos
Semestre ———————
HT HP
CS Seminario Teoria Social 96 6 - 6
Contemporanea I
MI Construcciéon de conocimiento en 96 3 3 6
Ciencias Sociales
Métodos Cuantitativos 96 3
Seminario Avance de Tesis I 96 2 4
Totales 384 14 10 24
Horas por
Area Segundo semestre Horas por Semana  Créditos
Semestre ——————
HT HP
CS Seminario Teoria Social 96 6 - 6
Contemporanea II
ESP  Seminario de Especializacién I 96 4 2
MI Métodos Cualitativos 96
Seminario Avance de Tesis II 96 2 4 6
*Taller: Utilizacidn de bases de
datos.

Totales 384 15 9 24
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Area Tercer semestre Horas por Semana  Créditos
Semestre —————
HT HP
Seminario de Especializacion IT 128 8
ESP  Seminario de Especializacion III 128 4 4 8
MI  Seminario de Avance de Tesis IIT 128 6 8
*Taller: Disefio de instrumentos
para la recoleccién de informacion.
*Taller: Redaccidn de articulos
cientificos
Totales 384 10 14 24
Horas por
Area Cuarto semestre Horas por Semana  Créditos
Semestre ——————
HT HP
ESP  Seminario de Especializacién IV 160 6 10
MI Seminario de Avance de Tesis IV 160 2 8 10
*Taller Paqueteria para el Analisis
Cuantitativo (Excel, Eviews,
STATA, SPSS)
*Taller Paqueteria para el Andlisis
cualitativo (Atlas.Ti, ArcGIS)
Totales 320 8 12 20
Horas por
Area Quinto semestre Horas por Semana  Créditos
Semestre ————————
HT HP
MI Seminario de Avance de Tesis V 320 - 20 20
Totales 320 - 20 20
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Horas por
Area Sexto semestre Horas por Semana  Créditos
Semestre —————
HT HP
MI Seminario de Titulacién I 320 - 20 20
(Borrador de tesis)
Totales 320 - 20 20
Horas por
Area Séptimo semestre Horas por Semana  Créditos
Semestre ———————
HT HP
MI Seminario de Titulacién II 320 - 20 20
(Versién final de tesis)
Totales 320 - 20 20
HT: Horas Tedricas. HP: Horas Précticas.
Total de créditos del programa:
Semestre Total horas Total de horas Toltall de
por semestre por semana créditos
I 384 24 24
II 384 24 24
III 384 24 24
v 320 20 20
Vv 320 20 20
VI 320 20 20
VII 320 20 20
Total 152
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Segundo. Se establecen como requisitos de ingreso al Doctorado los siguientes:

II.
III.
Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XTIII.

Poseer grado de Maestria en un Programa del drea de Ciencias
Sociales o afin a ésta;

Presentar solicitud de ingreso al Programa en formato oficial;
Tener promedio minimo de 8 (ocho) en los estudios de Maestria;
Presentar Curriculum vitae, acreditado con la respectiva documen-
tacién;

Presentar anteproyecto de investigacion que se inscriba en una de
las lineas de investigacion asociadas al Doctorado y cumpla con los
criterios de protocolo establecidos por el Programa;

Presentar carta de exposicion de motivos para cursar el Progra-
ma;

Presentar dos cartas de recomendacién de miembros del personal
académico de la Institucién de procedencia, o de la Unidad Aca-
démica donde desea ingresar;

Presentar carta compromiso de dedicacion exclusiva a los estudios
de Doctorado;

Demostrar el conocimiento del idioma inglés con un minimo de
500 puntos en la escala TOEFL. En el caso de alumnos extranjeros,
deberdn presentar, ademads, constancia de dominio del idioma es-
panol;

Presentar dos publicaciones relevantes, como autor o coautor;
Presentarse a entrevista ante los miembros del comité designado
con tal propdsito y hacer la defensa de su postulacién y antepro-
yecto de investigacion.

Presentar examen de seleccion disenado por el Programa;

Cubrir las cuotas de inscripcion al Doctorado en las primeras cua-
tro semanas del periodo escolar;



398

XIV.

XV.
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Otros, que a juicio del Comité Académico del Doctorado se con-
sideren pertinentes, y ;
Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.

Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y obtencién para la obtencién

del grado siguientes:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

Haber acreditado la totalidad de cursos, seminarios y actividades
académicas contempladas en el Plan de Estudios;

Presentar una tesis, consistente en un trabajo original e individual,
que verse sobre algin problema de investigacion cientifica en el
campo de las ciencias sociales y que represente una aportacién im-
portante, a juicio de un jurado de examen competente, designado
oficialmente para hacer la evaluacion respectiva;

Defender de manera exitosa el trabajo de tesis, ante el Jurado de-
signado oficialmente para la realizacién del examen de grado;
Haber presentado, en tiempo y forma, al menos un articulo cienti-
fico, en coautoria con el director de tesis, el cual deberd proponerse
para su publicacion en una revista indexada o de alto impacto;
Acreditar el dominio satisfactorio de dos idiomas extranjeros. La
lengua inglesa se considerard acreditada con la obtencién de soo
puntos en el examen TOEFL, mientras que para la segunda lengua
extranjera deberd aprobarse un examen de comprension lectora;
Entregar a la Coordinacién del Doctorado once ejemplares de la
tesis, debidamente encuadernados;

Cubrir las colegiaturas y haber realizado los pagos correspondien-
tes al derecho de presentacién de examen de grado;

Haber cumplido con las normas establecidas por el Departamento
de Servicios Escolares de la uas, de acuerdo con la legislacién
Universitaria, y
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1X. Demads que establece la Normativa Institucional.

Cuarto. Una vez acreditadas las condiciones académicas y administrativas
establecidas en el Programa y cumplidos los requerimientos Institucionales
contenidos en su normatividad, la Universidad certificara los estudios y otor-
gara el grado de Doctora o Doctor en Ciencias Sociales segun corresponda.
Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa a 13 de julio de 2020.
Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario. Dr. Wenses-
lao Plata Rocha, Vocal. MC Marbella Amarillas Carrasco , Vocal. Dra. Norma
Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduenia Molina, Secretario General
y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 533

Se aprueba la reedicion del Programa Educativo de Doctorado en Ciencias del
Derecho, correspondiente a la cuarta generacién que dard inicio a partir de
septiembre de 2020, a propuesta de la Facultad de Derecho Culiacdn, de acuerdo
con el siguiente dictamen:

AN H. CONSEJO UNIVERSITARIO.

A ,

8 A UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
‘ Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio presenta dictamen sobre la reedicién del Programa Educativo de Doctorado
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en Ciencias del Derecho, correspondiente a la cuarta generacién que dard inicio
a partir de septiembre de 2020, a propuesta de la Facultad de Derecho Culiacdn,
bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el proceso globalizador que ha permeado el entorno mundial en las
postrimerias del siglo xx ylos inicios de la nueva centuria, ha impactadolavida
regional y ha generado cambios sustanciales en las interacciones econdmicas,
politicas, juridicas, sociales y culturales de la poblacion sinaloense, asi como
en la de los estados vecinos.

2. Que este proceso y modelo de globalizacion redefine y considera al conoci-
miento como el cuarto factor de la economia y como la principal ventaja compe-
titiva con la que contienden los paises para generarlo, obtenerlo e incorporarlo
en todos los procesos de la vida social. Por esto, la generaciéon y aportacion de
conocimientos e innovacion cientifica y tecnolégica, asi como la formacién
de recursos humanos altamente calificados y competitivos aplicables al desa-
rrollo econdmico, se ha constituido en el nicleo, requerimiento principal de
las nuevas formas de vinculacién entre las instituciones de educacién superior
en todos los sectores sociales.

3. Que como consecuencia de esto, en nuestro entorno regional se ha configu-
rado una nueva situacién sociocultural, econdmica, tecno-productiva, politico-
juridica y una nueva forma de imbricacién entre la politica de desarrollo social
y la politica econdmica, con la politica educativa y de desarrollo cientifico y
tecnolégico.

4. Que cabe mencionar que, en el ano 2012, el Doctorado en Ciencias del De-
recho inici6 su primera generacion, no siendo modificado su mapa curricular
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hasta el ano 2015, lo cual se efecttio con el objeto de establecer un drea meto-
dolégica y tedrico-filoséfica y un drea de investigacion; asi como seminarios
de actualizacion de lengua extranjera.

5. Que debido al perfil académico que actualmente tiene el nicleo académico
basico, orientado principalmente al derecho publico es necesario modificar las
actuales lineas de investigacion con una orientacion a éste perfil predominante.

6. Que por ello, en la reforma del Programa, se propone modificar, las lineas
de investigacion corresponden a las lineas de Derecho Fiscal, Constitucional y
Penal, las cuales restringen el campo de accion de la investigacion juridica, re-
sultando conveniente modificarlo alalinea del Derecho Publico para ampliar el
espectro de la investigacion juridica. De igual forma se requiere modificar este
programa de doctorado para adecuarlo al modelo educativo por competencia,

7. Que la principal contribucién del programa es, formar profesionales e inves-
tigadores de alta calidad, con conocimientos teéricos, que le permitan generar
nuevos saberes desde los diversos dmbitos; competentes para contribuir al
desarrollo humano sostenible para el entorno local, nacional e internacional;
en un marco de principios éticos de libertad, democracia y compromiso social.

8. Que los egresados del Doctorado en Ciencias del Derecho, deberdn respon-
der con sélidos conocimientos tedricos y metodoldgicos a las normas juridicas
que rigen a la sociedad. Asimismo, realizar investigaciones que incidan en la
solucion de problemas legales, doctrinales y legislativos, respondiendo alos re-
tos de la sociedad global, nacional y regional para contribuir a resolver diversas
problemiticas, todo ello con un amplio sentido de servicio social y vocacién
que redunde en beneficio de su comunidad.
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9. Que también es importante mencionar, que existen Convenios de colabo-
racion con instituciones de los tres sectores, publicas, privadas y sociales entre
ellas con la Suprema Corte de Justicia de la Nacion; el Congreso del Estado
de Sinaloa y el Poder Judicial del Estado de Sinaloa; ANUIES; la Casa de la
Cultura Juridica; entre otros.

10. Que la Facultad de Derecho Culiacén, cuenta con infraestructura adecuada
y suficiente para la imparticién de Programas de Posgrado:

« Latotalidad de aulas de la Unidad de Posgrado cuentan con aire acon-
dicionado, mesas, sillas, pintarrén y el aula destinada al Doctorado
cuenta con pantalla para proyeccion.

« La Facultad tiene dos auditorios, 1 laboratorio juridico y 1 aula mag-
na para la realizacién de eventos académicos. Se proporcionan otros
servicios como son el médico y dental ofrecidos por la propia Uni-
versidad.

« Se cuenta con cafeterias, centros de copiado y papelerias de particu-
lares dentro de las dreas de la facultad.

« LaUnidad de Estudios de Posgrado tiene servicio de internet en toda
la planta baja donde funcionan las oficinas administrativas, asi como
en el drea de biblioteca donde se encuentra el centro de computo
exclusivo para alumnos de Posgrado a quienes se proporciona el ser-
vicio mediante siete computadoras equipadas con diversos programas,
internet y una impresora.

« Para apoyo visual de las clases de Posgrado se cuenta con laptops,
proyectores para computadora y proyector de acetatos.

« Labiblioteca tiene un acervo bibliogrifico que asciende a 1927 vold-
menes y 43 revistas, asi como informacién en CD enviada por la Casa
de la Cultura Juridica de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.
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11. Que en virtud de que se trata de un Programa autofinanciable, los gastos

de docentes, tutores y lectores son por cuenta de la facultad, mientras que la

administracién central de la Universidad cubre los sueldos del personal de
apoyo (secretarias, bibliotecaria, intendente).

Recursos financieros

Ingresos

Inscripciones:

$ 240000.00

Inscripcion semestral

$ 2 500.00 (Por 12
alumnos X 4 afios)

No. de candidatos maximo

12
Ingreso Total $ 240 000.00
Egresos
Honorarios de Docentes: $ 160000.00
Pago por hora $ 400.00
No. de maestros 10
No. de horas por curso 40
Total de horas 400
Papeleria y Utiles $ 44 800.00
Papeleria $ 4 500.00
Computadora portatil y proyector $29000.00
Reproducciéon de materiales $ 4000.00
Consumibles $ 7 300.00
Vidticos $35200.00

Costo por curso

$ 8 800.00 (X 4
maestros)

Egreso Total

$ 240000.00
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Con base en los anteriores antecedentes y considerandos, la Comisién
Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta
el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion del Programa Educativo
de Doctorado en Ciencias del Derecho, correspondiente a la cuarta generacién
que dard inicio a partir de septiembre de 2020, a propuesta de la Facultad de
Derecho Culiacdn. Bajo el siguiente Plan de Estudios:

Hora/  Horas /Semes-

semana/ tre con docente Horas ‘de Total )
. ) estudio Cré-
Primer semestre materia  Tedricas . de :
Pric- indepen- ditos
presen-  presen- ) ) horas
. ticas  diente
ciales ciales
Seminario de 10 40 20 36 96 6
actualizacién
metodoldgica cualitativa
(40 hrs. Aula) (56 hrs.
Extra aula)
(6 Créditos)
Seminario de 10 40 20 36 96 6
actualizacion
metodoldgica
cuantitativa

(40 hrs. Aula) (56 hrs.
Extra aula)
(6 Créditos
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Seminario de filosoffay 10 40 20 36 96 6
epistemologia
Juridica
(40 hrs. Aula)
(56 hrs. Extra aula)
(6 Créditos
Taller Tematico de 60 100 160 10
Evaluacion I
(160 Extra aula)
(10 Créditos)
Horas /Se-
Hora/  mestre con Horas .de Total ,
estudio Cré-
Segundo semestre semana/  docente de ,
materia  Ted- Pric- md,ep 0 horas ditos
] ) diente
ricas ticas

Seminario 10 40 20 36 96 6
de técnicas legislativas
(40 hrs. Aula)
56 hrs. Extra aula)
(6 Créditos)
(6 Créditos) 10 40 20 36 96
Seminario de Derecho 10 40 20 36 96
comparado
(40 hrs. Aula)
(56 hrs. Extra aula)
(6 Créditos)
Seminario de 10 40 20 36 96 6

argumentacion juridica
(40 hrs. Aula)

(56 hrs. Extra aula)

(6 Créditos)




406 SURSUM VERSUS 7

Taller de construccién de 10 40 20 36 96 6
articulo cientifico

(40 hrs. Aula)

(56 hrs. Extra aula)

(6 Créditos)

Horas /Se-
Horas de

Hora/  mestre con . Total )
estudio Cré-
Tercer semestre semana/ docente de

, indepen- ditos
materia Ted- Prac- . horas
) ) diente
ricas ticas

Actividades de investigacion 120 200 320 20
I

(movilidad internacional

con construccién de

articulo indizado o capitulo

de libro en editorial de

prestigio y conclusién del

capitulo primero)

(320 hrs. Extra aula)

(20 créditos)

Taller Tematico de 60 100 160 10
evaluacion IT

(Comité y Coloquio

Primer capitulo)

(160 hrs. Extra aula)

(10 créditos)




SESION 25

407
Horas /Se- - d
oras de
Hora/  mestre con ) Total )
estudio Cré-
Cuarto semestre semana/ docente ) de i
. —————— indepen- ditos
materia Ted- Pric- . horas
] ) diente
ricas ticas
Actividades de investigacion 60 100 160 10
1I
(Movilidad nacional

de un mes con construccién
de articulo indizado y
conclusién del capitulo
segundo)
Con 160 hrs. Extra aula)
(10 créditos)
Taller Tematico de 60 100 160 10
evaluacion II1
(Comité y Coloquio
Segundo capitulo)

(160 hrs. Extra aula)
(10 créditos)
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Horas /Se- H d
oras de
Hora/  mestre con ) Total )
. estudio Cré-
Quinto semestre semana/ docente . e ]
. —————— indepen- ditos
materia Ted- Prac- . horas
] ) diente
ricas ticas
Actividades de investigacion 20 60 80 S
111
(Construccién y
Conclusion de
Tercer Capitulo)
(80 hrs. Extra aula)
(5 créditos)
Taller Temético de 60 100 160 10
evaluacion IV
(Comité, Coloquio y
conclusiéon de
Tercer Capitulo)
(160 hrs. Extra aula)
(10 créditos
Horas /Se- H d
oras de
Hora/  mestre con . Total ,
estudio Cré-
Sexto semestre semana/ docente . e .
.~ indepen- ditos
materia  Ted- Prac- . horas
] ) diente
ricas ticas
Actividades de investigacion 30 50 80 5
I\
(Conclusién de Cuarto
Capitulo)

(80 hrs. Extra aula)
(5 créditos)
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Taller Tematico de 60 100
Evaluaciéon V

(Comité y Coloquio

Cuarto Capitulo)

(160 hrs. Extra aula)

(10 créditos)

160

10

Horas /Se-

Horas de
Hora / mestre con

estudio
indepen-
diente

Séptimo semestre semana/ docente
materia Ted- Prac-

ricas ticas

Total
de

horas

Cré-
ditos

Actividades de investigacion 30 50
A%

(Ponencia en Congreso

Nacional o Internacional

y anélisis de Conclusiones

de Tesis)

(8ohrs. Extra aula)

(s créditos)

8o

Seminario de Actualizacién 10 40 40
de lengua extranjera I

(80 hrs. Aula)

(s créditos)

8o

Taller temético de 60 100
Evaluacion VI

(Comité y Coloquio)

(160 hrs. Extra Aula)

(10 créditos)

160

10
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Horas /Se-
Hora / mestre con Horas .de Total )
estudio Cré-
Octavo semestre semana/ docente . de ’
materia  Ted- Pric- 1nd'ep en- horas ditos
] ) diente
ricas  ticas
Actividades de investigacion 30 50 80 S
VI
(Pre-Tesis)
(80 hrs. Extra aula)
(5 créditos)
Seminario de Actualizacién 10 40 40 8o 5
de lengua extranjera IT
(80 hrs. Aula)
(5 créditos)
Taller Temitico de 60 100 160 10
Evaluaciéon VII
(Comité y Coloquio
Pre-Tesis)
(160 hrs. Extra aula)
(10 créditos)
Créditos

Area de formacion bésica 18
Area de formacién avanzada 30
Area de aplicacién 8o
Area de investigacion 50
Total 178
Actividades de libre elecciéon 20

Total 198
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Se requerird de un minimo de 20 créditos de actividades de libre eleccién

que a continuacion se detallan.

Créditos requeridos: 20

Tipo de actividades

Créditos por

actividad

ACADEMICO-CIENTIFICAS

Asistencia a eventos académicos como congresos, seminarios
nacionales o internacionales y otros (por evento minimo 16

horas)

Asistencia a diplomados relacionados con el doctorado
(minimo 8o horas)

Cursos sobre temas emergentes de la profesion (32 horas)

Presentacion de trabajos en eventos nacionales o
internacionales

Colaboracién con los docentes en publicaciones cientifico-
académicas

Viaje de estudio especializado, autorizado por la Unidad
Académica (minimo 2 dias)

Colaborar con docentes en proyectos de investigacién, avalados

por la instancia correspondiente

Concentracion de horas y créditos por semestre:

Horas /Semestre Total

Horas de estudio
Semestre con docente

— — independiente
Tedricas Practicas

de

horas

Créditos

Primero 120 120 208

448

28

Segundo 200 100 180

480

30

Tercero 180 300

480

30
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Cuarto 120 200 320 20
Quinto 80 160 240 15
Sexto 90 150 240 15
Séptimo 40 130 150 320 20
Octavo 40 130 150 320 20
Subtotales 400 950 1,498 2,848 178
Seminario obligatorio de actualizacién de lengua extranjera (2) Obligatorios
Presentacién en coloquios Obligatorios
Créditos totales 178

Concentraciéon de horas y créditos por drea:

Horas /Semestre

Horas de estudio

Total

Semestre con docente . . de Créditos
Teéricas Practicas independiente horas

Formacién 120 78 90 288 18
bésica
Formacién 200 130 150 480 30
Avanzada
De aplicacién 160 420 700 1280 8o
Investigacion o o 800 800 50
Subtotales 480 628 1740 2848 178
Actividades de 20
libre eleccion
Presentacion en coloquios Obligatorio
Créditos totales 198

Segundo. Se establecen como requisitos de ingreso al Doctorado en Ciencias del

Derecho los que a continuacion se detallan:
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Preinscripcion.

I.
II.

Cubrir cuota por concepto de preinscripcion;
Original y del acta de nacimiento;

1. Copiadelacurp;

1v.  Constancia expedida por el Universidad Auténoma de Sinaloa del
TOEFL de 450;

V. Los demas que senale la Normatividad Universitaria.

Inscripcion:

I.  Actade nacimiento (original);

1.  Titulo de Licenciado en Derecho;

1. Certificado de Licenciatura original y copia;

1v.  Titulo de Maestria en algunas de las ramas de las Ciencias Sociales;

v.  Certificado de Maestria original y copia;

vi.  Carta de exposicion de motivos e intereses para ingresar al docto-
rado, y de compromiso para cumplir del tiempo completo con las
exigencias académicas del programa;

vil. Carta de aceptacion expedida por la Unidad de Estudios de Pos-
grado;

viiL.  Cubrir las cuotas correspondientes;

1x. Constancia de TOEFL de 450;

x.  Copiadelacurp;

xI.  Dos cartas de recomendacion académica emitidas por miembros
del Sistema Nacional de Investigadores del drea que desean desa-
rrollar;

x11. No tener adeudos monetarios, de documentos o de libros en la
Universidad o en algun programa con respaldo cONACYT, y;

x111.  Demads que senale la Normatividad Universitaria.
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Tercero. Los requisitos de permanencia del Programa son los siguientes:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

Acreditar cada uno de las asignaturas y actividades de investigacion
del plan de estudios con una calificacién minima de 8 (ocho), asi
como cumplir con los créditos de las actividades de libre eleccidn,
de lo contrario en caso de reprobacién de una asignatura causard
baja del programa;

Cumplir las actividades de movilidades nacionales e internacional
y publicacién en revistas indizadas requeridas durante el progra-
ma, de lo contrario en caso de incumplimiento causard baja del
programa;

Cumplir con las exigencias de asistencia minima de 80% a las acti-
vidades académicas programadas;

Cumplir con los trabajos y requerimientos del plan de estudios y
de cada uno de los cursos;

Observar buena conducta, mantener relaciones de respeto con
alumnos y profesores y no hacerse merecedor de sanciones por
violar la normatividad universitaria;

Aliniciar el octavo semestre del programa, el alumno debe presen-
tar su trabajo de pre-tesis de doctorado concluido;

Estar al corriente en sus pagos de inscripcién y reinscripcion anual
y colegiatura;

vir  Ser alumno regular, (académica y administrativamente).

Cuarto. Los requisitos para obtener el grado de Doctor (a) en Ciencias del

Derecho son:

I.

El alumno debera realizar una investigacion de un problema juri-
dico relevante, desarrollada a través de una metodologia explicita
y tedricamente consistente, en lalinea de investigacion de Derecho
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Publico, bajo la direccién de un Comité Tutorial integrado por un
tutor y dos profesores investigadores adscritos al Nucleo Acadé-
mico Basico.

Una vez concluida la investigacion, el Coordinador Académico
del posgrado haré entrega del primer borrador de la tesis a cinco
sinodales especialistas en el drea de investigacion, incluyendo al
director de tesis para que en un lapso de 15 dias habiles emitan por
escrito su dictamen de aprobacién o no del trabajo que se somete
a su consideracion. En caso de que se soliciten correcciones o mo-
dificaciones, éstas deberan hacerse por escrito;

Sila tesis debe corregirse o modificarse, tales recomendaciones
deben ser atendidas por el alumno y luego aprobadas por su di-
rector de tesis.

Una vez concluida la tesis y aprobada por todos los integrantes
del Comité Tutorial el alumno debera entregar al Coordinador
Académico del Posgrado la carta de liberacion de tesis expedida
por cada uno de los miembros de su Comité Tutorial, dos CD’s y
9 ejemplares del trabajo de Investigacion;

El alumno deberd cubrir los requisitos académicos ante el Departa-
mento Académico Legal de la Secretaria General de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, a fin de que se le sefiale fecha para la realiza-
cion de su examen de réplica, el cual no debera exceder de 30 dias
habiles, después de haberlo solicitado formalmente;

El examen de Doctorado se realizara el dia y hora establecido pu-
diéndose suspender sélo previa autorizacion del Comité Acadé-
mico de posgrado;

Eljurado estard integrado por dos sinodales, el director de tesis y
dos suplentes;
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XI.
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Una vez hecha la presentacion del jurado y del sustentante, el pre-

sidente del jurado explicard el procedimiento que debera seguirse

para el desarrollo del examen;

El alumno hard una exposicién de su tesis con una duracién maxi-

ma de treinta minutos. Cada sinodal tendré tiempo para comentar

el trabajo e interrogar al alumno acerca del mismo;

Una vez terminada la fase de exposicion e interrogacion el jurado

se reunira in-situ para decidir el veredicto, mismo que se hara del

conocimiento del alumno publicamente;

Eljurado podrd emitir cualquiera de los siguientes veredictos:

a) Suspendido. Cuando la mayoria de los miembros del jurado
emita una opinion desfavorable.

b) Aprobado por mayoria.

c) Aprobado por unanimidad.

d) Aprobado con mencién honorifica: cuando se cumplan las
condiciones que a continuacion se indican:

«  Elsustentante podrd distinguirse con “mencién honori-
fica”, si obtuvo un promedio igual o mayor de 9.5 (nueve
puntos cinco); si, a consideracion de todos los miembros
deljurado, haya revelado excepcional calidad en el trabajo
y su defensa, y acredite lo siguiente:

a) Relevante trayectoria académica del estudiante de
posgrado.

b) Contundente calidad de la tesis presentada.

c) Destacado desempenio en examen de grado.

d) Excepcional conducta y disciplina reflejada en el pe-
riodo cursado.

e) Haber presentado su examen de grado dentro de los
seis meses siguientes a la terminacion de los créditos.
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xIiI.  En caso de suspension, el aspirante podrd solicitar nueva fecha para
examen después de transcurridos seis meses posteriores a la fecha
de presentacion del examen de grado;

x11.  Selevantard el acta del examen con la cual de salir aprobado(a), se
obtendra el grado de Doctor (a) en Ciencias del Derecho, y

x1v. Los demds que senale la Normatividad Universitaria.

Quinto. Cumplidos los requisitos académicos y administrativos del Programa
de Doctorado ylos establecidos en la normatividad institucional, la Universi-
dad certificard los estudios y otorgara el grado de Doctor o Doctora en Ciencias
del Derecho segun corresponda. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacan Ro-
sales, Sinaloa a 13 de julio de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del H.
Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz
Pérez, Secretario. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC Marbella Amarillas
Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal . Dr. Jesus Maduefia
Molina, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo Num. 534

Se apruebala reedicién y reforma del Programa de Doctorado en Ciencias Agro-
pecuarias a solicitud del Colegio de Ciencias Agropecuarias, y las Unidades
Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
(rMvZz), Facultad de Agronomia (ra), Facultad de Ciencias del Mar (FaCI-
MAR), Facultad de Agricultura del Valle del Fuerte (FAVE) y la Escuela Su-
perior de Agricultura del Valle del Carrizo, correspondiente a la generacién
2020-2024, de acuerdo con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre la reedicion y reforma del Programa de Doctorado
en Ciencias Agropecuarias a solicitud del Colegio de Ciencias Agropecuarias, y
las Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia (FMvZz), Facultad de Agronomia (FA), Facultad de Ciencias
del Mar (FACIMAR), Facultad de Agricultura del Valle del Fuerte (FAVF) y
la Facultad de Agricultura del Valle del Carrizo (FAVC), correspondiente a la
generacion 2020-2024, de conformidad con los siguientes:

ANTECEDENTES

A) El estado de Sinaloa esta localizado en el noroeste de México, sobre la costa
del océano pacifico, su forma alargada hace que el cambio latitudinal sea mas
notorio; se encuentra delimitado al oeste por el Mar de Cortés y al este por la
Sierra Madre Occidental. Entre las zonas subtropical e intertropical, con una
altitud que va desde la planicie costera en el Golfo de California y Océano Paci-
fico hasta las estribaciones de la Sierra Madre Occidental, a més de 2 500 msnm.
La entidad cuenta con una extensién de 57365 km?.

B) La variabilidad climatica va desde un clima seco y semiseco en la llanura
costera hasta templado y semicalido, subhtiimedo en la sierra. En su vegetacion
dominan las selvas bajas caducifolias y subperenifolias, seguidas por bosques
de coniferas y encinos en las zonas montafiosas, asi como matorrales en la zona
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drida del noroeste del estado. En terrenos cercanos a la costa existen numero-
sas lagunas y esteros de aguas salobres bordeados con bosque de manglar. La
actividad agricola ocupa el 35% de la superficie. Tiene dos dreas de proteccién
de flora y fauna: las islas del Golfo de California y la Meseta de Cacaxtla, asi
como dos santuarios: playa El Verde Camacho y playa Ceuta.

C) En relacién al desarrollo, Sinaloa presenta grandes desigualdades sociales
y econdmicas entre regiones y aun dentro de una misma regién. La pobreza
extrema se observa en las dreas suburbanas, misma que se agrava en la region
serrana del estado, de donde se ha desplazado la poblacién hacia los principales
centros urbanos de la entidad (Culiacan, Los Mochis, Mazatlan, Guasave),
debido alos hechos de violencia, lo que ha provocado presiones socioecond-
micas y ambientales debido al aumento en las demandas de vivienda, empleo,
educacion, y servicios bésicos.

D) Respecto al medio ambiente, los sistemas lagunares, estuarios, manglares y
marismas (que provee habitat para cria, reproduccion, refugio o alimentacién
de diversas especies) han sufrido un paulatino deterioro. Los dafos ecolégicos
por fragmentacion, degradacion y contaminacién de los ecosistemas costeros
se han provocado por actividades socioecondmicas realizadas en sus cuencas
de captacién o en sus mérgenes, ademas de la sobrepesca, pesca furtiva y el
uso de artes de pesca destructivas. La deforestacion y erosion de los suelos, el
consecuente azolve de los cauces de los rios y presas, asi como la contaminacién
proveniente de las actividades agropecuarias y los asentamientos humanos,
agravan el deterioro ambiental.

E) De conformidad a lo establecido en el Plan Institucional de Desarrollo
“Consolidacion Global 20217 en el eje estratégico 2: Generacién de conoci-
miento y formacién de alto nivel, es sumamente importante la reedicién del
presente Programa Académico el cual contribuird al cumplimiento de uno de
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los objetivos primordiales de la universidad que es “... consolidar a la institu-
cién como referente de desarrollo cientifico, tecnoldgico y humanistico de
alto impacto social y académico por sus aportaciones relevantes a las lineas
de generacién y aplicacién innovadoras del conocimiento que contribuyen al
desarrollo social y econdmico de Sinaloa y del pais.

F) Es por ello que el Colegio de Ciencias Agropecuarias ha implementado la
operatividad de este Posgrado cuya creacién fue aprobada por el H. Consejo
Universitario mediante el Acuerdo No. 337 el 29 de octubre de 2010, tenien-
do como objetivo formar doctores en ciencias de alto nivel académico e in-
telectual, capaces de detectar problemas relevantes relacionados con el drea
de las Ciencias Agropecuarias y proponer soluciones originales mediante la
generacion y aplicacion de conocimiento cientifico innovador; dirigir grupos
de investigacion y colaborar en la formacién de recursos humanos de alto
nivel, asi como difundir el conocimiento cientifico y tecnoldgico en el drea
agropecuaria, para contribuir con la seguridad alimentaria con una visién de
desarrollo agropecuario sustentable.

Posteriormente el presente Doctorado ha sido reeditado en dos ocasiones
mas mediante los Acuerdos No. 776 del 6 de julio de 2012 y No. 578 del 10 de
julio de 2015.

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa, es la institucion educativa de
mayor tradicion, antigiiedad y cobertura a nivel estatal, en ella se concentra el
recurso humano habilitado en el drea de la produccién de alimentos, ubica-
dos en cuatro Unidades Académicas que conforman el Colegio de Ciencias
Agropecuarias: Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Facultad de
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Agronomia, Facultad de Agricultura Valle del Fuerte, Facultad de Ciencias del
Mar y la Escuela Superior de Agricultura del Valle del Carrizo.

2. Que al ser actividades sustantivas de la UAs: la formacion de recursos huma-
nos, la generacion de nuevos conocimientos, la difusién del conocimiento yla
cultura, es pertinente el uso compartido de los recursos humanos y materiales.
El Colegio de Ciencias Agropecuarias ha desarrollado de manera conjunta la
Maestria en Ciencias Agropecuarias con el objetivo de formar maestros en
ciencias agropecuarias capaces de generar y difundir nuevos conocimientos
cientificos- tecnolédgicos, que contribuya a la produccién de alimentos y el
aseguramiento de la salud publica, en un marco de desarrollo sustentable que
permita la conservacién de los recursos naturales, el equilibrio ambiental y
promueva el bienestar social.

3. El programa de Maestria en Ciencias Agropecuarias y el Doctorado en Cien-
cias Agropecuarias conforman un programa integral de posgrado, tal como se
establece en los Articulos 6.y 16. del reglamento de Posgrado de la Universidad
Auténoma de Sinaloa. Esta integralidad permite se comparta: Planta académica
(Ntcleo Académico Basico), Modelo pedagégico (integracién de grupos de
ambos programas en cursos optativos, talleres y actividades académicas extra-
curriculares, flexibilidad y énfasis multidisciplinar), Nomenclatura, Lineas de
Generacién y Aplicacion del Conocimiento (LGAC), infraestructura y espacios
de trabajo (laboratorios, centros de cémputo, unidades administrativas), y el
Comité Académico del Posgrado, 6rgano colegiado que es la méxima instancia
en los programas de posgrado, en atencién al Articulo 27. del Reglamento de
Posgrado.

Esta integralidad permite que los cursos ofrecidos puedan ser tomados
por alumnos de ambos niveles, desarrollar su trabajo de Tesis o integrarse en
grupos de trabajo dando continuidad a los proyectos de investigacion al pasar
de la maestria al doctorado.
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El transito de la maestria al doctorado solo es posible después de obtener
el grado de maestria, paralo cual debera de aprobar el examen de tesis, tal como
se establece en el Articulo 71. del reglamento referido, por lo tanto, las y los
egresados de maestria que aspiren a cursar el programa de doctorado deberdn
realizar el proceso de seleccién y admision al igual que los aspirantes externos,
lo que favorece el principio de equidad entre los aspirantes.

4. Que el Doctorado en Ciencias Agropecuarias se fundamenta en un plan de
estudios por investigacion articulada a las Lineas de Investigacién del Posgrado
en Ciencias Agropecuarias, que desarrollan los integrantes del Nucleo Bésico
y los Cuerpos Académicos del Colegio de Ciencias Agropecuarias, que dan
sustento a las mismas. Asi, el estudiante podra construir su formacién con el
apoyo del comité particular, en el drea de acentuacién de su interés, que puede
ser en la agricola, pecuaria o de recursos acuaticos.

5. Que el objeto de estudio de este Programa son los animales y vegetales de in-
terés productivo, asi como todos los aspectos que involucran su conocimiento,
manejo, conservacién y aprovechamiento sustentable en las dreas subtropica-
les. Uno de los propésitos es aumentar la formacion de recursos humanos de
alto nivel intelectual en el estado de Sinaloa, e incorporarlos en los procesos
de generacion y aplicacion de conocimiento innovador, que permita asegurar
una produccidn sustentable en los sistemas de produccion de alimentos de
origen vegetal y animal.

6. Que se reconoce la necesidad de formacién de recursos humanos que atien-
dan el desarrollo agropecuario y alimentario de manera sustentable. Por lo
que, se requieren nuevos planes que amplien y diversifiquen los perfiles de
egreso de manera que éstos puedan contribuir alos retos de aprovechamiento,
conservacién y manejo sustentable de los recursos naturales.
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7. Que el presente programa ingresé al PNPC-SEP/CONACYT, por lo que ahora
tiene el reconocimiento de ser un programa de calidad académica en el ambito
nacional y que se encuentra bien encauzada dentro de los ejes estratégicos
actuales del Plan Institucional de Desarrollo “Consolidaciéon Global 2021”.

8. Que la planta docente para este Programa la constituyen 28 profesores alta-
mente calificados, con grado de doctorado, perfil PROMEP, experiencia en la
direccion de tesis de posgrado y con amplia experiencia enla direccién de tesis
posgrado, cuentan con proyecto de investigacion financiado y de preferencia
son miembros el SN1, por lo que cubren el perfil necesario para impartir los
moédulos del programa académico.

9. Que al menos seis profesores del Nucleo Académico Bésico y/o colabo-
radores, deberdn realizar una estancia por 1-2 meses en otra instituciéon de
educacion superior con posgrado en el PNCP, donde podrén incrementar su
conocimiento, destrezas y habilidades en el manejo de equipo de laboratorio,
andlisis quimicos de sustancias, etc. Al finalizar la estancia deberd entregar el
informe correspondiente, con el aval de la autoridad de la Unidad Receptora.

10. Que el Programa sustenta 16 Cuerpos académicos que cultivan 39 lineas de
generacién y Aplicacién del Conocimiento (LGAC) en el drea de Biotecnologfa
y Ciencias Agropecuarias. De acuerdo al nivel de desarrollo los Cuerpos Acadé-
micos estan clasificados en: cuatro consolidados, seis en vias de consolidacién
y seis en formacion.

El Nucleo Académico Biésico estard integrado por profesores de la uas,
con grado de doctor, miembros de un cuerpo académico, con reconocimiento
de perfil Promep, experiencia en la direccion de tesis de posgrado y que cuen-
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ten con proyecto de investigacion financiado y de preferencia sea miembro

del sN1.

Ncleo Académico Bésico

Tiempo de
. 1
Nombre Gra- SNI E:i)eog I;’ii)ﬁ LGAC Unidad  dedicacién
do Acad. (h/sem/
ral  mep
mes)
1.Sergio Herndndez Dr. 1I pPITC  Si 1y2 FA 20h
Verdugo
2.José Antonio Garzén Dr. 1I piTCc  Si 1y2  FCQB 20h
Tiznado
3.Carlos Alfonso Lépez Dr 1 pitc  Si 1y2 FA 20h
Orona
4.Teresa de Jests Dra. No piTc Si 1y2 FA 20h
Veldzquez Alcaraz
5.Guadalupe Alfonso ~ Dr I PITC  Si 1y2 FA 20h
Lépez urquidez
6. Felipe Ayala Tafoya  Dr. 1 pITC  Si 1y2 FA 20h
7.Pedro SanchezPefia  Dr. I pitc  Si 1y2 FA 20h
8.Gabriel Antonio Dr. 1 PITC  Si 1y2  FAVF 20h
Lugo
Garcia
9. Moisés Gilberto Dr. 1 pIiTC  Si 1y2 FA 20h
Yanez Judrez
10.Idalia Enriquez Dra. No piTCc Si 6y7 EMVZ 20h
Verdugo
11. Soila Maribel Dr. 1 pITC  Si 6y7 FMVZ 20h
Gaxiola Camacho
12.Juan CarlosRobles Dr. No  prtc  Si 6y7 EMVZ 20h

Estrada
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13. Alfredo Estrada Dr. 1 riTc  Si 4y6 FMVZ 20h
Angulo
14.Francisco Gerardo  Dr. I pitc  Si 4y6 FMVZ 20h
Rios Rincon
15.Jesus José Portillo Dr. 1 pITC  Si 4y6 FMVZ 20h
Loera
16.Gabriela Silva Dr. I PITC  Si 6y7 EMVZ 20h
Hidalgo
17.Beatriz Isabel Dr. 1 piTc  Si 4y6 EMVZ 20h
Castro Pérez
18.Horacio Dévila Dr. No prirc Si 4y6 FMVZ 20h
Ramos
19.José Adriédn Félix Dr. C pitc  Si 4y6 FMVZ 20h
Bernal
20.Nohemi Castrodel Dra I pITC  Si 6y7 FMVZ 20h
Campo
21.Gustavo Alejandro  Dr 1 pITC  Si 3y5 FACIMAR 20h
Rodriguez Montes de
Oca
22.Mario Nieves Soto Dr. 1 PITC Si 3y5 FACIMAR 20h
23.Jorge Satl Ramirez  Dr. 1 pitc  Si 3ys FACIMAR 20h
Pérez

84.61 100% 100%

%
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Integrantes del Nticleo Académico Bésico (Tiempo Parcial)
Gra Categ. Unidad  Tiempo de
Integrante do SNI Laboral LGAC Acadé- Dedicacion(
(paTC) mica  h/sem/mes)
1. Bardo Dr. I PITC 1y2  FAVF 20h
Heleodoro UAdeO
Sanchez Soto
2. Blanca Dra. Si Profesor ~ 1y2  FAVF 15h
Elvira Lopez Asignatura
Valenzuela
3.Juan Dr. Si Profesor 1y2  FAVF 15h
Fernando Sénchez Asignatura
Portillo
4. Fernando Dr. Si Profesor 1y2  FAVF 15h
Alberto Valenzuela Asignatura
Escoboza

1.Diagnostico, control y manejo sustentable de plagas y enfermedades de cultivos
agricolas., 2.Desarrollo y aplicaciones tecnoldgicas para el manejo sustentable
del suelo, agua y fisiologia de plantas horticolas y cereals., 3.Biodiversidad y
manejo sustentable de recursos genéticos de interés agropecuario en ecosistemas
subtropicales., 4.Inocuidad y calidad de los productos agropecuarios. §5.Evaluacion,
manejo sustentable de los ecosistemas costeros y recursos pesqueros, y cultivo
sustentable de recursos acudticos.,6.Bienestar, desarrollo e innovacion tecnoldgica
para la sustentabilidad de la salud y produccién animal en zonas subtropicales.,7.
Diagnostico, control y manejo sustentable de enfermedades en animales y salud
publica. Fa=Facultad de Agronomia. FAvF=Facultad de Agronomia del Valle del
Fuerte; FEMVvz= Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; FACIMAR=Facultad
de Ciencias del Mar. LGAC = Linea de generacion y aplicacion del conocimiento; SN1
= Sistema Nacional de Investigadores; PITC = Profesor e Investigador de Tiempo
Completo.

11. Que los egresados del Programa se podran desempefiar con éxito en uni-

versidades, centros de investigacion, institutos tecnologicos, escuelas técnicas
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de nivel medio, dependencias gubernamentales relacionadas con el drea, em-
presas agropecuarias (agricolas, pecuarias, acuicolas o pesqueras), empresas
proveedoras de servicios al sector agropecuario, asi como en instituciones
dedicadas al financiamiento del sector agropecuario, o, en su caso, continuar
con estudios doctorales en el drea, en programas de reconocida calidad a nivel
nacional o del extranjero.

12. Que las Unidades Académicas del Colegio de Ciencias Agropecuarias tienen
convenio de colaboracién con organizaciones del ambito profesional, Institu-
ciones de Educacién Superior e Investigacion para el desarrollo del Progra-
ma, como son: Asociaciones de Productoras Agricolas, pecuarias, pesqueras
y acuicolas; empresas privadas de drea agricola, pecuaria y acuicola; Institutos
y Centros de Investigacion (INIFAP, CIAD, CINVESTAV, CIBNOR, CICESE,
CESUES), dependencias gubernamentales (SAGARPA, SEMARNAR, CONA-
CYT); asi como con Instituciones de Educacién Superior: uNAM, Universi-
dad Auténoma del Estado de México, Colegio de Posgraduados, Universidad
Auténoma de Nayarit, Universidad de Colima, Universidad Auténoma de
Nayarit, Universidad de Colima, Universidad Auténoma de Baja California,
Universidad Agraria de la Habana (Cuba), Universidad Auténoma de Tamauli-
pas, Universidad Auténoma de Chihuahua y Universidad Judrez del Estado de
Durango. Se tiene oportunidad de realizar intercambio y movilidad de profeso-
resy estudiantes con las instituciones anteriormente descritas, ademads a través
de intercambio, entre las que se encuentran: University of California, David
(USA); Universidad de Leén (Espana); Universidad de Almerfa (Espafa). Asi
como, en redes teméticas de investigacién: A) Desarrollo y manejo sustenta-
ble de sistemas acuicolas, liderada por el Cuerpo Académico Consolidados
UAS-CA-162, en el que participan pares académicos de la UNISON, CISECE,
CIBNOR, CIM DE la Habana, Cuba; ciap-Hermosillo. B) Red internacional
de alimentacion y nutricion de rumiantes; con la participacion de tres Cuerpos
Académicos (CA) del extranjero.
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13. Que el Doctorado en Ciencias Agropecuarias cuenta con las instalaciones fi-
sicas adecuadas para la imparticion de su programa con los siguientes espacios:
aulas, laboratorios, talleres, centros de coémputo, biblioteca, auditorios, cubi-
culos invernadero, una casa-sombra y un campo experimental de 10 hectédreas
de riego, una posta zootécnica y nueve unidades experimentales por especie.
Ademds, cuenta con recursos bibliograficos suficientes, 40 computadoras con
software 6ptimo y disponibilidad del servicio de internet.

14. Que parala operacién del programa el Colegio de Ciencias Agropecuarias
cuenta con recursos financieros propios para la imparticién del presente Pos-
grado y también cuenta con apoyo de financiamiento externo por parte de
PNPC-CONACYT y por medio del P11 (Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional).

15. Que cabe mencionar que la Direccién General de Investigacién y Posgrado
recomienda que los montos econdémicos por conceptos de colegiatura, ins-
cripcion y pagos, se reduzcan al monto minimo, lo que permitira al alumno
canalizar la beca del CONACYT a su manutencion. Lo anterior coadyuvard en
la reduccién de la probable desercion de alumnos por problemas econdémicos.

16. Que los promedios econémicos de ingresos y egresos esperados para la
préxima generacion se detallan como sigue:

Recursos financieros para la operacién del programa. El programa cobrara
una inscripcién anual de $5000.00

Promedios esperados para la operacién de

Ingresos
& 2018

Monto global/

Concepto Monto unitario  Estudiantes afio

Doctorado $5 000.00/afio 70 $350000.00
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Financiamiento por proyectos (No. de proyectos)

PROFAPI $ 80000.00/afo 20 $1600000.00
INAPI $ 60000.00/afio 3 $180000.00
FOMIX $ 450 000.00/afo 1 $450000.00
CONACYT $ 1200000.00/3 1 $400000.00
anos

Fundacién $ 50000.00/afo 5 $250000.00
PRODUCE

Proyectos etiquetados SEP $ 300 000.00/ano 1 $300000.00
Proyectos $ 300000.00/afo 2 $600 000.00

financiados por unidades de
Produccién (convenios de
colaboracién)

Total Ingresos

$4130000.00

Apoyo institucional. La institucion aportara los salarios de los investiga-
dores y la infraestructura administrativa y de investigacion.
Financiamiento extraordinario. Financiamiento via proyectos de investi-
gacion, convenios de colaboraciéon con sectores productivos, fondos extraordi-
narios en el marco de convocatorias SEP y otros fondos de fomento al posgrado
y lainvestigacion, descritos en el presupuesto.

9.2. Gastos de operacion del Doctorado en Ciencias Agropecuarias

Egresos Gastos de operacion de 2018
Monto , Monto
Concepto . numero _
unitario $ global/afio
Papeleria y equipo de oficina $100000.00 Consumibles  $100000.00

Movilidad de estudiantes
y profesores a congresos
nacionales

$10000.00

2§

$250000.00
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Trabajo de tesis $50000.00 60 $3000000.00
Movilidad internacional de $20000.00 5 $100000.00
estudiantes y profesores

Mantenimiento de acervo $2 875.00 100 $287500.00
Mantenimiento y obtencidén - - $300000.00

de equipo para investigacion
y fortalecimiento de dreas
experimentales

Mejoramiento de equipo de - - $57000.00
cémputo y audiovisual

Gastos de publicacién $3 000.00 12 $36000.00

Total $4130000.00

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicién y reforma del Programa de
Doctorado en Ciencias Agropecuarias a solicitud del Colegio de Ciencias Agro-
pecuarias, y las Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (FMVz), Facultad de Agronomia (FA), Facultad de
Ciencias del Mar (FACIMAR), Facultad de Agricultura del Valle del Fuerte
(rAVE) y la Facultad de Agricultura del Valle del Carrizo (FAVC), correspon-
diente ala generacion 2020-2024, de acuerdo con el plan de estudios siguiente:

Semestre Unidades de Aprendizaje Horas Créditos

1 Seminario de Investigacién I 320 20
Actividad Académica complementaria I 160 10
Topicos selectos

2 Seminario de Investigacion II 320 20
Actividad Académica Complementaria II. 160 10
Topicos selectos

3 Seminario de Investigacion I1I 320 20
Actividad Académica Complementaria IIL 160 10

Tépicos selectos
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4 Seminario de Investigacion IV 320 20
Actividad Académica Complementaria IV. 160 10
Topicos selectos
5 Seminario de Investigacion V 480 30
6 Seminario de Investigacién VI 480 30
7 Seminario de Tesis I 480 30
8 Seminario de Tesis II 480 30
Subtotal 3200 200
Actividad Académica Complementaria / Topico selecto 640 40
Actividades de libre elecciéon 192 12
Total de horas y créditos: 4032 252
Actividades de libre eleccién Créditos
Asistencia a evento académico nacional 2
Asistencia a evento académico internacional 3
Ponencia en evento académico nacional 4
Ponencia en evento académico internacional 6
Publicacién en revista indizada 8
Publicacién en revista arbitrada no indizada 4
Publicacién en un medio de difusién arbitrado 3

Asistencia a evento académico congresos, talleres, etc.

-

Estancias de investigacion o de intercambio dentro y fuera del pais

Colaboracién en investigacién con los docentes del programa

Participacion en proyectos de investigacién o de mejora continua

Organizacién de eventos académicos relacionados con el programa

ST Y
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Segundo. Se acuerda que para ingresar al programa de Doctorado en Ciencias

Agropecuarias, que el estudiante deberd cubrir los siguientes requisitos:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Presentar solicitud de ingreso;

Presentar carta de exposicion de motivos para ingresar al Progra-
ma;

Presentar carta compromiso de dedicacién de tiempo completo al
programa; Presentar certificado de estudios completo de licencia-
tura y maestria de dreas afines, con promedio general de 8o puntos
base 100 o su equivalente segun la escala en la que fueron emitidos;
Constancia oficial y/o titulo de Licenciatura y grado de Maestria;
Los titulos, grados y certificados en lenguas extranjeras deberdn
contar con traduccion al idioma espafol por una instancia reco-
nocida, y deberan estar apostillados (certificacion de firmas en el
pais de origen del documento), con reconocimiento oficial por la
Secretaria de Relaciones Exteriores y la Secretaria de Educacion
Publica;

Presentar Curriculum Vitae en extenso con documentacién pro-
batoria completa (en el caso de mexicanos incluir el REC, asi como
el CURP. Anexar publicaciones completas;

Entregar dos cartas de recomendacion de profesores y/o investi-
gadores reconocidos en el drea de ciencias agropecuarias;
Presentar acta de nacimiento original reciente;

Acreditar el examen de aptitud académica, segun instrumento y
escala vigente;

Constancia de dominio del idioma inglés, segtn instrumento y
escala vigente, de 450 puntos TOEFL;

Los aspirantes extranjeros cuya lengua materna sea distinta al espa-
fiol, deberan acreditar su dominio del idioma espanol, tanto como
escrito, acreditado mediante el instrumento de evaluacion vigente;
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XII.
XTIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.

433

Cubrir cuota para inscribirse en el proceso de seleccion;
Presentar por escrito un anteproyecto de investigacion, en el cual
se detallen: titulo de la propuesta, introduccidn, justificaciéon de
la investigacion, marco tedrico, hipotesis de trabajo, objetivos,
materiales y métodos, calendario de actividades y referencias bi-
bliograficas;

Participar en una entrevista de evaluacién con el Comité de
Ingreso y obtener la recomendacion para ingreso;

Presentar el anteproyecto de investigacion de los candidatos a in-
gresar al

Programa con el aval de un profesor del Ntcleo Académico Bésico;
el cual fungira como director de tesis;

La documentacion deberd presentarse en original y serd dirigida al
Coordinador del Programa con el nimero de copias que le sea
requerido, y

Demds disposiciones establecidas en la Legislacion Univer-
sitaria.

Tercero. Se acuerda que los requisitos de permanencia serdn los siguientes:

II.

III.

Cubrir con los requisitos administrativos y pago de derechos co-
rrespondientes. Los alumnos que se encuentren cursando el pro-
grama deberédn efectuar el trdmite de reinscripcion en los periodos
que indique la administracién. Para completar este tramite es re-
quisito que el alumno haya cubierto los pagos correspondientes;
El alumno que repruebe un seminario de investigacion serd dado
de baja del Programa;

Los avances del proyecto de investigacion seran evaluados en
los seminarios de investigacion. Deberdn presentarse obligatoria-
mente en forma oral y escrita ante un Comité Evaluador integrado
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IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.
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por cinco doctores, en el que se incluye su Comité Tutorial, que
emitird la calificacidn, asi como las observaciones o recomendacio-
nes especificas para su correccion, en caso necesario. Los semina-
rios de investigacion se presentaran de manera semestral;

La duracién del plan de estudios serd de cuatro anos, con un
tiempo maximo de permanencia de 4.5 afos;

Los alumnos deberdn haber obtenido el total de los créditos
requeridos y haber aprobado el examen pre doctoral de grado antes
del tiempo maximo de permanencia, en caso contrario causara
baja del Programa;

El alumno debera inscribirse anualmente y cubrir los derechos
correspondientes cada semestre hasta que se gradue, sin rebasar el
periodo méximo de permanencia del Programa;

En tanto los alumnos no hayan concluido con su proceso de ob-
tencion de grado deberdn cubrir de manera regular sus cuotas de
inscripcion y colegiaturas;

Los casosno contemplados enlos puntos anteriores seran resueltos
por el Consejo Académico del Colegio de Ciencias Agropecuarias;
Y los demds que senale la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Se acuerda que los requisitos de egreso y obtencién de grado para el
Doctorado en Ciencias Agropecuarias son los que a continuacién se detallan:

II.
III.

Iv.

Cubrir con los créditos del programa académico;

Concluir satisfactoriamente el trabajo de tesis;

Tener constancia de la aceptaciéon de un articulo cientifico pro-
ducto de su tesis en u na revista indexada en jcr (arbitrada en el
SCI 0 CONACYT);

Comprobar el dominio del idioma inglés con un nivel de soo pun-
tos TOEFL;
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V. Presentar el documento de aprobacién de tesis por el Comité Par-
ticular;

vI.  Presentar el documento de aprobacidén de tesis por el Comité
Académico del Doctorado;

vil. Entregar 4 fotografias tamano titulo; Entregar acta de examen de
grado;

viiL.  Otros que establezca la Normativa Universitaria vigente.

Quinto. Cubiertos por los estudiantes los requisitos de egreso y titulacion esta-
blecidos en el programa y lo estipulado por la normativa institucional, la uas
certificard los estudios y otorgara el grado de Doctor o Doctora en Ciencias
Agropecuarias. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 13
de julio de 2020. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente.Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra.
Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Molina, Secretario
General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 535

Se aprueba el informe trimestral de los movimientos de ingresos y egresos,
denominado flujo de efectivo, de la Universidad Auténoma de Sinaloa, por el
periodo comprendido del o1 de noviembre de 2019 al 31 de enero de 2020, de
acuerdo con el siguiente dictamen:

ASUNTO: DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y GLOSA,
SOBRE EL INFORME TRIMESTRAL DE LOS MOVIMIENTOS DE
INGRESOS Y EGRESOS, DENOMINADO FLUJO DE EFECTIVO,
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DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, CORRESPON-
DIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2019 AL 31 DE ENERO DE 2020.

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Con fundamento en lo sefialado por el Capitulo III, Articulos 18 Fraccién I,
Seccién, Articulos 19, 21, 30, de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma
de Sinaloa; Titulo Segundo, Capitulo II, Articulos 18, 23 Fraccion VIII, X, del
Estatuto General; Capitulo I, Articulo 2 Fraccién I, Capitulo IV, Articulos 43
y 44 Fraccion I, del Reglamento de Funcionamiento de las Autoridades Uni-
versitarias Colegiadas, que faculta a esta Comision de Hacienda y Glosa, para
conocer y dictaminar sobre las auditorias financieras externas que se practiquen
a la Administracién Universitaria; y con base en el informe presentado por
el Despacho de Contadores Pablicos MC CONTADORES, S.C., representado
por la C.P. Claudia Yurely Medina Medina, sobre el INFORME TRIMESTRAL
DE LOS MOVIMIENTOS DE INGRESOS Y EGRESOS, DENOMINADO FLU-
JO DE EFECTIVO, DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, POR
EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2019 AL 31 DE
ENERO DE 2020, y en base al anélisis efectuado sobre dicho informe por esta
H. Comision, se tom el siguiente:

ACUERDO



SESION 25 437

UNICO.- SE APRUEBA Y SE ACEPTA EN SUS TERMINOS LA OPINION
DICTAMEN DEL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SINALOA, QUE PRESENTA RAZONABLEMENTE EN LOS
ASPECTOS IMPORTANTES, EL ORIGEN DE LOS INGRESOS OBTENIDOS,
ASf COMO SU POSTERIOR APLICACION Y COMPROBACION, POR EL PE-
RIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2019 AL 31 DE ENE-
RO DE 2020. ATENTAMENTE. “SURSUM VERSUS”. CULIACAN ROSALES,
SINALOA, A 22 DE JUNIO DE 2020. LA H. COMISION DE HACIENDA Y
GLOSA. LIC. IVONNECK CARRASCO ANGULO, PRESIDENTE. MC. VICTOR
MANUEL MIZQUIZ REYES, SECRETARIO. DR. VICENTE OLIMON ANDA-
LON, VOCAL. MC. LAURO CESAR PARRA ACEVIZ, VOCAL. M.C. Y CPC.
MAYRA PATRICIA OSUNA, VOCAL. DR. JESUS MADUENA MOLINA, SE-
CRETARIO GENERAL Y SECRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.

Acuerdo Num. 536

Se aprueba el informe trimestral de los movimientos de ingresos y egresos,
denominado flujo de efectivo, de la Universidad Auténoma de Sinaloa, por el
periodo comprendido del o1 de febrero al 30 de abril de 2020, de acuerdo con
el siguiente dictamen:

ASUNTO: DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y GLOSA,
SOBRE EL INFORME TRIMESTRAL DE LOS MOVIMIENTOS DE
INGRESOS Y EGRESOS, DENOMINADO FLUJO DE EFECTIVO,
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, CORRESPON-
DIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE FEBRERO AL
30 DE ABRIL DE 2020.
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Con fundamento en lo sefialado por el Capitulo III, Articulos 18 Fraccién I,
Seccién, Articulos 19, 21, 30, de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma
de Sinaloa; Titulo Segundo, Capitulo II, Articulos 18, 23 Fraccion VIII, X, del
Estatuto General; Capitulo I, Articulo 2 Fraccién I, Capitulo IV, Articulos 43
y 44 Fraccion I, del Reglamento de Funcionamiento de las Autoridades Uni-
versitarias Colegiadas, que faculta a esta Comision de Hacienda y Glosa, para
conocer y dictaminar sobre las auditorias financieras externas que se practiquen
ala Administracién Universitaria; y con base en el informe presentado por el
Despacho de Contadores Publicos MC CONTADORES, S.C,, representado por
la C.P. Claudia Yurely Medina Medina, sobre el INFORME TRIMESTRAL DE
LOS MOVIMIENTOS DE INGRESOS Y EGRESOS, DENOMINADO FLUJO
DE EFECTIVO, DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, POR EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE FEBRERO AL 30 DE ABRIL DE 2020,
y en base al anélisis efectuado sobre dicho informe por esta H. Comisidn, se
tom¢ el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- SE APRUEBA Y SE ACEPTA EN SUS TERMINOS LA OPINION
DICTAMEN DEL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SINALOA, QUE PRESENTA RAZONABLEMENTE EN LOS
ASPECTOS IMPORTANTES, EL ORIGEN DE LOS INGRESOS OBTENIDOS,
ASf COMO SU POSTERIOR APLICACION Y COMPROBACION, POR EL PE-
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RIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE FEBRERO AL 30 DE ABRIL DE 2020.
ATENTAMENTE. “SURSUM VERSUS’. CULIACAN ROSALES, SINALOA, A
22 DE JUNIO DE 2020. LA H. COMISION DE HACIENDA Y GLOSA. LIC.
IVONNECK CARRASCO ANGULO, PRESIDENTE. MC. VICTOR MANUEL
MIZQUIZ REYES, SECRETARIO. DR. VICENTE OLIMON ANDALON, VO-
CAL. MC. LAURO CESAR PARRA ACEVIZ, VOCAL. M.C. Y CPC. MAYRA
PATRICIA OSUNA, VOCAL. DR. JESUS MADUENA MOLINA, SECRETARIO
GENERAL Y SECRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.

Acuerdo Num. 538

Se aprueba en lo general la Propuesta de Certificado de Estudios electrénico.

Acuerdo Num. 539

Se aprueba en lo general la Planeacién de la Matricula para el Ciclo Escolar
2020-2021

Acuerdo Num. 540

Se clausura la sesion siendo las doce horas con siete minutos del dia viernes
17 de julio de dos mil veinte.

Atentamente.- “Sursum Versus”. - Culiacdn Rosales, Sin., 17 de julio de
2020.- DR. JESUS MADUENA MOLINA. - SECRETARIO GENERAL Y SE-
CRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
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El 17 de julio de 2020 el Honorable Consejo Universitario, toma la decision de sesionar de
forma virtual, con la finalidad de no detener el trabajo institucional por motivo de la contin-
gencia sanitaria que ha afectado a todos a nivel mundial.
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RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS
EN LA SESION ORDINARIA 26.%,
DEL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACUERDO NUM. 544

SE APRUEBA LA DECIMA SEPTIMA EDICION DEL PROGRAMA EDU-
CATIVO DEL DOCTORADO EN CIENCIAS EN RECURSOS ACUATICOS,
CORRESPONDIENTE A LA GENERACION 2020-2024, QUE PROPONE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR.

El Programa de Doctorado tiene como proposito, formar individuos de alto
nivel académico, capacitados para participar en el andlisis, adaptacion e in-
corporacion a la practica de los avances inherentes a la actividad pesquera,
acuicolay gestion ambiental de los ecosistemas relacionados con dichas activi-
dades productivas. Asimismo, serdn capaces de involucrarse en actividades de
investigacion encauzadas al conocimiento del uso, manejo, aprovechamiento
responsable, sustentable y de conservacion de los recursos acudticos, ademds
de ser capaces de dar respuesta a las necesidades sociales del entorno y con-
tribuir al desarrollo cientifico del Estado de Sinaloa y del pais.

El modelo curricular presenta como principales caracteristicas: 1) Un
contenido equilibrado entre actividades tedricas y précticas, desde la incor-
poracién del estudiante al programa donde participe simultineamente en los
cursos obligatorios y optativos, asi como directamente en los proyectos de
investigacion en curso. 2) Atiende tres campos del conocimiento (acuicultura,
manejo de zona costera y pesquerias) orientados al aprovechamiento de los re-
cursos acuaticos de manera responsable y sustentable. 3) Posee una estructura

445



446 SURSUM VERSUS 7

flexible y con apertura y motivacion a la movilidad estudiantil entre programas
de posgrado de dreas afines que permite la complementariedad disciplinaria,
técnica o analitica seguin se requiera en beneficio de la formacion integral del
estudiante. 4) Promueve el trabajo interdisciplinario e interinstitucional. 5)
Establece como prioridad el fortalecimiento del proceso de formacién de in-
vestigadores, incorpordndolos en proyectos de investigacion a cargo de los
Profesores-Investigadores. 6) Ofrece una atencién personalizada durante toda
la estancia en el posgrado por parte de un Profesor-Investigador mediante un
sistema de Tutorias.

ACUERDO NUM. §45§

SE APRUEBA LA REEDICION DE LA MAESTRIA EN TRABAJO SOCIAL,
PARA SU INICIO EN SEPTIEMBRE DE 2020, QUE PRESENTA LA FACULTAD
DE TRABAJO SOCIAL CULIACAN.

La formacion de profesionales de alto nivel académico e innovadores en el
dmbito del bienestar y de las politicas sociales es, actualmente, uno de los
principales retos que las Instituciones de Educacién Superior (IES) deben
asumir para contribuir al desarrollo y mejoramiento de las graves condiciones
de existencia y convivencia de los mexicanos, particularmente de los grupos
poblacionales mds desprotegidos.

Precisamente por ello, el programa de Maestria en Trabajo Social de la
UAS, reconocido en el PNPC/CONACYT, es una opcién académica que
busca formar posgraduados que aporten al desarrollo social y humano del pais,
ala participacion ciudadana y ala accidn social. Ello, mediante la formacion de
maestros en Trabajo Social capaces de analizar y comprender la problematica
social contemporanea, de evaluar y disefar politicas y programas de bienestar
social; asi como, de problematizar los supuestos tedricos, metodoldgicos e
instrumentales de la profesion.
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El Plan de Estudios de la Maestria en Trabajo Social, es por competencias
y se organiza en tres dreas formativas: Tedrica, que contiene teoria social y la
especializacién; la Metodoldgica, cuyo contenido es epistemologia y disefio
de investigacion, y el drea de investigacion, su contenido es el desarrollo de Ia
tesis de maestria.

ACUERDO NUM. 546

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE DOCTORA-
DO EN TRABAJO SOCIAL, CORRESPONDIENTE A LA GENERACION 2020-
2023 A PROPUESTA DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL, CULIACAN,
PARA SU INICIO EN SEPTIEMBRE DE 2020.

La fortaleza y productividad de su Nucleo Académico Basico (NAB), la alta
tasa de eficiencia terminal de la primera generacién 2009-2012, 77.8%, y la per-
tinencia de su plan de estudio, entre otros factores, permitieron que en el ano
2013 el Doctorado en Trabajo Social con acentuacién en Sistemas de Salud
y Estudios de Género ingresara al Padrén Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), en la
categoria de programa de nueva creacion.
Los objetivos del Programa de Doctorado en Trabajo Social son:

« Formar profesionales y académicos de las ciencias sociales capaces
de generar propuestas de investigacion de calidad en el &mbito de las
politicas sociales y el bienestar social, con un aporte especificamente
disciplinar desde el Trabajo Social. Consolidar los marcos tedricos y
la practica de la investigacion para fortalecer los conocimientos del
Trabajo Social.

« Formar investigadores de alto nivel en el campo del Trabajo Social
competentes para generar conocimiento sobre la problemdtica social,
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en el contexto local, nacional y regional, siendo capaces de formular
propuestas que atiendan los problemas y necesidades sociales.

« Habilitar personal académico de alto nivel, con una sélida formacién
disciplinar, capaz de desempenar actividades de docencia e investi-
gacion, con aportaciones cientificas que permitan afrontar la nueva
realidad social.

« Proporcionar una alternativa de formacién en el campo disciplinar a
los egresados de Maestria en Trabajo Social y en otras disciplinas de las
ciencias Sociales y Humanas, a fin de construir liderazgos académicos
y profesionales.

El plan de estudios del Doctorado en Trabajo Social se organiza en tres
dreas formativas: Tedrica, que contiene teoria social y la especializacién; la
Metodoldgica, cuyo contenido es epistemologia y diseno de investigacion, y
el drea de investigacion, su contenido es el desarrollo de la tesis doctoral.



ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA 26.3,
REALIZADA EL DIA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

BOLETIN NUM. 026
ACUERDOS EMITIDOS POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SE-
SION ORDINARIA, MODALIDAD VIRTUAL, CELEBRADA EL DfA 30 DE
SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTE.
Acuerdo Num. 541
Se instala la sesién siendo las diez horas con un registro de 261 (doscientos
sesenta y un) Consejeros Universitarios, al momento de la instalacién.
Acuerdo Num. 542
Se aprueba trabajar con el siguiente orden del dia: I.- Lista de asistencia. I.- Ins-

talacidon de la sesidn. II1.- Informacién Institucional. IV.- Asuntos Académicos.
V.- Informe de Comisiones. VI. Asuntos Generales. VIL.- Clausura de la Sesién.

449
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Acuerdo Num. 543

Se da el Aval a la Administracion Central para que el fondo ahorrado en la
cuenta bancaria especial que se generé de la reingenieria financiera (Acuerdo
494 del H. Consejo Universitario tomado en la sesiéon permanente, modalidad
virtual, del dia 25 de mayo de 2020), la optimizacién de recursos, lo que se
obtenga en gestion, sea utilizado y se priorice el pago de salarios y prestacio-
nes a los trabajadores administrativos y académicos, activos y jubilados, de la
Universidad Auténoma de Sinaloa, a propuesta del Dr. Juan Eulogio Guerra
Liera, Rector Titular de esta Institucidn.

Acuerdo Num. 544

Se aprueba la décima séptima edicion del programa educativo del Doctorado
en Ciencias en Recursos Acudticos, correspondiente a la generacion 2020-
2024, que propone la Facultad de Ciencias del Mar, de acuerdo con el siguiente
dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario,
presenta dictamen sobre la décima séptima edicion del Programa Educativo
de Doctorado en Ciencias en Recursos Acudticos, correspondiente a la genera-
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cidén 2020-2024, que propone la Facultad de Ciencias del Mar, con base en los
siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que dentro de los principales problemas que actualmente tiene la pesca
en México se encuentran: pesquerias sobreexplotadas, exceso de capacidad
pesquera, modificacion severa de ecosistemas, captura incidental, deterioro
de hébitat, contaminacién, sobreesfuerzo pesquero, falta de apoyo técnico
y financiero, flota excedente y caduca, falta de control y vigilancia, asi como
deficiencias en la ordenacion de las pesquerias.

2. Que es evidente la falta de sistematizacion del sector; ya que atin se siguen
repitiendo errores en el diseno, construccién y operacion de las granjas acui-
colas, por lo que deberia de existir mayor interés y establecimiento de canales
adecuados, asi como de la formacién de recursos humanos altamente capaci-
tados, para difundir las limitaciones y los avances de la acuicultura en México.

3. Que ante esta situacion la Universidad Auténoma de Sinaloa (uas) busca
solucionar y adaptarse a las necesidades de la sociedad y poner a su alcance
Programas Educativos y conocimientos que permitan la implementacién de
tecnologias avanzadas y ecol6gicamente seguras para no danar el medio am-
biente.

4. Que la demanda de estudios de posgrado en las dreas de recursos acuati-
cos en el entorno regional encuentra sustento en las orientaciones que lasep
(Secretaria de Educacion Publica) expresa a las instituciones de educacién
superior y que sefialan como tarea relevante la ampliacion de su oferta de
posgrado, los cuales se espera que contribuyan tanto a la formacién de re-
cursos humanos con un alto nivel de competencia que satisfaga la demanda
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de los sectores productivos, ademds de coadyuvar la generacién y aplicacion
de conocimientos innovadores cuyos resultados mejoren sustancialmente el
entorno de la region y nivel nacional.

s. Que con base a lo anterior la Facultad de Ciencias del Mar (FACIMAR),
responde a esta necesidad al reeditar el presente Programa de Doctorado en
Ciencias en Recursos Acudticos, para coadyuvar en la formacién de recursos
humanos de alto nivel, capaces de generar nuevo conocimiento cientifico y
tecnoldgico que permitan desarrollar estrategias innovadoras que incrementen,
entre otras cosas, la produccion de alimentos de alto valor nutricional y sani-
tario requeridos por la poblacién; todo lo anterior en un marco de desarrollo
sustentable que permita la conservacion de los recursos naturales, principal-
mente en las regiones subtropicales de México.

6. Que el Programa Educativo de Doctorado tiene como:

Visién. En el &mbito de la globalizacion, se pretende aplicar estrategias y
politicas en el posgrado para que en el futuro inmediato se conso-
lide como un programa de calidad y pertinente a las necesidades
del sector pesquero y acuicola regional y nacional, comprometido
con el uso responsable y sustentable de los recursos acudticos y
la proteccion al ambiente, de tal manera que en el corto plazo se
incorpore al circuito cientifico nacional e internacional.

Misién. Formar recursos humanos de alto nivel, apoyados en un Nucleo
Académico Basico, en los Cuerpos Académicos, Redes y grupos
de investigacion; los cuales posean los tltimos conocimientos en
el ambito cientifico y tecnolégico para que sean capaces de res-
ponder a las necesidades del sector pesquero y acuicola de mane-
ra responsable y siempre comprometida con la sustentabilidad y
proteccion al ambiente. Promover, disefiar, desarrollar, innovar y
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aplicar investigacion para generar nuevo conocimiento de acuerdo
con la evolucion de las necesidades del sector pesquero y acuicola
a nivel regional, nacional e internacional. Asimismo, generar en
los posgraduados, con un amplio conocimiento relacionado conla
importancia del adecuado uso, manejo, proteccion y restauraciéon
de la zona costera y los ambientes acudticos.

7. Que la FACIMAR cuenta con suficientes espacios habilitados para la forma-
cién de recursos humanos de alto nivel académico, asi como de una renovada
planta de profesores e investigadores; los cuales estan conformados en Cuerpos
Académicos, dos de ellos, consolidados en Lineas de Generacién y Aplicacion
del Conocimiento (LGAC).

8. Que esto permite a la FACIMAR posicionarse en la vanguardia del conoci-
miento de los Recursos Acudticos y Manejo de Ambientes Costeros a través de
la oferta educativa de sus programas académicos, tanto a nivel de Licenciatura
y Posgrado, asi como de sus proyectos de investigacién. Aunado a lo anterior,
la Facultad cuenta con diversos convenios de colaboracion e intercambio con
Instituciones y universidades, tanto nacionales como extranjeras, facilitando
con ello que estudiantes, profesores e investigadores puedan realizar estancias
académicas y de investigacion.

9. Que el Programa de Doctorado tiene como propdsito, formar individuos
de alto nivel académico, capacitados para participar en el andlisis, adaptacion
e incorporacion ala practica de los avances inherentes a la actividad pesquera,
acuicola y gestion ambiental de los ecosistemas relacionados con dichas activi-
dades productivas. Asimismo, seran capaces de involucrarse en actividades de
investigacion encauzadas al conocimiento del uso, manejo, aprovechamiento
responsable, sustentable y de conservacion de los recursos acudticos, ademds
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de ser capaces de dar respuesta a las necesidades sociales del entorno y con-
tribuir al desarrollo cientifico del Estado de Sinaloa y del pais.

10. Que el modelo curricular presenta como principales caracteristicas: 1) Un
contenido equilibrado entre actividades tedricas y préicticas, desde la incor-
poracién del estudiante al programa donde participe simultineamente en los
cursos obligatorios y optativos, asi como directamente en los proyectos de
investigacion en curso. 2) Atiende tres campos del conocimiento (acuicultura,
manejo de zona costera y pesquerias) orientados al aprovechamiento de los re-
cursos acudticos de manera responsable y sustentable. 3) Posee una estructura
flexible y con apertura y motivacion a la movilidad estudiantil entre programas
de posgrado de dreas afines que permite la complementariedad disciplinaria,
técnica o analitica seguin se requiera en beneficio de la formacion integral del
estudiante. 4) Promueve el trabajo interdisciplinario e interinstitucional. 5)
Establece como prioridad el fortalecimiento del proceso de formacién de in-
vestigadores, incorpordndolos en proyectos de investigacion a cargo de los
Profesores-Investigadores. 6) Ofrece una atencién personalizada durante toda
la estancia en el posgrado por parte de un Profesor-Investigador mediante un
sistema de Tutorias.

11. Que la planta académica para este programa la conforman 13 profesores con
grado de Doctor, los cuales formarén parte del Nucleo Bésico. Es importante
mencionar que el 62% de los profesores del Nucleo Bésico pertenecen al Sis-
tema Nacional de Investigadores (sN1), la mayoria de ellos estdn en el nivel
1. Lo anterior cumple con los requerimientos estipulados en la convocatoria
del PNPC SEP/CONACYT para posgrados de reciente creacion. Ademads, se
cuenta con la participacién de profesores invitados de apoyo del CIBNOR, los
cuales participardn tanto en la imparticion de cursos como en la direccién de
tesis y asesoria regular de estudiantes a través de un convenio de colaboracién.
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12. Que el presupuesto derivado de los recursos propios del Programa de Doc-
torado es el siguiente:

Ingresos y Egresos del Programa

Promedios esperados para la operacién de

Ingresos
2020
Concepto Monto unitario Estudiantes Monto_gbbal/
ano
Cuota de inscripcién y cuota $6 000.00/afio 10 $60000.00
semestral de Doctorado
Financiamiento por proyectos
PROFAPI $80000.00/ano 13 $1040000.00
CECYT $60 000.00/afio 12 $720000.00
FOMIX $450000.00/ s $2250000.00
ano
CONACYT $1200000.00/3 3 $1200000.00
anos
Fundacién PRODUCE $250000.00/ 4  $1000000.00
ano
PIFI $6 000 000.00/ 1 $6 000 000.00
ano
Total Ingresos $12270000.00

Promedios esperados para la operacion de

E
gresos 020
Monto unitario Monto global/
Concepto n B
(%) afo
Papeleria y equipo de oficina $64000.00 - $64000.00
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Movilidad de estudiantes $5 000.00 10 $50000.00
y profesores a congresos

nacionales

Trabajo de tesis $150000.00 10  $1500000.00
Movilidad internacional de $40000.00 5 $200 000.00
estudiantes y profesores

Actividades de investigacion $2.5000.00 10 $2.50000.00
extra a las de tesis

Mantenimiento de acervo - - $800000.00
Mantenimiento y obtencién - - $7238000.00
de equipo para investigacion

y fortalecimiento de dreas

experimentales

Mejoramiento de equipo de $383 000
computo y audiovisual

Gastos de publicacion $5 000.00 10 $50000.00

Total

$10§35000.00

Apoyo institucional. La institucion aportara los salarios de los investiga-

dores y la infraestructura administrativa y de investigacion.

Financiamiento extraordinario. Financiamiento via proyectos de investi-

gacion, convenios de colaboracién con sectores productivos y otros fondos de

fomento al posgrado y la investigacién, descritos en el presupuesto.

Gastos de operacion del Doctorado en Ciencias en Recursos Acuaticos.

Egresos

Gastos de operacién de 2018

Concepto

Monto unitario

Monto global/
ano

Numero

Papeleria y equipo de oficina

$338 500.00

Gasto de $338 500.00
oficinas y
consumibles
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Movilidad de estudiantes $7000.00 10 $70000.00
y profesores a congresos
nacionales
Movilidad internacional de $16 500.00 20 $ 330000.00

estudiantes y profesores

Mejoramiento de equipo de computo y
audiovisual

$270 500.00

Total

$1

009 000.00

Nota: el remanente serd empleado en material bibliografico, y posibles deserciones

del Programa.

Con base en los anteriores considerandos, la Comisiéon Permanente de

Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la décima séptima edicion del Programa

Educativo de Doctorado en Ciencias en Recursos Acudticos, correspondiente ala

generacion 2020-2024, que propone la Facultad de Ciencias del Mar, cuyo plan
de estudios esta integrado por 8 semestres de la manera siguiente:

Primer semestre

) Horas L
Asignatura Créditos
HA HP HI
Trabajo de investigacion I 100 100 72 17
Tépicos selectos I 80 0 48 8
Subtotal 180 100 120 25
Segundo semestre
Trabajo de investigacion II 100 100 72 17
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Topicos selectos 11 80 o 48 8
Subtotal 180 100 120 25
Tercer semestre
Trabajos de investigacién III 8o 60 164 19
Taller de elaboracién de 8o o 48 8

reportes cientificos

Subtotal 160 60 212 27
Cuarto semestre

Trabajo de investigacion IV 8o 60 164 19

Topicos selectos 11 8o o 48 8

Subtotal 160 60 212 27
Quinto semestre

Trabajo de investigaciéon V 80 60 308 28

Subtotal 8o 60 308 28

Sexto semestre

Trabajo de investigacion VI 80 60 308 28

Subtotal 8o 60 308 28
Séptimo semestre

Trabajo de Investigacion VII 80 60 308 28

Subtotal 80 60 308 28
Octavo semestre

Trabajo de Investigacion VIII 8o 60 370 32

Subtotal 80 60 370 32

Total de creditos

220
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Segundo. Se aprueba que los requisitos de ingreso al Programa Educativo de
Doctorado sean:

I Poseer certificado de estudios y Maestria en dreas de las Ciencias
Naturales y exactas afines al Programa;

1. Tener promedio general de 8 puntos en la escala de 1-10 0 su equi-
valente en otras escalas;

. Dos cartas de recomendacion de profesores y/o investigadores
reconocidos en el drea de recursos acudticos;

1v.  Presentar por escrito un anteproyecto de investigacion;

V. Mostrar conocimientos del idioma inglés a través de un examen de
lectura y comprension lectora de textos especializados;

vi.  Presentar el EXANTI 111 del CENEVAL;

vil. Firmar carta compromiso de dedicacién de tiempo completo y
exclusivo al Programa de Doctorado, y;

viil.  Demads establecidos en la Legislacion Universitaria

Tercero. Se especifica que los requisitos de egreso y titulacion sean los siguien-
tes:

I Cubrir todos los créditos del Plan Estudios;

II. Tener un articulo cientifico aceptado y uno sometido para su pu-
blicacién en una revista indexada;

L. Presentar y aprobar examen de grado conformado por el Comité
Tutorial y los que designe el Comité Académico del programa;

1v.  No tener adeudo con la Institucidn, y;

V. Cubrir los demads requisitos establecidos en la Normatividad Ins-
titucional
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Cuarto: Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Pro-
grama y de la Legislacion Universitaria, la Universidad Auténoma de Sinaloa
certificard los estudios y otorgara el grado de Doctora o Doctor en Ciencias
en Recursos Acudticos, segin corresponda. Atentamente. “Sursum Versus”
Culiacdn, Rosales, Sinaloa; a 23 de septiembre de 2020. Comisién de Asuntos
Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Mtra. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal.
Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduefia Molina, Secre-
tario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 545

Se aprueba la reedicion de la Maestria en Trabajo Social, para su inicio en
septiembre de 2020, que presenta la Facultad de Trabajo Social Culiacdn, de
acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen para que se autorice la reedicion del Programa Educativo
de Maestria en Trabajo Social, propuesto por la Facultad de Trabajo Social, para
su inicio en septiembre de 2020, de conformidad con los siguientes:
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CONSIDERANDOS

1. Que la Maestria en Trabajo Social data del ano 2009, originalmente funcioné
bajo el esquema de Programa Integral de Posgrado en Trabajo Social, asociada
al doctorado en Trabajo Social, con acentuacion en Sistemas de Salud y Estu-
dios de Género. Con la apertura de estos programas, que vinieron a constituirse
en la inica opcion formativa en Trabajo Social a nivel de posgrado en Sinaloa y
en laregion Noroeste, la Facultad de Trabajo Social busca formar profesionales
del trabajo social de alto nivel capaces de responder a los desafios profesio-
nales derivados de los bajos niveles de bienestar social y de los problemas de
convivencia social en México y particularmente en la entidad.

2. Que en Acuerdos emitidos por el H. Consejo Universitario, se aprueba la
Reedicion del Programa Educativo de la Maestria en Trabajo Social, con acen-
tuaciones en: Sistemas de Salud y Estudios de Género, correspondiente a la
generacion 2018-2020, que propone la Facultad de Trabajo Social Culiacén,
para su operacion a partir de agosto de 2018, bajo Acuerdo Num. 162.

3. Que la formacién de profesionales de alto nivel académico e innovadores
en el dmbito del bienestar y de las politicas sociales es, actualmente, uno de
los principales retos que las Instituciones de Educacién Superior (1Es) deben
asumir para contribuir al desarrollo y mejoramiento de las graves condiciones
de existencia y convivencia de los mexicanos, particularmente de los grupos
poblacionales mas desprotegidos.

4. Que precisamente por ello, el programa de Maestria en Trabajo Social de Ia
UAsS, reconocido en el PNPC/CONACYT, es una opcién académica que busca
formar posgraduados que aporten al desarrollo social y humano del pais, ala
participacion ciudadana y a la accién social. Ello, mediante la formacién de
maestros en Trabajo Social capaces de analizar y comprender la problematica
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social contemporanea, de evaluar y disefar politicas y programas de bienestar
social; asi como, de problematizar los supuestos tedricos, metodoldgicos e
instrumentales de la profesion.

5. Que dado el compromiso de evaluar el diseno curricular al término de cada
generacion, con el propésito de hacer los ajustes o cambios necesarios para
asegurar el cumplimiento de los objetivos del programa, el Comité Académico
de Posgrado de Trabajo Social con la colaboracion de los profesores del NAB
present6 una propuesta de reforma del diseno curricular, la cual fue aprobada
en Acuerdos emitidos por el H. Consejo Universitario, bajo Acuerdo Num.
320, donde se aprueba la Reforma al Plan de Estudios del Programa Educativo
de la Maestria en Trabajo Social, con acentuaciones en: Sistemas de Salud y
Estudios de Género, cuya nomenclatura cambia a Maestria en Trabajo Social
sin acentuaciones, mismo que inici6 en febrero de 2019.

6. Que la Maestria en Trabajo Social se orienta al logro de la siguiente Misién
y Vision:

Misién. Formar posgraduados en Trabajo Social altamente competentes
y socialmente pertinentes, portadores de una solida cultura disci-
plinaria y humanista, que contribuyan a la investigacién y atencién
de los problemas sociales de la region y del pais.

Vision del programa al 2021. La Maestria en Trabajo Social es ampliamente
reconocida social e institucionalmente por, formar posgraduados
en Trabajo Social académica y socialmente pertinentes, su perma-
nencia en el Padrén Nacional de Posgrado Consolidados de co-
NACYT, mantiene un alto nivel de habilitacién y reconocimiento
externo de su planta académica, la cual cubre con suficiencia los
estidndares asociados a posgrados de alta calidad.
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7. Que el posgrado en Trabajo Social, tiene como objetivo formar investiga-
doras e investigadores del trabajo social y dreas afines a las Ciencias Sociales,
de alto nivel cientifico y humano, cuyos conocimientos, habilidades, actitudes
y creatividad coadyuven a satisfacer las necesidades sociales del estado, la re-
gion y el pais e impulsen su desarrollo social, econémico, politico y cultural.
Estd dirigido a egresadas y egresados de la Licenciatura de Trabajo Social con
acentuacion en Sistemas de Salud y Estudios de Género y de las dreas afines a
las Ciencias Sociales y Humanidades, tanto de las diversas Instituciones Edu-
cativas del pais y del extranjero.

8. Que el Plan de Estudios de la Maestria en Trabajo Social, es por competen-
cias y se organiza en tres dreas formativas: Teorica, que contiene teoria social y
la especializacion; la Metodoldgica, cuyo contenido es epistemologia y diseno
de investigacion, y el drea de investigacion, su contenido es el desarrollo de Ia
tesis de maestria.

9. Que la duracién prevista para cursar los estudios de Maestria en Trabajo
Social es de cuatro semestres. Bajo la condicién de que todos los estudiantes
son de tiempo completo y al término del cuarto semestre, la o el maestrante
deberd presentar la version final de tesis para su revision final y se le progra-
mard fecha para la realizacién del examen de grado y la defensa de la respec-
tiva tesis.

10. Que el Nucleo Académico Bésico de la Maestria en Trabajo Social, es com-
partido con el programa de doctorado en Trabajo Social, se integra por un total
de quince profesores, a partir de su reestructuracion en el afio 2018, y queda
conformado por quince investigadores de tiempo completo y cinco a tiempo
parcial con formaciones doctorales diversas en las dreas de ciencias sociales y
humanidades, entre ellos cuatro con Doctorado en Trabajo Social.
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El 86 por ciento de los profesores de tiempo completo pertenece al Sis-
tema Nacional de Investigadores (sN1), siete candidatos y seis en el nivel I; la
mayoria son miembros del Sistema Sinaloense de Investigadores y Tecndlogos.

11. Que para el adecuado funcionamiento de la Maestria en Trabajo Social, la
Facultad dispone de la siguiente infraestructura y equipo: dos aulas de dimen-
siones para cuarenta personas, equipadas con retroproyectores, pantallas de
proyeccion, refrigeradas, con ventilacion suficiente y con aislamiento al ruido.
Con cubiculos equipados, mobiliario y equipo de computo adecuado para que
los profesores realicen sus tareas de tutoria e investigacién. Asi, como con un
drea de oficinas amplias, funcional y debidamente equipada para la Coordina-
cién del posgrado. En materia de servicios académicos a estudiantes, la Facultad
cuenta con una biblioteca con acervo bibliografico actualizado y suficiente, con
acceso a bases de datos, al sistema de biblioteca virtual y a revistas electrénicas
arbitradas lo que sirve de soporte a las labores de docencia e investigacion.

12. Que los ingresos del Programa provienen de los pagos de inscripcién y
colegiatura de los alumnos. El estimado de ingresos propios para la generacién
2019-2021, con una matricula de 15 alumnos, es el siguiente:

Ingresos
Concepto Ingreso unitario  Ingreso total
Inscripcién 15 alumnos $ 1000.00 $ 15000.00
Colegiaturas 15 alumnos/4 semestres $5000.00 $ 300000.00
Total $ 315 000.00
Egresos

La estimacion de egresos para el periodo 2019-2021, con base en las acti-
vidades académicas previstas es el siguiente:
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Concepto Cantidad Costo total
Honorarios de profesores invitados 4 profesores invitados $ 80000.00
Pasajes y vidticos profesores invitados 4 pasajes aéreos y $ 100 000.00
vidticos para 4 personas

Organizaciéon de eventos académicos 2 eventos $ 30000.00
(coloquios de investigacién de tesis)

Apoyos para movilidad estudiantil 15 alumnos $ 105 000.00

Total de egresos $ 315 000.00

Con base en los anteriores considerandos la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicién del Programa Educativo de
Maestria en Trabajo Social, propuesto por la Facultad de Trabajo Social, para su
inicio en septiembre de 2020.

Segundo. Se establece que el Plan de Estudios queda de la siguiente manera:

Horas Horas
Horas .
. . Horas semestre por Cré-
Area Primer semestre semestre . .
semana trabajo inde- semes- ditos
docente .
pendiente tre

Teoria social 6 60 36 96 6

Teorica  Especificidad del Tra- 6 60 36 96 6
bajo Social

Metodo-  Epistemologia de las 3 50 30 80 S

légica  ciencias sociales
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Investiga- Seminario de investi- 10 80 8o 160 10
cién gacionl
Totales 27 250 182 432 27
Horas Horas
Horas ,
‘ Horas semestre por Cré-
Area Segundo semestre semestre . .
semana trabajoinde- Semes- ditos
docente .
pendiente tre
La interdisciplinarie- 6 60 36 96 6
dad: ciencias sociales y
trabajo social
Temas selectos de 4 40 24 64 4
Teérica  politicas sociales, bien-
estar y trabajo social I
Temas selectos de su- 4(*) 40(%) 24(*)  6a(*)  4(
jetos sociales, cultura y
vida cotidiana I
Metodo- Investigacién Cuanti- s 50 30 80 s
légica  tativa
Investiga- Seminario de investi- 10 80 80 160 10
cién gacion Il
Totales 25 230 170 400 25
(*) El alumno cursar4 un seminario de temas selectos de forma obligatoria
Horas Horas
Horas .
" Tercer Horas semestre por Cré-
Area semestre . .
Semestre semana trabajo inde- Semes- ditos
docente .
pendien-te tre
Temas selectos de 4 40 24 64 4
politicas sociales, bien-
) estar y trabajo social II
Teorica
Temas selectos de su- 4(*) 40(%) 24(*)  64(*)  4(%)

jetos sociales, culturay
vida cotidiana II
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Investigacién Cuali- o o 80
Metodo- } 8 S S 3 S
L. tativa
légica
Investiga- Seminario de investi- 10 80 80 160 10
cién gacion I11
Totales 19 170 134 304 19

(*) El alumno cursard un seminario de temas selectos de forma obligatoria.

Horas Horas
Horas ,
‘ Cuarto Horas semestre por Cré-
Area semestre o .
Semestre semana trabajo inde- Semes-  ditos
docente .
pen-diente tre
Metodo- Analisis de la infor- 5 50 30 8o 5
légica  macién
Investiga- Seminario de investi- 10 80 80 160 10
cién gacion IV
Totales 15 130 110 240 15

o . . Valor en cré-
Actividades de libre eleccién

ditos

Estancia académica nacional 3
Estancia académica internacional I
Asistencia a congresos nacionales 1
Asistencia a congresos internacionales 2
Participacién como ponente en congreso nacional 3
Participacién como ponente en congreso internacional 4
Disertar conferencias o participar en penales o conversatorios 1
como expertos local.

Asistencia a taller o curso (minimo 20 horas) 2

Publicacién articulo arbitrado * 4
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Publicacion de capitulo de libro o articulo indexado * 6
Publicacién en Revistas JCR * 8

Total de créditos del programa de maestria en trabajo social

Semestre Horas H,ore‘ls Horas‘inde— Horas To,ta'l de

aula  prictica pendiente totales créditos

I 250 40 142 432 27

I 230 40 130 400 25§

II 170 40 94 304 19

v 130 40 70 240 15

Actividades de libre 20 40 100 160 10
eleccion

Total 800 200 536 1536 96

Tercero. Los requisitos de ingreso al Programa de Maestria, son los siguientes:

VI.

VII.
VIII.

IX.

XI.

Poseer grado de licenciatura en trabajo social o carreras afines alas
ciencias sociales y humanidades;

Presentar solicitud de ingreso al programa en formato oficial;
Tener promedio minimo de 8 (ocho) en los estudios de licencia-
tura;

Presentar curriculum vitae, acreditado con la respectiva documen-
tacion;

Presentar proyecto de investigacion que se inscriba en una de las
lineas de investigacion asociadas a la Maestria;

Presentar carta de exposicién de motivos para cursar el progra-
ma;
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XII.

XTIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

469

Presentar dos cartas de recomendacién de miembros del personal
académico de la institucién de procedencia o de la Unidad Acadé-
mica donde desea ingresar;

Presentar carta compromiso de dedicacion exclusiva a los estudios
de maestria;

Presentar constancia TOEFL minimo con 400 puntos. En el caso
de alumnos extranjeros, debera presentar constancia de dominio
del idioma espaniol avalado por el Centro de Estudio de Idiomas
delauas, o por institucion equivalente con pleno reconocimiento
académico en la ensefianza de idiomas;

Presentarse a entrevista con los miembros del comité designado
con tal propdsito y hacer la defensa de su postulacién y antepro-
yecto de investigacion.

Obtener dictamen de aprobacion del Comité Académico de pos-
grado, que lo haya entrevistado, y evaluado el curriculum presen-
tado;

Presentar EXANT 111 (CENEVAL);

Acreditar al curso propedéutico;

Cubrir las cuotas de inscripcion a la maestria en las primeras cuatro
semanas del periodo escolar;

Otros que a juicio del Comité Académico se consideren pertinen-
tes, y;

Los demas que marque la Legislacién Universitaria vigente.

Cuarto. Se establecen como requisitos de egreso, los siguientes:

II.

Tener cubierto el cien por ciento de los créditos establecidos en el

plan de estudios de maestria;

Presentar una tesis, consistente en un trabajo original e individual
) ] g y

que verse sobre un problema de investigacion cientifica en el cam-
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III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.
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po de las ciencias sociales y que represente una aportacion im-

portante, a juicio de un jurado de examen designado oficialmente

para hacer la evaluacion respectiva. La tesis deberd cumplir con las

siguientes caracteristicas:

a) Extensién minima de 120 cuartillas a doble espacio.

b) Lainvestigacién podra tener un cardcter teérico y/o empirico.

c) Lao el maestrante tendré libertad en la eleccién del tema, del
enfoque tedrico o del tratamiento metodoldgico, pero se ajus-
tard a las lineas de investigacion de la maestria y serd avalado
por el tutor o tutora asignados.

Presentar el dictamen de su director (a) de tesis, en el que se asiente

que reune los elementos teéricos y metodoldgicos suficientes para

ser sustentada en el examen de grado;

Contar con cuatro dictdmenes aprobatorios de los profesores inte-

grantes del Comité Tutorial, en el que deberan participar al menos

un académico externo al programa;

Defender y aprobar el trabajo de tesis ante el Jurado designado

oficialmente;

Haber publicado, durante su permanencia en el programa, al me-

nos un articulo cientifico en coautoria con el director de tesis en

una revista arbitrada o indexada o comprobar su envio con acuse

de recibo;

Presentar constancia de estancia académica en otra IES del pais o

del extranjero;

Presentar constancia de TOEFL con 450 puntos del dominio

del idioma inglés;

Entregar a la Coordinacién del programa ocho ejemplares de

la tesis, debidamente empastados;

Cubrir las colegiaturas y haber realizado los pagos correspondien-

tes al derecho de presentacién de examen de grado;
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xI.  Haber cumplido con los requisitos establecidos por el Departa-
mento Académico Legal de la uas, de acuerdo con la Legislaciéon
Universitaria, y;

xi. Los demds que establezca la Normativa Universitaria.

Quinto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programa y
de la Legislacion Universitaria, la Universidad certificard los estudios y otor-
gara el grado de Maestra o Maestro en Trabajo Social. Atentamente. “Sursum
Versus”. Culiacdn, Rosales, Sinaloa; a 23 de septiembre de 2020. Comisién de
Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo,
Presidente. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Mtra. Marbella Amarillas Ca-
rrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduena
Molina, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo Num. 546

Se aprueba la reedicion del Programa Educativo de Doctorado en Trabajo So-
cial, correspondiente a la generacion 2020-2023 a propuesta de la Facultad de
Trabajo Social, Culiacdn, para su inicio en septiembre de 2020, de acuerdo con
el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre la redicién de Programa Educativo de Doctorado
en Trabajo Social, correspondiente a la generacién 2020-2023 a propuesta de
la Facultad de Trabajo Social, Culiacén, para su inicio en septiembre de 2020,
de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que en el ano 2009 la Facultad de Trabajo Social Culiacan, previa autoriza-
cién del H Consejo Universitario, puso en operacion el Doctorado en Trabajo
Social con acentuacién en Sistemas de Salud y Estudios de Género, con la
finalidad de formar investigadores de alto nivel en el drea del bienestar social
capaces de generar conocimientos cientificos sobre la naturaleza y magnitud
de los problemas sociales de la region y del pais y, de disefiar soluciones -po-
liticas, programas y estrategias de intervencion profesional- para la mejora de
las condiciones de vida de los sectores mas desprotegidos, principalmente.

2. Que el Doctorado, que vino a representar una opcion formativa para los
profesionales de las dreas de ciencias sociales, administrativas, de la salud y
humanidades, se orient6 a promover la comprension de las tendencias tedricas
mads actuales y relevantes en el drea de las ciencias sociales y humanidades, el
estudio y atencién de los problemas sociales a partir de perspectivas multi,
inter y transdisciplinarias.

3. Que la fortaleza y productividad de su Ntcleo Académico Basico (NAB),
la alta tasa de eficiencia terminal de la primera generacién 2009-2012, 77.8%,
y la pertinencia de su plan de estudio, entre otros factores, permitieron que
en el ano 2013 el Doctorado en Trabajo Social con acentuacion en Sistemas
de Salud y Estudios de Género ingresara al Padrén Nacional de Posgrados de
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Calidad (pNPc) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa (CONACYT),
en la categoria de programa de nueva creacion.

4. Que en este marco, el Doctorado en Trabajo Social se orienta al logro de la

siguiente mision y vision.

Misién. Formar posgraduados en Trabajo Social altamente competentes

y socialmente pertinentes, portadores de una so6lida cultura disci-

plinaria y humanista, que contribuyan a la investigacién y atencién

de los problemas sociales de la region y del pais.

Visién del programa al 2021. El Doctorado en Trabajo Social es amplia-

mente reconocido social e institucionalmente por:

Formar doctores en Trabajo Social académica y socialmente
pertinentes.

Pertenecer al Programa Nacional de Posgrados de Calidad del
CONACYT en el nivel de desarrollo.

Tener una planta académica con altos niveles de habilitacién
y reconocimiento externo en el campo del Trabajo Social, que
cubre con suficiencia los estindares asociados a posgrados de
alta calidad.

Estar asociado a cuerpos Académicos Consolidados con Gac
socialmente pertinentes.

Los altos niveles de productividad y comunicacién cientifica
de sus profesores, estudiantes y egresados.

Por la alta movilidad académica, nacional e internacional, de
sus profesores y estudiantes.

Por la actualizacion y pertinencia de su plan de estudio

Sus sélidos mecanismos de vinculacién con la comunidad
cientifica, en los dmbitos nacional e internacional, asi como,
con organismos publicos y privados.
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« Laeficaciay transparencia de sus procesos de gestion.

« Disponer de la infraestructura y el equipamiento 6ptimo y
suficiente para la realizacién de las labores académicas e in-
vestigativas.

5. Que a demanda potencial de ingreso al programa de doctorado en Trabajo
Social se conforma, principalmente, por los egresados de las distintas maestrias
en disciplinas de las dreas sociales, de la salud y humanidades de la uas y de
otras IES de la region. Lo anterior se sustenta en el origen de los integrantes
de las dos primeras generaciones: Historia, Ciencias de la Conducta, Trabajo
Social, Relaciones Industriales. Cabe anotar que, aunque la mayoria de ellos
provenian de maestrias de la propia institucién (uas) y de otras instituciones
regionales, el programa contempla atraer estudiantes de otras 1Es del pais y
del extranjero, mediante convenios de cooperacién académica y una estrategia
de difusién més eficaz.

6. Que los egresados del doctorado en Trabajo Social podrén laborar tanto en
el sector ptiblico como en el privado; ya sea en dependencias gubernamentales,
organismos, empresas e instituciones educativas. Espacios en los que podran
desempenarse como investigadores, profesores, consultores, 0 como gestores.

7. Que los objetivos del Programa de Doctorado en Trabajo Social son:

« Formar profesionales y académicos de las ciencias sociales capaces
de generar propuestas de investigacion de calidad en el d&mbito de las
politicas sociales y el bienestar social, con un aporte especificamente
disciplinar desde el Trabajo Social. Consolidar los marcos tedricos y
la practica de la investigacion para fortalecer los conocimientos del
Trabajo Social.
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« Formar investigadores de alto nivel en el campo del Trabajo Social
competentes para generar conocimiento sobre la problemdtica social,
en el contexto local, nacional y regional, siendo capaces de formular
propuestas que atiendan los problemas y necesidades sociales.

« Habilitar personal académico de alto nivel, con una sélida formacién
disciplinar, capaz de desempeniar actividades de docencia e investi-
gacion, con aportaciones cientificas que permitan afrontar la nueva
realidad social.

« Proporcionar una alternativa de formacién en el campo disciplinar a
los egresados de Maestria en Trabajo Social y en otras disciplinas de las
ciencias Sociales y Humanas, a fin de construir liderazgos académicos
y profesionales.

8. Que el plan de estudios del Doctorado en Trabajo Social se organiza en
tres dreas formativas: Teérica, que contiene teoria social y la especializacion;
la Metodoldgica, cuyo contenido es epistemologia y disefio de investigacion,
y el drea de investigacion, su contenido es el desarrollo de la tesis doctoral

9. Que el Nucleo Académico Bésico del doctorado en Trabajo Social, el cual
comparte con la maestria en Trabajo Social, se integra por un total de quince
profesores, a partir de su reestructuracién en el afio 2017, y queda conformado
por doce investigadores de tiempo completo y cuatro a tiempo parcial con for-
maciones doctorales diversas en las dreas de ciencias sociales y humanidades.
El 81.8 por ciento de los profesores a tiempo completo pertenece al Sistema
Nacional de Investigadores (sN1), dos profesores candidatos y siete en el nivel
I; ademas el total de los integrantes son miembros del Sistema Sinaloense de
Investigadores y Tecnologos.

10. Que el programa de doctorado en Trabajo Social estd ubicado en la planta
baja del edificio de posgrado, del Campus de la Salud, junto alos posgrados de
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las facultades de Educacion y Medicina. Los espacios asignados al programa
tienen la siguiente distribucion: un drea de recepcion, cuatro oficinas para la
coordinacién del posgrado, cubiculos para alumnos y profesores del NAB, una
biblioteca, tres aulas equipadas con acceso a internet y servicio para video-
conferencias, asi como servicios sanitarios. También se cuenta con un 4rea de
esparcimiento comun.

11. Que el presupuesto para el funcionamiento del Programa de Doctorado es
el siguiente:

Concepto ii%:::iz Ingreso total

Inscripcion 15 alumnos $ 1000.00 $ 15000.00
Colegiaturas 15 alumnos/6 semestres $5000.00 $ 450000.00
Total $ 465 000.00

Concepto Cantidad Costo total
Honorarios de profesores invitados 5 profesores invitados $ 100 000.00
Pasajes y vidticos profesores 5 pasajes aéreos y vidticos $ 140000.00
invitados para 5 personas
Organizacién de eventos 6 eventos $ 95 000.00
académicos (coloquios de
investigacion de tesis)
Apoyos para movilidad estudiantil 15 alumnos $ 130000.00
Total de egresos $ 465 000.00

Con base enlos considerandos mencionados, ésta Comisién Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:
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DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba reedicién de Programa Educativo de
Doctorado en Trabajo Social, correspondiente a la generacion 2020-2023 a pro-
puesta de la Facultad de Trabajo Social, Culiacdn, para su inicio en septiembre
de 2020, cuyo Plan de Estudios es el siguiente:

Horas Horas prac- Horas
. . Total )
¢ . semana ticas con trabajo Cré-
Area Primer semestre . de .
Con docente por  indepen- ditos
) horas
docente semestre diente
La interdisciplinarie- 6 60 30 96 6
dad: ciencias sociales
y trabajo social
Temas selectos de 4 40 20 64 4
oliticas sociales
Tebrica p‘ !
bienestar y trabajo
social I
Temas selectos de su- 4 40 20 64 4
jetos sociales, cultura
y vida cotidiana I
Metodo- Epistemologia de las 5 50 25 8o 5
légica  ciencias sociales
Investi-  Seminario de 10 8o 70 160 10
gacién  investigacion I
Totales 29 270 165 464 29

(*) El alumno cursar4 el seminario de temas selectos correspondiente a su drea.
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Horas Horas prac- Horas
. . Total i
‘ Segundo semana ticas con trabajo Cré-
Area . de .
Semestre Con docente por  indepen- ditos
) horas
docente semestre diente
Realidades emergen- 6 60 30 96 6
tes y globalizacién
Temas selectos de 4 40 20 64 4
politicas sociales,
bienestar y trabajo
Tedrica . y )
social IT
Temas selectos de 4 40 20 64 4
sujetos sociales,
cultura y vida cotidia-
nall
Metodo- Investigacion 5 50 25 8o s
légica  Cuantitativa
Investi-  Seminario de investi- 10 80 70 160 10
gaciéon  gaciéon Il
Totales 29 270 165§ 464 29

(*) El alumno cursard un seminario de temas selectos de forma obligatoria.

Horas Horas prac- Horas
. . Total i
. Tercer semana ticas con trabajo Cré-
Area . de .
Semestre Con docente por  indepen- ditos
) horas
docente semestre diente
Temas selectos de 4 40 20 64 4
politicas sociales,
bienestar y trabajo
) social I1I
Tebrica
Temas selectos de 4 40 26 64 4

sujetos sociales,
cultura y vida
cotidiana I1I
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Metodo- Investigacion 5 50 25 8o s
légica  Cualitativa
Investi- Seminario de 10 80 70 160 10
gaciéon  investigacion III
Totales 23 210 141 368 23
(*) El alumno cursard un seminario de temas selectos de forma obligatoria.
Horas Horas prac- Horas
; P ; Total )
‘ Cuarto semana ticas con trabajo Cré-
Area . de .
Semestre Con docente por  indepen- ditos
) horas
docente semestre diente
Temas selectos de 4 40 20 64 4
politicas sociales,
bienestar y trabajo
. social IV
Teorica
Temas selectos de 4 40 20 64
sujetos sociales, 4
cultura y vida
cotidiana IV
Metodo- Andlisis cuantitativo 5 50 25 80 5
légica  Anélisis cualitativo 5 50 25 80 5
Investi- Seminario de 10 80 70 160. 10
gacién  investigacion IV
Totales 28 260 160 448 28

(*) El alumno cursard un seminario de temas selectos de forma obligatoria.
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Horas Horas prac- Horas
. . Total
. semana ticas con trabajo ,
. Quinto semestre ) de Cré-
Area Con docente por  indepen- .
. horas ditos
docente semestre diente
Investi-  Seminario de 20 120 180 320 20
gacién  investigacion V
Totales 20 120 180 320 20
Horas Horas prac- Horas
. . Total i
Sexto semana ticas con Trabajo Cré-
p . De .
Area Semestre Con docente por  indepen- h ditos
. oras
docente semestre diente
Investi- Seminario de 20 120 180 320 20
gacién  investigacion VI
Totales 20 120 180 320 20

Total de créditos del programa de doctorado en trabajo social

Semestre Total horas Toltal' de
Por semestre Créditos

I 464 29

1I 464 29

II 368 23

v 448 28

\Y% 320 20

VI 320 20

149
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Segundo. Se establecen como requisitos de ingreso al Doctorado los siguientes:

I Poseer grado de Maestria en un Programa del drea de Ciencias
Sociales o afin a ésta;

1. Presentar solicitud de ingreso al Programa en formato oficial;

1r.  Tener promedio minimo de 8 (ocho) en los estudios de Maestria;

1v.  Presentar Curriculum vitae, acreditado con la respectiva documen-
tacién;

V. Presentar anteproyecto de investigacion que se inscriba en una de
las lineas de investigacion asociadas al Doctorado y cumpla con los
criterios de protocolo establecidos por el Programa;

VI.  Presentar carta de exposicion de motivos para cursar el Progra-
ma;

vil. Presentar dos cartas de recomendacion de miembros del personal
académico de la Institucién de procedencia, o de la Unidad Aca-
démica donde desea ingresar;

vIIL. Presentar carta compromiso de dedicacion exclusiva a los estudios
de Doctorado;

1X. Demostrar el conocimiento delidioma inglés con un minimo de s00
puntos enla escala TOEFL. En el caso de alumnos extranjeros, debe-
ran presentar, ademds, constancia de dominio del idioma espanol;

X. Presentar dos publicaciones relevantes, como autor o coautor;

XI.  Presentarse a entrevista ante los miembros del comité designado
con tal propdsito y hacer la defensa de su postulacién y antepro-
yecto de investigacion.

XII.  Presentar examen de seleccion disenado por el Programa;

x111.  Cubrir las cuotas de inscripcién al Doctorado en las primeras cua-
tro semanas del periodo escolar;

x1v. Otros, que ajuicio del Comité Académico del Doctorado se con-
sideren pertinentes, y;

xv. Demads establecidos en la Legislacion Universitaria.
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Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y obtencion para la obtencién

del grado siguientes:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Haber acreditado la totalidad de cursos, seminarios y actividades
académicas contempladas en el Plan de Estudios;

Presentar una tesis, consistente en un trabajo original e individual,
que verse sobre algin problema de investigacion cientifica en el
campo de las ciencias sociales y que represente una aportacién im-
portante, a juicio de un jurado de examen competente, designado
oficialmente para hacer la evaluacion respectiva;

Defender de manera exitosa el trabajo de tesis, ante el Jurado de-
signado oficialmente para la realizacién del examen de grado;
Haber presentado, en tiempo y forma, al menos un articulo cienti-
fico, en coautoria con el director de tesis, el cual deberd proponerse
para su publicacion en una revista indexada o de alto impacto;
Acreditar el dominio satisfactorio de dos idiomas extranjeros. La
lengua inglesa se considerard acreditada con la obtencién de soo
puntos en el examen TOEFL, mientras que para la segunda lengua
extranjera deberd aprobarse un examen de comprension lectora;
Entregar a la Coordinacién del Doctorado once ejemplares de la
tesis, debidamente encuadernados;

Cubrir las colegiaturas y haber realizado los pagos correspondien-
tes al derecho de presentacién de examen de grado;

Haber cumplido con las normas establecidas por el Departamento
de Servicios Escolares de la UAS, de acuerdo con la legislacién
Universitaria, y;

Demads que establece la Normativa Institucional.

Cuarto. Una vez acreditadas las condiciones académicas y administrativas es-

tablecidas en el Programa y cumplidos los requerimientos Institucionales con-
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tenidos en su normatividad, la Universidad certificard los estudios y otorgara
el grado de Doctora o Doctor en Trabajo Social segtin corresponda. Atenta-
mente. “Sursum Versus”. Culiacin, Rosales, Sinaloa; a 23 de septiembre de 2020.
Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge
Milan Carrillo, Presidente. Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. Mtra. Marbella
Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus
Maduenia Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 547

Se declara esta sesion con cardcter de permanente siendo las once horas con
cuarenta y ocho minutos, del dia miércoles treinta de septiembre de dos mil
veinte.

ATENTAMENTE.- “Sursum Versus”.- Culiacin Rosales, Sin., 30 de septiembre
de 2020.- DR. JESUS MADUENA MOLINA.- SECRETARIO GENERAL Y
SECRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.






GALERIA FOTOGRAFICA

SESION 26.°






Sesion Virtual del H. Consejo Universitario, Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, ciudadano Rector
de la Universidad Auténoma de Sinaloa, en la cual fueron aprobados diversos Programas Aca-
démicos como lo son: La reedicion del Programa de Maestria en Trabajo Social y la décima
séptima edicion del Doctorado en Ciencias en Recursos Acudticos.
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RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS

EN LA SESION ORDINARIA 27.%,
DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2020

Nombramiento de personal directivo 2020-2023

AI:IE;:S;O Nombre Unidad Académica
553 MC. José Benito Sénchez Rivas Escuela Preparatoria Guasave
Nocturna
554 Dra. Rosa Marfa Macias Gonzélez Escuela Preparatoria “Carlos
Marx” de Costa Rica
555§ Profr. César Fabidn Lépez Iturrios  Escuela Preparatoria
Semiescolarizada
557 CD. Hugo Alfredo Santos Escuela Preparatoria “Heraclio
Ballardo Bernal” de Cosald
558 Lic. Julio César Mendoza Sianchez “Victoria del Pueblo” de
Aguaruto
559 Dr. Baltazar Pérez Cervantes Escuela Preparatoria Hnos. Flores
Magoén
560 Profr. César Alfonso Ulivarria Escuela Preparatoria Concordia
Mancinas
561 MC. Saulo Talamantes Castorena  Facultad de Agricultura del Valle
del Carrizo
562 Dr. Irving Mikhail Soto Zazueta ~ Facultad de Ciencias Econdmicas

y Sociales
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563 Dra. Maricela Ramirez Alvarez Facultad de Odontologia
564 Dr. Jesus Enrique Sanchez Facultad de Estudios
Zazueta Internacionales y Politicas
Publicas
565 Lic. Jestus Martin Robles Armenta Unidad Académica de
Criminalistica, Criminologia y
Ciencias Forenses
566 Lic. Marisol Herrera Guerrero Unidad Académica de Ciencias
de la Comunicacién
567 Dra. Karla Marisol Aguirre Ciencias de la Educacién
Sanchez Mazatlén
568 Dra. Ménica de Jests Lopez Unidad Académica de Educacién
Morales Fisica y Deporte Mazatlin
569 Dra. Marfa Guadalupe Leyva Facultad de Ciencias de la
Cruz Educacion
570 Profra. Maria de Los Angeles Facultad de Historia
Sitlalit Garcia Murillo
571 Profr. Manuel Diamantis Pérez Centro de Estudios Superiores de
Barajas El Rosario
572 MCY CPC. Mayra Patricia Facultad de Ciencias Econdmicas
Osuna y Administrativas
573 MC. Abel Luna Pollorena Escuela de Derecho Guasave
574 Profr. José Ramén Bonilla Rojas  Facultad de Derecho Mazatlin

ACUERDO NUM. §75§
SE APRUEBA LA ONCEAVA EDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE
MAESTRfA EN CIENCIAS DE LA INFORMACION, QUE PROPONEN LA
FACULTAD DE INFORMATICA CULIACAN Y LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA TIERRA Y EL ESPACIO.
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ACUERDO NUM. §76

SE APRUEBA LA VIGESIMA PRIMERA EDICION DEL DOCTORADO EN
CIENCIAS DE LA INFORMACION, CORRESPONDIENTE A LA GENERA-
CION, QUE PROPONE LA FACULTAD DE INFORMATICA CULIACAN Y LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y EL ESPACIO.

ACUERDO NUM. §77

SE APRUEBA EL PROYECTO ANUAL DE PRESUPUESTO PROGRAMATICO
DE INGRESOS Y EGRESOS, CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPREN-
DIDO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021, QUE PRESENTA
LA COMISION DE PLANEACION Y PRESUPUESTACION.

ACUERDO NUM. §78

SE APRUEBA DICTAMEN SOBRE LA BAJA DE BIENES MUEBLES PROPIE-
DAD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, POR INUTILIDAD
EN EL SERVICIO, QUE PRESENTA LA COMISION DE HACIENDA Y GLOSA.






ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA 27.3,
REALIZADA EL DIA 12 DE NOVIEMBRE DE 2020

BOLETIN NUM. 027

ACUERDOS EMITIDOS POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SE-
SION ORDINARIA DEL DiA 12 DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTE,
CELEBRADA EN EL TEATRO AUDITORIO DE LA TORRE ACADEMICA
CULIACAN.

Acuerdo Num. 548
Se instala la sesién siendo las diez horas con un registro de 217 (doscientos
diecisiete) Consejeros Universitarios, al momento de la instalacion.
Acuerdo Num. 549
Se aprueba trabajar con el siguiente orden del dia: I.- Lista de asistencia. IL.-
Instalacién de la sesion. I11.- Informacién Institucional. IV.- Nombramiento de

Directores V.- Asuntos Académicos. VI.- Informe de Comisiones. VII. Asuntos
Generales. VIIL.- Clausura de la Sesién.
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Acuerdo Num. 550

Se nombra al MC. José Morales Lucero como Encargado de la Direccién de
la Unidad Académica Escuela Preparatoria “Carlos Marx” de Costa Rica, en
sustitucién del Dr. Roberto Bernal Guadiana quien presentd su renuncia.

Acuerdo Num. 551

Se aprueba el uso de la voz al Dr. Rafael Valdez Aguilar, Presidente de la Co-
mision Permanente de Postulacion, para que informe sobre el proceso de se-
leccidn de ternas.

Acuerdo Num. 552

Se nombran como escrutadores para coordinar el proceso de contabilizacién
de la votacién a: Dr. Jorge Mildn Carrillo, Consejero Universitario Director
de la Facultad de Ciencias Quimico-Bioldgicas. Dr. Gerardo Alapizco Castro,
Consejero Universitario Director de la Unidad Académica Facultad de Medi-
cina. MC Victor Manuel Mizquiz Reyes, Consejero Universitario Director de
la Unidad Académica Facultad de Contaduria y Administracion. Dr. Wenseslao
Plata Rocha, Consejero Universitario Director de la Unidad Académica Facul-
tad de Ciencias de la Tierra y el Espacio. Dra. Armida Llamas Estrada, Conse-
jera Universitaria Directora de la Unidad Académica Facultad de Arquitectura.
Lic. Ivonneck Carrazco Angulo, Consejero Universitario Director de la Unidad
Académica Escuela Preparatoria Emiliano Zapata. Dra. Ana Gabriela Jacobo
Flores, Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica Facultad
de Trabajo Social Culiacdn. MC. Samuel Ibanez Morales, Consejero Universi-
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tario Director de la Unidad Académica de Artes. MC. Lourdes Araceli Vargas
Paredes, Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica Escuela
Preparatoria Dr. Salvador Allende. Dr. Candelario Ortiz Bueno, Consejero
Universitario Director de la Unidad Académica Escuela Preparatoria Central
Diurna. Lic. Manuela Pérez Castro, Consejera Universitaria Directora de la
Unidad Académica Escuela Preparatoria “8 de Julio” LCP. Maria Luisa Barrios
Bautista, Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica Escuela
Preparatoria “Genaro Vazquez” La Palma. Dra. Quetzalli Alejandra Hernindez
Zarate, Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica Escuela
Preparatoria La Cruz. Lic. Edgar Omar Moreno Gémez, Consejero Universi-
tario Director de la Unidad Académica Escuela Preparatoria Guamuchil. MC.
Milton Ayala Vega, Consejero Universitario Director de la Unidad Académica
Facultad de Derecho y Ciencia Politica. Lic. Luz Ester Verdugo Blanco, Conse-
jera Universitaria Directora de la Unidad Académica Facultad de Enfermeria
Mochis. MC. Lauro César Parra Aceviz, Consejero Universitario Director de
la Unidad Académica de Negocios. MC. Rogelio Estrada Lizarraga, Consejero
Universitario Director de la Unidad Académica Facultad de Informética Ma-
zatlan. MC. Johann Oswaldo Abitia Collazo, Consejero Universitario Director
de la Unidad Académica Preparatoria Mazatlén Diurna. Lic. Joaquin Pantale6n
Escobar Moreno, Consejero Universitario Director de la Unidad Académica
Escuela Preparatoria Rubén Jaramillo.

Acuerdo Num. 553
Se acuerda nombrar al MC. José Benito Sanchez Rivas, como Director de la

Unidad Académica Escuela Preparatoria Guasave Nocturna, para el periodo
2020-2023, tomard protesta en diciembre.
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Acuerdo Num. 554

Se acuerda nombrar a la Dra. Rosa Maria Macias Gonzélez, como Directora
de la Unidad Académica Escuela Preparatoria “Carlos Marx” de Costa Rica,
para el periodo 2020-2023, tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 555

Se acuerda nombrar al Lic. Luis Armando Cuén Iribe, como Director de la
Unidad Académica Escuela Preparatoria Badiraguato, para el periodo 2020-
2023, tomara protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 556

Se acuerda nombrar al Profr. César Fabidn Lépez Iturrios, como Director de
la Unidad Académica Escuela Preparatoria Semiescolarizada, para el periodo
2020-2023.

Acuerdo Num. 557

Se acuerda nombrar al CD. Hugo Alfredo Santos Ballardo, como Director
de la Unidad Académica Escuela Preparatoria “Heraclio Bernal” de Cosala,
reelecto para el periodo inmediato siguiente 2020-2023, tomard protesta en el
mes de diciembre.
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Acuerdo Num. 558

Se acuerda nombrar al Lic. Julio César Mendoza Sanchez, como Director de la
Unidad Académica “Victoria del Pueblo” de Aguaruto, para el periodo 2020-
2023, tomara protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 559
Se acuerda nombrar al Dr. Baltazar Pérez Cervantes, como Director de la Uni-
dad Académica Escuela Preparatoria Hnos. Flores Magon, reelecto para el pe-
riodo inmediato siguiente 2020-2023, tomard protesta en el mes de diciembre.
Acuerdo Num. 560
Se acuerda nombrar al Profr. César Alfonso Ulivarria Mancinas, como Direc-
tor de la Unidad Académica Escuela Preparatoria Concordia, para el periodo
2020-2023, tomard protesta en diciembre.
Acuerdo Num. 561
Se acuerda nombrar al MC. Saulo Talamantes Castorena, como Director de

la Unidad Académica Facultad de Agricultura del Valle del Carrizo, para el
periodo 2020-2023, tomard protesta en el mes de diciembre.
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Acuerdo Num. 562

Se acuerda nombrar al Dr. Irving Mikhail Soto Zazueta, como Director de
la Unidad Académica Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales, para el
periodo 2020-2023, tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 563

Se acuerda nombrar a la Dra. Maricela Ramirez Alvarez, como Directora de
la Unidad Académica Facultad de Odontologia, para el periodo 2020-2023,
tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 564

Se acuerda nombrar a Dr. Jests Enrique Sdnchez Zazueta, como Director de la
Unidad Académica Facultad de Estudios Internacionales y Politicas Publicas,
reelecto para el periodo inmediato siguiente 2020-2023, tomard protesta en el
mes de diciembre.

Acuerdo Num. 565
Se acuerda nombrar al Lic. Jesuis Martin Robles Armenta, como Director de la

Unidad Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias Forenses, para
el periodo 2020-2023, tomara protesta en diciembre.
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Acuerdo Num. 566

Se acuerda nombrar a la Lic. Marisol Herrera Guerrero, como Directora de la
Unidad Académica de Ciencias de la Comunicacién, para el periodo 2020-2023,
tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 567
Se acuerda nombrar ala Dra. Karla Marisol Aguirre Sanchez, como Directora
dela Unidad Académica de Ciencias de la Educacién Mazatlan, para el periodo
2020-2023, tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 568
Se acuerda nombrar ala Dra. Ménica de Jesus Lopez Morales, como Directo-
ra de la Unidad Académica de Educacion Fisica y Deporte Mazatldn, para el
periodo 2020-2023, tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 569
Se acuerda nombrar ala Dra. Maria Guadalupe Leyva Cruz, como Directora de

la Unidad Académica Facultad de Ciencias de la Educacion, reelecta para el pe-
riodo inmediato siguiente 2020-2023, tomard protesta en el mes de diciembre.
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Acuerdo Num. 570

Se acuerda nombrar a la Profra. Maria de Los Angeles Sitlalit Garcia Murillo,
como Directora de la Unidad Académica Facultad de Historia, para el periodo
2020-2023, tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 571

Se acuerda nombrar al Profr. Manuel Diamantis Pérez Barajas, como Director
del Centro de Estudios Superiores de El Rosario, para el periodo 2020-2023,
tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 572

Se acuerda nombrar ala MC'Y CPC. Mayra Patricia Osuna, como Directora
dela Unidad Académica Facultad de Ciencias Econdémicas y Administrativas,
reelecta para el periodo inmediato siguiente 2020-2023, tomara protesta en el
mes de diciembre.

Acuerdo Num. 573
Se acuerda nombrar al MC. Abel Luna Pollorena, como Director de la Unidad

Académica Escuela de Derecho Guasave, reelecto para el periodo inmediato
siguiente 2020-2023, tomard protesta en el mes de diciembre.
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Acuerdo Num. 574

Se acuerda nombrar al Profr. José Ramén Bonilla Rojas, como Director de la
Unidad Académica Facultad de Derecho Mazatlan, para el periodo 2020-2023,
tomard protesta en diciembre.

Acuerdo Num. 575

Se aprueba la onceava edicion del programa educativo de Maestria en Cien-
cias de la Informacién, que proponen la Facultad de Informética Culiacdn y
la Facultad de Ciencias de la Tierra y El Espacio, de acuerdo con el siguiente
dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universi-
tario, emite dictamen, sobre la reedicion del Programa Educativo de Maestria
en Ciencias de la Informacion, para su onceava generacion, que presentan las
Facultades de: Informdtica Culiacdn y la de Ciencias de la Tierra y el Espacio,
mismo que entrard en operacion a partir del mes septiembre de 2021, con base
en los siguientes:
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CONSIDERANDOS

1. Que la Maestria en Ciencias de la Informacién es un programa educativo
orientado ala investigacion, enfocado a ampliar los conocimientos cientificos
en el campo de la Ciencias de la Informacién y habilitar al estudiante para
iniciar trabajos de investigacion e innovacién del conocimiento. Para que esto
se cumpla es necesario tener un programa con asignaturas enmarcadas en este
campo cientifico y que cada una de estas se impartan por profesores del nucleo
académico bésico.

2. Que la Maestria Ciencias de la Informacién de la Facultad de Informatica
Culiacén y la Facultad de Ciencias de la Tierra y el Espacio de la Universidad
Auténoma de Sinaloa contribuye al desarrollo de conocimiento de alto nivel,
al desarrollo de habilidades de investigacion y ala formacién de futuros lideres
en el campo de la Ciencia de la Informacién

3. Que el principal propoésito de la Maestria, es formar recursos humanos en
las Ciencias de la Informacién, que realicen investigacion de calidad y contri-
buyan en la solucién de problemas regionales, nacionales e internacionales,
con capacidad de desarrollar y aplicar nuevas tecnologias.

4. Que el presente Programa de Maestria en Ciencias de la Informacién, es impar-
tido por los profesores de las Facultades de Informética Culiacin y de Ciencias
de la Tierra y el Espacio como parte de su carga académica, por lo que el Pro-
grama no genera gastos extraordinarios para profesores invitados.

5. Que para impartir este posgrado las Facultades que lo presentan, cuentan con
la infraestructura necesaria como aulas equipadas con aire acondicionado, equi-
po de video-proyeccion y conectividad a internet; cubiculos para profesores
equipados con computadora, impresora, internet, escritorio, sillén ejecutivo,
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sillas para visitantes y pizarron. También cuenta con varios laboratorios de
computo con computadoras personales X86, un laboratorio de alto rendimien-
to compuesto por dos Clusters de Workstations.

6. Que de acuerdo con el T#tulo Segundo, de los Ingresos, Capitulo Unico, Articulo
9, del Reglamento de Planeacién, Programacion, Presupuestacién, Contabilidad y
Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos ala UAS se integran por:

L Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal.
1. Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se

autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

ur.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

1v.  Losrecursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la uas, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga, y

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Concepto Cantidad

Inscripcion semestral $500.00

Egresos.
De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo Unico del Reglamento de
Planeacion, Programacién, Presupuestacién, Contabilidad y Control del Ingreso
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y el Gasto Universitario, | se integran por las erogaciones que se realicen por
concepto de pago de servicios personales, gasto operativo, inversién fisicay
financiera, pago de pasivos y otros contemplados en el presupuesto de egresos
aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base en los considerandos mencionados, la Comisiéon Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, tiene a bien emitir el
)
presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion del Programa Educativo
de Maestria en Ciencias de la Informacién, para su onceava generacion, que
presentan las Facultades de: Informdtica Culiacdn y la de Ciencias de la Tierra
y el Espacio, mismo que entrard en operacion a partir del mes septiembre de
2021, bajo el siguiente Plan de Estudios:

Ho- Ho-  Trabajo

Ho- .
) ras ras de estudio
Semestre Asignatura ras L. i . Total
tedri- prac- indepen-

clase . .
cas ticas diente

Linea de generacién y/o aplicacion del conocimiento: Com-
putacioén y Sistemas

I

Inteligencia 4 64 16 16 6
Primer semestre Artificial
Créditos

(Zt Linea de Andlisis y Diseno 4 64 16 16 6

P . de Algoritmos
generaciény/o —

aplicacion del Programacién 4 64 16 16 6
conocimiento) Avanzada

Linea de generacién y/o aplicacién del conocimiento:
Geomatica y Geodesia
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Cartografia y SIG 4 64 16 16 6
Sistemas Globales 4 64 16 16 6
de Navegacion por
Satélite
Geodesia Espacial 4 64 16 16 6

Linea de generacién y/o aplicacién del conocimiento: Com-

I putacion y Sistemas y Geomética y Geodesia
Pl‘imer semestre Semlnarlo de 3 48 16 4
(34 Créditos  Fundamentos
porLineade  en Ciencias de
generaciony/o  [a Informacién
aplicacion del y Lineas de
conocimiento) Investigacion
Matemadticas para 4 64 16 16 6
el manejo dela
informacién
Programacion para 4 64 16 16 6
el procesamiento
de datos
Ho- Ho-  Trabajo
Ho- ) .
i ras ras  deestudio
Semestre Asignatura ras L. i . Total
teéri- prac- indepen-
clase ) )
cas ticas diente
I Linea de generacién y/o aplicacién del conocimiento: Com-

Segundo Semes-
tre (33 Créditos
por Linea de
generaciény/o
aplicacion del
conocimiento)

putacién y Sistemas

Modelos Formales 4 64 16 16 6
de Cémputo

Estructura de 4 64 16 16 6
Datos Avanzado

Optativa I 3 48 16 16 5
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I
Segundo Semes-
tre (33 Créditos

por Linea de

Linea de generacién y/o aplicacion del conocimiento:

Geomidtica y Geodesia

Geodindmica 4 64 16 16
Percepcion 4 64 16 16
Remota

Optatival 3 48 16 16 5

Linea de generacién y/o aplicacién del conocimiento: Com-
putacién y Sistemas y Geomética y Geodesia

generacién y/o Metodologia de la 3 48 16 4
aplicacion del Investigacion
conocimiento) Fundamentos de 4 64 16 16 6
Bases de Datos
Técnicas de 4 64 16 16 6
Reconocimientos
de Patrones
Ho- Ho- Trabajo
Ho- J .
. ras ras de estudio
Semestre Asignatura ras . ) . Total
tedri- prac- indepen-
clase . .
cas ticas diente
Linea de generacion y/o aplicacién del conocimiento: Com-
putacién y Sistemas y Geomética y Geodesia
111 Seminario de Tesis 3 48 3
Tercer Semestre |
(25 Créditos)  Trabajo de Tesis I 2 32 160 12
Optativa II 3 48 16 16 5
Optativa I1I 3 48 16 16 5
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Ho- Ho-  Trabajo
Ho- ) .

. ras ras de estudio

Semestre Asignatura ras L. ) . Total
tedri- prac- indepen-
clase ) )
cas ticas diente
Linea de generacion y/o aplicacién del conocimiento: Com-
v

putacion y Sistemas y Geomatica y Geodesia

Cuarto Semes-

tre (15 Crédi- ISIemlnarlo de Tesis 3 48 3
tos)
Trabajo de Tesis II 2 32 160 12

Segundo. Para ingresar al Programa de Maestria se deberdn cubrir los requisitos

siguientes:

I Presentar solicitud de admision;

1. Carta de exposicion de motivos;

1. Titulo de licenciatura;

v.  Certificado de Licenciatura con un promedio minimo de 8 (ocho),
en una escala de o al 10;

v.  Curriculum Vitae acompanado de documentos probatorios;

vi. Dos cartas de recomendacion académica de su Institucion de ori-
gen;

VIL.  Someterse a un proceso de admisién (exdmenes y entrevistas) que
defina su ingreso o no al Programa de Maestria en Ciencias de la
Informacidn;

vl Presentar el examen y demostrar competencias en el dominio del
idioma inglés a criterio del H. Comité Académico de Admision;

1IX. Aprobar examen del idioma espafiol en el Centro de Idiomas de

las uas, cuando el aspirante proceda de un pais en el que no sea
dominante de ese idioma;
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XI.

XII.
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Entrevista con miembros del H. Comité Académico de Admisién;
Presentar carta compromiso de dedicaciéon de tiempo completo
a sus estudios;

Y los demds que marque la Legislacion Universitaria vigente.

Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

Asistir regularmente a los cursos y seminarios programados para
cada semestre considerados en este Programa de Posgrado;
Cumplir en tiempo y forma con las exigencias académicas de cada
curso o seminario;

Acreditar la totalidad de los cursos y seminarios programados para

cada semestre obteniendo una calificacién minima de 8 (ocho).

En caso de no acreditar un curso o seminario, el alumno causara

baja inmediata;

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del Plan

de Estudios con calificacién minima de 8 (ocho);

Contar con el borrador final de su trabajo de investigacion de tesis

0, en su caso, contar con el aval del H. Comité Académico de Pos-

grado para la presentacion de examen de grado;

Acreditar su competencia en el idioma inglés;

El alumno recibird el grado de Maestro en Ciencias de la Informa-

cion después de:

a) Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del
Plan de Estudios con un promedio minimo de 8 (ocho), asi
como las actividades establecidas por el Director de Tesis y el
Comité de Tesis, que el H. Comité Académico de Posgrado,
designe para dicho fin.

b) Haber acreditado su competencia en el idioma inglés;
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c) Presentar un trabajo de tesis y defensa aprobatoria de la mis-
ma;

d) En casos extraordinarios y cuando el maestrante demuestre
habilidades académicas y de investigacion excepcionales, la
presentacion de un trabajo de tesis y defensa del mismo podra
ser sustituido por un examen de grado. Esta situacion deberd
ser estudiada detenidamente y finalmente avalada por el H.
Comité Académico de Posgrado cuidando siempre los indi-
cadores de calidad académica del Programa.

viiLl.  Los demds que senale la Legislacion Universitaria vigente.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del programay de
la Legislacion Universitaria, la Universidad certificard los estudios y otorgara
el grado de Maestra o Maestro en Ciencias de la Informacién.

Atentamente.-“Sursum Versus”.- Culiacidn Rosales, Sinaloa a 06 de noviembre
de 2020.- Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.- Dr.
Jorge Mildn Carrillo.- Presidente.- Dr. Wenseslao Plata Rocha.- Vocal.-Mtra.
Marbella Amarillas Carrasco.-Dra. Norma Leticia Olvera Guevara.- Vocal.- Dr.
Jestis Maduena Molina.-Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo Num. 576

Se apruebala vigésima primera edicién del Doctorado en Ciencias de la Infor-
macion, correspondiente a la generacién, que propone la Facultad de Infor-
matica Culiacdn yla Facultad de Ciencias de la Tierra y el Espacio, de acuerdo
con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio, presenta dictamen sobre la propuesta de reedicion del Programa Educativo
de Doctorado en Ciencias de la Informacion, que presentan las Facultades de:
Informadtica Culiacdn y la de Ciencias de la Tierra y el Espacio, correspondiente
a las ediciones vigésima primera y vigésima segunda, cuyo inicio serdn: en
marzo de 2021 para la vigésima primera edicién y en septiembre de 2021 para
la vigésima segunda edicion, basado en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que e] Programa de Doctorado en Ciencias de la Informacién, inicié activi-
dades en agosto del 2011, cuenta con un Plan de Estudios pertinente, congruen-
te con los objetivos, metas y perfil de egreso; con orientacion a la investigacion,
exige el dominio de otro idioma para entrar al Programa. Siguiendo las reco-
mendaciones realizadas por CONACYT en su evaluacion de reciente creaciéon
se hicieron actualizaciones al Plan de Estudios en el afio 2014.

2. Que el objetivo general del Doctorado, es formar académicos y profesionales
del més alto nivel, utiles ala sociedad, para promover la practica profesional de
calidad en las ciencias de la informacidn, y a su vez contribuir a la solucién de
problemas regionales, nacionales e internacionales, ademads de realizar inves-
tigaciones para generar nuevos conocimientos, métodos y criterios, asi como
nuevas tecnologias.
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3. Que en el periodo que dura la formacién doctoral, se busca dotar a los alum-
nos de la capacidad para recopilar informacion selectiva sobre los temas objeto
de la linea de investigacion elegida, comprender y analizar esa informacion,
realizar andlisis critico de articulos e iniciar, en los primeros dos semestres,
tareas concretas de investigacion. La labor del tutor tiene que ser fundamental
en la introduccién del alumno en el mundo de la investigacion, orientandole
sobre la metodologia a seguir en determinados procesos, e implicindose de
lleno en la investigacion objeto de estudio.

4. Que el personal constitutivo del niicleo académico bésico del Programa de
Doctorado en Ciencias de la Informacién abocado a las tareas de docencia,
asesoria e investigacion, suman 16 doctores en campos afines al de objeto de
estudio del programa, mismos que integran cuatro Cuerpos Académicos: Sis-
temas de apoyo a la toma de decisiones (consolidado), Informitica aplicada
(en formacién), Sefiales y sistemas (en consolidacién), y Ciencias geodésicas
(en consolidacién). De dicho personal cuatro estdn reconocidos en el Sistema
Nacional de Investigadores (sN1) y de los cuales uno de ellos en el sN1 nivel IIL.

5. Que parala operacion del Programa de Doctorado en Ciencias de la Informa-
cidn, se cuenta con un edificio habilitado con dos aulas, un auditorio para 108
personas, una biblioteca actualizada, un centro de computo con capacidad para
atender a cuarenta alumnos simultineamente, cubiculos para profesores, acce-
so a las bases de datos Blackwell Synergy, Ebrary, Knovel Interactive Library,
Infotrac Onefile y Sweets Wise ALjC, un departamento de control escolar con
equipo actualizado y los espacios fisicos de la Facultad de Informética y dela
Escuela de Ciencias de la Tierra.

6. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, de los Ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacion, Programacion, Presupuestacion,
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Contabilidad y Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos a la

UAS se integran por:

II.

III.

Iv.

Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal;
Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacion Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa;

Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos;

Los recursos propios que se generen a través de las diversas Depen-
dencias, Escuelas y Facultades de la UAs, por cuotas de preinscrip-
ciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y pago de
servicios universitarios diversos, intereses financieros, donativos
y demds conceptos de naturaleza andloga;

Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y acti-
vidades institucionales y los que se promuevan y reciban de fuentes
alternas de financiamiento, a través de las uo de la UAs (p.424).

Concepto Cantidad

Inscripcion semestral $500.00

Egresos.

De acuerdo al Articulo s, Titulo Primero, Capitulo Unico del Reglamento

de Planeacién, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control del

Ingreso y el Gasto Universitario, ] se integran por las erogaciones que se reali-

cen por concepto de pago de servicios personales, gasto operativo, inversién

fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados en el presupuesto de

egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.
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Con base en las consideraciones mencionadas, la Comision Permanente
de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, tiene a bien emitir el
presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicién del Programa Educativo
de Doctorado en Ciencias de la Informacion, que presentan las Facultades de:
Informdtica Culiacdn y la de Ciencias de la Tierra y el Espacio, correspondiente
a las ediciones vigésima primera y vigésima segunda, cuyo inicio serdn: en
marzo de 2021 para la vigésima primera edicién y en septiembre de 2021 para
la vigésima segunda edicion, bajo el Plan de Estudios siguiente:

. Horas Horas  Trabajo de estudio
Semestre Asignatura L. . . Total
clase  tedricas  independiente
Anteproyecto 2 32 160 12
de Investigacion
I Doctoral

Fundamentos de 2 32 160 12
las Ciencias de la
Informacién
Habilidades y 2 32 160 12
Competencias de

I Investigacion
Proyecto de 2 32 160 12
Investigacion

- Trabajo de Tesis 2 32 160 12

Seminario de Tesis 2 32 160 12




514 SURSUM VERSUS 7
v Trabajo de Tesis 2 32 160 12
Seminario de Tesis 2 32 160 12
v Trabajo de Tesis 2 32 160 12
Seminario de Tesis 2 32 160 12
VI Trabajo de Tesis 2 32 160 12
Seminario de Tesis 2 32 160 12
- Trabajo de Tesis 2 32 160 12
Seminario de Tesis 2 32 160 12
VI Trabajo de Tesis 2 32 160 12
Seminario de Tesis 2 32 160 12
Total de Créditos 192
para el Programa
Doctoral

Segundo. Se establecen los requisitos de ingreso al programa de Doctorado en
Ciencias de la Informacién, que a continuacién se describen:

II.
II1.

Iv.

VI.

VII.

Presentar solicitud de admision;

Aprobar examen de conocimientos;

Carta de presentacion personal en la que se explique el interés que
motiva su ingreso al Programa;

Certificado de Maestria con promedio superior o igual a 8.0 (ocho),
en una escala de o a 10;

Curriculum vitae acompanado de documentos probatorios;

Dos cartas de recomendacién académica de su institucion de ori-
gen;

Someterse al proceso de admisién (exdmenes y entrevistas) que el
comité académico del programa establezca;
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VIII.

IX.

XI.

XII.

XTIII.

51§

Presentar examen y demostrar competencias en el dominio del
idioma inglés a criterio del comité académico de admision;
Aprobar el examen del idioma espanol en el Centro de estudios
de Idiomas de la UAs, cuando el aspirante proceda de un pais en
el que ese idioma no sea el oficial;

Entrevista con miembros del Comité Académico de Admision;
Carta compromiso de dedicacion de tiempo completo a sus es-
tudios;

Presentar una propuesta de investigacion de acuerdo alaslineas de
investigacion consideradas en el Programa de Doctorado; y

Los demas que marque la Legislacién Universitaria vigente.

Tercero. Se estipulan como requisitos de egreso del Programa de Doctorado

en Ciencias de la Informacién y de titulacién siguientes:

II.

III.

Iv.

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del Plan
de Estudios con calificacién minima de 8 (ocho);

Contar con el borrador final de su trabajo de investigacion de tesis
doctoral;

Acreditar su competencia para redactar documentos cientificos
escritos en el idioma inglés;

Contar con un articulo publicado (o) aceptado en una revista inter-
nacional indexada; o bien un producto original, y

Los demés que sefiale la Legislacion Universitaria vigente.

Cuarto. Cubiertos todos los requisitos de egreso y titulacion previstos por la

normativa institucional, la Universidad certificard los estudios y otorgard el

grado de Doctor o Doctora en Ciencias de la Informacién, correspondiente.
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Atentamente.- “Sursum Versus”.- Culiacdn Rosales, Sinaloa a 06 de noviembre
de 2020.-Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.- Dr.
Jorge Milan Carrillo.- Presidente.- Dr. Wenseslao Plata Rocha.-Vocal.- Mtra.
Marbella Amarillas Carrasco.-Dra. Norma Leticia Olvera Guevara.-Vocal Dr.
Jestis Maduena Molina.-Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo Num. 577

Se aprueba el Proyecto Anual de Presupuesto Programético de Ingresos y Egre-
sos, correspondiente al periodo comprendido del o1 de enero al 31 de diciembre
de 2021, que presentala Comision de Planeacién y Presupuestacion de acuerdo
con el siguiente dictamen:

ASUNTO: DICTAMEN DE LA COMISION DE PLANEACION Y PRE-
SUPUESTACION

m{vﬁwﬁm\«m H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
A UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Presente.-

H. CONSEJO UNIVE;

Con fundamento en el Articulo 30 Fracciéon VII, Seccién I, del Capitulo III de
la Ley Orgénica vigente; Titulo Segundo, Capitulo II, Articulos 18, 23 Fraccién
VIII, X, del Estatuto General; Capitulo II, Articulo 2 Fraccién I, Capitulo IV,
Articulos 43y 44 Fraccién VII, del Reglamento de Funcionamiento de las Au-
toridades Universitarias Colegiadas, que atribuye al H. Consejo Universitario
la aprobacion del presupuesto anual de ingresos y egresos de la Universidad;
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y que faculta a la Comision de Planeacién y Presupuestacion, para conocer
y dictaminar sobre el presupuesto general de la Universidad Auténoma de
Sinaloa, y con base en la informacién presupuestal presentada por el Comité
de Presupuesto, conociendo y examinado el Proyecto Anual de Presupuesto
Programatico de Ingresos y Egresos, correspondiente al periodo compren-
dido del o1 de enero al 31 de diciembre de 2021, el cual presenta la estructura
programatica presupuestal por funcién, programa, unidad responsable, objeto
de gasto y unidad regional. Nos permitimos presentar al Honorable Consejo
el siguiente:

DICTAMEN

Enbase ala informacion presupuestal presentada ala Comision de Planeacion
y Presupuestacion, se recomienda al H. Consejo Universitario, la aprobacion
del Proyecto Anual de Presupuesto Programético de Ingresos y Egresos, co-
rrespondiente al periodo comprendido del o1 de enero al 31 de diciembre de
2021, el cual presenta la estructura programética presupuestal por funcidn,
programa, unidad responsable, objeto del gasto y unidad regional en cuanto a:

Ingresos: $ 6 943 261317.38 (Seis mil novecientos cuarenta y tres millones,
doscientos sesenta y un mil, trescientos diecisiete pesos 38/100
Moneda Nacional);

Egresos: $ 8028399 315.00 (Ocho mil veintiocho millones, trescientos
noventa y nueve mil trescientos quince pesos 0o/100 Moneda
Nacional);

Pasivos: $ 750 590 000.00 (Setecientos cincuenta millones, quinientos
noventa mil pesos 0o/100 Moneda Nacional).

Déficit: $1835727997.62 ((Mil ochocientos treinta y cinco millones, se-
tecientos veintisiete mil novecientos noventa y siete pesos 62/100
Moneda Nacional).
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La propia comision recomienda que las autoridades universitarias con-
tinten con las gestiones necesarias para lograr mayor apoyo de los Gobiernos
Federal y Estatal, y se analicen otras fuentes que permitan diversificar la obten-
cién de recursos. ATENTAMENTE. SURSUM VERSUS. CULIACAN ROSALES,
SIN., A 06 DE NOVIEMBRE DE 2020. POR LA COMISION DE PLANEACION
Y PRESUPUESTACION. LIC. LUZ ESTER VERDUGO BLANCO, PRESIDEN-
TE. MTRA. ELIZABETH ACOSTA HARO, SECRETARIA. MC. FERNANDO
ELEAZAR ACOSTA CRUZ, VOCAL. ING. OSCAR MAURICIO HEREDIA RUIZ,
VOCAL. DR. JESUS ENRIQUE SANCHEZ ZAZUETA, VOCAL. DR. JESUS
MADUENA MOLINA, SECRETARIO GENERAL Y SECRETARIO DEL H. CON-
SEJO UNIVERSITARIO.

Acuerdo Num. 578

Se aprueba dictamen sobre la Baja de Bienes Muebles propiedad de la Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa, por inutilidad en el servicio, que presenta la
Comisioén de Hacienda y Glosa de acuerdo con el siguiente dictamen:

ASUNTO: DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y GLOSA,
SOBRE LA BAJA DE BIENES MUEBLES PROPIEDAD DE LA UNI-
VERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, POR INUTILIDAD EN
EL SERVICIO.

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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Con fundamento en lo sefialado por el Capitulo III, Articulo 18 Fracciones Iy
IT, Seccién I, Articulos 19, 21, 30, Seccién I, Articulos 31y 34 Fracciones Iy X1,
Capitulo VI Articulo 66, de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Sinaloa; Titulo Segundo, Capitulo I, Articulo 16 fracciones I y II, Capitulo II,
Articulos 18, 23 Fracciones VIII y X, Capitulo III, Articulos 24 y 28 Fracciéon II,
del Estatuto General; Capitulo I, Articulo 2, Capitulo IV, Articulos 43y 44, del
Reglamento de Funcionamiento de las Autoridades Universitarias Colegiadas,
que faculta a esta Comision de Hacienda y Glosa, para dictaminar sobre todos
los asuntos que afecten el patrimonio de la institucién, por mandato de este
maximo organo de gobierno, y con base en la solicitud presentada al Pleno
de este H. Consejo Universitario por el C. DR. JuAN EULOGIO GUERRA
L1ErA Rector de la Universidad Auténoma de Sinaloa, mediante la cual y
con base en la peticién hecha por el C. LAE. Yy M.A. MANUEL DE JESUS
LARA SALAZAR Secretario de Administracion y Finanzas, quién en acata-
miento a lo preceptuado por el Capitulo XIII, Articulo 85 Fracciones III, IV'y
VII, del Estatuto General, requiere autorizacién del H. Consejo Universitario
para PROCEDER A DAR DESTINO FINAL A BIENES PROPIEDAD DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, ASIGNADOS A LAS DIVERSAS
UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS, POR INUTILIDAD EN
EL SERVICIO.

Por lo que esta H. Comision atendiendo la referida peticién, procedié a
efectuar una revisién sistemdtica y minuciosa de la relacién de bienes muebles
para baja presentada por el funcionario en comento, y su respectivo cotejo
fisico con los bienes senalados, constataindose su inutilidad para desempefiar
el servicio para el cual fueron adquiridos; y en base al andlisis efectuado esta
H. Comisi6n, tomo el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- CON FUNDAMENTO EN LO ORDENADO POR EL ARTfCULO
66 DE LA LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINA-
LOA, Y CON BASE A LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL DR. JUAN
EULOGIO GUERRA LIERA, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE SINALOA, SE TIENEN POR DESAFECTADOS DEL SERVICIO AL CUAL
ESTABAN DESTINADOS, POR SU INUTILIDAD PARA SU UTILIZACION,
LOS BIENES MUEBLES DESCRITOS EN LA RELACION ADJUNTA A LA
PETICION SUPRACITADA.

SEGUNDO.- SE AUTORIZA AL DR. JUAN EULOGIO GUERRA LIERA, PARA
QUE DE ACUERDO A LAS RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE NUESTRO
MARCO JURfDICO INSTITUCIONAL, INSTRUYA A LOS RESPONSABLES DE
LOS PROCEDIMIENTOS, SE AVOQUEN A LA BAJAY DAR DESTINO FINAL
A BIENES DESAFECTADOS PROPIEDAD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE SINALOA ASIGNADOS A LAS DIVERSAS UNIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS, POR INUTILIDAD EN EL SERVICIO, PROCEDIEN-
DOSE A LA ENA]ENACIéN DE LOS MISMOS; A TRAVES DE LICITACION
MEDIANTE CONVOCATORIA PUBLICA O CUALQUIER PROCEDIMIENTO
LEGAL ESTABLECIDO PARA ELLO; O DESTRUCCION DE LOS QUE NO
SEAN SUCEPTIBLES DE ENA]ENACI(')N.

TERCERO.- EN CASO DE ENAJENACION, SU MONTO NO PODRA SER IN-
FERIOR A LOS PRECIOS MINIMOS DE LOS BIENES QUE PARA TALES FI-
NES SE HUBIESEN FIJADO MEDIANTE AVALUO QUE PRACTICARAN LAS
INSTANCIAS CAPACITADAS Y AUTORIZADAS PARA ELLO CONFORME A
LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.
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Conbase alo anterior se propone a ese Honorable Consejo Universitario
el acuerdo antes mencionado para su aprobaciéon. ATENTAMENTE. “Sursum
Versus”. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 06 de noviembre de 2020. LA H. COMI-
SION DE HACIENDA Y GLOSA. LIC. IVONNECK CARRASCO ANGULO,
PRESIDENTE. MC. VICTOR MANUEL MIZQUIZ REYES, SECRETARIO. DR.
VICENTE OLIMON ANDALON, VOCAL. M.C. Y CPC. MAYRA PATRICIA
OSUNA, VOCAL. MC. LAURO CESAR PARRA ACEVIZ, VOCAL. DR. JESUS
MADUENA MOLINA, SECRETARIO GENERAL Y SECRETARIO DEL H. CON-
SEJO UNIVERSITARIO

Acuerdo Num. 579

Se declara esta sesion con caricter de permanente siendo las dieciséis horas
con veinte minutos, del dia jueves doce de noviembre de dos mil veinte.

ATENTAMENTE.- Sursum Versus.- Culiacdn Rosales, Sin., 12 de noviem-
bre de 2020.- DR. JESUS MADUENA MOLINA.- SECRETARIO GENERAL
Y SECRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.






GALERIA FOTOGRAFICA
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Sesién Ordinaria del H. Consejo Universitario, modalidad presencial: Ciudadano Rector Dr.
Juan Eulogio Guerra Liera (periodo 2017-2021), presidiendo la reunién, la cual fue llevada
a cabo en el Auditorio de la Torre Académica de la uas, donde fueron aprobados diversos
acuerdos institucionales, entre los mas relevantes fueron las elecciones de nuevo personal
directivo de Unidades Académicas.
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RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS
EN LA SESION ORDINARIA 282,
DEL 15 DE DICIEMBRE DE 2020

ACUERDO NUM. 582

SE DA EL AVAL PARA QUE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
PRIORICE COMO URGENCIA PRINCIPAL EL PAGO DE LOS SALARIOS Y
LAS PRESTACIONES A LOS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS Y ACA-
DEMICOS, ACTIVOS Y JUBILADOS, DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SINALOA, AUTORICEN Y MANDATEN A LA ADMINISTRACION CENTRAL
QUE POR ESTE MES Y DE ESTA MANERA SE PRESCINDA DEL PAGO DE:
PAGO DE BECA AL DESEMPENO ACADEMICO ABRIL DE 2019 A MARZO
DE 2020, PAGO DE BECA AL DESEMPENO ACADEMICO ABRIL A DICIEM-
BRE DE 2020, APORTACIONES AL IMSS, SAR Y RCV, APORTACIONES
INFONAVIT, AMORTIZACIONES INFONAVIT, CONVENIO DE PRIMA DE
ANTIGUEDAD POR JUBILACION JURIDICO, PAGO DE FONACOT, GASTO
DE OPERACION, PAGO DE IMPUESTOS, PAGO DE DOCTORES JOVENES,
Y QUE ESTE RECURSO QUE NOS DA UN TOTAL DE $ 503,415,439.66
(QUINIENTOS TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL CUATRO-
CIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 66/100 M.N) SE DESTINE AL PAGO
DE LA PRIMERA QUINCENA DE DICIEMBRE Y AL PAGO INTEGRO DEL
AGUINALDO A PROPUESTA DEL DR. JUAN EULOGIO GUERRA LIERA,
RECTOR TITULAR DE ESTA INSTITUCION.

527
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ACUERDO NUM. 583

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE ESPECIALIDAD EN CARDIO-
LOGIA INTERVENCIONISTA QUE PROPONE LA FACULTAD DE MEDICINA
EN COLABORACION CON EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, PARA SU RECONOCI-
MIENTO A PARTIR DE LOS CICLOS ESCOLARES 2019-2020 Y 2020-2021.

La cardiopatia isquémica y las enfermedades cardiovasculares en su conjunto
constituye en la actualidad la principal causa de muerte en México, y es también
una de las principales causas de morbilidad, lo que genera una gran demanda
en la atencion de pacientes con problemas cardiovasculares, en nuestra zona
de influencia, es decir en el Noroeste de México, y en concreto el estado de
Sinaloa, este problema se agrava atin més, al estar por arriba de la media nacio-
nal en incidencia y prevalencia de Diabetes Mellitus e Hipertension Arterial,
ambas patologias directamente relacionadas con Cardiopatia Isquémica.

La Especialidad tiene como principal propésito en el cual se propone:
formar médicos cardi6logos intervencionistas competentes en los diversos
campos disciplinarios del saber y el quehacer de la hemodinamia e intervencio-
nismo vascular, capaces de desarrollar una practica profesional de alta calidad
cientifica, con un profundo sentido humanista y vocacién social de servicio,
que integren a su trabajo experto de atenciéon médica las actividades de inves-
tigacion y de educacion.

El Hospital Regional Manuel Cérdenas de la Vega cuenta con personal
especializado formado en Imagenologia Diagnéstica y Terapéutica y contribu-
ye a satisfacer una necesidad social, preparando profesionales médicos con un
perfil que considera, ademds del correcto ejercicio de la especialidad, hacerlo
con un elevado espiritu asistencial.
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ACUERDO NUM. 5§84

SE APRUEBA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE ESPECIALIDAD EN ORBITA,
PARPADOS Y VIAS LAGRIMALES, QUE PROPONE LA FACULTAD DE ME-
DICINA EN COLABORACION CON EL HOSPITAL REGIONAL DR. MANUEL
CARDENAS DE LA VEGA PARA SU RECONOCIMIENTO A PARTIR DE LOS
CICLOS ESCOLARES 2019-2020 Y 2020-2021.

Los padecimientos que involucran Retina, segmento anterior y Orbita, parpa-
dos y via lagrimal son los motivos de consulta més frecuente de Oftalmologia.
Por ello, Es factible la formacion de un médico especialista en Oftalmologia
con Alta Especialidad en Orbita, parpados y via lagrimal pues se cubre la cur-
va de aprendizaje para una preparacion optima en el campo con un enfoque
siempre encaminado en la adecuada atencion del paciente, diagnéstico certero
y tratamiento clinico y/o quirdrgico con especial atencion en la investigacion.

La Especialidad tiene como principal propésito garantizar la calidad de
los procesos educativos y resultados académicos de la institucién con base
al programa con mejora continua en procesos de ensenanza aprendizaje, asi
como la actualizacién docente para asegurar la formacién integral del egresado,
ademds del compromiso para formar un profesional en su drea capaz de brindar
atencién medica integral, humana y personalizada a la poblacién.

El Hospital Regional Dr. Manuel Cardenas de la Vega; es un hospital
de tercer nivel de atencién médica que cuenta con servicio de Oftalmologia,
dividido en Altas Especialidades, dentro de las cuales se encuentra Orbita, Par-
pados y Via Lagrimal contando con consultorio equipado especifico para este
servicio con Lampara de Hendidura, Foroptero, Exoftalmometro, Lensometro,
Ultrasonido modo A y B, Tomografia de Coherencia Optica, Fluorangiografia,
Cémara de Fondo, Laser Argén y Yag, Campos Visuales.
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ACUERDO NUM. 585

SE APRUEBA, AUTORIZA Y VALIDA LA PLANTILLA DE CIERRE DEL PER-
SONAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, NECESARIA
PARA LA OPERACION DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS Y ADJETIVAS
DE LA INSTITUCION POR EL EJERCICIO FISCAL 2020.



ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA 28,
REALIZADA EL DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2020

BOLETIN NUM. 028

ACUERDOS EMITIDOS POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU
SESION ORDINARIA DEL DIA 15 DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE,
CELEBRADA EN EL TEATRO AUDITORIO DE LA TORRE ACADEMICA CU-
LIACAN.

Acuerdo Num. 580
Se instala la sesion siendo las diez horas con cuarenta minutos con un regis-
tro de 208 (doscientos ocho) Consejeros Universitarios, al momento de la
instalacion.

Acuerdo Num. 581
Se aprueba trabajar con el siguiente orden del dia: I.- Informacién Institucional.
IL.- Asuntos Académicos. III.- Informe de Comisiones IV.- Asuntos Generales

a) Toma de Protesta de Directores Nombrados para el periodo 2020-2023. V.-
Clausura de la Sesion.

531
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Acuerdo Num. 582

Se da el Aval para que la Universidad Auténoma de Sinaloa priorice como
urgencia principal el pago de los salarios y las prestaciones a los trabajadores
administrativos y académicos, activos y jubilados, de la Universidad Auténoma
de Sinaloa, autoricen y mandaten a la Administracién Central que por este
mes y de esta manera se prescinda del pago de: pago de Beca al Desempeno
Académico abril de 2019 a marzo de 2020, pago de Beca al Desempefio Aca-
démico abril a diciembre de 2020, Aportaciones al IMSS, SAR y RCV, Apor-
taciones INFONAVIT, Amortizaciones INFONAVIT, Convenio de Prima de
Antigiiedad por Jubilacién Juridico, Pago de FoNacoT, Gasto de Operacidn,
Pago de Impuestos, Pago de Doctores Jévenes, y que este recurso que nos da
un total de $ 503,415,439.66 (Quinientos tres millones cuatrocientos quince
mil cuatrocientos treinta y nueve pesos 66/100 M.N) se destine al pago de la
primera quincena de diciembre y al pago integro del aguinaldo a propuesta del
Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector Titular de esta Institucion.

Acuerdo Num. 583

Se aprueba el programa educativo de Especialidad en Cardiologia Interven-
cionista que propone la Facultad de Medicina en colaboracién con el Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los trabajadores del Estado, para su reco-
nocimiento a partir de los ciclos escolares 2019-2020 y 2020-2021, de acuerdo
con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre el Programa Educativo de Especialidad en Cardiologia Inter-
vencionista que propone la Facultad de Medicina en colaboracién con el Insti-
tuto de Seguridad y Servicios Sociales de los trabajadores del Estado. Para su
reconocimiento a partir del ciclo escolar 2019-2021, de conformidad con los
siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que vivimos en una época de transformaciones cada vez mds importantes
y complejas, a las que es preciso adaptarse cada vez con mayor rapidez. El
cambio, paraddjicamente, se ha convertido en una constante en nuestra so-
ciedad. En este contexto de mutaciones, y con la finalidad de procurar una
mayor adaptacién y desarrollo de las personas, surge la Formacién basada en
Competencias (FBC). Esta modalidad formativa o enfoque educativo es una
manera de dar respuesta a las necesidades personales, sociales, profesionales,
culturales que plantea la sociedad de nuestros dias.

2. Que cabe mencionar que los cursos de Posgrado de Alta especialidad en
Medicina (CPAEM) son programas académicos que desarrollan habilidades
cognoscitivas y psicomotrices en los médicos especialistas en un campo es-
pecifico. Surgieron como respuesta al constante crecimiento cientifico y tec-
nolégico, y a las necesidades de atencion médica del pais; se caracterizan por
ser de gran actualidad y profundidad.

3. Que la cardiopatia isquémica y las enfermedades cardiovasculares en su
conjunto constituye en la actualidad la principal causa de muerte en México,
y es también una de las principales causas de morbilidad, lo que genera una
gran demanda en la atencién de pacientes con problemas cardiovasculares, en
nuestra zona de influencia, es decir en el Noroeste de México, y en concreto
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el estado de Sinaloa, este problema se agrava aun mds, al estar por arriba de la
media nacional en incidencia y prevalencia de Diabetes Mellitus e Hiperten-
sion Arterial, ambas patologias directamente relacionadas con Cardiopatia
Isquémica.

4. Que la Especialidad tiene como principal propésito en el cual se propone:
formar médicos cardidlogos intervencionistas competentes en los diversos
campos disciplinarios del saber y el quehacer de la hemodinamia e intervencio-
nismo vascular, capaces de desarrollar una practica profesional de alta calidad
cientifica, con un profundo sentido humanista y vocacién social de servicio,
que integren a su trabajo experto de atenciéon médica las actividades de inves-
tigacion y de educacion.

s. Que la Especialidad en Cardiologia Intervencionista, tiene como:

Misién. Formar a Cardidlogos con alta especialidad en Cardiologia In-
tervencionista, competentes en aplicar el conocimiento cientifico
para diagnosticar y atender patologias del sistema cardiovascular
mediante el intervencionismo, de forma eficaz, para restablecer
la salud de sus pacientes y generar nuevos conocimientos en su
campo de accidn a través de investigacion clinica que permita la
publicacién de sus resultados y la participacion activa en socieda-
des médicas nacionales e internacionales.

Visién. Elevar la calidad en formacidn, investigacién y apoyo en la ex-
tension de servicios de diagndstico y tratamiento de las enferme-
dades cardiovasculares a través del desarrollo de la Cardiologia
Intervencionista.

6. Que el Hospital Regional Manuel Cardenas de la Vega cuenta con personal
especializado formado en Imagenologia Diagnéstica y Terapéutica y contribu-
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ye a satisfacer una necesidad social, preparando profesionales médicos con un
perfil que considera, ademas del correcto ejercicio de la especialidad, hacerlo
con un elevado espiritu asistencial.

7. Que enlo que respecta a la infraestructura el Hospital Regional Dr. Manuel
Cérdenas de la Vega; es un hospital de tercer nivel de atencién médica que
cuenta con la sala de Hemodinamia mds equipada y moderna del noroeste del
pais, con una poblacién derechohabiente potencian de 1 millén. Ademés de
personal altamente comprometido con la ensefanza.

8. Que el presupuesto serd Incluido dentro de la operacién del servicio de
Hemodinamia del Hospital Regional Manuel Cardenas de la Vega.

Con base en los considerandos anteriormente mencionados, la Comision
Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, expone
el presente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba Programa Educativo de Especialidad en
Cardiologia Intervencionista, que propone la Facultad de Medicina en colabora-
cién con el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los trabajadores del

Estado. Para su reconocimiento a partir del ciclo escolar 2019-2021.

Segundo. Se establece que el Plan de Estudios es el siguiente:
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Total, de horas semana
Funciones ] » (Créditos) Afio
. Areas de formacién T .
Profesio- ] Practica (Cre- %
(Asignaturas) .
nales Teor{a c/ S/ ditos)
Tutor Tutor
Trabajo de Atencién ) 20 10(26) 46.8 23.74
Medical. (20.8)
Trabajo de Atencién ) 20 10(26) 46.8 23.74
Atencién Medica II. (20.8)
Médica Seminario de Atencién s o s5(13) 1925 9.76
médica I. (16.25)
Seminario de Atencién 3 o 5(13) 1925 9.76
médica IL (16.25)
Seminario de Investigacién o 1 s5(13) 1625 824
L (3-25)
Investigacion . .
Seminario de Investigacion ) 1 s5(13) 1625 8.4
1L (3.25)
Seminario de Educacién 0 1 5(13) 1625  8.24
. Médica L. (3-25)
Educacién
Seminario de Investigacion o 1 s5(13) 1625 8.4
1L (3.25)
Totales 10 24 50 197.1 100
(32.5) (54.6) (110)

Tercero. Se aprueba que los requisitos de ingreso, permanencia,

tencién del grado al programa sean:

De ingreso:

I.
II.

egreso y ob-

Acreditar la carrera de médico general con titulo y cédula;

Haber aprobado el examen nacional de residencias médicas;
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III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.
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Presentar a su ingreso certificado médico, expedido por profesio-
nal legalmente autorizado para ejercer la profesion, en el que se
establezca la salud fisica y mental.

Presentar en la Divisién de Educacion en Salud del Hospital foto-
copia de los siguientes documentos: Titulo de médico cirujano con
cédula profesional, Registro Federal de Causantes, Acta de Naci-
miento, Carta de Aprobacién de Examen Nacional de Residencias
Médicas, Carta de Asignacion, 2 Fotografias tamano infantil;
Una vez seleccionado, inscribirse y cumplir la reglamentacion de
posgrado vigente en la Universidad Auténoma de Sinaloa;

Tener disponibilidad de tiempo completo para el estudio de la
especialidad;

Demostrar valores como: honestidad, respeto, responsabilidad y
disciplina;

Utilizar en forma correcta su lenguaje y domine al menos la tra-
duccién del inglés;

Tener buena presentacion;

Contar con herramientas basicas de estudio, asi como la costumbre
de lalectura de material cientifico y humanistico;

Y las demds que senale la Normatividad Universitaria.

De Permanencia:

I.
II.

III.

Iv.

Dedicar tiempo completo a sus estudios de especializacion;
Cumplir con el total de actividades académicas y créditos escolares
establecidos para cada afio en el plan de estudios, con base en la
seriacion prevista;

Sustentar los exdmenes departamentales que administra la Uni-
versidad;

No rebasar los tiempos establecidos en el plan de estudios segtin
la duracién de los cursos de especializacion;
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VI.
VII.

VIII.
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Realizar oportunamente los tramites escolares de reinscripcién
anual ante la Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma
de Sinaloa;

No adeudar calificaciones aprobatorias en médulos (asignaturas);
Contar con un promedio minimo de 8.0 en escala de diez en cada
una de las unidades de aprendizaje, y

Las demds que senale la Normatividad Universitaria.

De egreso y obtencién del grado:

I.

II.

III.

Iv.

V.

Acreditar la totalidad de las actividades académicas modulares
(asignaturas) del plan de estudios;

Aprobar el examen tedrico general de la especialidad;

Acreditar estatus de aptitud para el ejercicio de la especialidad
emitido por el grupo de profesores de la especialidad con base en
los registros histdricos de horas/practica y préctica/desempeno;
Obtener y mantener un promedio minimo de 8.0 en escala de diez,

y

Demais establecidos en la Normativa Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos los requisitos administrativos y académicos de este
Programa y reglamentarios de la Institucion, la Universidad Auténoma de Sina-
loa certificard los estudios y otorgara el Diploma de Especialidad en Cardiologia

Intervencionista, segun corresponda. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacan,
Rosales, Sinaloa a 07 de diciembre 2020. Comisiéon de Asuntos Académicos
del H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Dr. Wenses-
lao Plata Rocha, Vocal. Lic. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma
Leticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesis Maduenia Molina, Secretario General

y Secretario del HCU.
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Acuerdo Num. 584

Se aprueba el programa educativo de Especialidad en Orbita, Parpados y Vias
Lagrimales, que propone la Facultad de Medicina en colaboracién con el Hos-
pital Regional Dr. Manuel Cardenas de la Vega para su reconocimiento a par-
tir de los ciclos escolares 2019-2020 y 2020-2021, de acuerdo con el siguiente
dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién Permanente de Asuntos Académicos del H. Consejo Univer-
sitario, presenta dictamen sobre el Programa Educativo de Especialidad en
Orbita, Pdrpados y Vias Lagrimales, que propone la Facultad de Medicina en
colaboracién con el Hospital Regional Dr. Manuel Cérdenas de la Vega. Para
su reconocimiento a partir del ciclo escolar 2019-2021, de conformidad con
los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el Hospital Regional “Dr. Manuel Cérdenas de la Vega” 1SSSTE es una
institucion de tercer nivel responsable de la atencién de pacientes derechoha-
bientes trabajadores del estado. Es un centro de referencia del drea noroeste
del pais.
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2. Que a la par de la atencién médica de sus derechohabientes; el HR “Dr.
Manuel Cérdenas de la Vega” es miembro del sistema nacional de Residen-
cias Médicas por lo que cada afio forma médicos especialistas en dreas como
Medicina Interna, Anestesiologia, Traumatologia y Ortopedia, Oftalmologia
y Cirugfa General.

3. Que los padecimientos que involucran Retina, segmento anteriory ()rbita,
parpados y via lagrimal son los motivos de consulta mas frecuente de Oftalmo-
logia. Por ello, Es factible la formacién de un médico especialista en Oftalmo-
logia con Alta Especialidad en Orbita, parpados y via lagrimal pues se cubre la
curva de aprendizaje para una preparacion optima en el campo con un enfoque
siempre encaminado en la adecuada atencion del paciente, diagnéstico certero
y tratamiento clinico y/o quirdrgico con especial atencion en la investigacion.

4. Que la Especialidad tiene como principal propésito garantizar la calidad
de los procesos educativos y resultados académicos de la institucién con base
al programa con mejora continua en procesos de ensenanza aprendizaje, asi
como la actualizacién docente para asegurar la formacién integral del egresado,
ademds del compromiso para formar un profesional en su drea capaz de brindar
atencién medica integral, humana y personalizada a la poblacién.

5. Que la Especialidad en Orbita, Parpados y Via Lagrimales, tiene como:

Misién. Formar a oftalmélogos con alta especialidad en érbita, parpados
y via lagrimales, competentes en aplicar el conocimiento cientifico
para diagnosticar y atender patologias especificas de la 6rbita, los
parpados y la via lagrimal, de forma eficaz, para restablecer la salud
de sus pacientes.

Visién. Elevar la calidad en formacion, investigacion y apoyo en la exten-
sién de servicios de diagnéstico y tratamiento especificos en 6rbita,
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parpados y via lagrimal, vincular la alta especialidad a instituciones
nacionales e internacionales, para el crecimiento de la misma.

6. Que el egresado serd competente para aplicar correctamente las técnicas de
diagndstico y tratamiento de los estados fisiologicos y patoldgicos relacionados
con el drea, con ética profesional y beneficio social e individual. Debe ser capaz
de reconocer los padecimientos, realizar el tratamiento quirdrgico y clinico.

7. Que se trata de un curso escolarizado, donde el alumno tendra formacién
tedrica y practica para reconocer los procesos clinicos de las patologias de la
orbita, parpados y via lagrimal, asi como la resolucién médica o quirtrgica de
las mismas, ademas, Mediante el método cientifico, serd capaz de crear cono-
cimiento al realizar trabajos que ayuden al reconocimiento y manejo de las
enfermedades de la 6rbita, parpados y via lagrimal, se realizard investigacion
clinica, el trabajo de investigacion serd revisado cada 2 meses para evaluar su
avance.

8. Que el Hospital Regional Dr. Manuel Cérdenas de la Vega; es un hospital
de tercer nivel de atencién médica que cuenta con servicio de Oftalmologia,
dividido en Altas Especialidades, dentro de las cuales se encuentra Orbita, Par-
pados y Via Lagrimal contando con consultorio equipado especifico para este
servicio con Lampara de Hendidura, Foroptero, Exoftalmometro, Lensometro,
Ultrasonido modo A y B, Tomografia de Coherencia Optica, Fluorangiografia,
Céamara de Fondo, Laser Argén y Yag, Campos Visuales.

9. Que en lo que respecta a la infraestructura el Hospital Regional Dr. Manuel
Cérdenas de la Vega; es un hospital de tercer nivel de atencién médica que
cuenta con la sala de Hemodinamia mds equipada y moderna del noroeste del
pais, con una poblacién derechohabiente potencian de 1 millén. Ademés de
personal altamente comprometido con la ensefanza.
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10. Que el presupuesto serd Incluido dentro de la operacion del servicio de

oftalmologia del Hospital Regional Manuel Cérdenas de la Vega.

Con base en los considerandos anteriormente mencionados, la Comision

Permanente de Asuntos Académicos, expone el presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba Programa Educativo de Especialidad en

Orbita, Parpados y Vias Lagrimales, que propone la Facultad de Medicina en

colaboracién con el Hospital Regional Dr. Manuel Cardenas de la Vega. Para

su reconocimiento a partir del ciclo escolar 2019-2021.

Segundo. Se establece que el Plan de Estudios es el siguiente:

Areas de formacion

Total, de horas semana

Funciones (Créditos) Afo
Profesio- (Asignaturas) Practica (Cré- %
nales Teoria c/ S/ ditos)
Tutor  Tutor

Atencién Trabajo de Atencién o 20 10(26) 46.8 0.47

Médica Medica I (20.8)
Seminario de Atencién s o s(13) 1925 0.20
médica I. (16.25)

Investigacion Seminario de o 1 s(13) 16.25 0.16
Investigacion 1. (3.25)

Educacién Seminario de Educacién o 1 s5(13) 1625 0.16
Meédica L. (3.25)
Totales 3 22 25(65) 98.55 100.00

(1625)  (27.3)
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Tercero. Se establecen los requisitos de ingreso, permanencia y egreso siguientes:

De ingreso:
1. Acreditarla carrera de médico general con titulo y cédula;
1.  Haber aprobado el examen nacional de residencias médicas;

L. Presentar a su ingreso certificado médico, expedido por profesio-
nal legalmente autorizado para ejercer la profesion, en el que se
establezca la salud fisica y mental.

1v.  Presentar enla Divisién de Educacion en Salud del Hospital foto-
copia de los siguientes documentos: Titulo de médico cirujano con
cédula profesional, Registro Federal de Causantes, Acta de Naci-
miento, Carta de Aprobacién de Examen Nacional de Residencias
Médicas, Carta de Asignacion, 2 Fotografias tamano infantil;

V. Una vez seleccionado, inscribirse y cumplir la reglamentacion de
posgrado vigente en la Universidad Auténoma de Sinaloa;

vi.  Tener disponibilidad de tiempo completo para el estudio de la
especialidad;

vil. Demostrar valores como: honestidad, respeto, responsabilidad y
disciplina;

viiL  Utilizar en forma correcta su lenguaje y domine al menos la tra-
duccién del inglés;

1Xx. Tener buena presentacion;

X. Contar con herramientas basicas de estudio, asi como la costumbre
de lalectura de material cientifico y humanistico, y

xI.  Las demds que senale la Normatividad Universitaria.

De Permanencia:

L Dedicar tiempo completo a sus estudios de especializacion;

1. Cumplir con el total de actividades académicas y créditos escolares
establecidos para cada afio en el plan de estudios, con base en la
seriacion prevista;
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III.

Iv.

VI.
VII.

VIII.
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Sustentar los exdmenes departamentales que administra la Uni-
versidad;

No rebasar los tiempos establecidos en el plan de estudios segtin
la duracién de los cursos de especializacion;

Realizar oportunamente los tramites escolares de reinscripcién
anual ante la Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma
de Sinaloa;

No adeudar calificaciones aprobatorias en médulos (asignaturas);
Contar con un promedio minimo de 8.0 en escala de diez en cada
una de las unidades de aprendizaje, y

Las que sefiale la Normatividad Universitaria.

De egreso y obtencién del grado:

I.

II.

III.

Iv.

V.

Acreditar la totalidad de las actividades académicas modulares
(asignaturas) del plan de estudios;

Aprobar el examen tedrico general de la especialidad;

Acreditar estatus de aptitud para el ejercicio de la especialidad
emitido por el grupo de profesores de la especialidad con base en
los registros histdricos de horas/practica y préctica/desempeno;
Obtener y mantener un promedio minimo de 8.0 en escala de diez,

y

Demais establecidos en la Normativa Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos los requisitos académicos de este Programa y re-

glamentarios de la Institucion, la Universidad Auténoma de Sinaloa certificara
los estudios y otorgara el Diploma de Especialidad en Orbita, Pdrpados y Vias

Lagrimales, segtin corresponda. Atentamente. “Sursum Versus”. Culiacdn, Ro-

sales, Sinaloa a 09 de diciembre 2020. Comisién de Asuntos Académicos del
H. Consejo Universitario. Dr. Jorge Milan Carrillo, Presidente. Dr. Wenseslao
Plata Rocha, Vocal. Lic. Marbella Amarillas Carrasco, Vocal. Dra. Norma Le-



SESION 28 545

ticia Olvera Guevara, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Molina, Secretario General y
Secretario del HCU.

Acuerdo Num. 585

Se aprueba, autoriza y valida la plantilla de cierre del personal de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, necesaria para la operacion de las funciones sustanti-
vas y adjetivas de la institucion por el ejercicio fiscal 2020, de acuerdo con el
siguiente dictamen:

ASUNTO: DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y GLOSA,
H. ConsiEjo UNIVERSITARIO, UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE SINALOA, PRESENTE.-

ﬁﬁﬂljﬂ”«mﬁ%}ﬁ H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
7 Qi UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Con fundamento en los articulos 19, 21 30 y 34, de la Ley Organica de la Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa: 23 y 28, del Estatuto General; 2, 43 y 44, del
Reglamento de Funcionamiento de las Autoridades Universitarias Colegiadas,
que faculta a ésta Comision de Hacienda y Glosa, para dictaminar sobre todo
movimiento de fondos financieros que afecten el patrimonio de la institucion,
por mandato de este maximo 6rgano de gobierno, y con base en la solicitud
presentada al Pleno de este H. Consejo Universitario por el C. Doctor Juan
Eulogio Guerra Liera, Rector de la Universidad Auténoma de Sinaloa, me-
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diante la cual, requiere la autorizacién y validacién de la némina de cierre del
personal de la Universidad Auténoma de Sinaloa, necesaria para la operacién
de las funciones sustantivas y adjetivas de la institucion por el ejercicio fiscal
2020, de fecha 10 de diciembre de 2020, y presenta el Anexo de formato elec-
trénico (disco compacto) identificado con el ntimero 1, el listado de personal
identificado enla base de datos, conformado por categoria, nombre y nimero
de empleado; y después de haber efectuado un riguroso y exhaustivo analisis de
la documentacién antes detallada, esta Comisién de Hacienda y Glosa propone
ante este H. Consejo Universitario el siguiente:

DICTAMEN

UNICO: SE AUTORIZA AL C. DR. JUAN EULOGIO GUERRA LIERA, REC-
TOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, LA PLANTILLA DE
CIERRE DEL PERSONAL DE LA PROPIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SINALOA, NECESARIA PARA LA OPERACION DE LAS FUNCIONES SUS-
TANTIVAS Y ADJETIVAS DE LA INSTITUCION POR EL EJERCICIO FISCAL
2020, VALIDANDOSE LA MISMA; POR SER LA INDISPENSABLE PARA
ESTAR EN CONDICIONES DE PROPORCIONAR LAS SOLUCIONES ADE-
CUADAS A LOS DESAFIOS Y PLANTEAMIENTOS QUE COTIDIANAMENTE
SE PRESENTAN Y QUE INCIDEN EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVI-
DADES TANTO AL INTERIOR DE LA INSTITUCION COMO EN NUESTRA
SOCIEDAD, LA CUAL FUERA DEBIDAMENTE PRESENTADA EN FORMATO
ELECTRONICO (DISCO COMPACTO) IDENTIFICADO CON EL NUMERO
1, INTEGRADA POR 312 FOJAS UTILES QUE CONTIENE EL LISTADO DE
PERSONAL IDENTIFICADO EN LA BASE DE DATOS, CONFORMADO POR
CATEGORI’A, NOMBRE Y NUMERO DE EMPLEADO.

Con base a lo anterior se propone a ese Honorable Consejo Universita-
rio el acuerdo antes mencionado para su aprobacién. ATENTAMENTE. SUR-
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SUM VERSUS. CULIACAN ROSALES, SINALOA, A 14 DE DICIEMBRE DE
2020. POR LA H. COMISION DE HACIENDA Y GLOSA. MC. Y CPC. MAYRA
PATRICIA OSUNA, PRESIDENTE. LIC. LUZ ESTER VERDUGO BLANCO,
SECRETARIA. MC. FERNANDO ELEAZAR ACOSTA CRUZ, VOCAL. ING.
OSCAR MAURICIO HEREDIA RUIZ, VOCAL. DR. JESI.,IS ENRIQUE SAN-
CHEZ ZAZUETA, VOCAL. MC. JESI_'IS MADUENA MOLINA, SECRETARIO
GENERAL Y SECRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.

Se declara esta sesion con cardcter de permanente siendo las once horas
con cuarenta y seis minutos, del dia martes quince de diciembre de dos mil
veinte.

ATENTAMENTE.-“Sursum Versus”.- Culiacdn Rosales, Sin. 15 de diciem-
bre de 2020.- DR. JESUS MADUENA MOLINA.- SECRETARIO GENERAL
Y SECRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
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Sesién ordinaria del HC U de 15 de diciembre en modalidad presencial: Ciudadano Rector Dr.
Juan Eulogio Guerra Liera, reunién celebrada en el Teatro Auditorio de la Torre Académica
de la uas, en la que se aprobaron acuerdos relevantes en especialidades médicas y se dio el
Aval para que la UAs priorice el pago de salarios y prestaciones a trabajadores, esto como
una urgencia principal por los tiempos delicados de contingencia sanitaria que adolecen a la
comunidad universitaria y sociedad en general.
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