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PRESENTACION

El presente Boletin Sursum Versus 8, reine una serie de acuerdos aprobados
por el H. Consejo Universitario en sesiones celebradas en el su recinto oficial,
auditorio a un costado de la Facultad de Medicina, en las fechas correspon-
dientes al 20 de enero, 23 de febrero, 277 de abril y 7 de junio de 2017.

En la fecha 20 de enero, y por primera vez, fue presentada en sesion ex-
traordinaria la propuesta de reeleccién del C. Rector Juan Eulogio Guerra
Liera, la cual tuvo como resultado un total de 224 (doscientos veinticuatro)
votos a favor.

Y de gran trascendencia fue la presentacién del Cuarto Informe de La-
bores efectuado en sesion solemne ante H. Consejo Universitario el 7 de ju-
nio y en la que fue llevado a cabo el acto de toma de protesta para un periodo
rectoral mds de gestion periodo 2017-2021.

En la sesion ordinaria del 23 de febrero, la Comisién de Asuntos Acadé-
micos presento los siguientes dictimenes acordados: Reedicion del progra-
ma educativo de Maestria en Ciencias en Recursos Acudticos, a cargo de la
Facultad de Ciencias del Mar, para la generacion 2017-2019 y la Reedicién del
Programa de Doctorado en Ciencias en Recursos Acudticos que propone la
Facultad de Ciencias del Mar para la generacion 2017-2021.

Ademas fueron nombrados 12 encargados de Unidades Académicas y
designaron Consejeros Universitarios para integrar las Comisiones Perma-
nentes.
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En lo que respecta a la sesién ordinaria del 27 de abril de 2017, fueron
aprobados por el H. Consejo Universitario dictdimenes presentados por la
Comisién de Asuntos Académicos como los siguientes: 1) Maestria en Admi-
nistracion Estratégica, con acentuacion en Gestion y Reingenieria Financiera,
Gestién de Capital Humano, Gestién y Direccién Empresarial o Direccién de
Negocios Internacionales, que propone la Facultad de Contaduria y Adminis-
tracion; 2) Vigésima primera edicién del Programa Educativo de Maestria en
Historia, que opera en la Facultad de Historia, correspondiente a la genera-
cién 2017-2019; 3) Cuarta ediciéon del Programa de Maestria en Arquitectura
y Urbanismo, que opera en la Facultad de Arquitectura con sede en Culiacdn,
Sinaloa, correspondiente a la generacién 2017-2019; 4) Quinta edicién del
Programa Educativo de la Maestria en Ciencias Agropecuarias, a solicitud del
Colegio de Ciencias Agropecuarias y las Unidades Académicas que lo con-
forman: Facultad De Medicina Veterinaria y Zootecnia, Facultad De Agro-
nomia, Facultad de Ciencias del Mar y Facultad de Agricultura del Valle del
Fuerte, que dard inicio en septiembre de 2017; 5) Décima edicién del Progra-
ma Educativo de Maestria en Ciencias Biomédicas, que opera en la Facultad
de Ciencias Quimico-Bioldgicas, correspondiente a la generacién 2017-2019;
6) Séptima edicién del Programa Educativo de Maestria en Ortodoncia y
Ortopedia, correspondiente a la generacién 2017-2019; 7) Reedicién del Pro-
grama Educativo de Maestria en Ciencias de la Informacion, que presentan la
Facultad de Informatica Culiacdn yla Facultad de Ciencias de la Tierray el Es-
pacio, que did inicio en marzo de 2017; 8) Reedicién del Programa Educativo
de Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud, que propone la Facultad de
Medicina, correspondiente a la décimo primera generacién ciclo 2017-2019;
9) Cuarta edicién del Programa Educativo de Doctorado en Estudios Fisca-
les, que propone la Facultad de Contaduria y Administracion, para su inicio
en agosto de 2017; 10) Décimo segunda edicion del Programa Educativo de
Doctorado en Ciencias de la Informacién, que propone la Facultad de Infor-
matica Culiacan y la Facultad de Ciencias de la Tierray el Espacio; 1) Quinta
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edicion del Programa Educativo de Doctorado en Ciencias Agropecuarias;
12) Cuarta edicién del Programa de Doctorado en Ciencias Biomédicas, que
opera en la Facultad de Ciencias Quimico-Biolégicas; 13) Cuarta edicién del
Programa de Doctorado en Historia, que opera en la Facultad de Historia;
14) Creacién del Programa Educativo de Doctorado en Ciencias Biolégicas,
presentado por la Unidad Académica Escuela de Biologia.

De igual forma la Comision de Hacienda y Glosa expuso dictamen so-
bre los movimientos de ingresos y egresos del periodo comprendido del 1 de
noviembre de 2016 al 31 de enero de 2017.

Finalmente la Coordinacién General de Planeacién y Desarrollo pre-
sent6 el Organigrama Oficial de la Universidad Auténoma de Sinaloa.

Es asi que la Universidad Auténoma de Sinaloa emite y pone a disposi-
cion de la comunidad universitaria el presente boletin con fines académicos,
cuyo contenido abarca la diversidad de acuerdos institucionales aprobados
por la méxima autoridad colegiada: el H. Consejo Universitario, incluyendo
la totalidad de sus sesiones, comprendidas en el ciclo rectoral de enero a junio
de 2017.






CUARTO INFORME DE LABORES DEL
C.RECTOR DR. JUAN EULOGIO GUERRA LIERA,
PERIODO 2016-2017

Mensaje del C. Rector Dr. Juan Eulogio Guerra Liera,
Cuarto Informe de Labores, periodo 2016-2017

Culiacdn, Sinaloa, 7 de junio de 2017.

Hace cuatro anos, esta administracion se propuso ampliar la matricula de ma-
nera responsable, elevar y asegurar la calidad de los programas educativos,
ser méas dindmicos en la generacion del conocimiento, vincularse mas y de
manera efectiva, redimensionar el quehacer cultural y dar un nuevo impulso
al deporte, y asi se ha hecho.

En el nivel medio superior se abrio la puerta a mas del 98 % de los aspi-
rantes de nuevo ingreso y es la UAS un referente en el marco del Sistema Na-
cional de Bachillerato (SNB); mientras que en el nivel superior practicamente
todos los programas educativos de licenciatura son de calidad y en un afin
de atender a mds jovenes se recibi6 al 86 % de los solicitantes que ubica a la
institucion por arriba de la media nacional.

En el posgrado hemos multiplicado el nimero de programas y elevado
sus niveles de calidad, siendo una de las universidades con mas doctorados,
maestrias y especialidades inscritas en el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad de coNacyT.

13
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En estos cuatro afios se cumplié la misién de generar conocimiento, las
metas en innovacion y vinculacion, en los dmbitos cultural y deportivo, en la
gestion, en materia de trasparencia, en internacionalizacion y en sustentabi-
lidad.

Al ser la edad juvenil la mas vulnerable ante los diversos riesgos que
existen en nuestro entorno, hemos dedicado grandes esfuerzos a prevenir el
delito, la violencia y las adicciones en nuestra comunidad, estrategia enla que
hemos contado con el respaldo de diversas organizaciones del gobierno de la
Republica, del Estado y de los ayuntamientos.

Mil cuatrocientos universitarios han participado en las cuatro genera-
ciones del Diplomado en Valores, y se dedican esfuerzos mayusculos para
atender a todo joven con necesidades educativas especiales que lo requieran.

Indicé que muchos proyectos estuvieron en riesgo ante la insuficiencia
de recursos y la intransigencia de algunos grupos, sin embargo, parte de los
recursos se gestionaron con base en los resultados construidos colectivamen-
te y los intereses de esos grupos se superaron con el sustento de la razén y el
derecho.

La uas se ha hecho presente en la promocién de una cultura de la paz,
recuperando espacios de convivencia familiar y fortaleciendo el tejido social
mediante la cultura, el deporte y la recreacion.

De la misma forma ha alzado la voz en demanda de justicia para los uni-
versitarios y sinaloenses que han sido victimas de algun delito.

Mi reconocimiento y agradecimiento al Sindicato de Trabajadores de la
UAS, secciones académicos y administrativos, por el compromiso y madurez
demostrado en distintos momentos de la institucion.

La autonomia universitaria es un derecho que los universitarios van a
defender sin timidez ni titubeos, pues es parte de su esencia y un factor que
da libertad para crecer en lo académico y normativo.

Hemos dado pruebas suficientes de que la autonomia no es un escudo
para evitar la rendicion de cuentas y que sabemos armonizar perfectamente
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con nuestro compromiso con la transparencia. La autonomia universitaria es
la suma de todas las autonomias individuales, por lo que todos tenemos el
deber de defenderla.

Agradezco a la comunidad universitaria el haberme concedido el honor
de continuar coordinando los esfuerzos y talentos de esta Casa Rosalina. En
fecha proxima se lanzard la convocatoria para que de manera colegiada se es-
tablezcan nuevas metas y acciones y se visualicé a la Universidad que se quie-
re para el futuro a través del Plan de Desarrollo Institucional de cara al 2021.

Los retos que tendremos que asumir serdn ain mayores, pues hay ex-
periencia acumulada y hay bases mds firmes para seguir avanzando; hoy me
siento mds optimista que hace cuatro afios, pues sé que los universitarios se-
guirdn aportando su energia para engrandecer aun mds a nuestra entrafable
casa de estudios, sé que con trabajo y con resultados, seguiremos siendo parte
activa del bienestar de los sinaloenses.

Fuente

Ibarra, R., (2017). Periédico Buelna uas. Gestién y Gobierno.






TOMA DE PROTESTA DEL C. RECTOR
DR.JUAN EULOGIO GUERRA LIERA
PARA EL PERIODO 2017-2021

Culiacdn, Sinaloa, 7 de junio de 2017.

Por primera vez y previa aprobacién del H. Consejo Universitario, en el even-
to del Cuarto Informe de Labores, tom¢ la palabra el Gobernador del esta-
do, licenciado Quirino Ordaz Coppel, quien felicit6 al Rector y reconoci6 al
Consejo Universitario por prolongar el mandato de un periodo de excelentes
resultados que consolidara el éxito de la primera gestion.

«Mantengo la firme conviccion de que nuestras relaciones instituciona-
les de entendimiento y respeto mutuo pasan a reconocerle su posicion rele-
vante, sostengo que si a la UAS le va bien, a Sinaloa le va mejor (...): refrendo
mi compromiso de apoyar con todo lo que esté de parte del gobierno y velar
permanentemente por los mds altos intereses del Alma Mater de los sinaloen-
ses», dijo.

También tomo la palabra el Secretario General Ejecutivo de ANUIES,
maestro Jaime Valls Esponda, quien se refiri6 ala uas como una de las casas
de estudio mas importantes del pais, y senalé que su amplia trayectoria uni-
versitaria y los logros al frente de la institucién fueron valorados justamente
para darle continuidad al desarrollo de la Universidad.

«Tiene ante usted el reto enorme de superar los avances de su gestion
anterior pero estamos ciertos que habra de lograrlo con capacidad, desde la

17
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ANUIES le deseamos muchos éxitos y nuestro respaldo institucional y per-
manente», expreso.

Eldirector general de Educacion Superior Universitaria de la sep, doctor
Salvador Malo Alvarez, en su intervencién ponderé la responsabilidad social
que ha sabido cumplir la UAS y su Rector con su extraordinario esfuerzo por
dar acceso a la educacion a mas jévenes y por brindar una educacién integral.

«Tenemos una universidad que estd desarrollindose, que tiene una pu-
jeza extraordinaria y es accién de toda la Universidad y todos los sinaloenses,
pero es importante que haya conduccién y liderazgo, y en este caso lo ha teni-
do en el doctor Juan Eulogio Guerra Liera», aseguro.

Fuente

Ibarra, R., (2017). Periédico Buelna uas. Gestién y Gobierno.



GALERIA FOTOGRAFICA

CUARTO INFORME DE LABORES Y TOMA DE PROTESTA
DEL C. RECTOR DR. JuaAN EULOGIO GUERRA LIERA
PARA EL PERIODO 2017-2021






TOMA DE
PROTESTA

En sesion solemne del Hcy, el C. Rector Juan Eulogio Guerra Liera presenta su Cuarto In-
forme de Labores y toma de protesta por un periodo més de gestién universitaria ante fun-
cionarios: C. Gobernador constitucional del estado de Sinaloa, Lic. Quirino Ordaz Coppel,
Secretario y Secretario General del HcU, Dr. Jesus Maduefia Molina; Director General de
Educacién Superior Universitaria, Salvador Malo Alvarez; Secretario General Ejecutivo de la
ANUIES, Jaime Vals Esponda; y Presidente de cumMex, Dr. Javier Saldafna Almazan.

1 'm.ﬁ;‘e@

También estuvieron presentes en un auditorio completamente lleno, ex rectores de la Casa

Rosalina, como Héctor Melesio Cuén Ojeda, Audémar Ahumada, David Moreno Lizérraga
y Victor Corrales Burgueno, asi como alcaldes sinaloenses, diputados locales, federales y rec-
tores de otras universidades publicas.

21
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RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS
EN LA SESION EXTRAORDINARIA 274,
DEL 20 DE ENERO DE 2017

ACUERDO 1047

EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 32 DE LA LEY ORGANICA, ASf COMO
AL CAPITULO III SECCION III ARTICULOS 42-1, 42-2 Y 42-3 FRAC-
CIONES I, II, III, IV Y V DEL ESTATUTO GENERAL, SE APRUEBA LA
REELECCION DEL DR. JUAN EULOGIO GUERRA LIERA, RECTOR TITU-
LAR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA PARA EL PERIO-
DO 2017-2021, SEGUN VOTACION DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
CON LOS SIGUIENTES RESULTADOS:

« 224 (doscientos veinticuatro) votos a favor.

e 2 (dos) votos en contra.

« 2 (dos) abstenciones.

« Total 228 (doscientos veintiocho) votos validos.
« Anulados o (cero) votos.

25






ACUERDOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA 274,
REALIZADA EL 20 DE ENERO DE 2017

BOLETIN 027

ACUERDOS EMITIDOS POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SE-
SION EXTRAORDINARIA DEL 20 DE ENERO DE 2017 CELEBRADA EN
EL RECINTO OFICIAL UBICADO A UN COSTADO DE LA FACULTAD DE
MEDICINA

Acuerdo 1040
Se instala la sesion siendo las diez horas con diez minutos con un registro
de 220 (doscientos veinte) Consejeros Universitarios, al momento de la ins-
talacion.

Acuerdo 1041
Se nombra al MC Martin Moncada Estrada, Consejero Universitario, repre-

sentante del personal académico de la Unidad Académica Facultad de Dere-
cho Mazatlan como Prosecretario de esta Sesion Extraordinaria.

27
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Acuerdo 1042

Se acuerda trabajar con el siguiente orden del dia: 1.Lista de asistencia. 11. Ins-
talacion de la sesion. 111. Lectura de la solicitud del Dr. Juan Eulogio Guerra
Liera, Rector Titular, sobre su aspiracion a la reeleccion. 1v. Comparecencia
del Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector Titular de la Universidad Auténo-
ma de Sinaloa, en la que expondra los avances y logros del Plan de Desarro-
llo Institucional Consolidacion 2017, asi como su propuesta de plan de trabajo
para un periodo inmediato siguiente. v. Anilisis, discusién y en su caso apro-
baciéon de la Reeleccion del Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector Titular.
v1. Clausura de la sesion.

Acuerdo 1043

Se nombra una comisién para recibir al Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rec-
tor Titular de la Universidad Auténoma de Sinaloa, quedando integrada por
MC Mario Antonio Campos Sepulveda, Consejero Universitario Director de
la Facultad de Contaduria y Administracién; Dr. Silvano Lizirraga Gonza-
lez, Consejero Universitario Director de la Facultad de Derecho Mazatldn;
Lic. Luz Esther Verdugo Blanco, Consejera Universitaria Encargada de la Di-
reccion de la Escuela Superior de Enfermeria Mochis; Ing. Judith Fuentes
Mairquez, Consejera Universitaria Directora del Colegio Regional del Bachi-
llerato de la Unidad Regional Centro Norte; LCP Maria Luisa Barrios Bau-
tista, Consejera Universitaria Directora de la Escuela Preparatoria «Genaro
Vazquez» La Palma; C. Lucio Mario Santos Garcia, Consejero Universitario
Alumno de la Unidad Académica Facultad de Contaduria y Administracion.
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Acuerdo 1044

Se aprueba se haga una ronda de 29 oradores para que participen en relacién
a la solicitud de reeleccién del Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, quedando in-
tegrada por 1. Dr. Jorge Mildn Carrillo, Consejero Universitario Encargado
de la Direccién de la Facultad de Ciencias Quimico-Biolégicas; 2. C. Jor-
ge Flavio Camacho Judrez, Consejero Universitario Secretario General del
SUNTUAS-Seccién Administrativos; 3. Lic. Luz Esther Verdugo Blanco,
Consejera Universitaria Encargada de la Direccion de la Unidad Académi-
ca Escuela Superior de Enfermeria Mochis; 4. Dr. Gerardo Alapizco Castro,
Consejero Universitario Director de la Unidad Académica Facultad de Me-
dicina; 5. MC Mario Soto Veldzquez, Consejero Universitario Director de
la Unidad Académica Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y
Tecnolégicas (FCEAT); 6. MC Elba Rosa Sinchez Gémez, Consejera Univer-
sitaria Secretaria General del SUNTUAS-Seccidon Académicos; 7. Lic. Alberto
Castro Ruelas, Consejero Universitario Encargado de la Direccién de la Uni-
dad Académica Preparatoria Escuinapa; 8. MC Milton Ayala Vega, Conse-
jero Universitario Director de la Unidad Académica Facultad de Derecho y
Ciencia Politica; 9. Dra. Anabell Cirdenas Valdez, Consejera Universitaria
Directora de la Unidad Académica Facultad de Odontologia; 10. Dr. Vicente
Olimé6n Andalén, Consejero Universitario Director de la Unidad Académica
Escuela de Biologia; 1. MC Lauro César Parra Aceviz, Consejero Universita-
rio Director de la Unidad Académica de Negocios; 12. C. Jesus Eulises Zazue-
ta Torres, Consejero Universitario Alumno de la Unidad Académica Facultad
de Ciencias de la Educacién; 13. C. Juan Antonio Lara Medina, Consejero
Universitario Alumno de la Unidad Académica Facultad de Estudios Interna-
cionales y Politicas Puablicas; 14. C. Ramén Abraham Herndndez Meza, Con-
sejero Universitario Alumno de la Unidad Académica Facultad de Medicina;
15. C. Merary Martinez Grave, Consejera Universitaria Alumna de la Unidad
Académica de Artes; 16. Lic. Genaro Salvador Sahagtin Zamudio, Consejero
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Universitario representante del personal Académico de la Unidad Académica
Escuela Preparatoria Dr. Salvador Allende; 17. Ing. Judith Fuentes Mérquez,
Consejera Universitaria Directora del Colegio Regional del Bachillerato de
la Unidad Regional Centro Norte; 18. C. Silvia Lorena Villanueva Gaxiola,
Consejera Universitaria Alumna de la Unidad Académica Facultad de Ar-
quitectura; 19. Dra. Guadalupe Castro Diaz, Consejera Universitaria Direc-
tora de la Unidad Académica Escuela Preparatoria Augusto César Sandino;
20. C. Laura Elena Carmona Delgado, Consejera Universitaria Alumna de la
Unidad Académica Escuela Superior de Enfermeria Culiacén; 21. MC Karla
Margarita Guerrero Lizdrraga, Consejera Universitaria Directora de la Uni-
dad Académica Facultad de Psicologia Culiacén; 22. Dr. César Ramoén Agui-
lar Soto, Consejero Universitario Director de la Unidad Académica Facultad
de Estudios Internacionales y Politica Publicas; 23. Dr. Miguel Angel Diaz
Quinteros, Consejero Universitario Vicerrector de la Unidad Regional Sur;
24. MC Mauricio Arturo Avendano Soto, Consejero Universitario Director
dela Unidad Académica Facultad de Educacién Fisica y Deporte; 25. C. Rem-
berto Lépez Gonzélez Consejero Universitario Alumno de la Unidad Acadé-
mica Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales; 26. MC Toribio Ordofiez
Lagarde, Consejero Universitario Encargado de la Vicerrectoria de la Unidad
Regional Norte; 27. Dra. Catalina Esparza Navarrete, Consejera Universita-
ria representante del personal Académico de la Unidad Académica Prepara-
toria Semiescolarizada; 28. Dr. Silvano Lizdrraga Gonzélez, Consejero Uni-
vesitario Director de la Unidad Académica Facultad de Derecho Mazatlan;
29. Dr. Ignacio Contreras Andrade, Consejero Universitario representante
del personal Académico de la Unidad Académica Facultad de Ciencias Qui-
mico-Bioldgicas.
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Acuerdo 1045

Se aprueba que estd suficientemente discutido el punto sobre la reeleccion
del Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector Titular de la Universidad Auténo-
ma de Sinaloa.

Acuerdo 1046

Se nombra como escrutadores para llevar a cabo el proceso de contabiliza-
cion de la votacién a Dr. Jorge Milan Carrillo, Consejero Universitario Di-
rector de la Unidad Académica Facultad de Ciencias Quimico-Biolégicas
como Coordinador; Dra. Karla Margarita Guerrero Lizarraga, Consejera
Universitaria Directora de la Unidad Académica Facultad de Psicologia Cu-
liacdn; Dra. Anabell Cérdenas Valdez, Consejera Universitaria Directora de
la Unidad Académica Facultad de Odontologia; MC Mario Soto Velazquez,
Consejero Universitario Director de la Unidad Académica Facultad de Cien-
cias Econémicas, Administrativas y Tecnolégicas (FCEAT); Lic. Ivonneck
Carrasco Angulo, Consejero Universitario Encargado de la Direccién de la
Unidad Académica Escuela Preparatoria Emiliano Zapata; Dra. Guadalupe
Castro Diaz, Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica Es-
cuela Preparatoria Augusto César Sandino; Lic. Joaquin Pantaleén Escobar
Moreno, Consejero Universitario Director de la Unidad Académica Escuela
Preparatoria Rubén Jaramillo; Lic. Homar Arnoldo Medina Barreda, Con-
sejero Universitario encargado de la Direccién de la Unidad Académica de
Artes; MC Mauricio Arturo Avendano Soto, Consejero Universitario Direc-
tor de la Unidad Académica Facultad de Educacién Fisica y Deporte (FE-
FYDE); Lic. Luz Esther Verdugo Blanco, Consejera Universitaria Encargada
dela Direcciéon de la Escuela Superior de Enfermeria Mochis; C. Jesus Eulises
Zazueta Torres, Consejero Universitario Alumno de la Unidad Académica
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Facultad de Ciencias de la Educacion; C. Merary Martinez Grave, Consejera
Universitaria Alumna de la Unidad Académica de Artes.

Acuerdo 1047

En cumplimiento al Articulo 32 de la Ley Organica, asi como al Capitulo 111,
Seccién 111, Articulos 42-1, 42-2'y 42-3, fracciones 1, 11, 111, 1V y v del Estatu-
to General, se aprueba la reeleccion del Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector
Titular de la Universidad Auténoma de Sinaloa, para el periodo 2017-2021,
segtin votacion del H. Consejo Universitario con los siguientes resultados:

« 224 (doscientos veinticuatro) votos a favor.

e 2 (dos) votos en contra.

« 2 (dos) abstenciones.

« Total 228 (doscientos veintiocho) votos validos.
« Anulados o (cero) votos.

Acuerdo 1048
Se clausura la sesion siendo las dieciséis horas con treinta y cinco minutos del

dia 20 de enero de 2017.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacan Rosales, Sinaloa, 20 de ene-
ro de 2017, Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General y Secretario del
H. Consejo Universitario.
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Autoridades del presidium: Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Presidente del HCcU y Rector de la
UAs; Dr. Jesus Maduefia Molina, Secretario y Secretario General; y Virginia Sainz Zamudio,
Secretaria de Acuerdos, al comenzar la sesion extraordinaria de fecha 20 de enero de 2017, en
la cual fueron convocados Consejeros y Consejeras Universitarias para tratar el tema de la
reeleccion rectoral.

Consejeros Universitarios aprobaron la reeleccién del C. Dr. Juan Eulogio Guerra Liera para

ocupar la rectorfa para un periodo més, el 2017-2021.
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RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS
EN LA SESION ORDINARIA 284,
DEL 23 DE FEBRERO DE 2017

ACUERDO 1051

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE MAES-
TRIA EN CIENCIAS EN RECURSOS ACUATICOS, A CARGO DE LA FACUL-
TAD DE CIENCIAS DEL MAR, PARA LA GENERACION 2017-2019

El Programa de Maestria en Ciencias en Recursos Acuaticos, fue reciente-
mente incorporado al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (pNpc-
sEP) en nivel de desarrollo. Este organismo que ha formulado una serie de
recomendaciones que son asumidas institucionalmente como compromisos
de accién para mejorar la forma de operacion de la Maestria. Una de esas re-
comendaciones fue reeditar el Programa a efectos de incrementar el nimero
de egresados con este perfil.

El Consejo de Investigacion y Posgrado de la uas analizé y dictaminé
que el Programa de Maestria cubre aspectos importantes para su reedicion,
ya que posee un importante nucleo basico de docentes, pertinencia de las Li-
neas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento, una significativa produc-
cién y publicacion de textos académicos y cientificos, un plan de mejora que
permite que se pongan en practica mecanismos adecuados para alcanzar las
metas que se ha propuesto. Ademds, la Facultad de Ciencias del Mar cuenta
con la infraestructura y equipamiento adecuados para ofertar este Posgrado.

37
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ACUERDO 1052

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN
CIENCIAS EN RECURSOS ACUATICOS QUE PROPONE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DEL MAR PARA LA GENERACION 2017-2021

Dentro de los principales problemas que actualmente tiene la pesca en Mé-
xico se encuentran la pesca sobreexplotada, exceso de capacidad pesquera,
modificacion severa de ecosistemas, captura incidental, deterioro de hdbitat,
contaminacion, sobreesfuerzo pesquero, falta de apoyo técnico y financiero,
flota excedente y caduca, falta de control y vigilancia, asi como deficiencias en
la ordenacién de las pesquerias.

Ante esta situacion la Universidad Auténoma de Sinaloa busca solucio-
nar y adaptarse a las necesidades de la sociedad y poner a su alcance progra-
mas educativos y conocimientos que permitan la implementacién de tecno-
logias avanzadas y ecolégicamente seguras para no dafiar el medio ambiente.

Con base en lo anterior la Facultad de Ciencias del Mar (FACIMAR)
responde a esta necesidad al reeditar el presente Programa de Doctorado en
Ciencias en Recursos Acudticos, para coadyuvar en la formacién de recursos
humanos de alto nivel, capaces de generar nuevo conocimiento cientifico y
tecnolégico que permitan desarrollar estrategias innovadoras que incremen-
ten, entre otras cosas, la produccion de alimentos de alto valor nutricional y
sanitario requeridos por la poblacién; todo lo anterior en un marco de de-
sarrollo sustentable que permita la conservacién de los recursos naturales,
principalmente, en las regiones subtropicales de México.

El modelo curricular presenta como principales caracteristicas: 1) Un
contenido equilibrado entre actividades tedricas y practicas, desde la incor-
poracién del estudiante al Programa donde participe simultineamente en los
cursos obligatorios y optativos, asi como directamente en los proyectos de
investigacién en curso. 2) Atiende tres campos del conocimiento (acuicultu-
ra, manejo de zona costera y pesquerias) orientados al aprovechamiento de
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los recursos acudticos de manera responsable y sustentable. 3) Posee una es-
tructura flexible y con apertura y motivacion a la movilidad estudiantil entre
programas de posgrado de dreas afines que permite la complementariedad
disciplinaria, técnica o analitica segin se requiera en beneficio de la forma-
ci6n integral del estudiante. 4) Promueve el trabajo interdisciplinario e inte-
rinstitucional. 5) Establece como prioridad el fortalecimiento del proceso de
formacion de investigadores, incorporandolos en proyectos de investigacion
a cargo de los profesores-investigadores. 6) Ofrece una atencién personaliza-
da durante toda la estancia en el posgrado por parte de un profesor-investiga-
dor mediante un sistema de tutorias.

ACUERDOS DEL 1053 AL 1064
ENCARGADOS DE ESCUELAS Y FALCUTADES

Nombre

Unidad Académica

Ing. Oscar Mauricio Heredia Ruiz

Escuela Preparatoria Choix

MC Gabriel Angel Sarabia Rosales

Facultad de Ciencias Sociales Mazatlan

Lic. Luz Ester Verdugo Blanco

Escuela Superior de Enfermeria Mochis

MC Jaime Eleazar Borbolla Ibarra

Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia

Dr. Jorge Fabio Inzunza Castro

Facultad de Agronomia

Lic. Ivonneck Carrasco Angulo

Escuela Preparatoria Emiliano Zapata

Lic. Santos Alejandrina Zazueta Lopez

Escuela Preparatoria Central Nocturna

MC Homar Arnoldo Medina Barreda

Unidad Académica de Artes

Lic. Juan de Dios Ham Mendivil

Escuela Preparatoria «Carlos Marx»
de Costa Rica.

Dr. Jorge Milan Carrillo

Facultad de Ciencias
Quimico-Bioldgicas

Mtro. Luis Alberto Velarde Osuna

Ciencias Antropoldgicas

Lic. Alberto Castro Ruelas

Escuela Preparatoria Escuinapa
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ACUERDOS DEL 1065 AL 1072
CONSEJEROS NOMBRADOS PARA INTEGRAR
COMISIONES PERMANENTES

Nombres

Comisiones
permanente
delucu

MC Mario Antonio Campos Septlveda, Consejero Uni-
versitario Director de la Unidad Académica Facultad de
Contaduria y Administracién.

Lic. Ivonneck Carrasco Angulo, Consejero Universitario
Director de la Unidad Académica Preparatoria Emiliano
Zapata.

Dr. Vicente Olimén Andalén, Consejero Universitario Di-
rector de la Unidad Académica Escuela de Biologia.

Dr. Miguel Angel Gastélum Delgado, Consejero Universi-
tario representante de los profesores de la Unidad Acadé-
mica Facultad de Agronomia.

C. Merary Martinez Grave, Consejera Universitaria Alum-
na de la Unidad Académica de Artes.

Comisién de
Hacienda
y Glosa

Dra. Guadalupe Castro Diaz, Consejera Universitaria Di-
rectora de la Unidad Académica Preparatoria Rafael Buelna
Tenorio.

Dr. Jorge Fabio Inzunza Castro, Consejero Universitario
Director de la Unidad Académica Facultad de Agronomia.
MC Gerardo Valencia Guerrero, Consejero Universitario
Maestro dela Unidad Académica Facultad de Filosofia y Letras.
Dr. Gerardo Alapizco Castro, Consejero Universitarios Di-
rector de la Unidad Académica Facultad de Medicina.

MC Martin Moncada Estrada, Consejero Universitario re-
presentante de los profesores de la Unidad Académica Fa-
cultad de Derecho Mazatlan.

Comisién
de Honor
y Justicia
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Nombres

Comisiones
permanente
delHCU

MC Homar Arnoldo Medina Barreda, Consejero Universi-
tario Director de la Unidad Académica de Artes.

Dra. Anabell Cardenas Valdez, Consejera Universitaria Di-
rectora de la Unidad Académica Facultad de Odontologia.
C. Jesus Eulises Zazueta Torres, Consejero Universitario
representante de los alumnos de la Unidad Académica Fa-
cultad de Ciencias de la Educacién.

LCP Maria Luisa Barrios Bautista, Consejera Universitaria
Directora de la Unidad Académica Escuela Preparatoria
«Genaro Vézquez» La Palma.

IBQ_ Quetzalli Alejandra Herndndez Zarate, Consejera
Universitaria Directora de la Unidad Académica Escuela
Preparatoria La Cruz.

Comision
de Validacién
de Estudios
y Becas

Dra. Guillermina del Carmen Verdugo Zavala, Consejera
Universitaria Directora de la Unidad Académica Facultad
de Filosofia y Letras.

Lic. Manuela Pérez Castro, Consejera Universitaria Direc-
tora de la Unidad Académica Escuela Preparatoria «8 de
julio».

Dr. Gelacio Atondo Rubio, Consejero Universitario repre-
sentante de los profesores de la Unidad Académica Facul-
tad de Ciencias Fisico-Matematicas.

Dr. Ignacio Contreras Andrade, Consejero Universitario
representante de los Profesores de la Unidad Académica
Facultad de Ciencias Quimico-Biolégicas.

MC Mauricio Arturo Avendafio Soto, Consejero Universi-
tario Director de la Unidad Académica Facultad de Educa-
cién Fisicay Deporte (FEFYDE).

Comision de
Incorporacion
y Fusiéon
de Ensefianza
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Nombres

Comisiones
permanente
delHCU

Lic. Rosaura Gonzélez Campana, Consejera Universitaria
Directora de la Unidad Académica Preparatoria «Heraclio
Bernal» de Cosala.

Dr. César Ramon Aguilar Soto, Consejero Universitario
Director de la Unidad Académica Facultad de Estudios In-
ternacionales y Politicas Publicas.

Dra. Ana Gabriela Jacobo Flores, Consejera Universitaria
Directora de la Unidad Académica Facultad de Trabajo So-
cial Culiacén.

Dra. Karla Margarita Guerrero Lizdrraga, Consejera Uni-
versitaria Directora de la Unidad Académica Facultad de
Psicologia.

Luis Alberto Velarde Osuna, Consejero Universitario En-
cargado de la Direccién de la Unidad Académica Escuela
de Ciencias Antropoldgicas.

Comisién
de Trabajo
Docente

Dr. Jorge Mildn Carrillo, Consejero Universitario Director
de la Unidad Académica Facultad de Ciencias Quimico-
Bioldgicas.

Lic. Artemio Ortiz Pérez, Consejero Universitario Director
de la Unidad Académica Escuela Preparatoria «Victoria del
Pueblo» de Aguaruto.

Dr. Wenceslao Plata Rocha, Consejero Universitario Di-
rector de la Unidad Académica Facultad de Ciencias de la
Tierra y el Espacio.

MC José Guadalupe Quintero Armenta, Consejero Uni-
versitario representante de los profesores de la Unidad Aca-
démica Facultad de Informética Culiacén.

MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Consejero Universi-
tario representante de los profesores de la Unidad Acadé-
mica de Artes.

Comision
de Asuntos
Académicos
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Comisiones
Nombres permanente
delHCU

MC Marcos Antonio Garcia Galvez, Consejero Universita-

rio Director de la Unidad Académica Escuela de Ciencias

Econdémicas y Administrativas.

Lic. Luz Ester Verdugo Blanco, Consejera Universitaria Di- ~ Comisién

rectora de la Unidad Académica Escuela Superior de Enfer-
meria Mochis.

MC Fernando Eleazar Acosta Cruz, Consejero Universita-
rio Director de la Unidad Académica Preparatoria Central
Diurna.

Ing. Oscar Mauricio Heredia Ruiz, Consejero Universitario
Encargado de la Direccién de la Unidad Académica Escue-
la Preparatoria Choix.

C. Remberto Lépez Gonzalez, Consejero Universitario re-
presentante de los alumnos de la Unidad Académica Facul-
tad de Ciencias Econdmicas y Sociales.

de Planeacién
y Presupues-
tacién

Dr. Silvano Lizarraga Gonzilez, Consejero Universitario
Director de la Unidad Académica Facultad de Derecho
Mazatlan.

Dr. Romeo Maldonado Dorado, Consejero Universitario Di-
rector de la Unidad Académica Facultad de Derecho Culiacn.
C. Cinthya Yaneth Romero Moreno, Consejera Universita-
ria Alumna de la Unidad Académica Facultad de Derecho
y Ciencia Politica.

C.Raul Fernando Estrada Ramos, Consejero Universitario
Alumno de la Unidad Académica Facultad de Derecho Ma-
zatldn.

MC Milton Ayala Vega, Consejero Universitario Director
de la Unidad Académica Facultad de Derecho y Ciencia
Politica.

Comision
de Estudios
Juridicos







ACUERDOS DE LA SESION 284,
REALIZADA EL 23 DE FEBRERO DE 2017

BOLETIN 028

ACUERDOS EMITIDOS POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SE-
SION ORDINARIA DEL DiA 23 DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE,
CELEBRADA EN EL RECINTO OFICIAL UBICADO A UN COSTADO DE LA
FACULTAD DE MEDICINA

Acuerdo 1049
Se instala la sesion siendo las diez horas con quince minutos con un registro
de 210 (doscientos diez) Consejeros Universitarios, al momento de la insta-
lacién.

Acuerdo 1050
Se acuerda trabajar con el siguiente orden del dia: 1. Lista de Asistencia.
11. Instalacion de la Sesion. 111. Informacidn Institucional. 1v. Asuntos Aca-

démicos. v. Informe de Comisiones. vI. Asuntos Generales. viI. Clausura de
la sesidn.
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Acuerdo 1051

Se aprueba la reedicion del Programa Educativo de Maestria en Ciencias en
Recursos Acuiticos, a cargo de la Facultad de Ciencias del Mar, para la gene-
racion 2017-2019, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la reedicion del Programa Educativo de Maestria en Ciencias
en Recursos Acuiticos, que propone la Facultad de Ciencias del Mar, corres-
pondiente a la generacidn 2017-2019 con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el Programa de Maestria en Ciencias en Recursos Acuaticos, inicié sus
operaciones en el 2008 mediante el Acuerdo 946 emitido por el H. Consejo
Universitario, con el propdsito de formar personal competente para parti-
cipar en el anilisis, adaptacion e incorporacién a la practica de los avances
inherentes a la actividad pesquera, acuicola y gestién ambiental de los eco-
sistemas relacionados con dichas actividades productivas. Asimismo, que
fueran capaces de involucrarse en actividades de investigacion encauzadas al
conocimiento del uso, manejo, aprovechamiento responsable y conservacién
de los recursos acudticos, asi como de dar respuesta a las necesidades sociales
del entorno y contribuir al desarrollo cientifico y tecnolégico.
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2. Que la reedicion de la Maestria tiene pertinencia, debido ala alta demanda
de profesionales en el campo de la produccién, aprovechamiento y conser-
vacion de los recursos acudticos en el entorno regional y nacional. El sector
acuicola se encuentra en una situacion de franco crecimiento; hoy en dia se
exploran nuevos recursos pesqueros, mismos que se convierten en recursos
potenciales de aprovechamiento, asimismo se desarrollan e instalan nuevos
laboratorios productores de larvas, poslarvas y alevines y se desarrollan con
gran auge nuevos negocios acuicolas con una visiéon de produccion integral.

3. Que en el estudio de mercado los empleadores manifiestan su reconoci-
miento a los egresados del Programa. En este sentido, los resultados de en-
cuestas realizadas a diferentes empleadores, indican que el desempeno laboral
de estos egresados tiende a ser de muy bueno a excelente, esto al considerar
aspectos tales como manejo de equipo especializado y normas internaciona-
les, independencia en el trabajo, credibilidad y trabajo en equipo.

4. Que el Programa de Maestria en Ciencias en Recursos Acuiticos, fue re-
cientemente incorporado al Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(pNPC-SEP) en nivel de desarrollo. Este organismo que ha formulado una
serie de recomendaciones que son asumidas institucionalmente como com-
promisos de accién para mejorar la forma de operacién de la Maestria. Una
de esas recomendaciones fue reeditar el Programa a efectos de incrementar el
numero de egresados con este perfil.

5. Que el Consejo de Investigacion y Posgrado de la uas analizé y dictaminé
que el Programa de Maestria cubre aspectos importantes para su reedicién
ya que posee un importante nucleo basico de docentes, pertinencia de las Li-
neas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento, una significativa produc-
cién y publicacion de textos académicos y cientificos, un plan de mejora que
permite que se pongan en préactica mecanismos adecuados para alcanzar las
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metas que se ha propuesto. Ademds, la Facultad de Ciencias del Mar cuenta
con la infraestructura y equipamiento adecuados para ofertar este Posgrado.
La Facultad apoyard con un ntcleo bésico de investigadores, con la in-
fraestructura necesaria, asi como con fondos extraordinarios en el marco del
PIFI, PROFAPI, Fundacién PRODUCE, PIFI, CONACYT y otros fondos.

6. Que el presupuesto derivado de los recursos propios del Programa de
Maestria es el siguiente:

INGRESOS Y EGRESOS DEL PROGRAMA

Ingresos Promedios esperados para la operacién de 2017
Concepto Monto unitario Estudiantes Monto global/afio
Maestria $ 3500.00/afio 15 $ 52 500.00

Financiamiento por proyectos (Nim. de proyectos)

PROFAPI $25000.00/afio 34 $850000.00
INAPESCA $25000.00/afio 1 $25000.00
PROMEP $25 000.00/afo 1 $25000.00
Total Ingresos $ 1005 000.00

Apoyo institucional. La institucién aportara los salarios de los investigadores y
la infraestructura administrativa y de investigacion.

Financiamiento extraordinario. Financiamiento via proyectos de investigacion,
convenios de colaboracién con sectores productivos y otros fondos de fomento
al posgrado y la investigacion, descritos en el presupuesto.

GASTOS DE OPERACION DE MAESTRIA EN CIENCIAS
EN RECURSOS ACUATICOS

Egresos Gastos de operacion de 2017
Monto global
Concepto Monto unitario Numero aﬁ%) /
Papeleria y equipo $333500.00 Gasto de oficinas $333 500.00

de oficina y consumibles
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Movilidad de $ 7000.00 10 $70000.00
estudiantes y profesores

a congresos nacionales

Movilidad internacional $ 16 500.00 20 $330000.00
de estudiantes y

profesores

Mejoramiento de equipo
de computo y audiovisual

$270500.00

Total

$ 1004 000.00

Nota: El remante se empleara en material bibliografico.

Con base en los anteriores considerandos la H. Comisién de Asuntos

Académicos, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion del Programa Educativo de
Maestria en Ciencias en Recursos Acuiticos, a cargo de la Facultad de Cien-
cias del Mar, para la generacion 2017-2019.

Segundo. Se establece el siguiente plan de estudios:

Horas por semana

Primer semestre Créditos
HT HP  HE
Bioestadistica 3 2 1 11
Introduccion a las ciencias pesqueras 2 1 1
Introduccién a la acuacultura 2 1 1
Introduccidn a las ciencias ambientales 2 1 1
Seminario de investigacion 1 1 1 1 4
Subtotal 10 6 5 33
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Horas por semana s
Segundo semestre Créditos
HT HP HE
Optativa 1 3 1 1 8
Optativa 2 3 1 1 8
Optativa 3 2 1 1 6
Seminario de investigacion 11 1 1 1 4
Subtotal 9 4 4 26
Horas por semana )
Tercer semestre Créditos
HT HP  HE
Optativa 4 3 1 1
Optativa 5 2 1 1 6
Seminario de investigacién 111 1 1 1
Subtotal 6 3 3 18
Horas por semana
Cuarto semestre Créditos
HT HP HE
Tesis 5 5 1 16
Subtotal 5 5 1 16
Total 30 18 13 93
OPTATIVAS Horas por
Linea 1: Desarrollo de sistemas semana L
L Créditos
para la produccidn sustentable
. I HT HP HE
de organismos acudticos
Introduccidn a la acuicultura 2 1 1 6
Avances en la reproduccion de peces y su 3 1 1 8
aplicacion al manejo de reproductores
Topicos selectos en nutricién 3 1 2 10

de organismos acuéticos
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Temas selectos de produccién 3 1 1 7
de alimento vivo
Ecologia acudtica 3 1 1 8
Temas selectos de sistemas 3 1 1 8
de produccién acuicola
Ecofisiologia de organismos acuéticos 3 1 2 9
Calidad del agua en sistemas acuicolas 3 1 1 7
Reproduccién de organismos acuaticos 3 1 1 8
Temas selectos de cultivo de crusticeos 3 1 1 7

OPTATIVAS Horas por
Linea 2: Manejo sustentable semana Créditos
de ambientes costeros HT HP HE
Introduccidn a las ciencias ambientales 2 1 1 6
Metodologia de la investigacion cualitativa 2 1 1 6
Economia ecoldgica 3 1 1 8
Educacién ambiental 2 1 1 6
Manejo integral de ambientes costeros 2 1 1 6
Contaminacién e impacto ambiental 3 1 1 8
en ecosistemas costeros
Toxicologia de substancias orgdnicas 3 1 1 8
(compuestos organicos persistentes) en
organismos acudticos
OPTATIVAS Horas por
Linea 3: Aprovechamiento semana Créditos
sustentable de recursos pesqueros HT HP HE
Introduccién a las ciencias pesqueras 2 1 1 6
Economia pesquera 3 1 1 8
Estudios de stocks 3 1 1 8
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Ecologia y restauracién de manglares 3 1 1
Técnicas computacionales para el andlisis 2 1 1 6
de informacion oceanogréfica (MATLAB)
Oceanografia fisica costera 3 1 2 10
Ecologia de zooplancton 3 1 1

Tercero. Se aprueba que los requisitos de ingreso al programa de Maestria en

Ciencias en Recursos Acuiticos son los siguientes:

IL
III.

= <

VIL

VIIIL

IX.

XI.

Poseer titulo de licenciatura en dreas afines al campo de estudios
de la Maestria;

Carta de exposicién de motivos para cursar el Programa;
Presentar curriculum vitae, acreditado con la respectiva docu-
mentacion;

Tener promedio de al menos 8.0 en calificaciones de la licenciatu-
ra en la escala de 1-10 0 su equivalente en otras escalas;

Acreditar la comprensién lectora del idioma inglés;

Presentar un anteproyecto de investigacién que se inscriba en
una de las lineas de investigacion asociadas a la Maestria;
Aprobar el curso propedéutico;

Aprobar examen de admision del Ceneval;

Presentarse a entrevista con dos miembros del Comité de Selec-
cién y obtener dictamen aprobatorio, tanto de la entrevista como
de la evaluacién del curriculum presentado;

Cubrir las cuotas de inscripcion y colegiatura;

Los estudiantes extranjeros deberan acreditar la comprension del
idioma espanol, mediante constancia expedida por el Centro de
Estudio de Idiomas dela uas, y
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XII.  Cumplir con los requisitos que la Normatividad Institucional se-
fiale.

Cuarto. Se acuerda que los requisitos de egreso son los siguientes:

L Haber cubierto los créditos contemplados en el Plan de Estudios;

II.  Presentaruna tesis sobre un tema relevante del desarrollo regional;

III.  Sustentar y aprobar el examen de réplica ante un jurado;

IV.  Cubrirlas cuotas de certificacion de estudios y titulacién estable-
cidas, y

V. Cumplir con todos los requisitos que la Reglamentacién Univer-
sitaria establece al respecto.

Quinto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y
titulacion establecidos por la Legislacion Institucional, la Universidad certi-
ficara los estudios y otorgard el grado de Maestro o Maestra en Ciencias en
Recursos Acuiticos, segin corresponda.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 20 de fe-
brero de 2017. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio. Dr. Jorge Mil4n Carrillo, Presidente. Dr. Miguel Angel Gastélum Delgado,
Vocal. Dr. Jestis Maduefia Molina, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo 1052
Se aprueba la reedicion del Programa de Doctorado en Ciencias en Recursos

Acudticos que propone la Facultad de Ciencias del Mar para la generacién
2017-2021, de acuerdo con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la reedicién del Programa Educativo de Doctorado en Cien-
cias en Recursos Acuéticos, que propone la Facultad de Ciencias del Mar,
correspondiente a la generacion 2017-2021, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que México cuenta con un potencial enorme en el dmbito pesquero y acui-
cola, ya que tiene alrededor de 10 00oo km de litoral, 1.3 millones de hectdreas
de agua epicontinental y 1,475 millones de hectareas de lagunas costeras. Par-
ticularmente el estado de Sinaloa cuenta con una extension litoral de 656 km,
tiene mas de 57 0oo hectdreas de aguas continentales, y es la segunda entidad
(después de Nayarit) con mayor superficie de lagunas costeras, lo cual lo ubi-
ca como uno de los estados con mayor potencial pesquero y acuicola. Sin
embargo, en este sector se tienen problemas particulares y grandes retos para
hacer mas eficiente la produccidn, industrializacién y comercializacion de los
productos marinos.

2. Que dentro de los principales problemas que actualmente tiene la pesca en
México se encuentran pesca sobreexplotada, exceso de capacidad pesquera,
modificacion severa de ecosistemas, captura incidental, deterioro de hébitat,
contaminacion, sobreesfuerzo pesquero, falta de apoyo técnico y financiero,
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flota excedente y caduca, falta de control y vigilancia, asi como deficiencias en
la ordenacién de las pesquerias.

3. Que es evidente la falta de sistematizacion del sector, ya que aun se siguen
repitiendo errores en el diseno, construccion y operacion de las granjas acui-
colas, por lo que deberia de existir mayor interés y establecimiento de ca-
nales adecuados, asi como de la formacién de recursos humanos altamente
capacitados para difundir las limitaciones y los avances de la acuicultura en
Meéxico.

4. Que ante esta situacién, la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAs) busca
solucionar y adaptarse a las necesidades de la sociedad y poner a su alcance
programas educativos y conocimientos que permitan la implementacién de
tecnologias avanzadas y ecolégicamente seguras para no daar el medio am-
biente.

5. Que la administracién que encabeza el C. Rector, Dr. Juan Eulogio Guerra
Liera, tiene un especial interés en fortalecer el Sistema Universitario de In-
vestigacion y Posgrado, elevando la calidad de la investigacion y alentando su
vinculacién y compromiso social, haciendo mas competitivos los programas
de posgrados tanto en el dmbito nacional como internacional.

6. Que con base en lo anterior la Facultad de Ciencias del Mar (FACIMAR)
responde a esta necesidad al reeditar el presente Programa de Doctorado en
Ciencias en Recursos Acudticos para coadyuvar en la formacion de recursos
humanos de alto nivel, capaces de generar nuevo conocimiento cientifico y
tecnolégico que permitan desarrollar estrategias innovadoras que incremen-
ten, entre otras cosas, la produccion de alimentos de alto valor nutricional y
sanitario requeridos por la poblacién; todo lo anterior en un marco de de-
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sarrollo sustentable que permita la conservacién de los recursos naturales,
principalmente, en las regiones subtropicales de México.

7. Que la FACIMAR cuenta con suficientes espacios habilitados para la for-
macidn de recursos humanos de alto nivel académico, asi como de una reno-
vada planta de profesores e investigadores; los cuales estan conformados en
Cuerpos Académicos, dos de ellos, consolidados en Lineas de Generacién y
Aplicacién del Conocimiento (LGAC).

8. Que esto permite a la FACIMAR posicionarse en la vanguardia del conoci-
miento de los recursos acudticos y manejo de ambientes costeros a través de
la oferta educativa de sus programas académicos, tanto a nivel de licenciatura
y posgrado, asi como de sus proyectos de investigacién. Aunado a lo anterior,
la Facultad cuenta con diversos convenios de colaboracion e intercambio con
instituciones y universidades, tanto nacionales como extranjeras, facilitando
con ello que estudiantes, profesores e investigadores puedan realizar estan-
cias académicas y de investigacion.

9. Que el Programa de Doctorado en Ciencias en Recursos Acudticos, estd
fundamentado en gran medida en las politicas federales expuestas en el Plan
Integral de Fortalecimiento Institucional (P1FI) y el Programa Integral de
Fortalecimiento del Posgrado (P1FOP) emitidos por la Subsecretaria de Edu-
cacion Superior de la sEP. Por todo lo anterior, la direccién de la FACIMAR
de la Universidad Auténoma de Sinaloa retoma el reto que implica aspirar,
conducir y mantener un programa educativo de doctorado con los mayores
estandares de calidad, para que sea reconocido tanto a nivel nacional como
internacional.

10. Que el Programa de Doctorado fue disenado por un equipo multidisci-
plinario de especialistas de la FACIMAR, apoyados por profesores del Cen-
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tro de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste s. . (CIBNOR). Se tomaron
en cuenta las opiniones y sugerencias de profesores e investigadores de otras
instituciones nacionales de prestigio, asi como su experiencia en sus progra-
mas de doctorado, manteniendo en todo momento la congruencia con las
politicas educativas de la SEP, asi como lo establecido en el Plan de Desarrollo
Institucional Consolidacién 2017 de la Universidad Auténoma de Sinaloa.

11. Que el Programa de Doctorado tiene como propdsito formar individuos
de alto nivel académico, capacitados para participar en el andlisis, adaptacién
e incorporacion a la practica de los avances inherentes a la actividad pesque-
ra, acuicola y gestiéon ambiental de los ecosistemas relacionados con dichas
actividades productivas. Asimismo, serdn capaces de involucrarse en activida-
des de investigacion encauzadas al conocimiento del uso, manejo, aprovecha-
miento responsable, sustentable y de conservacion de los recursos acudticos,
ademads de ser capaces de dar respuesta a las necesidades sociales del entorno
y contribuir al desarrollo cientifico del estado de Sinaloa y del pais.

12. Que el estudiante podra desarrollar su Estructura Curricular Individual
(Ec1) con el apoyo del comité tutorial previamente establecido, en algunas
de las siguientes dreas: Aprovechamiento Sustentable de Recursos Pesqueros,
Organismos Acudticos y Manejo de Ambientes Costeros.

13. Que los principales aspectos del presente programa estdn orientados hacia
la investigacién como mecanismo para establecer las bases de la capacitacién
cientifica y técnica, fundamentada en el desarrollo de lineas bien definidas
para atender problemas actuales en el dmbito regional, nacional e internacio-
nal, entre los que se pueden citar: a) Desarrollo de sistemas y biotecnologias
que permitan una produccién sustentable de organismos acudticos, b) Pro-
poner mecanismos para la gestion en la administracion de los recursos pes-
queros, considerando los avances tecnoldgicos para la adquisicién de infor-
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macion, asi como el uso de nuevas tecnologias para evitar danos ambientales
y disminuir y aprovechar la fauna de acompanamiento y c) Evaluacién del
impacto de la actividad humana sobre el ambiente acuético y zona costera.

14. Que el modelo curricular presenta como principales caracteristicas: 1) Un
contenido equilibrado entre actividades tedricas y précticas, desde la incor-
poracién del estudiante al programa donde participe simultineamente en los
cursos obligatorios y optativos, asi como directamente en los proyectos de
investigacion en curso. 2) Atiende tres campos del conocimiento (acuicultu-
ra, manejo de zona costera y pesquerias) orientados al aprovechamiento de
los recursos acuiticos de manera responsable y sustentable. 3) Posee una es-
tructura flexible y con apertura y motivacion a la movilidad estudiantil entre
programas de posgrado de dreas afines que permite la complementariedad
disciplinaria, técnica o analitica segin se requiera en beneficio de la forma-
ci6n integral del estudiante. 4) Promueve el trabajo interdisciplinario e inte-
rinstitucional. 5) Establece como prioridad el fortalecimiento del proceso de
formacién de investigadores, incorpordndolos en proyectos de investigacion
a cargo de los profesores-investigadores. 6) Ofrece una atencién personaliza-
da durante toda la estancia en el posgrado por parte de un profesor-investiga-
dor mediante un sistema de tutorias.

15. Que la planta académica para este programa la conforman 13 profesores
con grado de doctor, los cuales formardn parte del Nucleo Bésico. Es impor-
tante mencionar que 62 % de los profesores del Nucleo Bésico pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadores (sN1), la mayoria de ellos estdn en el nivel
1. Lo anterior cumple con los requerimientos estipulados en la convocatoria
del PNPC SEP/CONACYT para posgrados de reciente creaciéon. Ademads se
cuenta con la participacién de profesores invitados de apoyo del CIBNOR, los
cuales participardn tanto en la imparticién de cursos como en la direccién de
tesis y asesoria regular de estudiantes a través de un convenio de colaboracién.
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16. Que el presupuesto derivado de los recursos propios del Programa de
Doctorado es el siguiente:

INGRESOS Y EGRESOS DEL PROGRAMA

Ingresos Promedios esperados para la operacién de 2017
Concepto Monto unitario Estudiantes Monto global/afo
Doctorado $5500.00/afo 21 $115 500.00

Financiamiento por proyectos (No. de proyectos)

PROFAPI $ 2.5 000.00/afio 34 $850000.00
INAPESCA $ 25 000.00/afo 1 $25000.00
PROMEP $ 25 000.00/afo 1 $25000.00
Total ingresos $1015500.00

Apoyo institucional. La institucion aportard los salarios de los investigadores y
la infraestructura administrativa y de investigacion.

Financiamiento extraordinario. Financiamiento via proyectos de investigacion,
convenios de colaboracién con sectores productivos y otros fondos de fomento
al posgrado y la investigacion, descritos en el presupuesto.

GASTOS DE OPERACION DEL DOCTORADO EN CIENCIAS
EN RECURSOS ACUATICOS

Egresos Gastos de operacion de 2017
Monto , _
Concepto o Numero Monto global/ano
unitario
Papeleria y equipo $338 500.00 Gasto de oficinas $338 500.00
de oficina y consumibles
Movilidad de $7000.00 10 $70000.00

estudiantes y profesores
a congresos nacionales
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Movilidad internacional
de estudiantes y
profesores

$16 500.00 20

$ 330000.00

Mejoramiento de equipo de

computo y audiovisual

$270 500.00

Total

$1 009 000.00

Nota: el remanente serd empleado en material bibliografico, y posibles
deserciones del Programa.

Con base en los anteriores considerandos, la Comisién de Asuntos Aca-
démicos del H. Consejo Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Se aprueba la reedicion del Programa de Doctorado en Ciencias en
Recursos Acudticos que propone la Facultad de Ciencias del Mar para la ge-

neracidén 2017-2021.

Segundo. Se establece que el plan de estudios estd integrado por ocho semes-

tres y se organiza de la siguiente manera:

PRIMER SEMESTRE

HORAS

ASIGNATURA CREDITOS
HA HP HI
Trabajo de investigacién 1 100 100 72 17
Topicos selectos 1 80 o) 48 8
Subtotal 180 100 120 25
SEGUNDO SEMESTRE
Trabajo de investigacion 11 100 100 72 17
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Topicos selectos 11 80 0 48 8
Subtotal 180 100 120 25

TERCER SEMESTRE
Trabajos de investigacion 111 80 60 164 19
Taller de elaboracién de 8o o 48 8
reportes cientificos
Subtotal 160 60 212 27
CUARTO SEMESTRE
Trabajo de investigacion 1v 80 60 164 19
Topicos selectos 111 80 0 48 8
Subtotal 160 60 212 27
QUINTO SEMESTRE
Trabajo de investigacién v 80 60 308 28
Subtotal 80 60 308 28
SEXTO SEMESTRE
Trabajo de investigacion vI 80 60 308 28
Subtotal 80 60 308 28
SEPTIMO SEMESTRE
Trabajo de Investigacion viI 80 60 308 28
Subtotal 8o 60 308 28
OCTAVO SEMESTRE
Trabajo de Investigacién viix 80 60 370 32
Subtotal 8o 60 370 32
TOTAL DE CREDITOS 220

Tercero. Se aprueba que los requisitos de ingreso al programa de Doctorado sean:
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IIL

Iv.

VIL

VIIIL
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Poseer certificado de estudios y maestria en dreas de las ciencias
naturales y exactas afines al programa;

Tener promedio general de 8 puntos en la escala de 1-10 o su equi-
valente en otras escalas;

Dos cartas de recomendacion de profesores investigadores reco-
nocidos en el drea de recursos acudticos;

Presentar por escrito un anteproyecto de investigacion;

Mostrar conocimientos del idioma inglés a través de un examen
de lectura y comprension lectora de textos especializados;
Presentar el EXANT 111 del CENEVAL;

Firmar carta compromiso de dedicacién de tiempo completo y
exclusivo al programa de Doctorado, y

Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.

Cuarto. Se especifica que los requisitos de egreso y titulacion sean los si-

guientes:

1L
IIL

Iv.

Cubrir todos los créditos del plan estudios;

Tener un articulo cientifico aceptado y uno sometido para su pu-
blicacién en una revista indexada;

Presentar y aprobar examen de grado conformado por el Comité
Tutorial y los que designe el Comité Académico del programa;
No tener adeudo con la Institucién, y

Cubrir los demés requisitos establecidos en la Normatividad Ins-
titucional.

Quinto. Cumplidas las condiciones académicas establecidas en el programa
de Doctorado y los requisitos administrativos que norman el quehacer insti-
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tucional por el o la estudiante, la Universidad extendera el titulo de Doctor
(a) en Ciencias en Recursos Acuaticos, segtin corresponda.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacdn Rosales, Sinaloa a 20 de fe-
brero de 2017. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universita-
rio. Dr. Jorge Mil4n Carrillo, Presidente. Dr. Miguel Angel Gastélum Delgado,
Vocal. Dr. Jestis Maduenia Molina, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1053

Se nombra al Ing. Oscar Mauricio Heredia Ruiz como Encargado dela Direc-
cion de la Unidad Académica Escuela Preparatoria Choix, en tanto se lanza
una nueva convocatoria para eleccién de Directores.

Acuerdo 1054

Se nombra al MC Gabriel Angel Sarabia Rosales como Encargado de la Di-
reccion de la Unidad Académica Facultad de Ciencias Sociales Mazatlin, en
tanto se lanza una nueva convocatoria para eleccién de Directores.

Acuerdo 1055

Se nombra a la Lic. Luz Ester Verdugo Blanco como Encargada de la Direc-
cion de la Unidad Académica Escuela Superior de Enfermeria Mochis, en
tanto se lanza una nueva convocatoria para eleccion de Directores.
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Acuerdo 1056

Se nombra al MC Jaime Eleazar Borbolla Ibarra como Encargado de la Direc-
cion de la Unidad Académica Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
en tanto se lanza una nueva convocatoria para eleccion de Directores.

Acuerdo 1057
Se nombra al Dr. Jorge Fabio Inzunza Castro como Encargado de la Direc-
cion de la Unidad Académica Facultad de Agronomia, en tanto se lanza una
nueva convocatoria para eleccién de Directores.

Acuerdo 1058
Se nombra al Lic. Ivonneck Carrasco Angulo como Encargado de la Direc-
ci6én de la Unidad Académica Escuela Preparatoria Emiliano Zapata, en tanto
se lanza una nueva convocatoria para eleccién de Directores.

Acuerdo 1059
Se nombra a la Lic. Santos Alejandrina Zazueta Lopez como Encargada de la

Direccién de la Unidad Académica Escuela Preparatoria Central Nocturna,
en tanto se lanza una nueva convocatoria para eleccion de Directores.



SESION 28 65

Acuerdo 1060

Se nombra al MC Homar Arnoldo Medina Barreda como Encargado de la
Direccién de la Unidad Académica de Artes, en tanto se lanza una nueva con-
vocatoria para eleccion de Directores.

Acuerdo 1061
Se nombra al Lic. Juan de Dios Ham Mendivil como Encargado de la Direc-
cion de la Unidad Académica Escuela Preparatoria «Carlos Marx» de Costa
Rica, en tanto se lanza una nueva convocatoria para eleccién de Directores.
Acuerdo 1062
Se nombra al Dr. Jorge Milan Carrillo como Encargado de la Direccion de
la Unidad Académica Facultad de Ciencias Quimico-Bioldgicas, en tanto se
lanza una nueva convocatoria para eleccién de Directores.
Acuerdo 1063
Se nombra al Mtro. Luis Alberto Velarde Osuna como Encargado de la Direc-

cién de la Unidad Académica Escuela de Ciencias Antropoldgicas, en tanto
se lanza una nueva convocatoria para eleccién de Directores.
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Acuerdo 1064

Se nombra al Lic. Alberto Castro Ruelas como Encargado de la Direcciéon de
la Unidad Académica Escuela Preparatoria Escuinapa, en tanto se lanza una
nueva convocatoria para eleccion de Directores.

Acuerdo 1065

Se acuerda que en la Comision de Hacienda y Glosa se integren los siguientes
Consejeros Universitarios: MC Mario Antonio Campos Septlveda, Conse-
jero Universitario Director de la Unidad Académica Facultad de Contaduria
y Administracién; Lic. Ivonneck Carrasco Angulo, Consejero Universitario
Director de la Unidad Académica Preparatoria Emiliano Zapata; Dr. Vicente
Olimé6n Andalén, Consejero Universitario Directora de la Unidad Académi-
ca Escuela de Biologia; Dr. Miguel Angel Gastélum Delgado Consejero Uni-
versitario representante de los profesores de la Unidad Académica Facultad
de Agronomia, y C. Merary Martinez Grave, Consejera Universitaria Alumna
dela Unidad Académica de Artes.

Acuerdo 1066

Se acuerda que en la Comisién de Honor y Justicia se integren los siguientes
Consejeros Universitarios: Dra. Guadalupe Castro Diaz, Consejera Univer-
sitaria Directora de la Unidad Académica Preparatoria Rafael Buelna Teno-
rio; Dr. Jorge Fabio Inzunza Castro, Consejero Universitario Director de la
Unidad Académica Facultad de Agronomia; MC Gerardo Valencia Guerrero,
Consejero Universitario Maestro de la Unidad Académica Facultad de Filo-
sofia y Letras; Dr. Gerardo Alapizco Castro, Consejero Universitarios Direc-
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tor de la Unidad Académica Facultad de Medicina; MC Martin Moncada Es-
trada, Consejero Universitario representante de los profesores de la Unidad
Académica Facultad de Derecho Mazatlan.

Acuerdo 1067

Se acuerda que en la Comision de Validacion de Estudios y Becas se integren
los siguientes Consejeros Universitarios: MC Homar Arnoldo Medina Ba-
rreda, Consejero Universitario Director de la Unidad Académica de Artes;
Dra. Anabell Cérdenas Valdez, Consejera Universitaria Directora de la Uni-
dad Académica Facultad de Odontologia; C. Jesus Eulises Zazueta Torres,
Consejero Universitario representante de los alumnos de la Unidad Acadé-
mica Facultad de Ciencias de la Educacion; LCP. Maria Luisa Barrios Bautis-
ta, Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica Escuela Prepa-
ratoria «Genaro Vézquez» La Palma, y IBQ Quetzalli Alejandra Hernandez
Zarate Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica Escuela
Preparatoria La Cruz.

Acuerdo 1068

Se acuerda que enla Comision de Incorporacién y Fusion de Ensenianza se in-
tegren los siguientes Consejeros Universitarios: Dra. Guillermina del Carmen
Verdugo Zavala, Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica
Facultad de Filosofia y Letras; Lic. Manuela Pérez Castro, Consejera Univer-
sitaria Directora de la Unidad Académica Escuela Preparatoria «8 de julio»;
Dr. Gelacio Atondo Rubio, Consejero Universitario representante de los pro-
fesores de la Unidad Académica Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas;
Dr. Ignacio Contreras Andrade, Consejero Universitario representante de los
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profesores de la Unidad Académica Facultad de Ciencias Quimico-Biol6gi-
cas,y MC Mauricio Arturo Avendano Soto, Consejero Universitario Director
de la Unidad Académica Facultad de Educacién Fisica y Deporte (FEFYDE).

Acuerdo 1069

Se acuerda que en la Comisién de Trabajo Docente se integren los siguientes
Consejeros Universitarios: Lic. Rosaura Gonzélez Campana, Consejera Uni-
versitaria Directora de la Unidad Académica Preparatoria «Heraclio Bernal»
de Cosald; Dr. César Ramén Aguilar Soto, Consejero Universitario Director
de la Unidad Académica Facultad de Estudios Internacionales y Politicas Pa-
blicas; Dra. Ana Gabriela Jacobo Flores, Consejera Universitaria Directora de
la Unidad Académica Facultad de Trabajo Social Culiacdn; Dra. Karla Mar-
garita Guerrero Lizdrraga, Consejera Universitaria Directora de la Unidad
Académica Facultad de Psicologia, y Luis Alberto Velarde Osuna Consejero
Universitario Encargado de la Direccién de la Unidad Académica Escuela de
Ciencias Antropoldgicas.

Acuerdo 1070

Se acuerda que en la Comision de Asuntos Académicos se integren los si-
guientes Consejeros Universitarios: Dr. Jorge Milan Carrillo, Consejero Uni-
versitario Director de la Unidad Académica Facultad de Ciencias Quimico-
Bioldgicas; Lic. Artemio Ortiz Pérez Consejero, Universitario Director de la
Unidad Académica Escuela Preparatoria «Victoria del Pueblo» de Aguaruto;
Dr. Wenceslao Plata Rocha, Consejero Universitario Director de la Unidad
Académica Facultad de Ciencias de la Tierra y el Espacio; MC José Guadalu-
pe Quintero Armenta, Consejero Universitario representante de los profeso-
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res de la Unidad Académica Facultad de Informatica Culiacin, y MC Marco
Vinicio Camacho Garcia, Consejero Universitario representante de los pro-
fesores de la Unidad Académica de Artes.

Acuerdo 1071

Se acuerda que en la Comisién de Planeacién y Presupuestacion se inte-
gren los siguientes Consejeros Universitarios: MC Marcos Antonio Garcia
Galvez, Consejero Universitario Director de la Unidad Académica Escuela
de Ciencias Econdmicas y Administrativas; Lic. Luz Ester Verdugo Blanco,
Consejera Universitaria Directora de la Unidad Académica Escuela Supe-
rior de Enfermeria Mochis; MC Fernando Eleazar Acosta Cruz, Consejero
Universitario Director de la Unidad Académica Preparatoria Central Diurna;
Ing. Oscar Mauricio Heredia Ruiz, Consejero Universitario Encargado de la
Direccién de la Unidad Académica Escuela Preparatoria Choix, y C. Rember-
to Lopez Gonzalez, Consejero Universitario representante de los alumnos de
la Unidad Académica Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales.

Acuerdo 1072

Se acuerda que enla Comisién de Estudios Juridicos se integren los siguientes
Consejeros Universitarios: Dr. Silvano Lizarraga Gonzalez, Consejero Uni-
versitario Director de la Unidad Académica Facultad de Derecho Mazatlan;
Dr. Romeo Maldonado Dorado, Consejero Universitario Director de la Uni-
dad Académica Facultad de Derecho Culiacédn; C. Cinthya Yaneth Romero
Moreno, Consejera Universitaria Alumna de la Unidad Académica Facultad
de Derecho y Ciencia Politica; C. Raul Fernando Estrada Ramos, Consejero
Universitario Alumno de la Unidad Académica Facultad de Derecho Maza-
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tlan, y MC Milton Ayala Vega, Consejero Universitario Director de la Unidad
Académica Facultad de Derecho y Ciencia Politica.

Acuerdo 1073
Se clausura la sesién siendo las doce horas con treinta y ocho minutos del dia

23 de febrero de 2017.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacan Rosales, Sinaloa, 23 de febre-
ro de 2017. DR. JESUS MADUENA MOLINA. SECRETARIO GENERAL Y SE-
CRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
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RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS
EN LA SESION ORDINARIA 294,
DEL 27 DE ABRIL DE 2017

ACUERDO 1078

SE APRUEBA LA MAESTRIA EN ADMINISTRACION ESTRATEGICA, CON
ACENTUACION EN GESTION Y REINGENIERIA FINANCIERA, GESTION
DE CAPITAL HUMANO, GESTION Y DIRECCION EMPRESARIAL O DI-
RECCION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, QUE PROPONE LA FA-
CULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

El objetivo de este Programa es formar recursos humanos con un profundo
dominio de las estrategias, métodos y técnicas encaminadas al fortalecimien-
to y desarrollo de las organizaciones privadas y publicas, bajo perspectivas
tedricas innovadoras en el 4rea de las ciencias administrativas, habilitados
para la gestion eficiente de las organizaciones, capacitados para identificar
problemas estructurales y coyunturales de su campo de actuacion y plantear
estrategias y alternativas de solucién con un alto nivel de viabilidad en el con-
texto del complejo y cambiante entorno econdémico-social de nuestro pais,
dispuestos a intervenir con sentido ético, con actitud orientada al liderazgo
competitivo y con un serio compromiso con el desarrollo sustentable y con la
equidad de género, ademas de disposicion de solidaridad profesional con los
sectores menos favorecidos de la sociedad.

Los estudiantes del Programa de Maestria en Administracion Estratégi-
ca se dedican a las actividades académicas pertinentes y se concentrardn en el
desarrollo de sus proyectos de intervencién en empresas u organismos publi-
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cos. Los estudios de maestria se cursan aproximadamente en cuatro semes-
tres, siendo en el dltimo semestre la estancia en la organizacién para realizar
el desarrollo y conclusién del trabajo de intervencion.

ACUERDO 1079

SE APRUEBA LA VIGESIMA PRIMERA EDICION DEL PROGRAMA EDU-
CATIVO DE MAESTRIA EN HISTORIA, QUE OPERA EN LA FACULTAD
DE HISTORIA, CORRESPONDIENTE A LA GENERACION 2017-2019 QUE
INICIARA EN AGOSTO DE 2017

El propésito general de la Maestria en Historia es formar recursos humanos
con alto nivel de especializacion en el campo de la Historia con capacidad
para conocer, interpretar y explicar la relacién pasado-presente y para contri-
buir a la formulacién de propuestas alternativas a los problemas econémicos,
politicos, sociales y culturales actuales, y a su vez promover la formacién de
cuadros especializados en la investigacion, docencia y difusién del conoci-
miento histérico y social.

El Plan de Estudios tiene una duracién de cuatro semestres (2 afios). Al
término de cada uno, se hace una evaluacion por los miembros de la planta
docente del avance de las investigaciones de tesis de los estudiantes, de ahi
la necesidad de brindar las condiciones necesarias para que los estudiantes
cuenten con una mayor disposicién de tiempo para la investigacion, ya que
la experiencia de las generaciones pasadas ha demostrado que los estudiantes
tienen poco tiempo para realizar esa actividad durante el desarrollo de los
cursos.

En septiembre de 2015, el programa pasé por su cuarta evaluacion ante
el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa (coNACyT), desde que ingresé
al Padrén Nacional de Posgrados en 2004. La solicitud de permanencia fue
entregada seguin lo establecido por la convocatoria de dicho organismo en el
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mes de septiembre y los resultados de dicha evaluacién fueron dados a cono-
cer en el mes de diciembre.

ACUERDO 1080

SE APRUEBA LA CUARTA EDICION DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN
ARQUITECTURA Y URBANISMO, QUE OPERA EN LA FACULTAD DE AR-
QUITECTURA CON SEDE EN CULIACAN, SINALOA, CORRESPONDIEN-
TE A LA GENERACION 2017-2019

El principal objetivo de la Maestria en Arquitectura Disefio y Urbanismo es
formar investigadores para el desarrollo sustentable, orientado a la formacién
de recursos humanos para la generacion y aplicacién de nuevo conocimiento
en el campo de la Arquitectura y el Urbanismo. El programa asume los para-
digmas de pensamiento mundial que tienden a lograr un desarrollo equitati-
vo en lo social y sustentable en lo ambiental por lo que de manera interdis-
ciplinaria, se abordan procesos ambientales, culturales y socioeconémicos.
El Plan de Estudios del Programa de Maestria establece la obligacion de
desarrollar la investigacion de tesis desde el primero y hasta el cuarto semes-
tre, actividad que corresponde al Taller de Investigacion. Por tanto, el alumno
cuenta en ese periodo con un Comité Tutorial integrado por un tutor y dos
asesores, mismos que evalian semestralmente el desarrollo de la investiga-
cion. Sobre la base de esta condicién académica, 100 % de los alumnos estdn
desarrollando de manera obligatoria la actividad de investigacion.

ACUERDO 1081

SE APRUEBA LA QUINTA EDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE LA
MAESTRfA EN CIENCIAS AGROPECUARIAS, A SOLICITUD DEL COLE-
GIO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y LAS UNIDADES ACADEMICAS
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QUE LO CONFORMAN: FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY ZOO-
TECNIA, FACULTAD DE AGRONOMfA, FACULTAD DE CIENCIAS DEL
MAR Y FACULTAD DE AGRICULTURA DEL VALLE DEL FUERTE, QUE
DARA INICIO EN SEPTIEMBRE DE 2017

El Programa Educativo de Maestria, tiene como principal propésito formar
maestros en ciencias agropecuarias capaces de generar y difundir nuevo cono-
cimiento cientifico-tecnoldgico, que contribuya a la produccion de alimentos
y el aseguramiento de la salud publica, en un marco de desarrollo sustentable
que permita la conservacidn de los recursos naturales, el equilibrio ambiental
y promueva el bienestar social.

El presente programa ingres6 al PNPC-SEP/CONACYT, por lo que aho-
ra tiene el reconocimiento de ser un Programa de Calidad Académica en el
dmbito nacional y que se encuentra bien encauzada dentro de los ejes estraté-
gicos actuales del Plan de Desarrollo Institucional Consolidacion 2017.

La planta docente para este Programa la constituyen 28 profesores al-
tamente calificados, con grado de doctorado y con amplia experiencia en el
campo y que cubren el perfil necesario para impartir los médulos del pro-
grama académico que organizados mediante un grupo base. Estos profeso-
res poseen los perfiles, los reconocimientos y las experiencia necesaria para
asegurar la tutorfa de sus estudiantes, los profesores que integran este Nu-
cleo Base constituyen 16 grupos en Cuerpos Académicos e implementan 39
Lineas de Generacién y Aplicacién del Conocimiento (LGAC) en el 4rea de
Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias, en donde se inscriben los proyectos
de investigacién que actualmente se encuentran realizando: cuatro consoli-
dados, seis en vias de consolidacidn y seis en formacion, los cuales estdn en
relacién directa con las lineas de investigacion que se han establecido para
este programa.
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ACUERDO 1082

SE APRUEBA LA DECIMA EDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE
MAESTRIA EN CIENCIAS BIOMEDICAS, QUE OPERA EN LA FACULTAD
DE CIENCIAS QUIMICO-BIOLOGICAS, CORRESPONDIENTE A LA GENE-
RACION 2017-2019

El principal objetivo de la Maestria es formar recursos humanos con alto nivel
académico, con ética profesional y liderazgo, capaces de participar en activi-
dades de docencia, investigacion en el drea Médico-Bioldgica para generar
conocimientos que contribuyan a la solucién prictica de problemas biomé-
dicos y fortalezcan el desarrollo tecnoldgico y la vinculacién con los sectores
social y productivo en beneficio de nuestra Universidad y la sociedad.

El Programa brinda a egresados y profesionales del drea biomédica, la
oportunidad de continuar sus estudios y realizar investigacién de alto nivel en
un posgrado con pertinencia regional y nacional, en el que se propicie el ple-
no desarrollo del pensamiento creativo, cientifico, técnico y humanista. Ade-
mds esta accién impactara positivamente en la calidad educativa y el prestigio
académico de la Universidad.

La décima edicién del Programa Educativo de Maestria en Ciencias
Biomeédicas, se promueve con la finalidad de continuar con los pardmetros
de calidad, los cuales se requieren para ingresar al PNPC de CONACYT, con-
templando de manera importante la eficiencia terminal y brindar el periodo
necesario para la graduaciéon del alumno en un plazo no mayor a seis meses
después de terminado el plan de estudios.

El Programa cuenta con tres dreas de investigaciéon: Inmunologia y
Biologia Molecular de Enfermedades Infecciosas, Genética Aplicada al Es-
tudio de Enfermedades Hereditarias y Adquiridas, Salud Publica y Medio
Ambiente.
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ACUERDO 1083

SE APRUEBA LA SEPTIMA EDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE
MAESTRfA EN ORTODONCIA Y ORTOPEDIA, CORRESPONDIENTE A LA
GENERACION 2017-2019, QUE PROPONE LA FACULTAD DE ODONTO-
LOGIA

El objetivo general de la Maestria es formar recursos humanos en el area de
Ortodoncia y Ortopedia, que a través de sus actividades clinicas y de investi-
gacion contribuyan al desarrollo cientifico y de los servicios de salud, gene-
rando una practica profesional més calificada que enfatice en la prevencion y
el diagnostico en el abordaje de los problemas de salud bucal, desde el punto
de vista cientifico y social.

El plan de estudios de la Maestria en Ortodoncia y Ortopedia, es esco-
larizado y de tiempo completo, constituido por cuatro semestres y treinta y
una unidades de ensefianza aprendizaje (asignaturas) con una duracién de un
semestre cada una, requiriéndose seriacién entre ellas.

La Maestria en Ortodoncia y Ortopedia, se sustenta en el Cuerpo Aca-
démico en consolidacién Diagnéstico Clinico y Epidemioldgico y en el de
formacién Biomateriales, ambos de la Facultad de Odontologia, donde se
inscribe la LGAC y las tesis elaboradas por los estudiantes.

ACUERDO 1084

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE MAES-
TRIA EN CIENCIAS DE LA INFORMACION, QUE PRESENTAN LA FACUL-
TAD DE INFORMATICA CULIACAN Y LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
TIERRA Y EL ESPACIO, QUE DIO INICIO EN MARZO DE 2017

El principal propésito de la Maestria es formar recursos humanos en las Cien-
cias de la Informacién, que realicen investigacion de calidad y contribuyan en
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la solucién de problemas regionales, nacionales e internacionales, con capa-
cidad de desarrollar y aplicar nuevas tecnologias.

El plan de estudios estd bien estructurado, lo que permite que los con-
tenidos estén bien ligados a las Lineas de Generacion y Aplicacion del Co-
nocimiento (LGAC) sobre las cuales incidirén las investigaciones a desarro-
llar. Asi que los planes curriculares estan diseiados de una manera flexible
y dindmica para lograr acoplarse en lo futuro a las nuevas tendencias de in-
vestigacion.

ACUERDO 1085

SE APRUEBA LA REEDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE MAES-
TRfA EN DOCENCIA EN CIENCIAS DE LA SALUD, QUE PROPONE LA
FACULTAD DE MEDICINA, CORRESPONDIENTE A LA DECIMO PRIMERA
GENERACION CICLO 2017-2019

El Programa Educativo de MDcCs, por competencias profesionales integra-
das, tiene el propdsito de fortalecer la formacion profesional y el compromiso
social de los estudiantes que lo cursen. Para ello, y enmarcados en el mode-
lo educativo y académico de nuestra maxima casa de estudios, el programa
plantea un sistema de apoyo y seguimiento a las y los alumnos, en el cual se
incorpora la asesoria, la tutoria y la direccién de tesis, con un esquema de
acompanamiento desde el ingreso hasta el egreso del Programa.

El modelo curricular del Programa es de tipo flexible, a implementarse
en modalidad semiescolarizada con apoyo de tecnologias de la informacién y
la comunicacién. La flexibilidad del plan de estudios se traduce en la posibi-
lidad de concrecidn transversal diferenciada de acuerdo a los intereses de los
maestrantes en los médulos que integran el Programa, asi como en activida-
des de libre eleccidén que transversalmente estin consideradas para favorecer
la profesionalizacién docente de nuestros estudiantes.
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Las fases en las que se ha estructurado el Programa Educativo de MDCs
son dos:

« Fase Profesionalizante: integrada por los diferentes tipos de médulos
que favorecen la profesionalizacién objeto del Programa de posgra-
do, asi como de actividades de apoyo y regulacion sobre el desarrollo
del proyecto de titulacion.

o Fase Transversal: a concretarse en la implementacién de actividades
de libre eleccion, dirigidas a fortalecer la profesionalizacién y linea
de generacion y aplicacion de conocimiento de las y los maestrantes.
Algunas actividades pueden ser conferencias, seminarios, participa-
cién en congresos, publicaciones en revistas indexadas y arbitradas,
desarrollo de proyectos en hospitales que forman profesionales de la
salud, entre otras posibilidades.

ACUERDO 1086

SE APRUEBA LA CUARTA EDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE DOC-
TORADO EN ESTUDIOS FISCALES, QUE PROPONE LA FACULTAD DE CON-
TADURIA Y ADMINISTRACION, PARA SU INICIO EN AGOSTO DE 2017

El Programa tiene como principal objetivo formar investigadores con un
profundo dominio de perspectivas tedricas interdisciplinarias en el drea del
conocimiento fiscal, habilitados para la aplicacion rigurosa de la metodo-
logia cientifica que les permitan desarrollar investigacién original, critica y
propositiva, orientada a fomentar un mayor nivel de consolidacién tedrico-
conceptual de la disciplina, capacitados para identificar problemas estructu-
rales y coyunturales de su campo de actuacién y para plantear estrategias y
alternativas de solucién con un alto nivel de viabilidad, en el contexto del
complejo y cambiante entorno econémico-politico de nuestro pais, dispues-
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tos a intervenir con sentido ético, con actitud proclive al liderazgo académico
competitivo y con un serio compromiso social hacia el mejoramiento de los
actuales niveles de bienestar econdémico de la sociedad.

El plan de estudios a desarrollar en el Programa de Doctorado en Es-
tudios Fiscales considera una duracién de tres afios (nueve cuatrimestres) y
presenta una estructura organizada en tres grandes fases formativas, las cua-
les, segin vayan transcurriendo por parte del doctorante, van permitiendo
obtener una solida preparacion orientada hacia la planeacién y la implemen-
tacion eficaces de su labor de investigacion.

ACUERDO 1087

SE APRUEBA LA DECIMO SEGUNDA EDICION DEL PROGRAMA EDUCA-
TIVO DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA INFORMACION, QUE PRO-
PONE LA FACULTAD DE INFORMATICA CULIACAN Y LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA TIERRA Y EL ESPACIO

Las Ciencias de la Informacién permiten el estudio, disefio, desarrollo, imple-
mentacion, soporte y administracion de sistemas automatizados de informa-
cidn, a través del uso de computadoras y software para convertir, almacenar,
proteger, procesar, transmitir y recuperar informacion de forma eficiente y
segura. Por eso son ahora una solucién indispensable para los problemas de
alta complejidad en dreas prioritarias como la salud publica, seguridad nacio-
nal y desarrollo econémico.

El Doctorado en Ciencias de la Informacién tiene como principal ob-
jetivo formar académicos y profesionales del mas alto nivel, 1tiles a la socie-
dad, para promover la practica profesional de calidad en las Ciencias de la
Informacién, contribuir a la solucién de problemas regionales, nacionales e
internacionales, ademds de realizar investigaciones para generar nuevos co-
nocimientos, métodos y criterios, asi como nuevas tecnologias.
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ACUERDO 1088

SE APRUEBA LA QUINTA EDICION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE
DOCTORADO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS, PARA QUE OPERE BAJO
LA COORDINACION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DE LAS UNI-
DADES ACADEMICAS QUE CONTRIBUYEN EL COLEGIO DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS Y LAS UNIDADES ACADEMICAS QUE LO CONFOR-
MAN: FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA, FACUL-
TAD DE AGRONOMIA, FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR Y FACULTAD
DE AGRICULTURA DEL VALLE DEL FUERTE, QUE DARA INICIO EN SEP-
TIEMBRE DE 2017

El Doctorado en Ciencias Agropecuarias, se fundamenta en un plan de estu-
dios por investigacion articulada a las Lineas de Investigacion del Posgrado
en Ciencias Agropecuarias, que desarrollan los integrantes del Nucleo Bésico
y los Cuerpos Académicos del Colegio de Ciencias Agropecuarias que dan
sustento a las mismas. Asi, el estudiante podra construir su formacién con
el apoyo del comité particular, en el drea de acentuacion de su interés, que
puede ser en la agricola, pecuaria o de recursos acuaticos.

El objeto de estudio de este Programa son los animales y vegetales de
interés productivo, asi como todos los aspectos que involucran su conoci-
miento, manejo, conservacién y aprovechamiento sustentable en las dreas
subtropicales. Uno de los propésitos es aumentar la formacién de recursos
humanos de alto nivel intelectual en el estado de Sinaloa, e incorporarlos en
los procesos de generacion y aplicacion de conocimiento innovador, que per-
mita asegurar una produccion sustentable en los sistemas de produccién de
alimentos de origen vegetal y animal.

El presente Programa ingresé al PNPC-SEP/CONACYT, por lo que aho-
ra tiene el reconocimiento de ser un Programa de Calidad Académica en el
dmbito nacional y que se encuentra bien encauzada dentro de los ejes estraté-
gicos actuales del Plan de Desarrollo Institucional Consolidacion 2017.
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ACUERDO 1089

SE APRUEBA LA CUARTA EDICION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
EN CIENCIAS BIOMEDICAS, QUE OPERA EN LA FACULTAD DE CIEN-
CIAS QUIMICO-BIOLOGICAS, CORRESPONDIENTE A LA GENERACION
2017-2021

El objetivo general del Programa de Doctorado en Ciencias Biomédicas es
formar investigadores de alto nivel en el drea de las Ciencias Biomédicas re-
lacionada con la epidemiologia, biologia, diagndstico y alternativas de trata-
miento de enfermedades infecciosas, nutricionales y crénico degenerativas,
con impacto en la salud publica, asi como en la bioquimica, genética, inmu-
nogenética y biotecnologia biomédica de enfermedades adquiridas y heredi-
tarias. Asimismo, serdn capaces de generary aplicar el conocimiento en forma
original innovadora e independiente, con impacto directo en el avance cien-
tifico y la resolucion de los problemas prioritarios de salud, con ética y equi-
dad, contribuyendo asi a mejorar la calidad de vida de la poblacién regional,
estatal y nacional.

El Posgrado estard respaldado por un NAB, integrado por 15 P1TC de la
UAs, de los cuales 11 (78.6 %) pertenecen a Sistema Nacional de Investigado-
res (SN1) y todos tienen reconocimiento de perfil PROMEP. Adicionalmente,
pertenecen a dos cac de la FcQs: Salud Publica e Inmunogenética y Bio-
logia Molecular y a tres Cuerpos Académicos en Formacién (CAEEF) de la
FcQB, Escuela de Biologia y Escuela de Nutricién y Gastronomia, respectiva-
mente: Biotecnologia Biomédica, Inmunogenética y Evolucién y Nutricién
y Alimentos. Podrén participar académicos invitados expertos en distintas
asignaturas del plan de estudios. Contard también con un coordinador del
programa, personal administrativo y de apoyo al Programa.

El plan de estudios se conforma por ocho semestres en los que debe-
ran cubrirse un total de 250 créditos distribuidos en 30-40 créditos por se-
mestre.
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ACUERDO 1090
SE APRUEBA LA CUARTA EDICION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
EN HISTORIA, QUE OPERA EN LA FACULTAD DE HISTORIA, QUE INI-
CIARA EN AGOSTO DE 2017

El Programa responde a la necesidad de fortalecer y consolidar las mayores
exigencias de calidad a nivel del Posgrado Nacional y estar a la altura de los
cambios que se estin generando en el campo de la ciencia y de la disciplina
histérica, en particular. Asimismo, para cubrir satisfactoriamente los nuevos
pardmetros de desarrollo y avance de la investigacion histérica de acuerdo
con las necesidades regionales y nacionales.

Su pertinencia se acentda en la medida en que sus egresados puedan
transformarse en factores de cambio en el campo de la investigacion histdrica
por medio de estudios de analisis, diagnésticos y propuestas de solucién a
problemas de cardcter econdémico, politico y sociocultural.

El Doctorado en Historia, pretende la continuidad del Programa de
Maestria, y con ello, formar recursos humanos de alto nivel aptos para desa-
rrollar investigacion, docencia y divulgacion del conocimiento histérico con
el mayor rigor tedrico-metodolégico, haciendo hincapié en las pautas de los
valores éticos y morales y el compromiso de solidaridad social.

El campo de accion profesional de los egresados del Programa incluye el
sector publico y el privado, en tres dreas principales: docencia, investigacién
y difusion del conocimiento; pero también un drea de oportunidad serd el pa-
trimonio histérico y social debido al alto nivel de especializacion en el campo
de la Historia.

ACUERDO 1091
SE APRUEBA LA CREACION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE DOC-
TORADO EN CIENCIAS BIOL()GICAS, PRESENTADO POR LA UNIDAD
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ACADEMICA ESCUELA DE BIOLOGIA, PARA SU INICIO EN SEPTIEMBRE
DE 2017

El Doctorado en Ciencias Bioldgicas (Do CIBIOL) esun programa académico
institucional de posgrado interdisciplinario tipo presencial con orientacién a
la investigacion cientifica bésica y aplicada, con sede en la Escuela de Biologia
de la Universidad Auténoma de Sinaloa. Es de tipo institucional, dado que
participan las Unidades Académicas de la Escuela de Biologia, Facultad de
Ciencias Quimico Bioldgicas, Facultad de Ciencias Fisico Matematicas, Fa-
cultad de Odontologia, Facultad de Ingenieria Culiacan.

El plan de estudios es flexible y personalizado con énfasis en el trabajo
de investigacion de los estudiantes. La formacion académica y cientifica de
los doctorandos se abordaré con un enfoque interdisciplinario y cooperativo
en el que se integran conocimientos que abarcan desde las bases clinicas y
biomédicas de diversas patologias hasta sus aspectos bioldgicos, quimicos y
fisicos, asi como la comprensién y cuidado del medio ambiente.

El Doctorado en Ciencias Biolégicas (DoCIBIOL) tiene como principal
propdsito, la generacion y aplicacion de conocimiento, asi como la formacién
nuevos profesores investigadores con un sélido nivel cientifico y especializa-
cién con alta capacidad critica y creativa, capaces de liderar nuevos grupos
de investigacion original y docencia, que coadyuven a la solucién de proble-
mas de las dreas médico-bioldgicas, biomateriales, nanotecnologia y medio
ambiente, que afectan a la poblacién nacional e internacional, y mediante un
enfoque interdisciplinario e innovador contribuir al desarrollo de nuevos ser-
vicios, transferencia de tecnologia y vinculacién con el sector productivo y
publico en beneficio de la Universidad y la sociedad.
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ACUERDO 1092

SE APRUEBA EL INFORME TRIMESTRAL DE LOS MOVIMIENTOS DE IN-
GRESOS Y EGRESOS, DENOMINADO FLUJO DE EFECTIVO, DE LA UNI-
VERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, CORRESPONDIENTE AL PERIO-
DO COMPRENDIDO DEL 1 DE NOVIEMBRE DE 2016 AL 31 DE ENERO DE
2017

ACUERDO 1093
SE APRUEBA EN LO GENERAL EL ORGANIGRAMA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SINALOA, QUE PRESENTA LA COORDINACION GENE-
RAL DE PLANEACION Y DESARROLLO



ACUERDOS DE LA SESION 294,
REALIZADA EL 27 DE ABRIL DE 2017

BOLETIN 029

ACUERDOS EMITIDOS POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SE-
SION ORDINARIA DEL DIA 27 DE ABRIL DE DOS MIL DIECISIETE, CE-
LEBRADA EN EL RECINTO OFICIAL UBICADO A UN COSTADO DE LA
FACULTAD DE MEDICINA

Acuerdo 1074
Se instala la sesion siendo las diez horas con cinco minutos con un registro
de 199 (ciento noventa y nueve) Consejeros Universitarios, al momento de la
instalacion.

Acuerdo 1075
Se acuerda trabajar con el siguiente orden del dia: 1. Lista de asistencia. 11. Ins-
talacion de la Sesidn. 111. Informacidn Institucional. 1v. Asuntos Académicos.

v. Informe de Comisiones. V1. Asuntos Generales. a) Presentacion del Orga-
nigrama de la uas. viI. Clausura de la sesion.

89
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Acuerdo 1076

Se aprueba dar el Aval al Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector Titular, y al
Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General, de la Universidad Auténo-
ma de Sinaloa para que en el evento protocolario de la Sesién Solemne del
H. Consejo Universitario donde se rendird el Cuarto Informe de Labores,
que se llevard a cabo el 7 de junio del presente afio, puedan sumar alguna otra
personalidad de impacto en la vida nacional como integrantes del presidium.

Acuerdo 1077

Se aprueba dar el Aval al Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector Titular, y al
Dr. Jesus Maduena Molina, Secretario General, de la Universidad Auténo-
ma de Sinaloa para que en el evento protocolario de la Sesién Solemne del
H. Consejo Universitario donde se rendird el Cuarto Informe de Labores,
que se llevard a cabo el 7 de junio del presente afio, de acuerdo con la asis-
tencia del presidium personalidades de impacto en la vida nacional puedan
participar como oradores con intervenciones cortas y concisas que aporten
también al enriquecimiento y reconocimiento de este evento.

Acuerdo 1078

Se aprueba la Maestria en Administracién Estratégica con acentuaciéon en
Gestion y Reingenierfa Financiera, Gestién de Capital Humano, Gestion y
Direccién Empresarial o Direccién de Negocios Internacionales, que propo-
ne la Facultad de Contaduria y Administracion, para inicio de operaciones en
septiembre de 2017.
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos presenta dictamen sobre la promocién
de la cuarta generacion del Programa de Maestria en Administracién Estra-
tégica, con acentuacion en Gestion y Reingenieria Financiera, Gestién de
Capital Humano, Gestién y Direccién Empresarial o Direccién de Negocios
Internacionales, que propone la Facultad de Contaduria y Administracién
(rca), para inicio de operaciones en septiembre de 2017, con base en los si-
guientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Fca de la UAs busca nuevos modelos para desarrollar el conoci-
miento e investigacion de las ciencias administrativas de manera integral,
para que sus egresados se conviertan en verdaderos protagonistas del desa-
rrollo econdmico del estado de Sinaloa y del pais.

2. Que el propésito fundamental de este Programa Educativo es continuar
con la mejora en la oferta educativa de Posgrado de la Fca para cumplir con
los objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién
2017 y contribuir a que la UAS reciba el crédito mds alto por sus programas
educativos de calidad de parte de las autoridades nacionales, asi como por los
organismos acreditadores internacionales.
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3. Que el Programa de Maestria en Administracion Estratégica, con acentua-
cién en Gestion y Reingenieria Financiera, Gestion en Capital Humano, Ges-
tién y Direcciéon Empresarial o Direccién de Negocios Internacionales, es un
esfuerzo institucional que amplia la oferta educativa de posgrado y fortalece
la pertinencia y calidad de los Programas Educativos de la Universidad Auto-
noma de Sinaloa.

4. Que en cada drea de acentuacion se busca que el estudiante profundice
en el conocimiento bien cimentado del bloque de su eleccién, sin perder de
vista que todas las vertientes del programa de posgrado concurren en la admi-
nistracion estratégica, por lo que se mantendrd una vision integral, al mismo
tiempo que se desarrollan habilidades y competencias focalizadas.

s. Que el objetivo de este Programa es formar recursos humanos con un
profundo dominio de las estrategias, métodos y técnicas encaminadas al
fortalecimiento y desarrollo de las organizaciones privadas y publicas, bajo
perspectivas tedricas innovadoras en el drea de las ciencias administrativas,
habilitados para la gestion eficiente de las organizaciones, capacitados para
identificar problemas estructurales y coyunturales de su campo de actuacién
y plantear estrategias y alternativas de solucion con un alto nivel de viabilidad
en el contexto del complejo y cambiante entorno econémico-social de nues-
tro pais, dispuestos a intervenir con sentido ético, con actitud orientada al li-
derazgo competitivo y con un serio compromiso con el desarrollo sustentable
yla equidad de género, ademds de disposicion de solidaridad profesional con
los sectores menos favorecidos de la sociedad.

6. Que los estudiantes del Programa de Maestria en Administracion Estraté-
gica se dedican a las actividades académicas pertinentes y se concentrarin en
el desarrollo de sus proyectos de intervencion en empresas u organismos pu-
blicos. Los estudios de maestria se cursan aproximadamente en cuatro semes-
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tres, siendo en el Gltimo semestre la estancia en la organizacion para realizar el
desarrollo y conclusién del trabajo de intervencion.

7. Que el campo de accion profesional de los egresados de este Programa son
empresas industriales o comerciales, de productos o servicios, empresas de
consultoria, organizaciones no lucrativas, instituciones educativas o guber-
namentales. En donde podran aportar los conocimientos adquiridos para
tener organizaciones mas competitivas y adaptables a las necesidades de los
cambios.

8. Que el Programa de la Maestria en Administracién Estratégica con acen-
tuacién en Gestion y Reingenieria Financiera, Gestién de Capital Humano,
Gestion y Direcciéon Empresarial o Direccién de Negocios Internacionales,
es con orientacion profesionalizante y es de cardcter presencial; en donde se
combinardn métodos didacticos, discursivos y de inmersion prictica.

9. Que el Nticleo Académico Bésico (NAB) de profesores-tutores del Progra-
ma de Maestria en Administracion Estratégica, estd integrado por 16 miem-
bros dedicados de tiempo completo. De estos, siete tienen grado de docto-
rado en Ciencias de la Administracion y afines, y los nueve restantes tienen
estudios en Maestria en Administracion, en Desarrollo Empresarial y en
Negocios y Estudios Economicos y afines; el 25% del NAB son miembros
del Sistema Nacional de Investigadores, de igual forma el 75% del Nucleo
Académico obtuvo su grado en otra 1ES. Ademas el 56.3 % cuentan con perfil
PROMEP, de igual forma el 95% son miembros de colegios o asociaciones
de profesionistas en las ciencias contables, administrativas, Econémicas y de
Psicologia Aplicada, con trayectoria y experiencia en el ejercicio profesional.

10. Que la FCA cuenta con la infraestructura necesaria para impartir satis-
factoriamente este Programa Educativo. Tiene diversos servicios de apoyo



94 SURSUM VERSUS 8

como: oficinas administrativas, biblioteca, servicios de cémputo e internet,
departamento editorial, drea de reproduccion e impresion de materiales para
profesores y estudiantes, centro de atencién estudiantil, vinculacién y movi-
lidad académica, ademas de una enfermeria.

11. Que este Programa estd considerado para sostenerse financieramente con
los recursos que por conceptos de curso propedéutico, colegiaturas e inscrip-
ciones se recauden, evitando con esto que sea una carga financiera para la

Facultad y parala uas.

Ingresos

Inscripciones ($1400.00 ¢/semestre) x 61 alumnos

$ 341 600.00

Colegiaturas ($1100.00 mensual)

$1610400.00

TOTAL DE INGRESOS

$1952000.00

Egresos

RELACION DE GASTOS

IMPORTE

Honorarios de maestros (locales y foraneos)

$ 672 000.00

Transportacién de maestros fordneos $160000.00
Hospedaje de maestros foraneos $ 64.000.00
Alimentacién y atencién a maestros fordneos $ 48 000.00
Papeleria y utiles de oficina $19200.00
Dos conferencias magistrales (1 c/afio) $ 47 600.00
Estancias estudiantiles $ 196 000.00

Apoyo a estudiantes para estancia (3500.00c/u)

$210000.00

Apoyo a estudiantes para ponencia (4000.00 c/u)

$232000.00

Infraestructura, software y otros

$251000.00
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Adquisicién de libros y revistas $ 175 000.00
Evento académico al finalizar el programa $17200.00
TOTAL DE EGRESOS $1896000.00
INGRESOS $ 1952 000.00
EGRESOS $1896000.00
REMANENTE $ 56000.00

Nota: El remanente se empleara en la adquisicién de material bibliografico y
posibles deserciones.

Los recursos destinados para apoyos de estancias y ponencias se ejer-
cerdn en su totalidad, por lo tanto, aquellos maestrantes que no asistan a di-
chos eventos, esos recursos se distribuirdn equitativamente en los que si par-
ticipen. Para los maestrantes que quieran publicar sus trabajos, este apoyo se
gestionara en la DGIP, para lo cual se deberd cumplir con los criterios de las
revistas de calidad del catilogo de coNACYT.

Con base en los anteriores considerandos la Comisién de Asuntos Aca-
démicos del H. Consejo Universitario, presenta el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la promocion de la cuarta generacién
del Programa de Maestria en Administracién Estratégica, con acentuacién
en Gestion y Reingenieria Financiera, Gestion de Capital Humano, Gestién
y Direcciéon Empresarial o Direccién de Negocios Internacionales, que pro-
pone la FCa, para inicio de operaciones en septiembre de 2017, con base en el
plan de estudios siguiente:
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MAESTRIA EN ADMINISTRACION ESTRATEGICA CON ACENTUACION
EN GESTION Y REINGENIERiA FINANCIERA

TRONCO COMUN

PRIMER SEMESTRE

HORAS ,
CREDI-
ASIGNATURA TOTAL DE
HA HP HI TOS
HORAS

Administracion estratégica 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Economia de la empresa 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Marco legal de la empresa 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Métodos cuantitativos 60.0 30.0 90.0 180.0 11.3
aplicados a la administracién
Subtotal 150.0  30.0 360.0 540.0 33.8

ESPECIALIZACION EN GESTION Y REINGENIERfA FINANCIERA

SEGUNDO SEMESTRE

Teoria de las finanzas 30.0 10.0 90.0 130.0 8.1

Econometria enfocada 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
a las finanzas

Administracién financiera 30.0 10.0 90.0 130.0 8.1
y toma de decisiones

Metodologia de 60.0  40.0 90.0 190.0 11.9

la investigacion

Subtotal 150.0 60.0 360.0 570.0 35.6
TERCER SEMESTRE

*Optativa 1 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

*Optativa 2 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

Seminario de tesis 1 100.0 90.0 90.0 280.0 17.5

Subtotal 160.0  90.0 270.0 520.0 32.§
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CUARTO SEMESTRE

*Optativa 1 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Seminario de tesis I1 100.0 90.0 90.0 280.0 17.5
Subtotal 130.0  90.0 180.0 400.0 25.0
Total 590.0 270.0 1170.0 2030.0 126.9

*OPTATIVAS TERCER SEMESTRE

Administracion para las finanzas en los negocios

Finanzas corporativas

Finanzas publicas

*OPTATIVAS CUARTO SEMESTRE

Administracién del riesgo

Finanzas internacionales

Ingenieria financiera

MAESTRIA EN ADMINISTRACION ESTRATEGICA CON ACENTUACION
EN GESTION DE CAPITAL HUMANO

TRONCO COMUN

PRIMER SEMESTRE

HORAS
ASIGNATURA TOTAL DE CREDITOS

HA HP HI

HORAS

Administracién estratégica 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Economia de la empresa 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Marco legal de la empresa 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Métodos cuantitativos 60.0 30.0 90.0 180.0 11.3

aplicado a la administracién

Subtotal 150.0 30.0 360.0 540.0 33.8
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ESPECIALIZACION EN GESTION DE CAPITAL HUMANO

SEGUNDO SEMESTRE

Administracion de capital 30.0 10.0 90.0 130.0 8.1

humano

Desarrollo de habilidades 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

directivas

Andlisis estratégicos 30.0 10.0 90.0 130.0 8.1

de recursos humanos

Metodologia de la 60.0  40.0 90.0 190.0 11.9

investigacion

Subtotal 150.0 60.0  360.0 570.0 35.6
TERCER SEMESTRE

*Optativa 1 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

*Optativa 2 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

Seminario de tesis 1 100.0 90.0 90.0 280.0 17.5

Subtotal 160.0 90.0  270.0 520.0 32.5

CUARTO SEMESTRE

*Optativa 1 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Seminario de tesis 11 100.0 90.0 90.0 280.0 17.5
Subtotal 130.0 90.0 180.0 400.0 25.0
Total 590.0 270.0 1170.0 2030.0 126.9

*OPTATIVAS TERCER SEMESTRE

Comportamiento organizacional

Etica y responsabilidad social empresarial

Administracion de las compensaciones, salarios y beneficios

*OPTATIVAS CUARTO SEMESTRE

Evaluacién y mejoramiento del desempeiio




SESION 29

99

Liderazgo y gestion empresarial

Auditoria estratégica de capital humano

MAESTRIA EN ADMINISTRACION ESTRATEGICA CON

ACENTUACION EN GESTION Y DIRECCION EMPRESARIAL

TRONCO COMUN

PRIMER SEMESTRE

HORAS
ASIGNATURA TOTAL DE CREDITOS
HA HP HI
HORAS

Administracién 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
estratégica
Economia delaempresa  30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Marco legal de la empresa  30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Métodos cuantitativos 60.0 30.0 90.0 180.0 11.3
aplicado a la
administracion
Subtotal 150.0 30.0 360.0 540.0 33.8

ESPECIALIZACION EN GESTION Y DIRECCION EMPRESARIAL

SEGUNDO SEMESTRE

Administracion 30.0 10.0 90.0 130.0 8.1
de capital humano

Desarrollo de 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
habilidades directivas

Andlisis estratégicos 30.0 10.0 90.0 130.0 8.1
de recursos humanos

Metodologia de 60.0  40.0 90.0 190.0 11.9
la investigacion

Subtotal 150.0 60.0  360.0 570.0 35.6
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TERCER SEMESTRE

*Optativa 1 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
*Optativa 2 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Seminario de Tesis 1 100.0 90.0 90.0 280.0 17.5
Subtotal 160.0 90.0  270.0 520.0 32.5
CUARTO SEMESTRE
*Optativa 1 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Seminario de Tesis 11 100.0 90.0 90.0 280.0 17.5
Subtotal 130.0  90.0 180.0 400.0 25.0
Total 590.0 270.0 1170.0 2030.0 126.9
*OPTATIVAS TERCER SEMESTRE
Gestion de la calidad

Innovacion tecnolc’)gica

Integracion fiscal, juridica y financiera

*OPTATIVAS CUARTO SEMESTRE

Liderazgo y gestién empresarial

Plan de negocios

Formulacion y evaluacién de proyectos de inversion

MAESTRIA EN ADMINISTRACION ESTRATEGICA CON ACENTUACION

EN DIRECCION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

TRONCO COMUN

PRIMER SEMESTRE

HORAS
ASIGNATURA TOTAL DE CREDITOS
HA HP HI
HORAS
Administracién estratégica 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
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Economia de la empresa 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Marco legal de la empresa 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5
Métodos cuantitativos 60.0 30.0 90.0 180.0 11.3
aplicado a la

administracién

Subtotal 150.0  30.0 360.0 540.0 33.8

ESPECIALIZACION EN DIRECCION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

SEGUNDO SEMESTRE

Comercio internacional 30.0 10.0 90.0 130.0 8.1

Sistemas de informacién 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

global

Finanzas internacionales 30.0 10.0 90.0 130.0 8.1

Metodologia 60.0  40.0 90.0 190.0 11.9

de la investigacion

Subtotal 150.0 60.0 360.0 570.0 35.6
TERCER SEMESTRE

*Optativa 1 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

*Optativa 2 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

Seminario de tesis 1 100.0 90.0 90.0 280.0 17.5

Subtotal 160.0  90.0 270.0 520.0 32.5
CUARTO SEMESTRE

*Optativa 1 30.0 0.0 90.0 120.0 7.5

Seminario de tesis 11 100.0 90.0 90.0 280.0 17.5

Subtotal 130.0  90.0 180.0 400.0 25.0

Total 590.0 270.0 1170.0 2030.0 126.9

*OPTATIVAS TERCER SEMESTRE

Mercadotecnia Internacional




102

SursuM VERSUS 8

Economia Internacional

Marco Juridico y Aspectos Tributarios Internacionales

*OPTATIVAS CUARTO SEMESTRE

Estrategias de Comercializacién Internacional

Logistica y Distribucion Internacional

Plan de Negocios Internacionales

Segundo. Se estipula que los requisitos de ingreso al programa son los si-

guientes:

II.

IIL.
Iv.

VIL

VIIIL

IX.

Presentar solicitud de admision;

Carta de exposiciéon de motivos que justifique su ingreso a la
Maestria;

Titulo de licenciatura afin;

Certificado de licenciatura con un promedio minimo de 8 (ocho),
en una escala de o al 10;

Curriculum vitae acompanado copias de documentos probato-
rios;

Dos cartas de recomendacion de académicos de su instituciéon de
origen;

Someterse a un proceso de admisién (curso propedéutico, exa-
men EXANI III y entrevista), que defina su ingreso o no al pro-
grama;

Acreditacion del idioma inglés con 450 puntos o mds de examen
TOEFL, expedida por el Centro de Estudio de Idiomas de la uas;
Aprobar examen del idioma espafiol en el Centro de Idiomas de
la uas, cuando el aspirante proceda de un pais en el que no sea
dominante este idioma;
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Cubrir anticipadamente las cuotas de inscripcion y colegiaturas
correspondientes al primer semestre de la Maestria, y

Los demads requisitos establecidos por el Consejo Académico del
posgrado y la Reglamentacién Universitaria.

Tercero. Los requisitos de egresoy titulacién son los siguientes:

1L

IIL.

Iv.

VIL

VIIIL

IX.

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del plan
de estudios con calificacién minima de 8 (ocho);

Presentar una constancia que acredite la participacién con po-
nencia de su proyecto de tesis de intervencién en un congreso
internacional;

Realizar una estancia en una empresa acorde a su proyecto de in-
tervencidn;

Presentar, defender y aprobar un informe de tesis de intervencién
ante un jurado nombrado para efectos de réplica en el campo dis-
ciplinario de las ciencias administrativas elegido;

Cumplir con el total de los créditos del programa de estudios co-
rrespondientes con un promedio general minimo de 8 (ocho);
Presentar una tesis que consistird en un trabajo individual que
versard sobre un proyecto de intervencién o plan de negocios, en
el drea de las ciencias administrativas asesorado por un director
de tesis;

Aprobar examen de grado ante un jurado de tres sinodales;
Haber cubierto la totalidad de las cuotas y colegiaturas;
Presentar carta de no adeudo de materiales del centro de infor-
maci6n de la coordinacion general de investigacién y posgrado y
de la biblioteca de la Facultad de Contaduria y Administracion;
Presentar carta de no adeudo econémico en el programa cursado;
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XI.  Entregar diez ejemplares del reporte de resultados del proyecto
practico terminal o plan de negocios (tesis);

XII. Entregar en archivo electronico (cD) debidamente etiquetado el
trabajo de tesis sefialado anteriormente;

XIII. Los demds que indique el Reglamento de Investigacion y Posgra-
do de la Facultad de Contaduria y Administracion y el Reglamento
General de Titulacion de la Universidad Auténoma de Sinaloa, y

XIV. Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.

Cuarto. Una vez cubiertos por el alumno o alumna los requisitos de egreso y
titulacion establecidos por la normativa institucional, la Universidad certifi-
caré los estudios y otorgara el grado de Maestro o Maestra en Administracién
Estratégica, con énfasis en: Gestiéon y Reingenieria Financiera, Gestién de
Capital Humano, Gestion y Direccién Empresarial o Direccién de Negocios
Internacionales, seguin corresponda.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacdn, Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduena Moli-
na, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo 1079

Se aprueba la vigésima primera edicion del Programa Educativo de Maestria
en Historia, que opera en la Facultad de Historia, correspondiente a la gene-
racioén 2017-2019 que iniciard en agosto de 2017, de acuerdo con el siguiente
dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presen-
ta dictamen sobre la vigésima primera edicién del Programa Educativo de
Maestria en Historia que opera en la Facultad de Historia, correspondiente
a la generacién 2017-2019 que iniciard en agosto de 2017, de conformidad con
los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que los programas de posgrado existentes en el noroeste de México y de
Sinaloa, en particular, han propiciado la formacién de un importante numero
de cientificos que han incursionando en nuevos campos de la investigacion,
han producido obras de calidad cientifica y se han sumado al andlisis de las
temdticas regionales, nacionales e internacionales que predominan en el 4m-
bito de las ciencias sociales y humanisticas.

2. Que el Programa de Maestria en Historia de la Universidad Auténoma
de Sinaloa es un posgrado precursor. El cual surgié en 1984 bajo la denomi-
nacion de Maestria en Historia Regional no solo cubri6 las necesidades de
formacién académica de los profesionistas que en esta materia se requerian
en las labores de docencia en el ambito local y regional, sino que formé un
primer nucleo de académicos que generaron nuevos programas a nivel licen-
ciatura que reactivaron la escasa produccién histérica regional y generaron
nuevos conocimientos.



106 SursuM VERSUS 8

3. Que el Programa Educativo de Maestria se ha constituido como un proyec-
to académico pionero en el noroeste y se ha ido fortaleciendo con el paso de
los anos; se encuentra en un constante proceso de consolidacién para cubrir
satisfactoriamente los nuevos pardmetros, cumpliendo con las exigencias de
calidad a nivel del Posgrado Nacional y a la altura de los cambios que se estin
generando en el campo de la ciencia y de la disciplina histdrica en particular.

4. Que con este Programa se forman recursos humanos de alto nivel aptos
para desarrollar investigacion, docencia y divulgacién del conocimiento his-
torico con el mayor rigor tedrico-metodolégico, haciendo hincapié en las
pautas de los valores éticos y morales y el compromiso de solidaridad social.

5. Que en consecuencia, dota a los estudiantes de los elementos tedrico-me-
todoldgicos que les permita convertirse en conocedores profundos del cam-
po de conocimiento histérico, en combinacién con la linea de investigacion
en la que se ubiquen.

6. Que el propdsito general de la Maestria en Historia es formar recursos
humanos con alto nivel de especializacién en el campo de la Historia con
capacidad para conocer, interpretar y explicar la relacién pasado-presente y
para contribuir a la formulacién de propuestas alternativas a los problemas
econdmicos, politicos, sociales y culturales actuales; a su vez promover la for-
macion de cuadros especializados en la investigacion, docencia y difusion del
conocimiento histdrico y social.

7. Que el plan de estudios tiene una duracién de cuatro semestres (2 anos).
Al término de cada uno, se hace una evaluacién por los miembros de la planta
docente del avance de las investigaciones de tesis de los estudiantes, de ahi
la necesidad de brindar las condiciones necesarias para que los estudiantes
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cuenten con una mayor disposicién de tiempo para la investigacion, ya que
la experiencia de las generaciones pasadas ha demostrado que los estudiantes
tienen poco tiempo para realizar esa actividad durante el desarrollo de los
cursos.

8. Que la planta docente de este Programa Educativo se encuentra integrada
por una planta docente consolidada que se compone por diez profesores que
cuentan en su totalidad con grado de Doctorado, de la cual un noventa por
ciento son miembros del Sistema Nacional de Investigadores, y por una plan-
ta académica invitada proveniente de prestigiadas Universidades del pais que
permite la realimentacion en las distintas dreas del conocimiento histérico,
y que ayudan a establecer vinculos y convenios de colaboracién con otros
programas de posgrados en historia.

9. Que para hacer mas factible la operacion del Programa, durante los ultimos
anos las instalaciones de la Maestria en Historia y en general de la Facultad
de Historia han tenido una mejora cualitativa. Hace ya cuatro afios se cons-
truy6 una nueva planta en uno de los edificios de la Facultad para albergar al
Posgrado en Historia.

10. Que en septiembre de 2015, el Programa pasé por su cuarta evaluacién
ante el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (coNACYT) desde que
ingres6 al Padrén Nacional de Posgrados en el 2004. La solicitud de perma-
nencia fue entregada segun lo establecido por la convocatoria de dicho or-
ganismo en septiembre y los resultados de dicha evaluaciéon fueron dados a
conocer en diciembre.

11. Que el presupuesto para la Maestria en Historia se desglosa en la siguiente

tabla:
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Ingresos
CONCEPTO NUMERO DE ALUMNOS CANTIDAD TOTAL

Inscripcion anual 15 $2000.00 $60000.00
Colegiatura (semestral) 15§ $4000.00 $240000.00
Total de ingresos $300000.00

Egresos

MAESTROS INVITADOS TOTAL

Transportacion aérea $36000.00
Hospedaje $54000.00
Pago de honorarios $48000.00
Subtotal $138 000.00
Eventos académicos $50000.00
Publicaciones $60000.00
Apoyo a profesores $30000.00
Insumos $22 000.00
Subtotal $162 000.00
Total $300000.00

Con base en estos considerandos, la H. Comision de Asuntos Académi-
cos emite el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba la vigésima primera edicion del Progra-
ma Educativo de Maestria en Historia que opera en la Facultad de Historia,

correspondiente a la generacion 2017-2019 que iniciard en agosto de 2017.

Segundo. Se establece que su plan de estudios es el siguiente:
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HORAS HORAS ,
MATERIA . CREDITOS
CLASE PRACTICA

PRIMER SEMESTRE

Historiografia 1 4 4 8
Teoria y metodologia de la historia 1 4 4 8
Optativa1* 4 4 8
Seminario de investigacion 1 6 6 12
SEGUNDO SEMESTRE
Historiografia 11 4 4 8
Teoria y metodologia de la historia 11 4 4 8
Optativa 11* 4 4 8
Seminario de investigacion I1 6 6 12
TERCER SEMESTRE
Optativa 111* 4 4 8
Seminario de investigacion 111 6 6 12
CUARTO SEMESTRE
Optativa1v* 4 4 8
Seminario de tesis 10 10 20
Total de créditos 120

* Se debe tomar al menos una optativa por semestre de forma que se sumen
al menos 120 créditos al terminar el programa, de dos cursos ofrecidos.

MATERIAS OPTATIVAS

Historia sociocultural 1 Historia sociocultural 11
Historia econémica1 Historia econémica 11

Historia politica 1 Historia politica 11

Historia colonial 1 Historia colonial 11

Métodos cuantitativos y cualitativos ~ Teoria y narracion en la historia

Historia e historiografia regional
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DURANTE EL DESARROLLO DEL CURSO PROPEDEUTICO SE
HOMOGENIZARAN LOS CONOCIMIENTOS EN LAS SIGUIENTES AREAS

Materia Horas
Técnicas y Métodos de la Investigacion 40
Historia Mundial 30
Historia de México 30
Total 100

Tercero. Para ingresar al programa de Maestria se deberan cubrir los requisitos
siguientes:

L Certificado y titulo de licenciatura afin;

II.  Promedio minimo de ocho en licenciatura o su equivalente;

II.  Curriculum vitae con documentos probatorios;

IV.  Proyecto de investigacion acorde a las lineas de investigacion del
posgrado;

V. Experiencia o aptitud para la investigacion en el drea;

VL.  Acreditar el Examen Nacional al Posgrado (EXANT 111);

VII. Dominio de un segundo idioma;

VIII. Carta de exposicién de motivos;

IX.  Dos cartas de recomendacion de académicos reconocidos en el drea;

X. Disponibilidad de tiempo completo;

XI.  Acreditar el curso propedéutico, y

XII.  Demis establecidos en la Legislacion Universitaria.

Cuarto. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

L Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del plan
de estudios con un promedio minimo de 8 (ocho), asi como las
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actividades establecidas por el director de tesis y del co-director
y el Comité de Tesis, que el H. Comité Académico de Posgrado
designe para dicho fin;

II.  Estar al corriente en lo que respecta a pagos de inscripcién y co-
legiaturas;

III. No adeudar libros en las bibliotecas de la institucién;

IV.  Presentar un trabajo de tesis y examen de grado aprobatorio, y

V. Demis establecidos en la Normatividad Universitaria.

Quinto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programa y
de la Legislacion Universitaria, la Universidad otorgard el grado de Maestra
(o) en Historia.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacan, Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefa Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1080

Se aprueba la cuarta edicién del Programa de Maestria en Arquitecturay Ur-
banismo, que opera en la Facultad de Arquitectura con sede en Culiacn Sina-
loa, correspondiente a la generacion 2017-2019 que iniciard en agosto de 2017,
de acuerdo con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la cuarta edicion del programa de Maestria en Arquitectura y
Urbanismo, que opera en la Facultad de Arquitectura con sede en Culiacdn,
Sinaloa, correspondiente a la generacion 2017-2019 que iniciard en agosto de
2017, de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Facultad de Arquitectura es la dependencia de Educacién Superior,
de la Universidad Auténoma de Sinaloa, que es la responsable de la adminis-
tracién académica del Programa de Maestria en Arquitectura y Urbanismo.

2. Que el Programa de Maestria en Arquitectura estd disenado con un perfil
académico que se orienta preferentemente hacia la investigacion de los maes-
trantes.

3. Que el principal objetivo de la Maestria en Arquitectura Disefio y Urba-
nismo es formar investigadores para el desarrollo sustentable. Orientado a
la formacién de recursos humanos para la generacién y aplicacién de nuevo
conocimiento en el campo de la Arquitectura y el Urbanismo. El programa
asume los paradigmas de pensamiento mundial que tienden a lograr un de-
sarrollo equitativo en lo social y sustentable en lo ambiental por lo que de
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manera interdisciplinaria se abordan procesos ambientales, culturales y so-
cioeconémicos.

4. Que el plan de estudios del Programa de Maestria establece la obligacién
de desarrollar la investigacion de tesis desde el primero y hasta el cuarto se-
mestre, actividad que corresponde al Taller de Investigacién, por tanto, el
alumno cuenta en ese periodo con un Comité Tutorial integrado por un tutor
y dos asesores, mismos que evalian semestralmente el desarrollo de la inves-
tigacion. Sobre la base de esta condicion académica, 100% de los alumnos
estdn desarrollando de manera obligatoria la actividad de investigacion.

5. Que el Programa de Maestria en Arquitectura y Urbanismo estd diseiado
sobre la base de las actividades que desempenan los Cuerpos Académicos del
Colegio de Arquitectura, Disefio y Urbanismo reconocidos por PRODEP. Los
profesores que integran el NAB aseguran el funcionamiento académico de las
Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento, toda vez que cultivan
analogas LGAC en sus respectivos cuerpos académicos:

« Cuerpo Académico en Consolidaciéon «Ciudad y Regién». Cinco
profesores del NAB cultivan la LGAC de «Urbanismo y Desarrollo
Regional Sustentable>.

« Cuerpo Académico en Consolidacién «Arquitectura, turismo e
imaginarios urbanos>. Tres profesores del NAB cultivan la LcAcC de
«Patrimonio y turismo con una vision sustentable, y «La ciudad, el
territorio y la sustentabilidad>.

6. Que desde 2014, la Facultad de Arquitectura ha ofertado el Programa de
Maestria en Arquitectura y Urbanismo en tres promociones académicas
consecutivas, emitiendo las convocatorias respectivas para la inscripcion de
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alumnos para los siguientes periodos: 1) generacion 2014-2016, 2) generacion
2015-2017y 3) generacion 2017-2019.

7. Que la Maestria inicié su operacién con la generacion 2014-2016, en enero
de 2014, y en abril de 2015 ingres6 al Programa Nacional de Posgrados de Ca-
Y g g g
lidad (pNPC) del cONACYT, de tal manera que ya estaba operando la primera
) quey: p p
generacion, y dos estudiantes obtuvieron beca para realizar estudios de pos-
grado de CONACYT.

8. Que el Programa de Maestria otorga el grado académico de Maestro en
Arquitectura y Urbanismo, por lo que, para obtenerlo se requiere presentar
una investigacion de tesis, individual y por escrito, en examen de grado ante
un jurado calificador. El cual se sustenta sobre las siguientes lineas de inves-
tigacion:

a) Diseno Urbano Arquitectonico y Ambiente
b) Urbanismo y Desarrollo Regional Sustentable

9. Que los docentes que participan en el Programa se distinguen por las si-
guientes categorias de participacion:

« Nucleo Académico Basico (NAB). El Nticleo Académico Bésico esta
integrado por ocho profesores de tiempo completo que tienen estu-
dios de nivel doctorado, y tienen el perfil adecuado para ser el perso-
nal académico responsable de atender las actividades de docencia,
gestion, asesorfa, tutorfa y direccion de tesis. Es importante resaltar
que cinco profesores del NAB son miembros del Sistema Nacional de
Investigadores—CONACYT y representan 62.5% del total.
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Nombre Tier‘npo‘ fle Grado Nivel Grado por: Cue,rp'o
maestra (o)  dedicacién SNI académico
Gladis Beatriz ~ Tiempo Doctorado 1 Universidad
Mascarefio completo Auténoma del
Lépez Estado
de Morelos
Evangelina Tiempo Doctorado 1 Universidad Ciudad
Avilés completo Auténoma y Regién
Quevedo de Sinaloa
Horacio Tiempo  Doctorado 1 Universidad
Roldén Lépez  completo Auténoma
de Sinaloa
Thiguez Tiempo Doctorado 1 Universidad
Septlveda completo Auténoma del
César Domingo Estado
de Morelos
Estrada Alvarez Tiempo Doctorado - Centro de
Jorge Alberto  completo Estudios
Superiores
de Sinaloa
Sylvia Cristina ~ Tiempo Doctorado 1 Universidad de
Rodriguez completo Guadalajara
Gonzélez
Arquitec-
René Armando Tiempo  Doctorado - Universidad de tura,
Llanes completo Guadalajara Turismo e
Gutiérrez Imaginarios
Urbanos
Servando Rojo  Tiempo Doctorado - Universidad
Quintero completo de

Guadalajara
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« Nucleo Académico de Apoyo (NAA). El Programa de Maestria en
Arquitectura y Urbanismo cuenta con ocho profesores, seis con gra-
do de doctorado y el resto con grado de maestria, todos ellos con
experiencia académica en el campo de la docencia, gestion, asesoria
y tutoria, estos son:
NUCLEO ACADEMICO DE APOYO (NAA)
Nombre Tiempode  Grado Nivel Grado por:
profesor dedicacién SNI
Pablo Torres Asignatura  Doctorado - Universidad de
Cisneros Base Guadalajara
Nohemi del Carmen Asignatura ~ Doctorado - Universidad
Ramos E Base Auténoma de Sinaloa
Martin Sandoval Tiempo Doctorado - Instituto Politécnico
Bojérquez completo Nacional
Leonardo Ayala Tiempo Maestria - Universidad
Baldenegro completo Auténoma de Sinaloa
José Manuel Tiempo Maestria - Universidad
Calderén Arellano  completo Auténoma de Sinaloa
Ricardo Mendoza Tiempo Maestria - Universidad
Anguiano completo Auténoma de Sinaloa
Sergio Antonio Tiempo Maestria - Universidad de
Valenzuela E completo Guanajuato
Juan Carlos Rojo Tiempo Maestria Universidad Nacional
Carrascal completo Auténoma de México
Ma. Elizabeth Tiempo Maestria Universidad
Castaneda C completo Auténoma de Sinaloa
Oscar A. Soberanes ~ Asignatura ~ Maestria Universidad
Lépez Base Auténoma de Sinaloa
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10. Que la sede de la tercera generacion del Programa de Maestria en Arqui-
tectura y Urbanismo serd en las instalaciones de la Facultad de Arquitectura,
en Ciudad Universitaria, Culiacan de Rosales, Sinaloa, la cual cuenta con la
infraestructura necesaria para la operatividad del Posgrado: aulas debidamen-
te equipadas, auditorio y centro de computo con equipos completos para el
uso de sistemas de nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién.

11. Que las estrategias para el financiamiento del Programa de Maestria en
Arquitectura y Urbanismo comprende los ingresos propios que se captan por
los siguientes rubros: preinscripciones, inscripciones y colegiaturas.

La operacion del Programa de Maestria en Arquitectura y Urbanismo
contempla los siguientes rubros de ingresos.

Ingresos
Rubros Costo/anual Unidad Total
Curso propedéutico $ 5§ 000.00 15 $75000.00
Preinscripciones $ 500.00 10 $ 5000.00
Inscripciones $2000.00 10 $20000.00
Colegiaturas $24000.00 10 $240000.00
TOTAL: TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS 00/00 MN $ 340 000.00

Escenario de ingresos propios. En un escenario que contempla a 10 alumnos,
los ingresos propios del Programa de Maestria suman un total de $ 340 0oo.00.

La operacion anual del Programa de Maestria en Arquitectura y Urba-
nismo contempla los siguientes rubros de egresos.

Egresos
Rubros Costo/anual Unidad Total

Curso propedéutico $60000.00 1 $60000.00
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Seminarios y talleres $12 000.00 8 $96 000.00
Cartografia, software $40000.00 1 lote $40000.00
Bibliografia e inscripcion $50000.00 1 lote $50 000.00
a bancos de informacién

Papeleria de oficina $20000.00 1 lote $20000.00
Equipo digital y video $50000.00 1 lote $50000.00
Evaluacion curricular $20000.00 1 $20000.00

TOTAL: TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS 00/00 MN  $336000.00
Escenario de egresos. El escenario anual de los egresos del Programa de
Maestria en Arquitectura y Urbanismo representa un monto de $336 000.00.
Nota: El remanente se empleard en la adquisicién de material bibliografico y
posibles deserciones.

Con base en estos considerandos, la H. Comision de Asuntos Académi-
cos emite el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba la cuarta edicién del programa de Maes-
tria en Arquitectura y Urbanismo, que opera en la Facultad de Arquitectura
con sede en Culiacdn, Sinaloa, correspondiente a la generacion 2017-2019 que

iniciard en agosto de 2017, de conformidad con el siguiente plan de estudios:

FASES DE ADQUISICION DEL APRENDIZAJE

Fases Ejes verticales Semestres  Horas Horas  Créditos
del aprendizaje tedricas practicas
Facilitar la exten- ~ Significaciéony Primeroy 368 368 46

sion, pertinencia  profundizacién segundo
y uso significativo  del
del conocimiento  conocimiento
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Facilitar hébitos Regulacion Tercero y 296 296 37
mentales y critica del cuarto
productivos conocimiento
Subtotal 2 4 664 664 83
Actividades interdisciplinarias de libre eleccién en movilidad nacional 10
e internacional
TOTAL 93

Los EJEs HORIZONTALES QUE ORGANIZAN EL PLAN DE
ESTUDIOS SE CONFORMAN DE LA SIGUIENTE MANERA
h _E] es Unidades de aprendizaje I—,Io‘ras I—’Ior.as Créditos
orizontales eoricas practicas
Eje de Seminario método 352 352 44
investigacion de investigacion
Seminario técnicas
de investigacion
Taller de disefio
de investigacion de tesis
Taller de informe final
de investigacion de tesis
Eje de teorfa Seminario estado del arte 192 192 24
Seminario estado
de la practica
Seminario de teoria
Eje de Temas selectos de 120 120 15
especializacién  arquitectura y urbanismo 1
disciplinaria Temas selectos de

arquitectura y urbanismo 2
Temas selectos de
arquitectura y urbanismo 3




120 SursuM VERSUS 8

Eje de actua- Actividades interdisciplinarias de libre eleccién 10
lizacién inter-  en movilidad nacional e internacional

disciplinaria

Total 664 664 93

UNIDADES DE APRENDIZAJE

. L. Horas Horas .
Semestres Unidades de aprendizaje L. . Créditos
Teodricas Practicas

Primero Seminario método 8o 80 10
de investigacion

Seminario estado del arte 64 64 8
Temas selectos 1 40 40 5
Segundo Seminario técnicas 80 8o 10
de investigacion
Seminario estado de la practica 64 64 8
Temas selectos 2 40 40 5
Tercero Taller de disefo 96 96 12
de investigacion de tesis
Seminario de teoria 64 64 8
Temas selectos 3 40 40 5
Cuarto Taller de informe final 96 96 12
de investigacion de tesis
Actividades interdisciplinarias de libre eleccién 10
en movilidad nacional e internacional
Semestres: 4 Unidades de aprendizaje: 10 664 664 93
Actividades de libre eleccion Créditos
Asistencia a evento académico interdisciplinario regional 1

(Congresos, simposios, coloquios, etc.)
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Asistencia a evento académico interdisciplinario nacional 3
(Congresos, simposios, coloquios, etc.)

Asistencia a evento académico interdisciplinario internacional 5
(Congresos, simposios, coloquios, etc.)

Ponencia en evento académico interdisciplinario regional 2
(Congresos, simposios, coloquios, etc.)

Ponencia en evento académico interdisciplinario nacional 4
(Congresos, simposios, coloquios, etc.)

Ponencia en evento académico interdisciplinario internacional 6
(Congresos, simposios, coloquios, etc.)

Estancia académica interdisciplinaria corta, regional (hasta 15 dias) 4
Estancia académica interdisciplinaria corta, nacional (hasta 15 dias) 5
Estancia académica interdisciplinaria corta, internacional (hasta 6
15 dias)

Estancia académica interdisciplinaria larga, regional (mayor a 20 dfas) 3
Estancia académica interdisciplinaria larga, nacional (mayor a 20 dfas) 6
Estancia académica interdisciplinaria larga, internacional (mayor a 7
20 dias)

Seminario interdisciplinario de temética tecnoldgica, social, ambiental 5
o cultural para aplicacién a investigacién de tesis, regional (de 40 a

60 horas)

Seminario interdisciplinario de tematica tecnoldgica, social, ambiental 6
o cultural para aplicacién a investigacion de tesis, nacional (de 40 a

60 horas)

Seminario interdisciplinario de temitica tecnoldgica, social, ambiental 7
o cultural para aplicacién a investigacion de tesis, internacional (de 40 a

60 horas)

Curso interdisciplinario de actualizacion tecnoldgica, social, ambiental 5

o cultural para aplicacion a investigacién de tesis, regional o nacional
(40 horas)
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Curso interdisciplinario de actualizacién tecnoldgica, social, ambiental 7

o cultural para aplicacién a investigaciéon de tesis, internacional

(40 horas)

Otras que apruebe el Comité Académico del Posgrado de la Facultad de
Arquitectura

Total de créditos requeridos para titulacion: 10

Segundo. Para ingresar al programa de Maestria se deberdn cubrir los requisi-
tos siguientes:

II.

IIL
Iv.

V.

VL
VIL

VIIL

IX.

Titulo de licenciatura en drea afin y cédula profesional;
Certificado de estudios de la licenciatura con promedio general
de calificaciones minimo de 8 (ocho);

Solicitud de ingreso al Programa de Maestria;

Carta de exposicion de motivos para ingresar al Programa de
Maestria;

Curriculo vitae académico y profesional con documentos com-
probatorios;

Carta compromiso de dedicacion de tiempo completo al programa;
Constancia de lectura y comprension de textos del idioma inglés
Someterse a un proceso de seleccion de aspirantes, y

Demas establecidos en la Legislacién Universitaria.

Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

II.
IIL

Haber cubierto la totalidad de los 93 créditos curriculares del
plan de estudios de la Maestria;

Haber aprobado el examen de grado de Maestria;

No tener adeudo con la institucion;
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IV.  Cumplir en tiempo y forma con los requisitos para obtener el ti-
tulo y la cédula profesional, y
V. Demais establecidos en la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programa y
dela Legislacion Universitaria, la Universidad otorgar4 el grado de Maestra(o)
en Arquitectura y Urbanismo.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacdn Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comisiéon de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1081

Se aprueba la quinta edicién del Programa Educativo de la Maestria en Cien-
cias Agropecuarias, a solicitud del Colegio de Ciencias Agropecuarias y las
Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Facultad de Agronomia, Facultad de Ciencias del Mar y Facultad
de Agricultura del Valle del Fuerte, que dard inicio en septiembre de 2017, de
acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la quinta edicién del Programa Educativo de la Maestria en
Ciencias Agropecuarias a solicitud del Colegio de Ciencias Agropecuarias,
y las Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina Vete-
rinaria y Zootecnia (FMvz), la Facultad de Agronomia (ra), la Facultad de
Ciencias del Mar (FACIMAR) y la Facultad de Agricultura del Valle de El
Fuerte (ESAVF), que dard inicio en septiembre de 2017, de conformidad con
los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa es la institucion educativa de ma-
yor tradicion, antigiiedad y cobertura a nivel estatal, en ella se concentra el
recurso humano habilitado en el drea de la produccién de alimentos, ubica-
dos en cuatro Unidades Académicas que conforman el Colegio de Ciencias
Agropecuarias: Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Facultad de
Agronomia, Escuela Superior de Agricultura Valle del Fuerte y la Facultad de
Ciencias del Mar.

2. Que al ser actividades sustantivas de la UAs: la formacion de recursos hu-
manos, la generacién de nuevos conocimientos, la difusién del conocimien-
to y la cultura, es pertinente el uso compartido de los recursos humanos y
materiales. El Colegio de Ciencias Agropecuarias ha desarrollado de manera
conjunta la Maestria en Ciencias Agropecuarias con el objetivo de formar
maestros en ciencias agropecuarias capaces de generar y difundir nuevos
conocimientos cientificos-tecnoldgicos, que contribuya a la produccién de
alimentos y el aseguramiento de la salud publica, en un marco de desarrollo
sustentable que permita la conservacion de los recursos naturales, el equili-
brio ambiental y promueva el bienestar social.
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3. Que el Programa Educativo de Maestria tiene como principal propdsito
formar maestros en ciencias agropecuarias, capaces de generar y difundir
nuevo conocimiento cientiﬁco-tecnolo’gico, que contribuya a la produccién
de alimentos y el aseguramiento de la salud publica, en un marco de desa-
rrollo sustentable que permita la conservacién de los recursos naturales, el
equilibrio ambiental y promueva el bienestar social.

4. Que el Programa de Maestria en Ciencias Agropecuarias, permite a la Uni-
versidad utilizar de manera eficiente los recursos materiales y humanos aca-
démicamente habilitados del drea agropecuaria para la formacién de recurso
humano de alto nivel. Lo anterior facilita la colaboracién interdisciplinaria
y entre miembros de cuerpos académicos en el desarrollo de proyectos de
investigacion, cuyos resultados impacten de manera positiva en el uso susten-
table de los recursos naturales disponibles para la produccién de alimentos
en la region.

5. Que ademds de divulgar los productos de la investigacion a través de su
publicacién en revistas indexadas, libros, congresos de especialistas, asi como
promover la generacion de patentes. La produccién académica y la formacion
de recursos humanos de alto nivel en el drea agropecuaria de la regién noroes-
te del pais, es congruente con la vocacién productiva de la regién y validan Ia
pertinencia de la oferta del Programa, cumpliendo asi su funcién social.

6. Que el presente programa ingres6 al PNPC-SEP/CONACYT, por lo que
ahora tiene el reconocimiento de ser un Programa de Calidad Académica en
el dmbito nacional y que se encuentra bien encauzada dentro de los ejes estra-
tégicos actuales del Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién 2017.

7. Que la planta docente para este programa la constituyen 28 profesores al-
tamente calificados, con grado de doctorado y con amplia experiencia en el
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campo y que cubren el perfil necesario para impartir los médulos del pro-
grama académico que organizados mediante un grupo base, estos profesores
poseen los perfiles, reconocimientos y experiencia necesaria para asegurar la
tutoria de sus estudiantes. Los profesores que integran este nucleo base cons-
tituyen 16 grupos en cuerpos académicos e implementan 39 Lineas de Gene-
racién y Aplicacién del Conocimiento (LGAC) en el 4rea de biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias, en donde se inscriben los proyectos de investigacion
que actualmente se encuentran realizando: cuatro consolidados, seis en vias
de consolidacion y seis en formacion, los cuales estan en relacion directa con
las lineas de investigacion que se han establecido para este programa.

8. Que los egresados del Programa se desempenan con éxito en universida-
des, centros de investigacion, institutos tecnologicos, escuelas técnicas de ni-
vel medio, dependencias gubernamentales relacionadas con el drea, empresas
agropecuarias (agricolas, pecuarias, acuicolas o pesqueras), empresas provee-
doras de servicios al sector agropecuario, asi como en instituciones dedica-
das al financiamiento del sector agropecuario, o, en su caso, continuar con
estudios doctorales en el drea y en programas de reconocida calidad a nivel
nacional o del extranjero.

9. Que las Unidades Académicas del Colegio de Ciencias Agropecuarias tie-
nen convenio de colaboracién con organizaciones del dmbito profesional,
instituciones de educacion superior e investigacién para el desarrollo del
Programa, como son: asociaciones de productoras Agricolas, pecuarias, pes-
queras y acuicolas.

10. Que la Maestria en Ciencias Agropecuarias cuenta con las instalaciones
fisicas adecuadas para la imparticion de su Programa con los siguientes espa-
cios: aulas, laboratorios, talleres, centros de cémputo, biblioteca, auditorios,
cubiculos, un invernadero, una casa-sombra y un campo experimental de 10
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hectéreas de riego, una posta zootécnica y nueve unidades experimentales
)

por especie. Ademds cuenta con recursos bibliogréficos suficientes, 40 com-

putadoras con software dptimo y disponibilidad del servicio de internet.

11. Que para la operacion del Programa el Colegio de Ciencias Agropecuarias
cuenta con recursos financieros propios para la imparticién de la presente
Maestria, y también cuenta con apoyo de financiamiento externo por parte
de PNPC-CONACYT y por medio del p1F1 (Programa Integral de Fortaleci-
miento Institucional).

12. Que cabe mencionar que la Direccién General de Investigacién y Posgra-
do recomienda que los montos econdmicos por conceptos de colegiatura,
inscripcion y pagos se reduzcan al monto minimo, lo que permitira al alumno
canalizar la beca del CONACYT a su manutencion. Lo anterior coadyuvard en
lareduccién dela probable desercién de alumnos por problemas econémicos.

13. Que los promedios econémicos de ingresos y egresos esperados se deta-
llan en la siguiente tabla:

INGRESOS PROMEDIOS PARA LA OPERACION ANUAL
Concepto Monto unitario No. Monto global/anual
Inscripcién anual $5000.00 20 $100000.00
PROYECTOS:
PROFAPI $100000.00 21 $2 100 000.00
INAPI $60,000.00 10 $600000.00
CONACYT $1200000.00 3 $1200000.00

Cada/3 afios

Fundacién PRODUCE $150000.00 4 $600000.00

PIFI $800000.00 1 $800000.00
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Aporte por convenio de
colaboracién con sectores
productivos

$250000.00 10

$2 §00000.00

TOTAL INGRESOS

$7900000.00

EGRESOS PROMEDIOS PARA LA OPERACION ANUAL
Concepto Monto unitario No. Monto global/anual
Gastos de gestion y $200000.00 - $200000.00
administraciéon
Movilidad nacional de $4000.00 20 $80000.00
estudiantes y profesores
al interior del programa
Trabajo de tesis $220000.00 20 $4 400 000.00
Movilidad internacional de $22 000.00 41 $902 000.00
estudiantes y profesores al
interior del programa
Mantenimiento de acervo - - $714000.00
Equipo de laboratorio - - $1 354 000.00
Gastos de publicacién $5000.00 20 $100000.00

Equipo de computo
y asesorias

$150000.00

$150000.00

TOTAL DE EGRESOS

$7900000.00

BALANCE

Total de ingresos

+ $7 900 000.00

Total de egresos

-$7 900 000.00

Balance de operacion

0.00

Nota: La Universidad aportard los salarios de los investigadores y la

infraestructura administrativa y de investigacion.
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Con base en estos considerandos, la H. Comisién de Asuntos Académi-
cos emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la quinta edicién del Programa Edu-
cativo de la Maestria en Ciencias Agropecuarias a solicitud del Colegio de
Ciencias Agropecuarias, y las Unidades Académicas que lo conforman: Fa-
cultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVz), la Facultad de Agrono-
mia (FA), la Facultad de Ciencias del Mar (FACIMAR) y la Facultad de Agri-
cultura del Valle de El Fuerte (ESAVF), que dard inicio en septiembre de 2017.

Segundo. El plan de estudios contempla un valor curricular de 124 créditos, es-
tructurado tres ejes cognitivos y unidades de aprendizaje en cuatro semestres
de la siguiente manera:

H H
Semestre Unidad de Aprendizaje  Eje ora’s ,Orés Total Créditos
Teoria Practica

1 Introduccidn a las B 48 32 8o 8
Ciencias Agropecuarias

Bioestadistica M 64 32 96 10

Seminario de M 48 32 8o 8
Investigacion 1

Comunicacion M 32 48 80 7

Cientifica

Optativa1 B 48 32 80 8
2 Seminario de M 32 64 96 8

Investigacion 11

Disenos Experimentales M 64 32 96 10
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Optativa 11 D 48 32 8o 8
Optativa 111 D 48 32 8o
3 Seminario de M 32 192 224 16
Investigacion 111
Optativa1v D 48 32 80 8
4 Seminario de Tesis M o 320 320 20
Estancia académica M o 8o 8o 5
TOTAL 13 3 544 896 1440 124
El presente plan de estudios se justifica en su estructura en tres ejes cog-
nitivos:

a)

b)

Basico. Tiene como propdsito garantizar que el estudiante obtenga
una vision global del area de influencia de las ciencias agropecuarias
que le permita valorar el impacto econdémico y la responsabilidad
social que le compete como base de la seguridad alimentaria y ob-
tener informacion de los recursos naturales disponibles para la pro-
duccién de alimentos, los problemas y dreas de oportunidad para
la produccién sustentable de alimentos para el consumo humano.
Ademis de elevar el nivel de conocimientos que permitan la expli-
cacion de los fenémenos bioldgicos.

Metodoldgico. Se enfoca a la adquisicion de competencias necesa-
rias para generar y aplicar conocimiento nuevo, a través de un proce-
so de conduccidn tutorial del aprendizaje. En este eje, el estudiante
desarrollard competencias para la gestion de informacién cientifica
que le permitan ubicar problemas y lagunas de conocimiento del
drea agropecuaria, estructuracion de hipétesis cientificas, planea-
ciéon de experimentos para probar hipoétesis, participacion en la
conducciéon de experimentos para probar hipdtesis, participacion
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en la conduccién de experimentos interpretacion y discusion de sus
resultados y la explicacion de los mismos.

c) Disciplinar. Orientado a que el estudiante obtenga las habilidades y
destrezas en campos especificos, relacionados con la tematica de su
investigacion de tesis y la disciplina a que dicho trabajo pertenece.

A continuacidn se detallan las 32 materias de libre eleccién que la Maes-
tria en Ciencias Agropecuarias contiene en su plan de estudios, optativas para

el alumno, de acuerdo a su perfil académico:

OPTATIVAS

AREA

MATERIA

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Bioquimica

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fisiologia de la reproduccién animal

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Parasitologfa veterinaria aplicada

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Epidemiologia veterinaria

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Inmunologia veterinaria

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Microbiologia veterinaria

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Biologia celular

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Endocrinologia y control de la reproduccién
animal

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Nutricién animal avanzada

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Biologfa molecular

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Patologia veterinaria aplicada

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Control de vectores en medicina veterinaria

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Técnicas de diagndstico en sanidad animal

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Alimentacién de cerdos y aves

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Muestreo de poblaciones
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Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fisiologia del crecimiento animal

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Alimentacién de bovinos productores
de carne

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Produccidn intensiva de carne en bovinos

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Bienestar animal y calidad de la carne

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Salud publica

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Entomologia veterinaria

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Técnicas basicas de biologia molecular

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Patologl’a sistémica veterinaria

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Topicos selectos en inocuidad y
calidad de la carne

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Andlisis de regresion

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Estadistica multivariada

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Estadistica no paramétrica

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Andlisis estadistico para el control de calidad

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Topicos selectos en salud animal

Agronomia Fisiologia vegetal
Agronomia Quimica de suelos
Agronomia Entomologia agricola
Agronomia Genotecnia horticola
Agronomia Estados inmaduros de insectos
Agronomia Bacterias fitopatdgenas
Agronomia Virus fitopatégenas
Agronomia Nematodos fitopatégenos
Agronomia Introduccién al sas
Agronomia Cultivos hidropénicos
Agronomia Agricultura orgdnica

Agronomia

Producciéon y manejo de semillas
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Agronomia Genética de poblaciones

Agronomia Manejo integrado de plagas agricolas

Agronomia Nutricion vegetal

Agronomia Métodos de investigacion en ecologia

Agronomia Uso, manejo y conservacion de recursos
genéticos vegetales

Agronomia Mejoramiento genético de hortalizas

Agronomia Disenos de investigacion en ciencias
agropecuarias

Agronomia Control bioldgico de plagas y enfermedades

Agronomia Tépicos selectos en inocuidad vegetal

Recursos Acudticos Cultivos de peces

Recursos Acudticos Ecologia acudtica

Recursos Acudticos Eco fisiologia de organismos acuéticos

Recursos Acudticos Educacién ambiental

Recursos Acuaticos Oceanografia costera

Recursos Acuaticos Reproduccion de peces y su aplicacion al
manejo de reproductores

Recursos Acudticos Calidad del agua en sistemas acuicolas

Recursos Acudticos Reproduccién de organismos acuaticos

Recursos Acudticos Metodologia de la investigacién cualitativa

Recursos Acuaticos Economia ecolégica

Recursos Acudticos Manejo integral de ambientes costeros

Recursos Acudticos Economia pesquera

Recursos Acudticos Evaluacién de stocks

Recursos Acudticos Ecologia y restauracion de manglares

Recursos Acudticos Ecologia del zooplancton

Recursos Acudticos Técnicas computacionales para el

andlisis de datos oceanogréficos
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Recursos Acudticos Tépicos selectos en nutricién de organismos
acudticos

Recursos Acudticos Temas selectos de produccion de alimento
vivo

Recursos Acudticos Temas selectos de cultivo de crustdceos

Recursos Acudticos Contaminacién e impacto ambiental en
ecosistemas costeros

Recursos Acudticos Toxicologia de sustancias orgénicas

(compuestos orgénicos persistentes) en
organismos acudticos

Tercero. Se acuerda que para ingresar al Programa de Maestria en Ciencias

Agropecuarias el estudiante deberd cubrir los siguientes requisitos:

SS7

L

VIIL

IX.
X.
XI.

XII.

XIII.

Solicitud de ingreso;

Titulo de licenciatura en Ciencias Agropecuarias o dreas afines;
Certificado de licenciatura con promedio minimo de 8.0;

Acta de nacimiento;

Seis fotografias tamano infantil;

Certificado médico reciente;

Curriculum vitae con documentacién probatoria;

Dos cartas de recomendacién académica;

Carta de exposicién de motivos;

Dominio de idioma inglés equivalente a 350 puntos de TOEFL;
Entrevista con el Comité Académico de la Maestria en Ciencias
Agropecuarias;

Aplicar examen CENEVAL (EXANTI I11); y

Demas disposiciones establecidas en la Legislacién Universitaria.

Cuarto. Los requisitos de permanencia seran los siguientes:
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Mantenerse como alumno regular;

Respetar la normatividad universitaria;

Ajustarse a las politicas académicas del posgrado;

Elaborar y ejecutar un proyecto de investigacion (tesis), y
Ejecutar las recomendaciones emitidas por el Comité Tutorial.

Quinto. Se establecen como requisitos de egreso y obtencién de grado parala

Maestria en Ciencias Agropecuarias, los siguientes:

1L
IIL.

Iv.

VL

VIL

VIIIL

IX.

Cubrir minimamente con los 124 créditos del programa académico;
Concluir satisfactoriamente el trabajo de tesis;

Tener constancia de recepcion de un articulo cientifico en revista
indexada;

Comprobar el dominio del idioma inglés con un nivel de 400
puntos TOEFL;

Presentar el documento de aprobacién de tesis por el Comité
Particular;

Presentar el documento de aprobacién de tesis por el Comité
Académico de la Maestria;

Entregar cuatro fotografias tamano titulo;

Entregar acta de examen de grado, y

Otros que establezca la Normativa Universitaria vigente.

Sexto. Cubiertos por los estudiantes los requisitos de egreso y titulacion es-
tablecidos en el programa y lo estipulado por la normativa institucional, la
UAS certificaré los estudios de maestria y otorgaré el grado de Maestro(a) en

Ciencias Agropecuarias.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
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Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1082

Se aprueba la décima edicién del Programa Educativo de Maestria en Cien-
cias Biomédicas, que opera en la Facultad de Ciencias Quimico-Bioldgicas,
correspondiente a la generacion 2017-2019, para su inicio en agosto de 2017,
de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la décima edicién del Programa Educativo de Maestria en
Ciencias Biomédicas que opera en la Facultad de Ciencias Quimico-Biol6-
gicas, correspondiente ala generacion 2017-2019, para su inicio en agosto de
2017, de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que en los dltimos anos, la Universidad Auténoma de Sinaloa ha realizado
una gran labor impulsando actividades académicas que incluyen la investiga-
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cién cientifica; gracias a ello hoy cuenta con el personal docente e infraestruc-
tura adecuada para desarrollar investigacion de calidad que permite ofertar a
los egresados de licenciatura diferentes opciones de posgrado, algunos de los
cuales son programas reconocidos por el Padrén Nacional de Posgrados de
Calidad (pNPc) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

2. Que se puede afirmar que aun no se cuenta con un nimero suficiente de
posgrados relacionados con las Ciencias Biomédicas, con orientacién ala in-
vestigacion cientifica, a los cuales puedan acceder los alumnos egresados de
carreras del drea Médico-Bioldgicas, como Quimico Farmacéutico Bidlogo,
Biologia, Veterinaria, Medicina, Odontologia, Ingenieria Bioquimica, entre
otras, por lo que en varios casos los egresados no pueden continuar sus estu-
dios o se ven obligados a migrar hacia otras instituciones educativas fuera del
estado en busca de esa oportunidad.

3. Que en este contexto, en atencidn a los lineamientos de la Direccion Gene-
ral de Investigacion y Posgrado y del PIFI 2008-2009, se propuso la creacién
del Programa de Maestria en Ciencias Biomédicas de la Facultad de Ciencias
Quimico Biolégicas, el cual fue aprobado por el H. Consejo Universitario se-
gtn acuerdo No 943, el 9 de julio de 2008.

4. Que el principal objetivo de la Maestria es formar recursos humanos con
alto nivel académico, con ética profesional y liderazgo, capaces de participar
en actividades de docencia, investigacion en el drea médico-bioldgica para
generar conocimientos que contribuyan a la solucién practica de problemas
biomédicos y fortalezcan el desarrollo tecnoldgico y vinculacién con los sec-
tores social y productivo en beneficio de nuestra Universidad y la sociedad.

5. Que el Programa brinda a egresados y profesionales del drea biomédica
la oportunidad de continuar sus estudios y realizar investigacién de alto ni-
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vel en un posgrado con pertinencia regional y nacional, en el que se propicie
el pleno desarrollo del pensamiento creativo, cientifico, técnico y humanis-
ta. Ademads, esta accién impactara positivamente en la calidad educativa y el
prestigio académico de la Universidad.

6. Que la décima edicion del Programa Educativo de Maestria en Ciencias
Biomeédicas, se promueve con la finalidad de continuar con los pardmetros
de calidad, los cuales se requieren para ingresar al PNPC de CONACYT, con-
templando de manera importante, la eficiencia terminal y brindar el periodo
necesario para la graduacién del alumno en un plazo no mayor a seis meses
después de terminado el plan de estudios.

7. Que el Programa cuenta con tres dreas de investigacién: Inmunologia y
Biologia Molecular de Enfermedades Infecciosas, Genética Aplicada al Es-
tudio de Enfermedades Hereditarias y Adquiridas, Salud Publica y Medio
Ambiente.

8. Que la planta de profesores para este Programa la constituyen 15 profesores,
10 cuentan con el grado de doctor y cuatro son candidatos, uno con grado de
maestria, los cuales tienen amplia experiencia profesional gozan de prestigio
académico, siete son miembros del SN1. Para reforzar el Programa se invitard
expertos en distintas disciplinas del CIVESTAV-1PN, dela uNnaM, delauacH
y delau de G, lo que garantiza un futuro exitoso.

9. Que para el buen funcionamiento del Programa se elige como coordinador
un profesor del nicleo académico basico, el cual coordina todas las activida-
des académicas y administrativas y a su vez funge como responsable de todas
las instancias correspondientes.
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10. Que en apoyo del Programa la Facultad de Ciencias Quimico-Bioldgicas
cuenta con la infraestructura académica siguiente: laboratorios de investiga-
cién en biologia molecular, bioquimica, inmunologia, inmunologia molecu-
lar, microbiologia molecular, microscopia, salud publica; tiene ademds un
centro de computo con acceso a internet, una aula con aire acondicionado,
material didéctico, auditorio y biblioteca, recursos que estan a la altura de las
instituciones de educacién superior més prestigiadas de nuestro pais.

11. Que el presupuesto para el funcionamiento del Programa de Maestria en
Ciencias Biomédicas es relativamente bajisimo si se toma en cuenta que la
Facultad asume los gastos corrientes y que los profesores programados para
la Maestria imparten los cursos como parte de su carga normal de tiempo
completo. Dicho presupuesto es el siguiente:

Ingresos
Preinscripcion $500.00 x 6 alumnos $3 000.00
Inscripciéon $3000.00X 6 $18000.00
Total $21 000.00

Egresos
Papeleria y material diddctico $ 7 425.00
Reactivos para practica de laboratorio $ 6950.00
Servicio de cafeteria $ 2475.00
Otros gastos $ 3 000.00
Total $19850.00
Remanente $ 2 433.00

Nota: El saldo sera utilizado para adquisicion de consumibles (dispositivos de
cémputo y bibliografia).
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Con base en estos considerandos, la Comisiéon de Asuntos Académicos

emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la décima edicién del Programa Edu-

cativo de Maestria en Ciencias Biomédicas que opera en la Facultad de Cien-

cias Quimico-Bioldgicas, correspondiente a la generacion 2017-2019, para su

inicio en agosto de 2017, de conformidad con el siguiente plan de estudios:

Asignatura Horas (tedricas/practica)  Créditos
Curso de prerrequisito
Bioquimica 80  Noaplica
Primer Semestre
Bioestadistica 80 (50/30) 8
Biologfia celular y molecular 80 (50/30) 8
Genética 80 (50/30) 8
Investigacién Biomédica * 80 (50/30) 8
Segundo semestre
Inmunologia avanzada 80 (50/30) 8
Biologia del parasitismo 80 (50/30) 8
Microbiologia molecular 80 (50/30) 8
Seminario 1 40 (30/10) 4
Presentacioén de proyecto de tesis Noaplica  Noaplica
Tercer semestre
Seminario 11* 40 (30/10) 4
Optativa1 Noaplica  No aplica

-Topicos Selectos de Salud Publica
-Topicos Selectos de Biomedicina
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Optativa 11 Noaplica  No aplica
Cuarto semestre

Seminario 111 40 (30/10) 4

Trabajo de Tesis No aplica ~ No aplica

Examen de Maestria Noaplica  No aplica

Segundo. Para ingresar al programa de Maestria se deberan cubrir los requisi-
tos siguientes:

1L
IIL

Iv.

VIL

VIIL

IX.

Haber cursado una licenciatura en cualquier carrera afin al drea
Biomédica;

Tener un promedio de calificacién minimo de 8.0 o el equivalente;
Presentar titulo profesional, o en su caso constancia para obte-
nerlo en un plazo no mayor de seis meses posteriores de su acep-
tacion al programa;

Presentar a la Coordinacion del Posgrado una carta de exposi-
cion de motivos;

Presentar ala Coordinacién dos cartas de recomendacion de pro-
fesores investigadores;

Contar con estudios de inglés en nivel intermedio, o bien, cons-
tancia de al menos 400 puntos del TOEFL;

Aprobar el examen EXANI I1I DEL CENEVAL obteniendo al me-
nos 100 puntos;

Cursar y aprobar con calificacién de al menos 8.0, un curso pro-
pedéutico;

Exponer y aprobar un tema del drea biomédica ante la Comisién
de Admision;

Realizar una entrevista con la Comisiéon de Admisioén y obtener la
aprobacion del Comité de admision, y
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XI.  Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.
Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

L Haber cubierto el total de créditos por cursos y seminarios que
marca el programa;

1L Concluir el trabajo experimental de tesis;

III.  Entregar las impresiones necesarias de la tesis de Maestria;

IV.  Presentar la defensa de tesis y aprobar el examen de grado ante el
sinodo propuesto;

V. Haber cumplido con todos los requisitos que marcan los regla-
mentos de investigacion y posgrado de nuestra institucion, y

VI.  Demis establecidos en la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programa y
de la Legislacion Universitaria, la Universidad otorgaré el grado de Maestro(a)
en Ciencias Biomédicas.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacin, Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduena Moli-
na, Secretario General y Secretario del Hcu.

Acuerdo 1083
Se aprueba la séptima edicion del Programa Educativo de Maestria en Orto-

doncia y Ortopedia, correspondiente a la generacién 2017-2019, que propone
la Facultad de Odontologia, de acuerdo con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen de autorizacion de la séptima edicién del Programa Educativo de
Maestria en Ortodoncia y Ortopedia, correspondiente a la generacién 2017-
2019, con base en la solicitud enviada por la Facultad de Odontologia, de con-
formidad con los siguientes:

ANTECEDENTES

A.LaMaestria en Ortodoncia y Ortopedia, con sede en la Facultad de Odon-
tologia de la Universidad Auténoma de Sinaloa, inicié operaciones en 1994,
hasta el momento lleva siete generaciones de egresados y una en proceso. Du-
rante estas generaciones el Programa muestra alrededor de 93 % de eficiencia
terminal.

B. El Programa cuenta con un Nucleo Académico Bésico y LGAC acordes al
perfil de egreso. Durante su operacién el Programa ha sido objeto de actuali-
zacion continua y colegiada por parte del Comité Académico de la Maestria.

C. Desde octubre 2012 se encuentra inscrita en el Programa Nacional de Pos-
grados de Calidad del coNnacYT.

D. En mayo 2013 el plan de estudios de este Programa fue actualizado siguien-
do las recomendaciones emitidas durante la evaluacién plenaria en CONA-
CYT para mejorar la flexibilidad curricular incluyendo asignaturas optativas,
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también se incorpor6 de manera formal un programa de seguimiento a la tra-
yectoria académica de los estudiantes.

E. Durante el mes de agosto de 2015 el Programa de Maestria en Ortodoncia
y Ortopedia refrendé su permanencia en el PNPC de CONACYT hasta 2018.
Para esta reedicion el Comité Académico de la Maestria solamente decidié
reestructurar los contenidos del curso propedéutico buscando enriquecer la
formacidén previa de los aspirantes y modificar el nombre de la LGAC mids
especifica al programa.

CONSIDERANDOS

1. Que la Facultad de Odontologia de la Universidad Auténoma de Sinaloa,
a través de sus 36 afios de vida académica, ha estado orientada a la formacion
de recursos humanos en odontologia con un enfoque hacia el trabajo en co-
munidad realizando actividades principalmente de educacién, prevencién y
saneamiento basico de caries dental, enfermedad periodontal y maloclusio-
nes dentarias.

2. Que en lo referente a las anomalias dentomaxilofaciales, se han logrado
integrar algunas actividades dirigidas a prevenir, interceptar y corregir estas
anomalias detectadas, sin que esto signifique que se hayan cubierto todas las
necesidades de formacion de profesionales capacitados para atender a la po-
blacién afectada.

3. Que el Programa de Maestria en Ortodoncia y Ortopedia, tiene una perti-
nencia social dado su impacto en la mejoria de la salud bucal de la poblacién,
ademds de su trayectoria académica donde el plan de estudios es congruente
con el perfil del egresado que se quiere formar.
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4. Que la Maestria en Ortodoncia y Ortopedia estd dirigida a odontologos,
cirujanos dentistas y estomat6logos. Para cursar el Programa debera tener los
conocimientos bésicos en las dreas generales de la Licenciatura de Cirujano
Dentista, se requiere que los aspirantes tengan compromiso e interés por la
ortodoncia y ortopedia, disposicion para el trabajo en equipo, asi como, para
la adquisicién de hébitos de estudio y ser estudiante de tiempo completo.

s. Que los egresados del Programa de Maestria en Ortodoncia y Ortopedia
pueden incorporarse a la prictica profesional en instituciones de salud no gu-
bernamentales, instituciones educativas y ejerciendo su profesiéon de manera
independiente.

6. Que el Programa cuenta con un Nucleo Académico Bésico y LGAC acordes
al perfil de egreso. Durante su operacion el Programa ha sido objeto de actua-
lizacién continua y colegiada por parte del Comité Académico de la Maestria.

7. Que el objetivo general de la Maestria, es formar recursos humanos en el
drea de Ortodoncia y Ortopedia, que a través de sus actividades clinicas y de
investigacion contribuyan al desarrollo cientifico y de los servicios de salud,
generando una préctica profesional mas calificada que enfatice en la preven-
cién y el diagnéstico en el abordaje de los problemas de salud bucal, desde el
punto de vista cientifico y social.

8. Que el plan de estudios de la Maestria en Ortodoncia y Ortopedia, es esco-
larizado y de tiempo completo, constituido por cuatro semestres y 31 unida-
des de ensenanza aprendizaje (asignaturas) con una duracién de un semestre
cada una, requiriéndose seriacion entre ellas.

9. Que la Maestria en Ortodoncia y Ortopedia se sustenta en el Cuerpo Aca-
démico en Consolidacién «Diagnéstico Clinico y Epidemiologico» y en el de
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Formacién «Biomateriales», ambos de la Facultad de Odontologia, donde se
inscribe la LGAC y las tesis elaboradas por los estudiantes.

10. Que para la imparticién de los médulos de la Maestria en Ortodoncia y
Ortopedia se tiene a disposicion un edificio de posgrado de clinicas de aten-
cion, aulas, cubiculos de alumnos y profesores, laboratorio y espacios ad-
ministrativos. Ademds cuenta con un aula para la imparticién de las clases
tedricas y la exposicion de temas diversos y casos clinicos, equipada con el
mobiliario necesario (mesas, sillas, proyector, equipo de cémputo, pantalla).
También se cuenta con una clinica para la realizacién de tratamientos de orto-
doncia y ortopedia a poblacién infantil y adulta, totalmente equipada.

11. Que para la redicion 2017-2019 de la Maestria en Ortodoncia y Ortopedia
se esperan los siguientes ingresos y egresos:

Ingresos
CONCEPTO INGRESO
1. Examen interno $500.00 (12 alumnos) $6000.00
2. Curso propedéutico $3 000.00 (12 alumnos) $36000.00
3. Inscripcién $2 500.00 (12 alumnos) $30000.00
4. Colegiatura $25 000.00 semestre (12 alumnos 4 semestres) $1200000.00
Total $1272 000.00
Egresos
CONCEPTO EGRESO
1. Pago de 120 horas de curso propedéutico $36000.00
2. Pago de horas clase® profesores externos $153 600.00
3. Pago de horas clinicas** profesores externos $259 200.00

4. Pago de horas de materias optativas™** $48 000.00
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5. Mantenimiento de laboratorio, clinica y diagnéstico digital $360000.00
6. Apoyo estudiantes (inscripciones, congresos, vidticos) $200000.00
7. Apoyo profesores (inscripciones, congresos, viiticos) $140000.00
8. Gasto operativo $70000.00
Total $1266 800.00

Remanente. Estos recursos seran empleados para la adquisicién de acervo
bibliogréfico, papeleria y consumibles, la coordinacién y los profesores.

Con base en los anteriores considerandos, la Comision de Asuntos Aca-
démicos del H. Consejo Universitario presenta el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba la séptima edicién del Programa Edu-
cativo de Maestria en Ortodoncia y Ortopedia, correspondiente a la genera-

cién 2017-2019, que propone la Facultad de Odontologia.

Segundo. Se acuerda que el programa funcione con el plan de estudios si-
guiente:

*k

PRIMER SEMESTRE HST HSP **H/SEM CREDITOS
Crecimiento y desarrollo 2 - 32 2
Anatomia humana 2 - 32 2
Desarrollo de la oclusién dentaria 2 - 16 1
Fisiologia 2 - 32 2
Introduccién ala ortodoncia 2 2 64 4
y ortopedia
Cefalometria 2 2 64 4

Técnicas de laboratorio 2 2 64
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Subtotal 14 6 304 19
SEGUNDO SEMESTRE

Ortodoncia teorfa-clinica 1 2 4 96 6

Laboratorio de ortodoncia 1 2 4 96 6

Ortopedia teoria-clinica 1 2 4 96 6

Laboratorio ortopedia 1 2 4 96 6

Orto-relacién con periodoncia 1 - 16 1

Metodologia de la investigacion 2 - 32 2

cientifica 1

Patologia bucal 2 - 32 2

Optativa 1 (fotografia clinica/ - 1 16 1

herramientas de T1CS)

Subtotal 13 17 464 30

TERCER SEMESTRE

Ortodoncia teorfa-clinica 11 2 6 128 8

Laboratorio de ortodoncia 11 2 2 64 4

Ortopedia teoria-clinica 11 2 4 96 6

Laboratorio ortopedia 11 2 2 64 4

Metodologia de investigacion 2 - 32 2

cientifica 11

Orto-relacién con endodoncia 1 - 16 1

Orto-relacién con protesis 1 - 16 1

Seminario de discusidn de casos 2 - 32 2

clinicos 1

Optativa 11 (redaccién de textos 1 - 16 1

cientificos/taller de bioestadistica

basica)

Subtotal 15 14 464 29
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CUARTO SEMESTRE
Ortodoncia teoria-clinica 111 2 10 192 12
Ortopedia teoria-clinica 111 2 6 128
Oclusién 2 - 32 2
Cirugfa ortogndtica 2 - 32 2
Administracién y organizacion 2 - 32 2
del consultorio
Seminario de tesis 2 - 32 2
Seminario de discusidn de casos 2 - 32 2
clinicos 11
Subtotal 14 16 480 30
*HST: HORAS TEORfA SEMANA ** HSP: HORAS PRACTICAS SEMANA

Kk

H/SEM: HORAS SEMESTRE

Tercero. Se acuerda que los requisitos de ingreso parala Maestria en Ortodon-
cia y Ortopedia sean los siguientes:

IL.
III.
Iv.
V.
VL
VIL

VIIIL

Tener titulo de Cirujano Dentista;

Tener un promedio minimo de 8 durante el estudio de la licencia-
tura, lo cual comprobara con la copia del Certificado con prome-
dio de calificaciones;

Cédula profesional;

Comprobar practica profesional minima de un afo;

Comprobar dominio del idioma inglés 400 puntos TOEFL;
Comprobar dominio en computacion;

Demostrar su afinidad y preferencia por esta especialidad a través
de una carta de exposicion de motivos;

Aprobar examen de admisién interno y presentar examen Cene-
val;
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IX.
X.

XI.

XII.
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Aprobar entrevista por parte del Consejo Académico;

Cursar y aprobar el curso propedéutico disefiado para este pro-
grama;

Tener visa americana con vigencia de al menos tres afios, y
Demas establecidos por la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Se establece que los requisitos de egreso sean:

1L

IIL
Iv.

VL

Cubrir el 100 % de los créditos y actividades del plan de estudios
de la Maestria en Ortodoncia y Ortopedia y tener la calificacién
minima aprobatoria de 8 para cada curso, seminario o taller;
Presentar constancia de dominio de traduccion del idioma inglés
extendida por el Centro de Idiomas de la uas (Ck1);

Elaborar un trabajo de tesis, presentar y defender ante jurado;
Presentar un dictamen de su director de tesis, en el que se asiente
que la tesis reune los elementos tedricos y metodolégicos sufi-
cientes para ser sustentada en examen de grado ;

Presentar los dictdmenes aprobatorios de los profesores integran-
tes del Comité Tutorial, y

Demis establecidos por la Legislacion Universitaria.

Quinto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programa y
de la Legislacion Universitaria, la Universidad otorgard el grado de Maestra/
Maestro en Ortodoncia y Ortopedia.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacin Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
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Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Moli-
na, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo 1084

Se aprueba la reedicion del Programa Educativo de Maestria en Ciencias de
la Informacién, que presentan la Facultad de Informatica Culiacén y la Facul-
tad de Ciencias de la Tierra y el Espacio, que dio inicio en marzo de 2017, de
acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, emite
dictamen, relacionado con la propuesta de reedicién del Programa Educativo
de Maestria en Ciencia de la Informacidén, que presentan la Facultad de Infor-
matica Culiacdn y Facultad de Ciencias de la Tierra y el Espacio, que inicio en
marzo de 2017, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS
1. Que la Maestria en Ciencia de la Informacién inicié actividades en agosto

de 2011, con un plan de estudios que han cursado tres generaciones. En tér-
minos genéricos el Programa de estudios vigente, ha permitido que la eficien-
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cia terminal de la primera generacién del Programa sea buena. No obstante,
fue necesario realizar una serie de ajustes y modificaciones que permitieron
maximizar los procesos de investigacion de los estudiantes y la integracién de
los profesores a través de la compactacion de las lineas de investigacion del
programa.

2. Que es importante que los planes y programas de estudio se actualicen en
congruencia con las demandas de la sociedad actual y futura, lo cual implica
redisenarlos para que estén mds acordes a los requerimientos del perfil del
egreso y ala mejora de la eficiencia terminal del programa.

3. Que desde esta perspectiva se aprueba la reestructuracion y reedicion del
plan de estudios de la Maestria en Ciencias de la Informacién, bajo acuerdo
430, con fecha de agosto de 2014.

4. Que la Maestria en Ciencias de la Informacién es un programa educativo
orientado ala investigacion, enfocado a ampliar los conocimientos cientificos
en el campo de la Ciencias de la Informacién y habilita al estudiante para ini-
ciar trabajos de investigacion e innovacién del conocimiento.

5. Que la Maestria en Ciencia de la Informacién de la Facultad de Informatica
Culiacén y la Facultad de Ciencias de la Tierra y el Espacio de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, contribuye al desarrollo de conocimiento de alto nivel,
al desarrollo de habilidades de investigacién y a la formacion de futuros lide-
res en el campo de la Ciencia de la Informacién.

6. Que el principal propésito de la Maestria, es formar recursos humanos en
las Ciencias de la Informacién, que realicen investigacion de calidad y contri-
buyan en la solucién de problemas regionales, nacionales e internacionales,
con capacidad de desarrollar y aplicar nuevas tecnologias.
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7. Que el plan de estudios estd bien estructurado, lo que permite que los con-
tenidos estén bien ligados a las Lineas de Generacién y Aplicacién del Cono-
cimiento (LGAC) sobre las cuales incidiran las investigaciones a desarrollar.
Asi que los planes curriculares estan disenados de una manera flexible y di-
namica para lograr acoplarse en lo futuro a las nuevas tendencias de investi-
gacion.

8. Que el presente Programa de Maestria en Ciencias de la Informacién, sera
impartido por los profesores de las Facultades de Informética Culiacin y de
Ciencias de la Tierra y el Espacio como parte de su carga académica, por lo
que el Programa no tendrd gastos extraordinarios para profesores invitados.

9. Que para impartir este posgrado las facultades que lo presentan cuentan
con la infraestructura necesaria, como aulas equipadas con aire acondicio-
nado, equipo de video-proyeccion y conectividad a internet; cubiculos para
profesores equipados con computadora, impresora, internet escritorio, sillén
ejecutivo, sillas para visitantes y pizarrén. También cuenta con varios labora-
torios de computo con computadoras personales X86 y un laboratorio de alto
rendimiento compuesto por dos Clusters de Workstations.

10. Que de acuerdo con el Titulo Segundo, de los Ingresos, Capitulo Unico,
Articulo 9, del Reglamento de Planeacién, Programacion, Presupuestacion,
Contabilidad y Control del Ingreso y el Gasto Universitario, los ingresos a la
UAS se integran por:

L Los subsidios ordinarios regularizables que aportan de acuerdo a
los convenios anuales respectivos, los gobiernos federal y estatal.

II.  Los apoyos financieros federal y estatal no regularizables que se
autoricen de manera extraordinaria a la UAS por la Secretaria de
Educacién Puablica y el Gobierno del Estado de Sinaloa.
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III.  Los apoyos estatales, federales y de organismos internacionales
que se reciban para financiar proyectos especificos.

IV.  Los recursos propios que se generen a través de las diversas de-
pendencias, escuelas y facultades de la UAs, por cuotas de pre-
inscripciones, inscripciones, colegiaturas, venta de productos y
pago de servicios universitarios diversos, intereses financieros,
donativos y demds conceptos de naturaleza andloga.

V. Otros ingresos propios diversos que se generen por eventos y
actividades institucionales y los que se promuevan y reciban de
fuentes alternas de financiamiento, a través de las Uo de la uAs

(p.424).

Egresos
De acuerdo con el Articulo s, Titulo Primero, Capitulo Unico del Reglamen-
to de Planeacion, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad y Control
del Ingreso y el Gasto Universitario, se integran por las erogaciones que se
realicen por concepto de pago de servicios personales, gasto operativo, inver-
sion fisica y financiera, pago de pasivos y otros contemplados en el presupues-
to de egresos aprobado por el H. Consejo Universitario.

Con base en los considerandos mencionados, la H. Comision de Asun-
tos Académicos tiene a bien emitir el presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicion del Programa Educativo
de Maestria en Ciencias de la Informacién, que presentan la Facultad de In-
formadtica Culiacdn y Facultad de Ciencias de la Tierra y el Espacio, que dio
inicio en marzo de 2017, bajo el siguiente plan de estudios:



SESION 29 155
PLAN DE ESTUDIOS
PRIMER SEMESTRE
Linea Asignatura Carga horaria Total de
créditos
HT HI HP
Computaciéon  Inteligencia artificial 1.5 1.5 7
y Sistemas Andlisis y diseno de algoritmos 4 1.5 L.§ 7
Andlisis y disefio orientado 4 1.5 1.5 7
a objetos
Computacién, Programacién avanzada 4 1.5 1.5 7
Sistemas y Seminarios 1 1
Geomitica Métodos estadisticos 1.5 1.5 7
Geomatica Sistema de informacién 1.5 1.5 7
geografica
Sistemas globales de navegacién 4 1.5 1.5 7
por satélites
Percepcion remota 4 1.5 1.5 7
TOTAL DE CREDITOS 36
SEGUNDO SEMESTRE
Linea Asignatura Carga horaria Total de
T w1 mp  créditos
Computaciéon  Optativa 1 1.5 1§ 6
y Sistemas Modelos de formacién de 4 1.5 1.5 7
cémputo
Computacién, Estructura de datos avanzados 4 1.5 1.5
Sistemas Metodologia de la investigacion 1 1 4

y Geomatica

Fundamento de bases de datos

1.5
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Geomatica Geodesia espacial 4 1.5 1.5 7
Optativa1 4 1.5 1.5 6
TOTAL DE CREDITOS 31
TERCER SEMESTRE
Linea Asignatura Cargahoraria  Total de créditos
HT HI HP
Computacién, Seminario de Tesis 1 1 1
Sistemasy Trabajo de Tesis 1 12 12
Geomitica Optativa 11 3 1.5 1.5 6
Optativa 111 3 1.5 1.5 6
TOTAL DE CREDITOS 25§
CUARTO SEMESTRE
Linea Asignatura Carga horaria Total de créditos
HT HI HP
Computacién, Seminario de Tesis 11 1 1
Sistemas y Trabajo de Tesis 11 12 12
Geomadtica
TOTAL DE CREDITOS 25§
MATERIAS FUNDAMENTALES
Créditos
No. Fundamentales
C I L TOTAL
1 Inteligencia artificial 4 1.5 1.5 7
2 Andlisis y disefo de algoritmos 4 1.5 1.5 7
3 Andlisis y disefio orientado a objetos 4 1.5 1.5 7
4 Programacién avanzada 4 1.5 1.§ vé
5 Modelos formales de computo 4 1.5 1.5 7
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6 Estructura de datos avanzados 4 1.5 1.5 7
7 Fundamento de bases de datos 4 1.5 1.§ 7
8 Métodos estadisticos 4 1.5 1.5 7
9 Metodologia de investigacion 4 1.5 1.5 7
10  Sistemas de informacién geografica 4 1.5 1.5 7
11 Sistemas globales de navegacion por satélites 4 1.5 1.5 ~
12 Percepcidn remota 4 1.5 1.5 7
13 Geodesia espacial 4 1.5 1.5 7
No. Materias optativas HT HI HP Créditos

1 Temas selectos de apoyo a la toma 3 1.5 1§ 6
de decisiones 1
2 Temas selectos de apoyo a la toma 3 1.5 1§ 6
de decisiones 11
3 Algoritmos de optimizacion 3 1.§ 1.5 6
4 Modelado geométrico 3D 3 1.5 1.§ 6
5 Técnicas de interaccion para realidad virtual 3 1.5 L.§ 6
6 Ingenieria de software 3 1.5 1§ 6
7 Sistemas de computo distribuidos 3 1.5 1§ 6
y en internet
8 Interaccién hombre-maquina y usabilidad 3 1.5 1§ 6
9 Tecnologia e innovacién educativa 3 1.5 1.5
10 Fundamentos tedricos de las T1iC 3 1.5 1§
en la educacion
11 Implementacién y validacién de software 3 1.5 1§ 6
educativo
12 Sistemas gestores de base de datos 3 1.5 1.5 6
13 Mineria de datos 3 1.5 1§
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14 Plataformas computacionales para la 1.5 1.5 6
administracion, procesamiento y andlisis de
datos a gran escala

15 Andlisis y procesamiento digital de 1.5 1.5 6
Imdgenes aerocdsmicas

16 Topicos avanzados de percepcién remota 1.5 1§

17 Deteccién de cambios mediante S1G y 1.5 1.5 6
percepcién remota

18 Temas selectos de apoyo a la toma 1.5 1.5 6
de decisiones espacial 1

19 Temas selectos de apoyo a la toma de 1.5 1.5 6
decisiones espacial 11

20 Técnicas y procesamiento avanzado 1.5 1.5 6
De datos GNss

21 Temas selectos de geodesia superior 1 1.5 1.5

22 Temas selectos de geodesia superior 11 1.5 1.5

23 Estudio independiente 1.5 1.5 6

Segundo. Para ingresar al programa de Maestria se deberdn cubrir los requisi-

tos siguientes:

L Titulo de licenciatura en drea afin y cédula profesional;
II.  Certificado de estudios de la licenciatura con promedio general

de calificaciones minimo de 8 (ocho);

II.  Solicitud de ingreso al Programa de Maestria;

IV.  Carta de exposicién de motivos para ingresar al Programa de

Maestria;

torios;

Curriculo vitae académico y profesional con documentos proba-
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Dos cartas de recomendacién académica de su institucion de origen;
Someterse a un proceso de seleccion de aspirantes;

Presentar el examen y demostrar competencias en el dominio del
idioma inglés a criterio del H. Comité Académico de Admision;
Presentar carta compromiso de dedicacién de tiempo completo
a sus estudios, y

Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.

Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

1L
IIL
Iv.

V.

Haber cubierto la totalidad de los créditos del plan de estudios
con una calificacién minima de 8 (ocho);

Haber aprobado el examen de grado de Maestria;

No tener adeudo con la institucion;

Presentar constancia de dominio del idioma inglés con 400 pun-
tos minimo del examen TOEFL, que puede ser extendida por el
CEI u otra institucién de reconocida solvencia académica, y
Demas establecidos en la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del programa y
de la Legislacion Universitaria, la Universidad otorgard el grado de Maestra
(o) en Ciencia de la Informacién.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 31 de mar-

zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.

Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduena Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.
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Acuerdo 1085

Se aprueba la reedicion del Programa Educativo de Maestria en Docencia en
Ciencias de la Salud, que propone la Facultad de Medicina, correspondiente
a la décimo primera generacion ciclo 2017-2019, de acuerdo con el siguiente
dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la solicitud de reedicién del Programa Educativo de Maestria
en Docencia en Ciencias de la Salud (MDCS), que propone la Facultad de
Medicina, correspondiente a la décimo primera generacion ciclo 2017-2019,
de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud (MDcCs) se imparte
en la Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma de Sinaloa, se ubica
dentro y fuera del estado, asi como en diversas Instituciones de Educacion
Superior y hospitales que forman recursos humanos en el drea de la salud, la
cual ha tenido demanda potencial.

2. Que la Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud (MDcS) tiene como:
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Misién: Formar docentes de alto nivel, con manejo de competencias in-
tegradas para la docencia universitaria, éticos y capaces de inves-
tigar y aplicar conocimientos tedricos, estratégicos y tecnoldgicos
que favorezcan el aprendizaje durante el proceso de formacién de
profesionales de la salud.

Vision: En el 2020, el Programa de Maestria en Ciencias de la Salud
(MDcs), forma parte del Padrén Nacional de Posgrados de Ex-
celencia. Cuenta con un modelo curricular por competencias
profesionales integradas que es implementado con una planta
docente altamente habilitada; su nucleo basico de profesores rea-
lizan acciones colegiadas durante el proceso de aprendizaje de los
maestrantes y cuenta con un importante nimero de publicacio-
nes; el cuerpo académico ha sido consolidado, los procesos aca-
démicos administrativos han sido certificados, es reconocida por
el intercambio y vinculacidon con otras Instituciones que ofertan
programas de posgrado en el drea de la salud en México y en otros
paises.

3. Que el Programa Educativo de MDCs, por competencias profesionales in-
tegradas tiene el propdsito de fortalecer la formacién profesional y el com-
promiso social de los estudiantes que lo cursen. Para ello, y enmarcados en el
Modelo Educativo y Académico de nuestra maxima casa de estudios, plantea
un sistema de apoyo y seguimiento a las y los alumnos, en el cual se incorpora
la asesoria, la tutorfa y la direcciéon de tesis, con un esquema de acompana-
miento desde el ingreso hasta el egreso del Programa.

4. Que el modelo curricular del Programa es de tipo flexible, a implementarse
en modalidad semiescolarizada con apoyo de tecnologias de la informacién y
la comunicacién. La flexibilidad del plan se traduce en la posibilidad de con-
crecion transversal diferenciada de acuerdo a los intereses de los maestrantes
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en los médulos que integran el Programa, asi como en actividades de libre
eleccion que transversalmente estdn consideradas para favorecer la profesio-
nalizacién docente de nuestros estudiantes.

5. Que las fases en las que se ha estructurado el Programa Educativo de MDCs
son dos:

« Fase Profesionalizante: integrada por los diferentes tipos de médulos
que favorecen la profesionalizacién objeto del Programa de posgra-
do, asi como de actividades de apoyo y regulacion sobre el desarrollo
del proyecto de titulacion.

o Fase Transversal: a concretarse en la implementacion de actividades
de libre eleccion, dirigidas a fortalecer la profesionalizacién y Linea
de Generacion y Aplicacién de Conocimiento de las y los maestran-
tes. Algunas actividades pueden ser conferencias, seminarios, parti-
cipacién en congresos, publicaciones en revistas indexadas y arbitra-
das, desarrollo de proyectos en hospitales que forman profesionales
de la salud, entre otras posibilidades.

6. Que el Nucleo Académico Bésico para este Programa lo constituyen:

DOCENTES DEL NUCLEO BASICO

TIEMPO COMPLETO

Nombre Maestria Doctorado Perfil SNI
PROMEP
Dra. Carlota Psicologia Genética Educacién: Campo  Si No
Leticia Rodriguez y Aprendizaje Investigacion
y Docencia
Dra. Maria Ciencias de Doctorado en Si Si
Concepcion la Educacién Ciencias de

Mazo Sandoval la Educacién
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Dra. Irma Osuna Docencia en Ciencias de Si No
Martinez Ciencias de la Salud la Educacion
Dr. Juan Ruiz Docencia en Ciencias de Si No
Xicoténcatl Ciencias dela Salud la Educacién

DOCENTES CON TIEMPO PARCIAL
, Perfil
Nombre Maestria Doctorado SSIT
PROMEP
MDCS Dora Docencia en No No
Yaqueline Ciencias de
Salazar Soto la Salud
MDCS Jesus Docencia en No No
Maduena Ciencias de
Molina la Salud
Dra. Nikell Psicologia delas Ciencias de No No
Esmeralda Organizaciones la Educacion
Zarate Depraect
MC Jesus Docencia en No No
Leobardo Ciencias de
Garibay Lopez la Salud
MTE Luis Alberto ~ Maestria en No No

Gonzilez Garcia

Tecnologias
Educativas

7. Que en apoyo al Programa, la Facultad de Medicina cuenta con un espacio
arquitectonico ubicado en una segunda planta de un médulo de Posgrado
cuya distribucién consiste en:

« Oficina para la coordinadora;

« Area de usos multiples donde se realizan actividades de estudio, ase-

sorfa y reuniones de trabajo;
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Dos aulas equipadas para clases teéricas, con capacidad cada una has-
ta para 40 alumnos;

Tres cubiculos para docentes de tiempo completo de los cuales uno
se asigna para tutorfas y dos para asesorias;

Sala de recepcion;

Area de cémputo en la biblioteca con una capacidad para 28 usuarios.
Las computadoras de esta drea funcionan bajo el sistema operativo
Windows 8, con Office 2007 y otros programas de utilerias como
Acrobat Reader, compresor Winrar, antivirus y navegadores de inter-
net;

Se tiene un servidor dedicado, donde se encuentra instalada la plata-
forma Moodle y otros softwares que utilizan los alumnos y profeso-
res de la Maestria para realizar sus practicas;

Biblioteca;

Acceso a la biblioteca fisica y digital de la Facultad de Medicina y de
la Facultad de Ciencias de la Educacién ubicada en el mismo campus;
Recursos impresos referentes al Programa, con diversos volimenes
de texto, antologias, CD y tesis generadas por los maestrantes.
Acceso aun conjunto de bases de datos digitales (indexadas y arbitradas).

8. Que los recursos financieros con los que cuenta el Programa corresponden

al pago de las inscripciones de los alumnos: inscripcién por semestre serd de

$6 000.00; cabe mencionar que los alumnos obtienen este recurso por medio

de la beca que cONACYT les otorga. El ingreso de recursos al Programa se des-

tina al pago de maestros y los gastos generados en la operatividad del mismo.

INGRESOS
Décima primera Inscripcidon x Total de Total de
generacion semestre semestre generacion

Inscripcion x semestre x 18 alumnos $6000.00 $108000.00 $432000.00
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EGRrEsos
Pago de maestros en los 4 semestres $180000.00
Pago de maestros del propedéutico $ 26 000.00

TOTAL

$206000.00

Remanente

$226000.00

Remanente: Sera destinado para la adquisiciéon de material bibliografico y
posibles deserciones del Programa.

Con base en estos considerandos, la H. Comision de Asuntos Académi-

cos emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la reedicién del Programa Educativo
de Maestria en Docencia en Ciencias de la Salud (MDCS), que propone la
Facultad de Medicina, correspondiente a la décimo primera generacion ciclo
2017-2019, de conformidad con el siguiente plan de estudios:

Horas/semestre Horas de Total
PRIMER SEMESTRE . ota .
) Horas condocente  actividad Crédi-
MODULOS Y - — de
semana Tedri- Practi- indepen- tos
ACTIVIDADES . horas
cas cas diente
Modelos educativos 10 20 10 34 64 4
y académicos en
educacion superior
Manejo de grupos de 10 10 10 28 48 3
aprendizaje colaborativo
Tutoria y asesoramiento 10 10 10 28 48 3

académico
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Aprendizaje y ensefianza 10 10 20 34 64 4
en entornos virtuales
Paradigmas y métodos de 10 25 25 46 96 6
investigacion educativa
Total de horas/semestre 75 75 170 320 20
Coloquio de investigacion 2
Horas/semestre Horas de
SEGUN,D O SEMESTRE Horas condocente  actividad Total Crédic
MODULOS Y ] de
semana Tedri- Practi- indepen- tos
ACTIVIDADES i horas
cas cas diente

Andlisis de la practica 10 10 20 34 64 4
docente en ciencias
de la salud
Formacién por 10 1§ 15 34 64 4
competencias
profesionales integradas
Aprendizaje y ensefianza 10 20 10 34 64 4
en ciencias de la salud
Materiales y recursos 10 10 10 28 48 3
para el aprendizaje
en linea
Produccién y difusion 10 10 20 34 64 4
de texto cientifico
Total de horas/semestre 65 75 164 304 19
Coloquio de investigacion 2




SESION 29 167
Horas/semestre Horas de Total
TERCER SEMESTRE . ota L
i Horas con docente actividad Crédi-
MODULOS Y ] de
semana Tedri- Pricti- indepen- tos
ACTIVIDADES i horas
cas cas diente
Disefio de programas 10 20 10 34 64 4
educativos por
competencias
profesionales integradas
Métodos y estrategias de 10 15 15 34 64 4
aprendizaje y enseflanza
Planeacion didéctica 10 15 15 34 64 4
por competencias
profesionales integradas
Disefio instruccional 10 20 10 34 64 4
para ambientes virtuales
de aprendizaje
Disefio de proyectos de 10 10 20 34 64 4
intervencidn docente en
ciencias de la salud
Total de horas/semestre - 80 70 170 320 20
Coloquio de investigacién 2
Horas/semestre Horas de
CUARTO SEMESTRE . Total L
, Horas con docente actividad Crédi-
MODULOS Y ) de
semana Tedri- Pricti- indepen- tos
ACTIVIDADES i horas
cas cas diente
Elaboracién de 10 20 10 34 64 4

programas de estudio
por competencias
profesionales integradas




168 SURSUM VERSUS 8
Evaluacién del 10 20 10 34 64 4
aprendizaje y
competencias
profesionales integradas
Desarrollo de proyectos 10 10 20 50 80 5
de intervencién docente
en ciencias de la salud
Desarrollo de cursos en 10 10 20 34 64 4
plataforma virtual
Microensenanza 10 10 20 34 64 4
Total de horas/semestre - 70 8o 186 336 21
Coloquio de investigacion 2

CONCENTRACION DE CREDITOS

SEMESTRE CREDITOS

I Semestre 20
11 Semestre 19
111 Semestre 20
1v Semestre 21
Coloquios de investigacion 8
Actividades de libre eleccién 20
Total créditos 108
ACTIVIDADES DE LIBRE ELECCION CREDITOS

Publicacién no arbitrada 3
Asistencia a evento académico local (congresos, concursos, etc.) 1
Asistencia a evento académico nacional 2

Asistencia a evento académico internacional
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Ponencia en evento académico nacional

Ponencia en evento académico internacional

Publicacién en revista indexada

Publicacién en un medio de difusién arbitrado

Publicacién en inglés

Estancias de investigacion o de intercambio dentro y fuera del pais

Cursos cortos que fortalezcan el proyecto de titulacion
en instituciones nacionales e internacionales

W L |\ AW

Colaboracién en investigacion con los docentes del programa, en
proyectos relacionados con las lineas de generacion y aplicacién
de conocimiento del mismo

Participacion en proyectos de investigacién con equipos externos,
en proyectos relacionados con las lineas de generacion
y aplicacién de conocimiento del programa

Organizacién de eventos académicos relacionados
con el programa

Total de créditos requeridos

20

Segundo. Para ingresar al Programa de Maestria se deberdn cubrir los requisi-

tos siguientes:

L Titulo de licenciatura en 4rea afin al Programa (original y copia);

II.  Haber obtenido en la Licenciatura un promedio minimo de 8.5;

III.  Constancia de actividades docentes en Educacién Superior en

programas educativos del drea de la salud;

IV.  Curriculo vitae con fotografia reciente, acompanado con copias

de respaldo documental;

V. Constancia de comprension de lectura del idioma inglés, expedi-

da por el Centro de Estudio de Idiomas de la uAs;
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Presentar un anteproyecto de investigacién sobre la problematica
educativa coincidente con alguna de las lineas de investigacion
publicadas en la convocatoria;

Carta de exposicion de motivos, dirigida al Comité de Admision,
en la que exprese las razones por las cuales se tiene interés en el
programa y los objetivos académicos y profesionales que se per-
siguen;

Sostener una entrevista con dos docentes integrantes del Comité
de Admision;

Obtener dictamen de aprobacién del Comité de Admisién que
lo haya evaluado;

Dos cartas de recomendacién académica en sobre cerrado y se-
llado;

Cumplir con los demads tramites sefialados por Control Escolar
para realizar la inscripcion al programa; solicitud de admision,
original de acta de nacimiento y dos copias notariadas, copia del
CcURP, dos copias del titulo de licenciatura, copia de cédula pro-
fesional, seis fotografias tamano credencial;

Cubrir las cuotas indicadas de inscripcion y por ciclo escolar;
Los aspirantes extranjeros, cuya lengua materna sea distinta al es-
pafiol, tendrdn que acreditar el dominio escrito y oral del espafiol;
Documento migratorio pertinente en caso de ser extranjero;
Carta compromiso de dedicacién de tiempo completo, y

Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.

Tercero. Se establecen los requisitos de egreso y titulacion siguientes:

Haber cubierto la totalidad de los créditos del plan de estudios;
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1L Presentar y aprobar el trabajo de tesis ante un jurado nombrado
ex profeso;

III.  Proyecto terminal asociado a trabajos realizados en estancias,
centros de investigacion, centros de educacion, centros de salud,
estructuras de gobierno y otros en donde se realicen actividades
relacionadas con lo educativo en el campo de la salud;

IV.  No tener adeudo con la institucién, y

V. Demas establecidos en la Normatividad Universitaria.

Cuarto. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del Programa y
de la Legislacion Universitaria, la Universidad certificard los estudios y otor-
gara el grado de Maestra o Maestro en Docencia en Ciencias de la Salud, se-
gun corresponda.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacan Rosales, Sinaloa, a 7 de abril
de 2017. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefa Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1086

Se aprueba la cuarta edicién del Programa Educativo de Doctorado en Estu-
dios Fiscales, que propone la Facultad de Contaduria y Administracion, para
su inicio en agosto de 2017, de acuerdo con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la cuarta edicién del Programa Educativo de Doctorado en
Estudios Fiscales, que propone la Facultad de Contaduria y Administracion,
para su inicio en agosto de 2017, con base a los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la funcién primordial de Programa de Doctorado en Estudios Fiscales
es formar investigadores de alto nivel que cultiven lineas de investigacion,
en el drea del conocimiento fiscal, con la finalidad de crear conocimientos
s6lidos mediante la aplicacion rigurosa de la metodologia de la investigacion
cientifica, lo que contribuird significativamente al ofrecimiento de soluciones
creativas para enfrentar la problemdtica ahora presente en nuestra realidad
econdmica, politica y social.

2. Que el Programa tiene como principal objetivo, formar investigadores con
un profundo dominio de perspectivas tedricas interdisciplinarias en el drea
del conocimiento fiscal, habilitados para la aplicacién rigurosa de la meto-
dologia cientifica que les permitan desarrollar investigacion original, critica
y propositiva, orientada a fomentar un mayor nivel de consolidacién teérico-
conceptual de la disciplina; capacitados para identificar problemas estructu-
rales y coyunturales de su campo de actuacién y para plantear estrategias y
alternativas de solucidon con un alto nivel de viabilidad, en el contexto del
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complejo y cambiante entorno econémico-politico de nuestro pais; dispues-
tos a intervenir con sentido ético, con actitud proclive al liderazgo académico
competitivo y con un serio compromiso social hacia el mejoramiento de los
actuales niveles de bienestar econdémico de la sociedad.

3. Que el plan de estudios a desarrollar en el Programa de Doctorado en Es-
tudios Fiscales considera una duracién de tres afios (nueve cuatrimestres) y
presenta una estructura organizada en tres grandes fases formativas, las cuales
segtin vayan transcurriendo por parte del doctorante, van permitiendo obte-
ner una s6lida preparacion orientada hacia la planeacién y la implementacién
eficaces de su labor de investigacion.

4. Que para el adecuado funcionamiento del Doctorado, la Facultad de Con-
taduria y Administracién dispone de la siguiente infraestructura: con una
aula equipada con proyector, 20 escritorios con sus respetivas sillas acojina-
das, pintarrén, pantalla para visualizacién, una computadora con acceso a
internet, aire acondicionado y seis cubiculos para asesoria o tutorias debida-
mente equipados.

5. Que para la imparticién del Programa se tiene a disposicion el Nucleo Aca-
démico Bésico, los cuales tienen el grado de doctor en Estudios Fiscales o en
alguna disciplina relacionada con dicha drea del conocimiento.

6. Que el Programa serd dirigido por un Comité Académico integrado por
cuatro profesores y el coordinador del Programa de Doctorado quien la pre-
sidird. Sus miembros deberdn formar parte de la planta de profesores. Uno de
ellos deberd ser externo a la institucion.

7. proyecto de Doctorado en Estudios Fiscales cuenta con el presupuesto de
ingresos y egresos que se muestra en el resumen siguiente:
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INGRESO CUATRIMESTRAL

CONCEPTO CANTIDAD

(15 alumnos x $13 500.00) $202 §00.00

Egreso cuatrimestral

Honorarios de Profesores $84000.00
(3 hrs. x $500.00 = $1 500.00 X sesidn
X 14 sesiones = $21 000.00 X CUISO X 4 CUISOS)

Servicios personales:

Augxiliar técnico $16000.00
Compensacion coordinador $28000.00
Servicios y mantenimiento $5000.00
Materiales y equipo de oficina $6 000.00
Libros y revistas especializadas $5000.00
Capacitacién y eventos $8 000.00
Viaticos a profesores foraneos $25000.00
TOTAL EGRESOS $177000.00
RESULTADO $25 §00.00

Nota: El remante serd empleado en adquisicién de material bibliogréfico y
posibles deserciones.

Con base en los anteriores considerandos, la H. Comisién de Asuntos
Académicos emite el presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la cuarta edicion del Programa Educa-
tivo de Doctorado en Estudios Fiscales, que propone la Facultad de Conta-
duria y Administracién, para su inicio en agosto de 2017, mediante el siguiente
plan de estudios:
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PRIMER CUATRIMESTRE

CARGA HORARIA

ASIGNATURA Horas Horas TO,TAL o
CREDITOS
Teoricas Practicas
Seminario de finanzas publicas 3 0 6
Estadistica aplicada a la investigacion 3 0o 6
Anilisis econdémico y social 3 ) 6
Seminario de impuestos directos 1 3 o 6
Subtotal 12 0 24
SEGUNDO CUATRIMESTRE
Seminario impuestos indirectos 3 o 6
y contribuciones locales
Seminario sobre federalismo fiscal 3 0 6
Seminario de impuestos directos 11 3 o
Seminario de metodologia 3 0
de la investigacion 1
Subtotal 12 o 24
TERCER CUATRIMESTRE
Seminario de impuestos al comercio exterior 3 o
Derecho fiscal comparado 3 o
Seminario sobre rendicién de cuentas 3 0
y transparencia
Seminario de metodologia 3 0 6
de la investigacién 11
Subtotal 12 o 24
CUARTO CUATRIMESTRE
Formulacion de proyectos de investigacion 1 6 o 12
Seminario de politica fiscal 1 3 o 6

Subtotal 9 o) 18
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QUINTO TRIMESTRE

Formulacién de proyectos de investigacion 11 6 0 12

Seminario de politica fiscal 11 3 0 6

Subtotal 9 0 18

SEXTO CUATRIMESTRE

Seminario de tesis doctoral 1 10 I 25

Subtotal 10 5 25
SEPTIMO CUATRIMESTRE

Seminario e tesis doctoral 11 10 5 25

Subtotal 10 5 25
OCTAVO CUATRIMESTRE

Seminario de tesis doctoral 111 10 5 25

Subtotal 10 I 25
NOVENO CUATRIMESTRE

Seminario de tesis doctoral 1v 10 5 25

Subtotal 10 I 25

Tesis doctoral 40

TOTAL 94 20 248

Segundo. Se acuerdan los requisitos de ingreso son los siguientes:
L Presentar solicitud de admisidn;
1L Carta de presentacion personal en la que se explique el interés

que motiva su ingreso al doctorado;
Titulo de licenciatura en 4rea afin;

<2 E

dio minimo de 8 (ocho), en una escala de o al 10;

Grado de maestria en un drea afin al Programa de Doctorado;
Certificado de estudios de licenciatura y maestria con un prome-
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Curriculum vitae acompanado de documentos probatorios;

Dos cartas de recomendacién de académicos de su Instituciéon
de origen;

Someterse a un proceso de admisién (exdmenes y entrevistas)
que defina su ingreso o no al Programa de Doctorado;

Presentar un proyecto de investigacion original de acuerdo a las
lineas de investigacion consideradas en este Programa de Doc-
torado;

Presentar constancia o, en su caso, examen de dominio de una
lengua extranjera y comprension de una segunda, del Centro de
Idiomas de la Uas;

Aprobar examen del dominio del idioma espanol en el Centro de
Idiomas de la UAs, cuando el aspirante proceda de un pais en el
que no sea dominante este idioma;

Presentar carta compromiso de dedicacién de tiempo completo
a sus estudios, avalada por el Director de la Facultad o Escuela en
la que labora el aspirante;

Cubrir anticipadamente las cuotas de inscripcion y colegiaturas
correspondientes al primer cuatrimestre del doctorado, y
Demis establecidos en el Programa y en la Legislacion Univer-
sitaria.

Tercero. Se establecen los siguientes requisitos de egreso y titulacion:

1L

IIL.

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del Plan
de Estudios con calificaciones de 8 (ocho) o mas;

Contar con un avance superior al 80 % en el desarrollo de su tra-
bajo de investigacion de tesis doctoral;

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del plan
de estudios con un promedio minimo de 8 (ocho), asi como las
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actividades establecidas por el tutor y el Comité Académico del
Doctorado;

IV.  Estar al corriente en lo que respecta a pagos de inscripcién y co-
legiaturas, asi como no adeudar libros en las bibliotecas de la ins-
titucion;

V. Presentar un trabajo de tesis que retna los siguientes requisitos:

1.

Investigacion tedrico-prdctica con una extension minima
de 240 cuartillas.

El trabajo debera versar sobre un problema o tema relevan-
te en el drea fiscal en la perspectiva de generar nuevos obje-
tos de estudio en el campo.

La investigacion debera desarrollarse a través de una meto-
dologia explicita y teéricamente consistente.

Esta tesis debera contar con la aprobacién de su tutor y de
todos los miembros de su Comité Tutorial.

Aprobar el Examen de Grado ante un jurado conformado
por cinco sinodales. El trabajo versara sobre la investiga-
cion realizada.

Obtener al menos la decisiéon undnime de los sinodales en
el Examen de Grado, de acuerdo conla Legislacién Univer-
sitaria vigente.

VI.  El procedimiento por medio del cual los doctorantes podran te-

ner derecho a rendir su examen y con ello obtener el grado de
Doctor en Estudios Fiscales, se sujeta a lo siguiente:

1.

Los alumnos deberan realizar una investigaciéon de un pro-
blema relevante en el drea fiscal bajo la direccién de uno
de los profesores e investigadores adscritos a la planta del
programa del doctorado.

El Coordinador del Programa de Doctorado hard entrega
del primer borrador de la tesis a cuatro sinodales, especia-
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listas en el drea de investigacion, asi como el director de tesis
para que en un lapso de 30 dias hdbiles emitan por escrito
su dictamen, de aprobacion o no, del trabajo que se somete
a su consideracion. En caso de que se soliciten correcciones
o modificaciones, éstas deberan hacerse por escrito.

Si la tesis debe corregirse o modificarse, estas recomenda-
ciones deben ser atendidas por el alumno y luego aproba-
das por su director de tesis.

Una vez concluida la investigacion y aprobada por el di-
rector de tesis y por su Comité Tutorial, el alumno debera
entregar a la coordinacién del Doctorado la carta de libera-
cion de tesis expedida por el director, acompafidandola de 10
ejemplares del trabajo de investigacion correspondiente.
El alumno deberd cubrir los requisitos académico-adminis-
trativos del caso ante el Departamento Académico Legal de
la Secretaria General de la UAs, a fin de que se le senale
fecha para la realizacion de su Examen de Grado, el cual no
podré exceder de 30 dias hébiles, después de haberlo solici-
tado formalmente.

El examen de doctorado se realizard el dia y hora estableci-
da pudiéndose suspender solo previa autorizacién del Co-
mité Académico del Doctorado.

Eljurado estard integrado por cinco sinodales, incluido en-
tre ellos el director de tesis del sustentante.

Una vez hecha la presentacion del jurado y del sustentante,
el presidente del jurado explicard el procedimiento que de-
bera seguirse para la sustentacion de la tesis.

El alumno hard una exposicion de la tesis con una duracién
maxima de cuarenta minutos. Cada sinodal tendréd tiempo
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para comentar el trabajo e interrogar al alumno acerca del
mismo.

10. Una vez terminada la fase de exposicion e interrogacion,
el jurado se reunird in situ para decidir el veredicto, mismo
que se hard de conocimiento del alumno publicamente.

1. Se levantard el acta del examen con la cual de salir
aprobado(a), se obtendra el grado de Doctor en Estudios
Fiscales, y

VII. Demas establecidos en el Programa y la Normativa Universitaria.

Cuarto. Cumplidas por la alumna o el alumno las condiciones académicas
establecidas en el programa y los requisitos administrativos que norman la
vida institucional, la Universidad otorgard el grado de Doctora o Doctor en
Estudios Fiscales, segin corresponda.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacin Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1087

Se aprueba la décimo segunda edicion del Programa Educativo de Doctorado
en Ciencias de la Informacién, que propone la Facultad de Informatica Culia-
cany la Facultad de Ciencias de la Tierra y el Espacio, que inici6 en marzo de
2017, de acuerdo con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen de autorizacién de la décimo segunda edicion del Programa Educa-
tivo de Doctorado en Ciencias de la Informacién, que proponen la Facultad
de Informatica Culiacdn y la Facultad de Ciencias de la Tierra y el Espacio,
que inicié en marzo de 2017, basado en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que en la sociedad de la informacién y el conocimiento las universidades

desempenan un papel de primer orden mediante la generacién y transmision

del saber, la formacién de personas con las competencias adecuadas para res-
)

ponder al dinamismo y complejidad del entorno, convirtiéndose en motor

del desarrollo socioeconémico que se sustenta en la competencia intelectual

y en el uso eficaz y eficiente de la informacion.

2. Que el compromiso social de la Universidad Auténoma de Sinaloa es
aportar sus recursos institucionales a favor del desarrollo sustentable de la
entidad, que incida en una mayor calidad de vida, resultado de una mayor
productividad y competitividad del pais.

3. Que las Ciencias de la Informacién permiten el estudio, disefio, desarro-
llo, implementacién, soporte y administraciéon de sistemas automatizados
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de informacion, a través del uso de computadoras y software para convertir,
almacenar, proteger, procesar, transmitir y recuperar informacién de forma
eficiente y segura. Por eso son ahora una solucién indispensable para los pro-
blemas de alta complejidad en dreas prioritarias como la salud publica, segu-
ridad nacional y desarrollo econémico.

4. Que el Doctorado en Ciencias de la informacién tienen como principal
objetivo, formar académicos y profesionales del més alto nivel, utiles a la so-
ciedad, para promover la prictica profesional de calidad en las ciencias de la
informacién, contribuir a la solucién de problemas regionales, nacionales e
internacionales, ademads de realizar investigaciones para generar nuevos co-
nocimientos, métodos y criterios, asi como nuevas tecnologias.

5. Que la formacién de recursos humanos con un alto grado de especializa-
cién en tecnologias de informacion y la comunicacién representa una clara
oportunidad de incrementar la competitividad estatal basada en su capacidad
de innovar, permitiendo asi el desarrollo econdémico de la region, sustentado
ya no solo en el mejor aprovechamiento de sus recursos naturales, sino en la
capacidad intelectual de sus habitantes.

6. Que el personal constitutivo del Nucleo Académico Basico del Programa
de Doctorado en Ciencias de la Informacién abocado a las tareas de docen-
cia, asesoria e investigacion, suman 16 doctores en campos afines al de objeto
de estudio del programa, mismos que integran cuatro Cuerpos Académicos:
Sistemas de apoyo a la toma de decisiones (consolidado), Informatica aplica-
da (en formacién), Sefiales y sistemas (en consolidacién) y Ciencias geodé-
sicas (en consolidacién). De dicho personal cuatro estin reconocidos en el
Sistema Nacional de Investigadores (sN1) y de los cuales uno de ellos en el
SNT nivel 111.
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7. Que para la operacién del Programa de Doctorado en Ciencias de la In-
formacidn, se cuenta con un edificio habilitado con dos aulas, un auditorio
para 108 personas, una biblioteca actualizada, un centro de computo con ca-
pacidad para atender a cuarenta alumnos simultineamente, cubiculos para
profesores, acceso a las bases de datos Blackwell Synergy, Ebrary, Knovel In-
teractive Library, Infotrac Onefile y Sweets Wise ALjC, un departamento de
control escolar con equipo actualizado y los espacios fisicos de la Facultad de
Informatica y de la Escuela de Ciencias de la Tierra.

8. Que para la imparticién de los médulos del Programa de Doctorado en
Ciencias de la Informacién depende de la plantilla docente regular del p1TC
y personal de apoyo adscritos a ambas Unidades Académicas y de manera
complementaria se apoyard en profesores de asignatura o invitados externos,
pudiendo hacer uso de los recursos financieros que obtenga por cuenta de
ingresos propios, tal como se muestra en el presupuesto de gastos siguiente:

Ingresos anuales Egresos anuales
Concepto Importe Concepto Importe

Colegiatura $200000.00 Honorarios a docentes $ 262 500.00
PROFAPI $ 400000.00 Material de oficina $50000.00
PIFI $100000.00 Bibliografia $ 60 000.00
CONACYT $180000.00 Infraestructura $ 100000.00

Software licito $ 50000.00

Apoyo a congresos $75000.00

Apoyo a estancias $150000.00
Total ingresos: $880000.00 Total egresos: $ 747 §00.00
Saldo a favor $ 132 500.00

Nota: El saldo serd utilizado para la adquisicién de hardware y posibles
deserciones del Programa.
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Con base en las consideraciones mencionadas, la H. Comision de Asun-

tos Académicos tiene a bien emitir el presente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la décimo segunda edicién del Progra-

ma Educativo de Doctorado en Ciencias de la Informacién, que proponen la
Facultad de Informética Culiacdn y la Facultad de Ciencias de la Tierra y el

Espacio, que inicié en marzo de 2017, bajo el plan de estudios siguiente:

PRIMER SEMESTRE

UNIDAD DE

Horas  Horas Estudio Total

APRENDIZAJE Teoria DPrictica Independiente horas Créditos
Anteproyecto de 75 75 42 192 12
investigacién doctoral
Fundamentos de 75 75 42 192 12
las ciencias de la
informacién
Subtotales 150 150 84 384 24

SEGUNDO SEMESTRE
UNIDAD DE Horas  Horas Estudio Total L

APRENDIZAJE Teoria Prictica Independiente horas Créditos
Habilidades y 75 75 42 192 12
competencias de
investigacion
Proyecto de 75 75 42 192 12
investigacién
Subtotales 150 150 84 384 24
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TERCER SEMESTRE
UNIDAD DE Horas  Horas Estudio Total L
, o . Créditos
APRENDIZAJE Teoria Prictica Independiente horas
Trabajo de tesis 1 75 75 42 192 12
Seminario de tesis 1 75 75 42 192 12
Subtotales 150 150 84 384 24
CUARTO SEMESTRE
UNIDAD DE Horas  Horas Estudio Total e
, o . Créditos
APRENDIZAJE Teoria Prictica Independiente horas
Trabajo de tesis 11 75 75 42 192 12
Seminario de tesis 11 75 7S 42 192 12
Subtotales 150 150 84 384 24
QUINTO SEMESTRE
UNIDAD DE Horas Horas Estudio Total L
, . . Créditos
APRENDIZAJE Teoria Prictica Independiente horas
Trabajo de tesis 111 75 75 42 192 12
Seminario de tesis 111 75 7S 42 192 12
Subtotales 150 150 84 384 24
SEXTO SEMESTRE
UNIDAD DE Horas  Horas Estudio Total L
, (L . Créditos
APRENDIZAJE Teoria Prictica Independiente horas
Trabajo de tesis 1v 75 75 42 192 12
Seminario de tesis 1V 75 75 42 192 12
Subtotales 150 150 84 384 24
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SEPTIMO SEMESTRE

UNIDAD DE Horas  Horas Estudio Total L
, e . Créditos
APRENDIZAJE Teoria Prictica Independiente horas
Trabajo de tesis v 75 75 42 192 12
Seminario de tesis v 75 75 42 192 12
Subtotales 150 150 84 384 24

OCTAVO SEMESTRE

UNIDAD DE Horas  Horas Estudio Total

APRENDIZAJE Teorfa Practica independiente horas Créditos
Trabajo de tesis vI 75 75 42 192 12
Seminario de tesis VI 75 75 42 192 12
Subtotales 150 150 84 384 24
TOTALES 1200 1200 672 3072 192

Segundo. Se establecen los requisitos de ingreso al programa de Doctorado en
Ciencias de la Informacion que a continuacién se describen:

L Solicitud de admisidn;

11 Aprobar examen de conocimientos;

III.  Carta de presentacion personal en la que se explique el interés
que motiva su ingreso al Programa;

IV.  Certificado de Maestria con promedio superior o igual a 8.0

(ocho), en una escala de o a 10;

Curriculum vitae acompanado de documentos probatorios;

Dos cartas de recomendacion académica de su institucidn de ori-

5 <

gen;
VIL.  Someterse al proceso de admision (exdmenes y entrevistas) que
el comité académico del programa establezca;
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VIIIL

IX.

b

XII.

XIII.

187

Presentar examen y demostrar competencias en el dominio del
idioma inglés a criterio del Comité Académico de Admisidn;
Aprobar el examen del idioma espanol en el Centro de Estudios
de Idiomas de la uas, cuando el aspirante proceda de un pais en
el que ese idioma no sea el oficial;

Entrevista con miembros del Comité Académico de Admisidn;
Carta compromiso de dedicacién de tiempo completo a sus es-
tudios;

Presentar una propuesta de investigacion de acuerdo a las lineas
de investigacion consideradas en el Programa de Doctorado; y
Los demés que marque la Legislacion Universitaria vigente.

Tercero. Se estipulan como requisitos de egreso del Programa de Doctorado

en Ciencias de la Informacién y de titulacién siguientes:

1L

IIL.

Iv.

V.

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del plan
de estudios con calificacién minima de 8 (ocho);

Contar con el borrador final de su trabajo de investigacion de te-
sis doctoral;

Acreditar su competencia para redactar documentos cientificos
escritos en el idioma inglés;

Contar con un articulo publicado o aceptado en una revista inter-
nacional indexada, o bien un producto original; y

Los demds que sefiale la Legislacion Universitaria vigente.

Cuarto. Cubiertos todos los requisitos de egreso y titulacion previstos por la

normativa institucional, la Universidad certificara los estudios y otorgard el

grado de Doctor o Doctora en Ciencias de la Informacidn, correspondiente.



188 SursuM VERSUS 8

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacin Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1088

Se aprueba la quinta edicién del Programa Educativo de Doctorado en Cien-
cias Agropecuarias, para que opere bajo la coordinacién Académica y Admi-
nistrativa de las Unidades Académicas que contribuyen el Colegio de Cien-
cias Agropecuarias y las Unidades Académicas que lo conforman: Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Facultad de Agronomia, Facultad de
Ciencias del Mar y Facultad de Agricultura del Valle del Fuerte, que dara ini-
cio en septiembre de 2017, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presen-
ta dictamen sobre la solicitud del Colegio de Ciencias Agropecuarias, y las
Unidades Académicas que lo conforman: Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia (FMvz), Facultad de Agronomia (ra ), Facultad de Ciencias del
Mar (FACIMAR) y la Facultad de Agricultura del Valle de El Fuerte (ESAVE),
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para que se autorice la quinta ediciéon del programa académico de Doctora-
do en Ciencias Agropecuarias, con la actualizacién del disefo curricular por
competencias, que dard inicio en septiembre de 2017, de conformidad con los
siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la Universidad Auténoma de Sinaloa es la institucion educativa de ma-
yor tradicion, antigiiedad y cobertura a nivel estatal, en ella se concentra el
recurso humano habilitado en el drea de la produccién de alimentos, ubica-
dos en cuatro Unidades Académicas que conforman el Colegio de Ciencias
Agropecuarias: Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Facultad de
Agronomia, Escuela Superior de Agricultura Valle del Fuerte y la Facultad de
Ciencias del Mar.

2. Que al ser actividades sustantivas de la UAs: la formacion de recursos hu-
manos, la generacién de nuevos conocimientos, la difusién del conocimien-
to y la cultura, es pertinente el uso compartido de los recursos humanos y
materiales. El Colegio de Ciencias Agropecuarias ha desarrollado de manera
conjunta el Doctorado en Ciencias Agropecuarias con el objetivo de formar
maestros en ciencias agropecuarias capaces de generar y difundir nuevos
conocimientos cientificos-tecnoldgicos, que contribuya a la producciéon de
alimentos y el aseguramiento de la salud publica, en un marco de desarrollo
sustentable que permita la conservacion de los recursos naturales, el equili-
brio ambiental y promueva el bienestar social.

3. Que el Doctorado en Ciencias Agropecuarias, se fundamenta en un plan
de estudios por investigacion articulada a las Lineas de Investigacion del Pos-
grado en Ciencias Agropecuarias, que desarrollan los integrantes del Nucleo
Bésico y los Cuerpos Académicos del Colegio de Ciencias Agropecuarias,
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que dan sustento a las mismas. Asi el estudiante podrd construir su formacién
con el apoyo del comité particular en el drea de acentuacién de su interés, que
puede ser en la agricola, pecuaria o de recursos acuaticos.

4. Que el objeto de estudio de este Programa son los animales y vegetales
de interés productivo, asi como todos los aspectos que involucran su cono-
cimiento, manejo, conservacién y aprovechamiento sustentable en las dreas
subtropicales. Uno de los propésitos es aumentar la formacién de recursos
humanos de alto nivel intelectual en el estado de Sinaloa, e incorporarlos en
los procesos de generacion y aplicacion de conocimiento innovador, que per-
mita asegurar una produccion sustentable en los sistemas de produccién de
alimentos de origen vegetal y animal.

5. Que en los afios recientes la uas ha mejorado su oferta de programas edu-
cativos de posgrado de calidad buscando que la nueva oferta se haga a través
de los distintos colegios por areas del conocimiento, a fin de aprovechar la
capacidad académica de cada una de las Unidades Académicas que los con-
forman, asi como las Lineas de Generacién y Aplicacién del Conocimiento
que cultivan sus Cuerpos Académicos y las redes de colaboracién estableci-
dos con otros a nivel nacional e internacional.

6. Que se reconoce la necesidad de formacioén de recursos humanos que
atiendan el desarrollo agropecuario y alimentario de manera sustentable. Por
lo que, se requieren nuevos planes que amplien y diversifiquen los perfiles de
egreso de manera que estos puedan contribuir a los retos de aprovechamien-
to, conservacion y manejo sustentable de los recursos naturales.

7. Que el presente Programa ingresé al PNPC-SEP/CONACYT, por lo que
ahora tiene el reconocimiento de ser un Programa de Calidad Académica en
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el dmbito nacional y que se encuentra bien encauzada dentro de los ejes estra-
tégicos actuales del Plan de Desarrollo Institucional Consolidacién 2017.

8. Que la planta docente para este Programa la constituyen 28 profesores alta-
mente calificados, con grado de doctor, perfil PROMEP, experiencia en la di-
reccion de tesis de posgrado y con amplia experiencia en la direccidn de tesis
posgrado, cuentan con proyecto de investigacion financiado y de preferencia
son miembros el SIN, por lo que cubren el perfil necesario para impartir los
modulos del programa académico.

9. Que al menos seis profesores del Nucleo Académico Bésico o colabora-
dores deberdn realizar una estancia por 1-2 meses en otra institucién de edu-
cacion superior con posgrado en el PNCP, donde podrén incrementar su co-
nocimiento, destrezas y habilidades en el manejo de equipo de laboratorio,
andlisis quimicos de sustancias, etc. Al finalizar la estancia deberd entregar el
informe correspondiente, con el aval de la autoridad de la unidad receptora.

10. Que el Programa sustenta 16 Cuerpos Académicos que cultivan 39 Lineas
de Generacién y Aplicacién del Conocimiento (LGAC) en el 4rea de Biotec-
nologia y Ciencias Agropecuarias. De acuerdo con el nivel de desarrollo los
Cuerpos Académicos estdn clasificados en: cuatro consolidados, seis en vias
de consolidacion y seis en formacion.

11. Que los egresados del Programa se desempenan con éxito en universida-
des, centros de investigacion, institutos tecnoldgicos, escuelas técnicas de ni-
vel medio, dependencias gubernamentales relacionadas con el drea, empresas
agropecuarias (agricolas, pecuarias, acuicolas o pesqueras), empresas provee-
doras de servicios al sector agropecuario, asi como en instituciones dedica-
das al financiamiento del sector agropecuario, o, en su caso, continuar con
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estudios doctorales en el 4rea, en programas de reconocida calidad a nivel
nacional o del extranjero.

12. Que las Unidades Académicas del Colegio de Ciencias Agropecuarias
tienen convenio de colaboracién con organizaciones del &mbito profesional,
instituciones de educacién superior e investigacion para el desarrollo del Pro-
grama.

13. Que el Doctorado en Ciencias Agropecuarias, cuenta con las instalaciones
fisicas adecuadas para la imparticion de su Programa con los siguientes espa-
cios: aulas, laboratorios, talleres, centros de computo, biblioteca, auditorios,
cubiculos, un invernadero, una casa-sombra y un campo experimental de 10
hectareas de riego, una posta zootécnica y nueve unidades experimentales
por especie. Ademds cuenta con recursos bibliogréficos suficientes, 40 com-
putadoras con software éptimo y disponibilidad del servicio de internet.

14. Que para la operacién del Programa Educativo del Doctorado, EI Colegio
de Ciencias Agropecuarias, cuenta con recursos financieros propios para la
imparticion del presente Posgrado y también cuenta con apoyo de financia-
miento externo por parte de PNPC-CONACYT y por medio del P1F1 (Progra-
ma Integral de Fortalecimiento Institucional).

15. Que cabe mencionar que la Direccién General de Investigacién y Posgra-
do recomienda que los montos econémicos por conceptos de colegiatura,
inscripcion y pagos se reduzcan al monto minimo, lo que permitira al alumno
canalizar la beca del CONACYT a su manutencion. Lo anterior coadyuvard en
lareduccién dela probable desercion de alumnos por problemas econdémicos.

16. Que los promedios econdémicos de ingresos y egresos esperados se deta-
llan en la siguiente tabla:
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INGRESOS PROMEDIOS PARA LA OPERACION ANUAL
o Monto global/
Concepto Monto unitario No. &
anual
Inscripcion anual $5000.00 70 $700000.00

FINANCIAMIENTO POR PROYECTOS (no proyectados)

PROFAPI $150000.00 /anual 28 $4200000.00
INAPI $60000.00 /anual 10 $600 000.00
FOMIX $450000.00/ anual 2 $900 000.00
CONACYT $1200000.00 cada/3 afos 2 $2 400 000.00
Fundacién PRODUCE $2.50000.00/anual 5 $1250000.00
PIFI $3 000 000.00/anual 1 $3 000 000.00

TOTAL INGRESOS

$13050000.00

EGRESOS PROMEDIOS PARA LA OPERACION ANUAL
Concepto Monto unitario No. Monto global/anual
Papeleria y equipo de oficina $ 400 000.00 - $ 400 000.00
Gasto de oficina y consumibles
Movilidad de estudiantes $10000.00 30 $980000.00
y profesores a congresos
nacionales
Trabajo de tesis $ 150 000.00 28 $ 4 200000.00

Movilidad internacional
de estudiantes y profesores

$35850.00 20 $ 840000.00

Actividades de investigacion $ 10 000.00 70 $ 700 000.00
extra a las tesis
Mantenimiento de acervo $2875.00 400 $1150000.00

Mantenimiento y obtencién
de equipo para investigacion
y fortalecimiento de dreas
experimentales

$ 4000 000.00
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Mejoramiento de equipo de - - $783 000.00
computo y audiovisual

TOTAL DE EGRESOS $ 13 050000.00
BALANCE

Total de ingresos + $13 050 000.00

Total de egresos $13 050 000.00

Balance de operacion 0.00

Nota: La Universidad aportard los salarios de los investigadores y la
infraestructura administrativa y de investigacion.

Con base en estos considerandos, la H. Comisién de Asuntos Académi-
cos emite el siguiente:

DICTAMEN

Primero. Es de aprobarse y se aprueba la quinta ediciéon del Programa Educa-
tivo de Doctorado en Ciencias Agropecuarias, para que opere bajo la coor-
dinacién académica y administrativa de la Unidades Académicas que cons-
tituyen el Colegio de Ciencias Agropecuarias, y las Unidades Académicas
que lo conforman: Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ), la
Facultad de Agronomia (A ), la Facultad de Ciencias del Mar (FACIMAR) y
la Facultad de Agricultura del Valle de El Fuerte (EsAVE), que dard inicio en
septiembre de 2017, presentando un valor curricular de 185 créditos resultan-
tes de la suma del valor curricular de los seminarios.

SEMESTRE UNIDAD DE APRENDIZAJE HORAS CREDITOS

1 Seminario de Investigacién 1 240 15

2 Seminario de Investigacion 11 240 15
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3 Seminario de Investigacion 111 240 15
4 Seminario de Investigacién 1v 320 20
5 Seminario de Investigacion v 480 30
6 Seminario de Investigaciéon vi 480 30
7 Seminario de Tesis I 640 40
8 Seminario de Tesis 11 320 20
TOTAL 2960 185

Segundo. Se acuerda que para ingresar al programa de Doctorado en Ciencias

Agropecuarias, el estudiante debera cubrir los siguientes requisitos:

1L

IIL

Iv.

< <

VIL

Presentar solicitud de ingreso;

Presentar carta de exposiciéon de motivos para ingresar al Pro-
grama;

Presentar carta compromiso de dedicacion de tiempo completo
al programa;

Presentar certificado de estudios completo de licenciatura y
maestria de dreas afines, con promedio general de 8o puntos base
100 0 su equivalente, segin la escala en la que fueron emitidos;
Constancia oficial y/o titulo de licenciatura y grado de maestria;
Los titulos, grados y certificados en lenguas extranjeras deberan
contar con traduccién al idioma espafol por una instancia reco-
nocida, y deberén estar apostillados (certificacion de firmas en el
pais de origen del documento), con reconocimiento oficial por la
Secretaria de Relaciones Exteriores y la Secretaria de Educacién
Publica;

Presentar curriculum vitae en extenso con documentacién pro-
batoria completa (en el caso de mexicanos incluir el REC, asi
como el CURP). Anexar publicaciones completas;
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VIIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.
XIV.

XVIL

SursuM VERSUS 8

Entregar dos cartas de recomendacion de profesores o investiga-
dores reconocidos en el drea de ciencias agropecuarias;
Presentar acta de nacimiento original reciente;

Acreditar el examen de aptitud académica, segin instrumento y
escala vigente;

Constancia de dominio del idioma inglés, segiin instrumento y
escala vigente;

Los aspirantes extranjeros cuya lengua materna sea distinta al
espaiiol deberdn acreditar su dominio del idioma espanol, tanto
como escrito, acreditado mediante el instrumento de evaluacion
vigente;

Cubrir cuota para inscribirse en el proceso de seleccion;
Presentar por escrito un anteproyecto de investigacion, en el cual
se detallen: titulo de la propuesta, introduccién, justificacién de
la investigacion, marco tedrico, hipétesis de trabajo, objetivos,
materiales y métodos, calendario de actividades y referencias bi-
bliogréficas;

Participar en una entrevista de evaluacién con el Comité de In-
greso y obtener la recomendacion para ingreso;

Presentar el anteproyecto de investigacion de los candidatos a in-
gresar al Programa con el aval de un profesor del Nucleo Acadé-
mico Basico del Programa, el cual fungira como director de tesis;
La documentacion deberd presentarse en original y serd dirigida
al Coordinador del Programa con el nimero de copias que le sea
requerido; y

XVIII. Demis disposiciones establecidas en la Legislacion Universitaria.

Tercero. Se acuerda que los requisitos de permanencia serdn los siguientes:
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1L

IIL.

Iv.

VIL

VIIL
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Cubrir con los requisitos administrativos y pago de derechos co-
rrespondientes. Los alumnos que se encuentren cursando el pro-
grama deberan efectuar el tramite de reinscripcién en los periodos
que indique la administracion. Para completar este trdmite es re-
quisito que el alumno haya cubierto los pagos correspondientes;
El alumno que repruebe un seminario de investigacion serd dado
de baja del Programa;

Los avances del proyecto de investigacion serdn evaluados en los
seminarios de investigacién. Deberdn presentarse obligatoria-
mente en forma oral y escrita ante un comité evaluador integrado
por cinco doctores, en el que se incluye su Comité Tutorial, que
emitird la calificacidn, asi como las observaciones o recomen-
daciones especificas para su correccion, en caso necesario. Los
seminarios de investigacion se presentardn de manera semestral;
La duracién del plan de estudios serd de cuatro afios, con un
tiempo maximo de permanencia de 4.5 afios;

Los alumnos deberan haber obtenido el total de los créditos re-
queridos y haber aprobado el examen pre doctoral de grado antes
del tiempo maximo de permanencia, en caso contrario causara
baja del Programa;

El alumno deberd inscribirse anualmente y cubrir los derechos
correspondientes cada semestre hasta que se gradue, sin rebasar
el periodo maximo de permanencia del Programa;

En tanto los alumnos no hayan concluido con su proceso de ob-
tencion de grado deberdn cubrir de manera regular sus cuotas de
inscripcién y colegiaturas;

Los casos no contemplados en los puntos anteriores seran resueltos
por el Consejo Académico del Colegio de Ciencias Agropecuarias.
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Cuarto. Se acuerda que los requisitos de egreso y obtencién de grado para el
Doctorado en Ciencias Agropecuarias son los que a continuacién se detallan:

II.
IIL

Iv.

VL

VIL

VIIIL

IX.

Cubrir con los créditos del programa académico;

Concluir satisfactoriamente el trabajo de tesis;

Tener constancia de recepcion de un articulo cientifico en revista
indexada (arbitrada en el SCI1 0 CONACYT);

Comprobar el dominio del idioma inglés con un nivel de 400
puntos TOEFL;

Presentar el documento de aprobacion de tesis por el Comité
Particular;

Presentar el documento de aprobacion de tesis por el Comité
Académico del Doctorado;

Entregar cuatro fotografias tamano titulo;

Entregar acta de examen de grado; y

Otros que establezca la normativa universitaria vigente.

Quinto. Cubiertos por los estudiantes los requisitos de egreso y titulacion es-
tablecidos en el programa y lo estipulado por la normativa institucional, la
UAS certificard los estudios de doctorado y otorgard el grado de Doctor(a) en
Ciencias Agropecuarias.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacin Rosales, Sinaloa, a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.
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Acuerdo 1089

Se aprueba la cuarta edicién del Programa de Doctorado en Ciencias Bio-
médicas, que opera en la Facultad de Ciencias Quimico-Bioldgicas, corres-
pondiente a la generacion 2017-2021, para su inicio en septiembre de 2017, de
acuerdo con el siguiente dictamen:

Tﬁﬁﬂm]‘mﬂﬁ;ﬂ H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
% ' A UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.

Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presen-
ta dictamen sobre la cuarta edicion del Programa de Doctorado en Ciencias
Biomeédicas, que opera en la Facultad de Ciencias Quimico-Bioldgicas, co-
rrespondiente a la generacién 2017-2021, para su inicio en septiembre de 2017,
de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el Programa de Doctorado surge con el antecedente del Programa de
Maestria en Ciencias Biomédicas (McB) de la Universidad Auténoma de Si-
naloa (UAs), el cual inici6 sus actividades académicas en 2008 (Acuerdo: 943,
09/07/2008) con la participacién de un Nucleo Académico Basico (NAB)
conformado por Profesores Investigadores de Tiempo Completo (pTcC) de
dos Cuerpos Académicos Consolidados (cac) de la Facultad de Ciencias
Quimico Biolégicas (FcQB): Salud Publica e Inmunogenética y Biologia
Molecular.
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2. Que en 2010 se aprob¢ su adecuacién (Acuerdo: 275, 09/07/2010), y por su
calidad académicala McB ingresé al Padrén Nacional de Posgrados de Calidad
del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologifa (PNPC-CONACYT) en 2011,
hasta la fecha. Actualmente el Programa sigue vigente y ha atendido a 41 estu-
diantes de las licenciaturas de Quimico Farmacéutico Bidlogo, Ingenieria Bio-
quimica, Biologfa, Medicina, Nutricion y Medicina Veterinaria y Zootecnia.

3. Que debido al desarrollo que ha tenido la MCB y en atencién a recomen-
dacién de evaluacién del PNPC-CONACYT, ademds de su pertinencia en la
region norte y noroeste del pais, la FcQB propone la continuidad de la McB a
un Programa de Doctorado en Ciencias Biomédicas (DCB).

4. Que el Programa atiende las necesidades biomédicas de Sinaloa, de la re-
gion y de nuestro pais, donde se requiere la formacién de recursos humanos
con alto nivel de capacitacion en las diversas dreas de aplicacion de la bio-
medicina. Todo ello, basado en el Reglamento de Posgrado (RP, 2009) de
la institucién, destacando que el Doctorado en Ciencias Biomédicas (DCB)
podré dar continuidad a los estudios de MCB y es una propuesta producto
de un andlisis exhaustivo de autoridades de la FcQB, Direcciéon General de
Investigacién y Posgrado (DG1p) y Cuerpos Colegiados de la MCB.

s. Que el Programa de Doctorado en Ciencias Biomédicas permite la incor-
poracién continua de los nuevos conocimientos cientificos y tecnolégicos
para coadyuvar con la resolucién de los principales problemas de salud que
aquejan a nuestra poblacién, ademds de asegurar la calidad y el rigor acadé-
mico mediante perfiles basados en competencias, ejes curriculares y procesos
académicos definidos que se articulan en planes de trabajo para cada alumno.

6. Que los ejes curriculares del plan de estudio incluyen: a) Profundizacién
en el Campo de Estudio Principal, b) Formacién Metodolégica e Instrumen-
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tal, c) Educacién Complementaria y d) Actividades de Investigacién. Tam-
bién contempla el fortalecimiento de un auténtico Sistema Tutoral.

7. Que el objetivo general del Programa de Doctorado en Ciencias Biomédi-
cas, es formar investigadores de alto nivel en el drea de las Ciencias Biomédi-
cas relacionada con la epidemiologia, biologfa, diagndstico y alternativas de
tratamiento de enfermedades infecciosas, nutricionales y crénico degenera-
tivas, con impacto en la salud publica, asi como en la bioquimica, genética,
inmunogenética y biotecnologia biomédica de enfermedades adquiridas y
hereditarias. Asimismo seran capaces de generar y aplicar el conocimiento en
forma original innovadora e independiente, con impacto directo en el avance
cientifico o la resolucién de los problemas prioritarios de salud, con ética 'y
equidad, contribuyendo asi a mejorar la calidad de vida de la poblacién regio-
nal, estatal y nacional.

8. Que el Doctorado en Ciencias Biomédicas estd dirigido a egresados y pro-
fesionales del drea biomédica, que ademds de compromiso y responsabilidad,
posean interés y vocacion por la investigacion basica y aplicada, el desarrollo
tecnolégico yla docencia en las dreas de las ciencias biomédicas. Los aspiran-
tes deberdn poder comprender textos cientificos en el idioma inglés y tener
la disposicion para trabajar en un ambiente de grupo y los perfiles de compe-
tencia requeridos.

9. Que el posgrado estara respaldado por un NAB, integrado por 15 PITC de
la uas, de los cuales 11 (778.6 %) pertenecen a Sistema Nacional de Investi-
gadores (sN1) y todos tienen reconocimiento de perfil PROMEP. Adicional-
mente pertenecen a dos cAC de la FcqQs: Salud Publica e Inmunogenética y
Biologia Molecular y a tres Cuerpos Académicos en Formacién (CAEF) dela
FcQB, Escuela de Biologia y Escuela de Nutricién y Gastronomia, respectiva-
mente: Biotecnologia Biomédica, Inmunogenética y Evolucién y Nutricién
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y Alimentos. Podrén participar académicos invitados expertos en distintas
asignaturas del plan de estudios. Contard también con un coordinador del
programa, personal administrativo y de apoyo al Programa.

10. Que el plan de estudios se conforma por ocho semestres en los que deberan
cubrirse un total de 250 créditos distribuidos en 30-40 créditos por semestre.

11. Que el programa cuenta con la siguiente infraestructura para la docencia e
investigacion:

1. Laboratorios de investigacion:
« Unidad de Investigaciones en Salud Publica «Dra. Kaethe Willms»
« Biologia molecular
« Bioquimica
« Inmunologia
+ Inmunologfa Molecular
+ Microbiologia Molecular
« Microscopia
« Quimica de Productos Naturales y Sintesis Quimica
« Nutricion Clinica y Comunitaria

12 Que el programa iniciard operaciones con apoyo institucional, y se pre-
tende ingresar al PNPC de CONACYT para poder atender convocatorias de
apoyo de becas para estudiantes.

Ingresos

Enla uas los Programas de posgrado no disponen de un presupuesto previa-
mente asignado, sin embargo el financiamiento para las LGAC que sustentan
el programa a través de la participacion del NAB a fondos concursables insti-
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tucionales, como el Programa para el Fomento y Apoyo a la Investigacién de
lauas (PROFAPI UAS), y externos, como CECYT (hoy INAPI Sinaloa) y co-
NACYT, ha mostrado un incremento importante a partir de 2008. También es
posible disponer de los ingresos que se generan de las cuotas de inscripcion
pero es un monto muy bajo. Las colegiaturas generalmente fluctdan en un
monto promedio de $1500.00 anuales.

Egresos

Los egresos de los Programas de posgrado basicamente se concentran en ru-
bros de adquisicién de recursos bibliograficos, atencién a profesores visitan-
tes, movilidad de estudiantes y maestros, material de papeleria e insumos de
computo, publicacién de articulos en revistas indizadas y apoyo para la par-
ticipacién de maestros y alumnos en eventos académicos importantes para
el desarrollo de las LGac. La comprobacién de los gastos se realiza en los
Departamentos de Contabilidad de las Unidades Académicas donde se ins-
cribe el programa o en el de la Direccion General de Investigacion y Posgrado
(pG1p) de acuerdo a las reglas vigentes.

Con base en los anteriores considerandos, la H. Comisién de Asuntos
Académicos presenta el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba la cuarta edicién del Programa de Doc-
torado en Ciencias Biomédicas que opera en la Facultad de Ciencias Quimi-
co-Bioldgicas, correspondiente a la generacion 2017-2021, para su inicio en

septiembre de 2017.

Segundo. Se aprueba el siguiente plan de estudios:
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. Horas Horas .
Asignatura . o Créditos
Tebricas Practica

PRIMER SEMESTRE

Actividades de investigacion 1 o 160 10
Seminario de tesis 1 160 o 10
Actividades complementarias 1 160 160 20

SEGUNDO SEMESTRE

Actividades de investigacion 11 0 160 10
Seminario de tesis I1 160 o 10
Actividades complementarias 11 80 8o 10
Seminario de investigacion 1 o 160 10

TERCER SEMESTRE

Actividades de investigacién 111 o 160 10
Seminario de tesis I11 160 o) 10
Actividades complementarias 111 160 160 20

CUARTO SEMESTRE

Actividades de investigacion 1v 0o 160 10
Seminario de investigacion 11 o 160 10
Actividades complementarias 1v 80 80 10
Seminario de tesis IV 160 o 10

QUINTO SEMESTRE

Actividades de investigaciéon v o 160 10
Seminario de tesis v 160 o 10
Actividades complementarias v 80 80 10

SEXTO SEMESTRE

Actividades de investigacion v1 o 160 10

Seminario de tesis VI 160 o 10
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. Horas Horas L
Asignatura . o Créditos
Tebricas Practica

PRIMER SEMESTRE

Actividades complementarias vI 80 80 10

Seminario de investigacion 111 o 160 10

SEPTIMO SEMESTRE

Seminario de tesis VI1I 160 o 10

OCTAVO SEMESTRE

Seminario de tesis VIII 160 o 10

Subtotal

1920 2080 250

Tercero. Se establecen como requisitos de ingreso los siguientes:

Académicos

L

1L

IIL.

Iv.

Ser egresado de un Programa de Maestria que a juicio de la Co-
mision de Admisidn sea afin al DCB;

En caso de tener estudios inconclusos de doctorado, el aspirante
debera realizar el tramite de preinscripcidn, y previo a su inscrip-
cion, se procederd a la revalidacion o equivalencia de estudios,
con base al Reglamento de Posgrado vigente de la uas;

Ser propuesto por escrito por un potencial tutor del NaB del
programa o maximo dos potenciales tutores principales de tesis
de los cuales, solo uno puede ser externo, quien(es) fungird(n)
como tutor(es) principales(s) y director(es) de tesis. Cuando el
investigador postulante no pertenezca al NAB del Programa, de-
berd realizar el proyecto en co-direccién con un profesor de este,
el cual serd asignado por la Comisién Académica del Programa;
Presentar un anteproyecto de investigacion avalado por un po-
tencial tutor del NAB del programa o maximo dos potenciales
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VIL

VIIIL

IX.

X.
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tutores principales de tesis de los cuales, solo uno puede ser ex-
terno. El proyecto presentado se perfilard como su tema de tesis y
la investigacion propuesta serd congruente con las LGAC desarro-
lladas en el programa de posgrado.

Exposicion del anteproyecto de investigacion. Las evaluaciones
seran calificadas en una escala del 1 al 10 y serdn ponderadas para
la evaluacion final por la Comisién de Admision;

Aprobar el examen de ingreso al Posgrado EXANT 111 del CENE-
VAL;

Aprobar una evaluacion curricular y una entrevista con la Comi-
sion de Admisién del Doctorado;

Cursar y aprobar los cursos prerrequisitos que indique el Progra-
ma;

Aprobar el examen de anilisis e interpretacion de articulos cien-
tificos en inglés en el Centro de Estudio de Idiomas de la uas y
obtener una puntuacion de al menos 450 en el examen TOEFL, y
Los demds que sefiale la Legislacion Universitaria vigente.

Administrativos

L

1L

IIL

Iv.

Realizar los tramites de preinscripcion e inscripcion que conside-
re la convocatoria de posgrado vigente;

Presentar los siguientes documentos: acta de nacimiento, CURP,
certificado de estudios con promedio minimo de 8 (ocho);
Presentar documentos probatorios de la conclusion de estudios
de maestria, la cual, a criterio de la Comisién de Admision, debe-
ra ser afin al Programa de Doctorado;

Resumen de curriculum vitae (maximo dos cuartillas), con foto-
grafia reciente, a color tamano infantil con fondo blanco;

Carta de exposicién de motivos en formato libre (méximo una
cuartilla), por los que desea ingresar al Doctorado;
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VIL

VIIIL
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Carta compromiso de dedicacién de tiempo completo al Progra-
ma de Doctorado y cuando corresponda entregar documento ofi-
cial que autoriza la descarga total de sus actividades;

Cubrir las cuotas de inscripcién y recuperacion respectivas que
se indicardn en la Coordinacién o la pagina wgs del posgrado.
Cuando requiera mayor informacién sobre las cuotas arancela-
rias puede solicitarlas al correo electrénico docbiomed@uas.edu.
mx, y

Los documentos deberan ser dirigidos a la Comisién de Admi-
sion del Doctorado en Ciencias Biomédicas, escaneados en el
orden solicitado y enviados en archivo tnico con formato PDF al
correo electronico docbiomed@uas.edu.mx.

Aspirantes extranjeros

L

1L

IIL.

Iv.

V.

Solicitar por escrito el ingreso al Posgrado anexando curriculum
vitae y certificado de estudios de licenciatura;

Fotocopia legalizada del documento migratorio (M) y del pasa-
porte;

Contar con el permiso correspondiente emitido por la Secretaria
de Equivalencia de estudios emitida por la Secretaria de Educa-
cion Publica;

Dos cartas de referencia de profesores o investigadores reconoci-
dos en alguna institucién educativa de su pais de origen, y

Los que se indican para aspirantes nacionales.

Cuarto. Se establece que los requisitos de permanencia sean:

L

Acreditar todas las asignaturas correspondientes con una califica-
cién minima de 8 (ocho);
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IIL
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Acreditar la evaluacion tutoral sobre su proyecto de investigacion
al finalizar cada semestre, y

Realizar y cumplir con las actividades académicas que determine
el plan de estudios en los plazos senalados.

Quinto. Los requisitos de egreso son los siguientes:

1L

IIL

Haber cumplido con el total de créditos y asignaturas del plan de
estudios correspondiente;

Aprobar un examen cerrado, el cual antecede al examen de grado,
en el que defenderd su tesis ante un jurado nombrado por el Co-
mité Académico del Programa, constituido por cinco miembros.
Este examen podré presentarse como proyecto de investigacio’n
del semestre V111, 0 en cualquier momento siempre y cuando no
rebase el limite méximo de permanencia como alumno regular
marcado por el Reglamento de Posgrado de la uas, y

Presentar constancia de haber acreditado la comprension de tex-
tos en inglés en el Centro de Estudio de Idiomas de la uas.

Sexto. Se establece que para otorgar el grado académico el estudiante debera:

IL.

Publicar por lo menos un articulo cientifico producto de su in-
vestigacion durante el Doctorado, en una revista indizada en el
Journal Citation Reports (JCR) o en Science Citation Index (scr).
En el cual deberd ser autor principal;

Aprobar el examen de grado que consistird en las defensas publi-
cas de su trabajo de tesis individual ante un jurado examinador,
integrado por cinco sinodales (tres propietarios y dos suplentes) ;
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III. ~ Solo se otorgara Mencion Honorifica al egresado que haya ob-
tenido un promedio general superior o igual a 9.5y contar con la
aceptacion para la publicacién de al menos un trabajo, producto
de su investigacion en una revista indexada en JCR o scI. En ese
sentido, deberd obtener el grado antes de 4.5 anos de haber inicia-
do el Programa. La mencién honorifica debera ser otorgada por
unanimidad y el jurado debe considerar que sus aportaciones son
de trascendencia para el campo de estudio abordado.

IV.  Demas establecidos por la Normatividad Universitaria.

Séptimo. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del programa y
de la Legislacién Universitaria, la Universidad otorgara el grado de Doctor o
Doctora en Ciencias Biomédicas.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacin Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduena Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1090
Se aprueba la cuarta edicién del Programa de Doctorado en Historia, que

opera en la Facultad de Historia, que iniciard en agosto de 2017, de acuerdo
con el siguiente dictamen:
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la cuarta edicién del Programa de Doctorado en Historia que
opera en la Facultad de Historia, que iniciard en agosto de 2017, de conformi-
dad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la presencia del historiador es necesaria para preservar la memoria co-
lectiva que otorga identidad a los pueblos y los prepara para encarar la rea-
lidad globalizante; su participacion se hace indispensable, pues, si bien hay
disposicion para conservar elementos de identidad y valores, no siempre se
hace a partir de conocimientos rigurosos, obtenidos con metodologias garan-
tes para no incurrir en abordajes ideolégicos.

2. Que el Programa responde a la necesidad de fortalecer y consolidar las
mayores exigencias de calidad a nivel del Posgrado Nacional y estar a la al-
tura de los cambios que se estdn generando en el campo de la ciencia y de la
disciplina histérica, en particular. Ademds pretende cubrir satisfactoriamente
los nuevos pardmetros de desarrollo y avance de la investigacion histdrica de
acuerdo con las necesidades regionales y nacionales.

3. Que su pertinencia se acentta en la medida en que sus egresados puedan
transformarse en factores de cambio en el campo de la investigacion histdrica



SESION 29 211

por medio de estudios de andlisis, diagndsticos y propuestas de solucién a
problemas de cardcter econémico, politico y sociocultural.

4. Que la sociedad actual requiere mds que nunca la formacién de intelectua-
les criticos, de personas cualificadas y cultas. Ningun pais podrd garantizar un
auténtico desarrollo enddgeno y sostenible; los paises en desarrollo y los pai-
ses pobres en particular, no podran acortar la distancia que los separa de los
paises desarrollados industrializados, por tal motivo se debe avanzar acelera-
damente por el camino del crecimiento para asegurar la cohesién social y, al
mismo tiempo, incorporarse a la nueva economia basada en conocimientos,
ala sociedad de la informacién y a la cultura global.

5. Que el Doctorado en Historia, pretende la continuidad del Programa de
Maestria, y con ello formar recursos humanos de alto nivel aptos para desa-
rrollar investigacion, docencia y divulgacion del conocimiento histérico con
el mayor rigor tedrico-metodolégico, haciendo hincapié en las pautas de los
valores éticos y morales y el compromiso de solidaridad social.

6. Que el propésito general del Programa es formar recursos humanos con alto
nivel de especializacion en el campo de la Historia con capacidad para conocer,
interpretary explicar la relacién pasado-presente, y para contribuir a la formula-
cién de propuestas alternativas a los problemas econdémicos, politicos, sociales
y culturales actuales, a su vez promover la formacién de cuadros especializados
en la investigacion, docencia y difusion del conocimiento histérico y social.

7. Que el campo de accion profesional de los egresados del Programa incluye
el sector publico y el privado, en tres dreas principales: docencia, investiga-
cion y difusién del conocimiento; pero también un drea de oportunidad serd
el patrimonio histérico y social, debido al alto nivel de especializacion en el
campo de la Historia.
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8. Que la planta académica de este Programa se encuentra integrada por una
planta docente consolidada que se compone por 11 profesores que cuentan en
su totalidad con grado de doctorado, de la cual 90% son miembros del Sistema
Nacional de Investigadores, y por una planta académica invitada proveniente
de prestigiadas universidades del pais que permite la retroalimentacién en las
distintas dreas del conocimiento histérico, y que ayudan a establecer vinculos
entre otros programas de posgrados en historia.

9. Que el presupuesto para el funcionamiento del Programa de Doctorado en
Historia es el siguiente:

Ingresos Nivel Doctorado

Inscripcién anual x 10 alumnos $ 4 000.00 $ 160 000.00
Colegiatura semestral x 10 alumnos $ 6 000.00 $ 480 000.00
TOTAL $ 640 000.00

Egresos Docentes externos

Transportacion aéreax1s $ 5 000.00 $75000.00
Hospedaje y alimentaciénx 1§ $ 5000.00 $75000.00
Honorarios: PA externa 1§ x $10000.00 $150000.00
Compensacién coordinador X 4omeses $ 3 000.00 $ 120000.00
Papelerias e insumos diversos $ 50000.00 $ 50000.00
TOTAL $ 470000.00
DIFERENCIA $170000.00

Remanente.- Estos recursos serdn empleados para la adquisicién de acervo
bibliografico, papeleria y consumibles, para la coordinacion, los profesores y
posibles deserciones.

Con base en los considerandos mencionados, esta H. Comisién de
Asuntos Académicos emite el siguiente:
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Primero. Es de aprobarse y se aprueba la cuarta edicién del Programa de Doc-
torado en Historia que opera en la Facultad de Historia, que iniciard en agos-
to de 2017. De conformidad con el siguiente plan de estudios:

PROGRAMA DE DOCTORADO EN HISTORIA

LINEA
FORMA-
TIVA

SEMESTRE

PRIMER SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE

HA HP HI CRE

HA HP HI CRE

Historia e Historiografia

Historia e Historiografia

Historia e Historiograﬁ'a

Mexicana Regional
128 - - 8 128 - - 8
Teoria y Metodologia Teoria y Metodologia Teoria y Metodologia
de la Historia 1 de la Historia 11
128 - - 8 128 - - 8
Profundizacién Optativa1 Optativa 11
128 - - 8 128 - - 8
Investigacion Seminario de Seminario de
Investigacion 1 Investigacion 11
192 - - 12 192 - - 12
TOTAL 576 - - 36 576 - - 36
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Optativas: doctorado

Historia econémica 1 Historia de género 1
Historia econdmica 11 Historia de género 11
Historia de los grupos de poder 1 Historia sobre la violencia 1

Historia de los grupos de poder11  Historia sobre la violencia 11

Historia politica 1 Historia de los movimientos sociales 1
Historia politica 11 Historia de los movimientos sociales 11
Historia sociocultural 1 Divulgacién de la historia

Historia sociocultural 11 Estadistica para historiadores

Literatura e historia

Segundo. Se especifica que los requisitos de ingreso al doctorado son los si-

guientes:

IL.

III.
Iv.

Ss<

L

VIIIL

IX.

Presentar solicitud de admision;

Carta de presentacion personal en la que se explique el interés
que motiva su ingreso al programa;

Titulo de maestria;

Certificado de maestria con un promedio minimo de 8 (ocho), en
una escala de o al 10;

Curriculum vitae acompanado de documentos probatorios;

Dos cartas de recomendacién académica de su institucion de origen;
Aprobar el EXANTI 111;

Presentar constancia o, en su caso, examen de dominio del idioma
inglés de 450 puntos TOEFL, del Centro de Idiomas de la uas;
Aprobar examen del idioma espanol en el Centro de Idiomas de
las uas, cuando el aspirante proceda de un pais en el que no sea
dominante de ese idioma;
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XII.

XIII.

XIV.
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Presentar un anteproyecto de investigacion original de acuerdo
con las lineas de investigacion consideradas en el Programa de
Maestria;

Entrevista con miembros del H. Comité Académico de Admision;
Presentar carta compromiso de dedicacién de tiempo completo
a sus estudios, avalada por el Director de la facultad o escuela en
la que labora el aspirante;

Cubrir anticipadamente las cuotas de inscripcion y colegiaturas
correspondientes al primer semestre del Doctorado, una vez cu-
bierto todo lo anterior, y

Demis establecidos en la Legislacién Universitaria.

Tercero. Se especifica que los requisitos de egreso y titulacién del Doctorado

son los siguientes:

1L

IIL

Iv.

VIL

Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios del plan
de estudios con calificacién minima de 8 (ocho);

Contar con el borrador final de su trabajo de investigacion de te-
sis de doctoral;

Acreditar su competencia en el idioma inglés con sso puntos
TOEFL. Haber acreditado la totalidad de los cursos y seminarios
del plan de estudios con un promedio minimo de 8 (ocho), asi
como las actividades establecidas por el Director de tesis —y del
Co-Director- y el Comité de tesis, que el H. Comité Académico
de Posgrado designe para dicho fin;

Haber acreditado el idioma inglés con 550 puntos TOEFL;

Estar al corriente en lo que respecta a pagos de inscripcién y co-
legiaturas;

No adeudar libros en las bibliotecas de la institucion;

Presentar un trabajo de tesis y examen de grado aprobatorio, y
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VIII. Demds establecidos en la Normativa Universitaria.

Cuarto. Se autoriza la cantidad de $ 6000.00 (seis mil pesos M/N) por con-
cepto de colegiatura semestral, y $ 4000.00 (cuatro mil pesos M/ N) por con-
cepto de inscripcién anual.

Quinto. Una vez cubiertas las condiciones académicas y administrativas estable-
cidas en su Programa y cumplidos los requerimientos institucionales contenidos
en su normatividad, la Universidad otorgard el grado de Doctor(a) en Historia.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacdn Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Moli-
na, Secretario General y Secretario del HCU.

Acuerdo 1091

Se aprueba la creacion del Programa Educativo de Doctorado en Ciencias
Bioldgicas, presentado por la Unidad Académica Escuela de Biologia, para su
inicio en septiembre de 2017, de acuerdo con el siguiente dictamen:

H. CONSEJO UNIVERSITARIO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
Presente.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario presenta
dictamen sobre la propuesta de creacién del Programa Educativo de Docto-
rado en Ciencias Biolégicas (DocIBIOL), presentada por la Unidad Acadé-
mica Escuela de Biologia, para su inicio en septiembre de 2017, de conformi-
dad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la globalizacién, en su objetivo de unificar las distintas economias na-
cionales, ha obligado a los paises en vias en desarrollo a aumentar su compe-
titividad en todas las dreas del conocimiento para poder hacer frente a esta
tendencia mundial. Por otra parte, es bien conocido que la calidad de vida
y el desarrollo econdémico sustentable de un pais depende en gran medida
de su sistema educativo, y en el caso de los programas de posgrado, estos
contribuyen a la formacién de recursos humanos académica o técnicamente
especializados que participan en la consolidacién educativa y el desarrollo
tecnolégico de las naciones.

2. Que ante esta situacion, la Secretaria de Educacién Publica (SEP) ha estado
trabajando en lineas estratégicas para fortalecer todos los niveles educativos.
En el caso de la Educacién Superior, se elaboran, realizan y supervisan por la
Subsecretaria de Educacién Superior y de igual manera el Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

3. Que el desarrollo sustentable de una sociedad también depende de manera
directa de su sistema de salud y del cuidado del medio ambiente, a tal grado
que los paises mds pobres sufren de graves problemas de salud y dafios a sus
ecosistemas, que a su vez son los principales responsables de su pobreza.



SESION 29 219

4. Que con la finalidad de contribuir a la calidad académica de la Universidad
y ala solucion de problemas de la poblacién y medio ambiente, el Programa
de Doctorado en Ciencias Bioldgicas (DOCIBIOL), se orienta a formar re-
cursos humanos de alto nivel que posean los conocimientos cientificos y la
habilidad técnica necesaria para realizar actividades de investigacion original
basica y aplicada, docencia, consultoria, gestion, innovacion y desarrollo tec-
nolégico en instituciones publicas y del sector productivo.

5. Que adicionalmente, el Programa posee un fuerte contenido ético y huma-
nitario que invita al alumno a participar de forma entusiasta en la solucién
de problemas médico-biolégicos como enfermedades adquiridas y genéticas,
medicina regenerativa, biomateriales, nanotecnologia y medio ambiente, asi
como también en la innovacién y desarrollo tecnolédgico para el crecimiento
sustentable de empresas del sector privado relacionadas con el cuidado de la
salud, medio ambiente y otros aspectos de la biologia y biotecnologia, con-
tribuyendo de esta forma a mejorar la calidad de vida de la poblacién y a la
consolidacion cientifica y tecnolédgica del estado y del pais.

6. Que el Doctorado en Ciencias Biolégicas (DOCIBIOL) es un programa aca-
démico institucional de posgrado interdisciplinario tipo presencial con orien-
tacion a la investigacion cientifica bésica y aplicada, con sede en la Escuela de
Biologfa de la Universidad Auténoma de Sinaloa. Es de tipo institucional dado
que en el que participan las Unidades Académicas de la Escuela de Biologfa,
Facultad de Ciencias Quimico Bioldgicas, Facultad de Ciencias Fisico Matema-
ticas, Facultad de Odontologia y Facultad de Ingenieria Culiacan.

7. Que el plan de estudios es flexible y personalizado con énfasis en el trabajo
de investigacion de los estudiantes. La formacion académica y cientifica de
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los doctorandos se abordaré con un enfoque interdisciplinario y cooperativo
en el que se integran conocimientos que abarcan desde las bases clinicas y
biomédicas de diversas patologias, hasta sus aspectos biolégicos, quimicos y
fisicos, asi como la comprensién y cuidado del medio ambiente.

8. Que la el Doctorado en Ciencias Bioldgicas (Doc1B1OL) tendra como:

Misién. Contribuir a la generacién y aplicacion de conocimiento cienti-
fico y ala formacion de recursos humanos altamente especializa-
dos, que contribuyan ala solucién de problemas médico-bioldgi-
cos y ambientales en beneficio de la sociedad.

Vision. Ser reconocido como un posgrado de calidad, con los mas altos
estindares nacionales e internacionales, con un enfoque Trans-
disciplinario, cooperativo y humanista.

9. Que los Doctores en Ciencias Biolégicas, podran formar parte del personal
cientifico y docente en instituciones de educacion, salud, biotecnologia e in-
vestigacion, y como responsables de laboratorios y grupos de investigacion o
cuerpos académicos. También podran incorporase como personal especiali-
zado en instituciones de salud publicas y privadas, y en empresas que requie-
ran innovacion y desarrollo de nuevos productos y servicios relacionados con
el cuidado de la salud, medio ambiente y otros aspectos biotecnolégicos.

10. Que el Doctorado en Ciencias Bioldgicas (DOCIBIOL) tiene como prin-
cipal propésito, la generacion y aplicacién de conocimiento, asi como la for-
macioén nuevos profesores investigadores con un sélido nivel cientifico y es-
pecializacién con alta capacidad critica y creativa, capaces de liderar nuevos
grupos de investigacion original y docencia, que coadyuven a la solucién de
problemas de las dreas médico-bioldgicas, biomateriales, nanotecnologia y
medio ambiente, que afectan a la poblacion nacional e internacional, y me-
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diante un enfoque interdisciplinario e innovador contribuyan al desarrollo
de nuevos servicios, transferencia de tecnologia y vinculacién con el sector
productivo y publico en beneficio de la Universidad y la sociedad.

11. Que el Programa de Doctorado en Ciencias Biolégicas (DOCIBIOL) estd
dirigido a profesionistas y egresados de maestrias del area Médica (Medicina,
Quimico Farmacéutico Bidlogo, Biomedicina, Nutricion, Veterinaria, Odon-
tologia, Enfermeria, y afines), Biolégica, Quimica, Biofisica y Biotecnolégica,
que ademds de compromiso y responsabilidad, posean interés y vocacién por
la investigacion cientifica original, innovacién, desarrollo tecnolégico y la do-
cencia en las dreas de las ciencias de biomateriales, nanotecnologia, médico-
biolégicas y medio ambiente.

12. Que de acuerdo a la Normatividad de la Universidad Auténoma de Si-
naloa, el Programa contempla e impulsaré la posibilidad de recibir y enviar
alumnos para que desarrollen actividades académicas en otros programas de
estudio nacionales o internacionales y de que amplie y fortalezca su forma-
cién mediante la participacion en programas de movilidad nacional e inter-
nacional.

13. Que el plan de estudios propuesto para el Doctorado en Ciencias Bioldgi-
cas tiene una duracién de cuatro afios, se cursa en ocho semestres y tiene un
valor total de 175 créditos distribuidos entre todas las actividades académicas.
El enfoque interdisciplinario del Programa estd basado en un amplio conjun-
to de temas de investigacion realizados por los profesores del programa, tales
como: Inmunologia Celular y Molecular, Células Trocales («Stem Cells»),
Nanotecnologia, Cancer, Diabetes, Influenza, Biomedicina Molecular, Bio-
tecnologia Biomédica, Biofisica, Biologia Celular y Molecular, Microbiolo-
gia, Patologia, Toxicologia, Bioinformética, Ingenieria de Tejidos, Medio Am-
biente, Biodiversidad, Vida Silvestre, Genética de Poblaciones, entre otras.
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14. Que las Lineas de Generacién y Aplicacién del Conocimiento (LGAP)
que se cultivardn por los profesores del Ntcleo Académico Bésico, de tiempo
parcial y externos, son dos: a) Biomateriales y Nanotecnologfa, estudio y ela-
boracion de materiales, de interés para regeneracién tisular y nano particulas
de interés terapéutico y diagnéstico, y b) Ciencias Médico-Biolégicas, estu-
dio multidisciplinario de la fisiopatologia de enfermedades y medio ambiente

15. Que la planta académica Nucleo Académico Basico estd constituida por
Profesores Investigadores de Tiempo Completo de la Institucion con perfil
PROMEP y reconocida experiencia en investigacion y formacion de recursos
humanos. De los nueve profesores, siete pertenecen a Sistema Nacional de
Investigadores (SNI).

16. Que ademds, se cuenta con profesores de tiempo parcial, externos, cola-
boradores y académicos invitados que apoyaran las labores de investigacién y
docencia. Todos los profesores deberan mantener su nivel de productividad
cientifica para continuar siendo directores de tesis y parte de la planta aca-
démica del programa. El programa sera dirigido por un Coordinador, cuya
funcioén serd coordinar las actividades académicas y administrativas relacio-
nadas con el 6ptimo desarrollo del programa y fungird como responsable del
mismo ante todas las instancias correspondientes.

17. Que en lo referente a la infraestructura el Programa tiene a disposicion la
siguiente infraestructura:

a) Aulas
b) Sala de Juntas

c) Centro de computo con acceso a internet
d) Auditorio
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e) Biblioteca

f) Oficina de coordinacién

g) Laboratorios de investigaciéon

h) LaReserva Ecoldgica Nuestra Sefiora Mundo Natural
i) Herbario

j)  Vivero

k) Invernadero

18. Que actualmente se cuenta con los recursos financieros, personal, labora-
torios e infraestructura necesarios para iniciar las actividades del Doctorado
en Ciencias Bioldgicas. El programa iniciard operaciones con apoyo institu-
cional y se pretende ingresar al PNPC de CONACYT en la modalidad de Pro-
grama de Reciente Creacidn, para cuidar su calidad y poder atender convoca-
torias de apoyo de becas para estudiantes. Ademads, la institucién apoya con
recursos extraordinarios de los Programas Integrales para el Fortalecimiento
Institucional (P1F1s), principalmente con gastos de pasajes y vidticos para el
intercambio académico de profesores visitantes, del programa y estudiantes.

Los profesores del posgrado y tutores externos cuentan con proyectos
financiados para la adecuada imparticion del programa y el desarrollo de las
tesis experimentales de los alumnos.

Fuentes de financiamiento:
e CONACYT
e PROFAPI-UAS
o Entre otras

Ingresos

Inscripcion y colegiatura x ano x 6 alumnos  $3 200.00 $19200.00
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Egresos

Los recursos generados por cuotas de inscripcién y se emplearan para solven-
tar alguna de las siguientes necesidades: movilidad académica de alumnos
y profesores, reuniones de trabajo, papeleria, equipo de cémputo y material
diddctico, reactivos para précticas de laboratorio, acervo bibliografico, cafete-
ria, otros.

La comprobacion de los gastos se realiza en los Departamentos de Con-
tabilidad de las Unidades Académicas donde se inscribe el Programa o en el
de la Direccién General de Investigacion y Posgrado (DG1P), de acuerdo a las
reglas vigentes.

Con base en los anteriores considerandos, la H. Comisiéon de Asuntos
Académicos presenta el siguiente:

DICTAMEN
Primero. Es de aprobarse y se aprueba la creacién del Programa Educativo de
Doctorado en Ciencias Bioldgicas (Doc1B1OL), presentado por la Unidad

Académica Escuela de Biologia, para su inicio en septiembre de 2017.

Segundo. Se aprueba el siguiente plan de estudios:

SEMESTRE ASIGNATURA ASESORfA ESTUDIO TOTAL CREDI-
CON INDEPEN- DE TOS
COMITE DIENTE HORAS
DE TESIS
Primero  Trabajo de 16 224 240 15

Investigacion 1

Seminario 1 8o 80 5
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Disefio y andlisis 160 160 10
de proyectos

Segundo  Trabajo de 16 224 240 15
investigacion 111
Seminario 11 8o 8o 5
Actividades 10 70 8o 5
complementarias I
Tercero  Trabajo de 16 224 240 15
investigacion 11
Seminario 111 8o 8o 5
Actividades 10 70 8o 5
complementarias 11
Cuarto  Trabajo de 16 224 240 15
investigacion 1v
Seminario 1v 8o 8o 5
Actividades 10 70 8o 5
complementarias 111
Seminario v 8o 80 5
Sexto Trabaj'o de. , 16 224 240 15
Investigacion vI
Seminario Vi1 8o 80 5
Séptimo Trabaj'o de? , 16 224 240 15
Investigacion viI
Octavo Trabajo de 16 224 240 15

Investigacion viII

Tercero. Se establecen como requisitos de ingreso los siguientes:
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1L
IIL
Iv.
V.
VL
VIL

VIIIL
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Grado de maestria (promedio minimo 8.0) en cualquier carrera
afin al drea bioldgica, médica, quimica, biofisica o biotecnologia;
Constancia de dominio del idioma inglés (TOEFL 450 puntos);
Presentar el examen EXANT 111 del CENEVAL o de admision;
Carta de exposicion de motivos y curriculum vitae;

Entrevista con la Comisién de Admision;

Ser propuesto por un investigador del Programa;

Presentar un anteproyecto de tesis doctoral, avalado por un in-
vestigador del programa, y
Demis establecidos en la Normativa Universitaria.

Cuarto. Se establece que los requisitos de permanencia sean:

1L

IIL

Iv.

Dedicar tiempo completo para el cumplimiento de las activida-
des del posgrado;

Presentar Examen Pre Doctoral en el primer semestre ante el Co-
mité de Tesis;

Seminario de Avance de Investigacion Semestral (a partir del se-
gundo semestre) evaluado por el Comité de Tesis;

Informe semestral de actividades (grado de avance en la inves-
tigacion y actividades complementarias). Informe avalado por
Director de tesis y supervisado por Comité de Tesis;

Aprobar con calificacién minima de 8.0 los cursos del plan de es-
tudios.

Quinto. Los requisitos de egreso son los siguientes:

Haber cubierto todas las unidades crédito que marca el plan de
estudios. Carta de liberacion por el Consejo Académico;
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1L

III.

Iv.
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Presentar constancia de haber acreditado la comprension de tex-
tos en inglés en el Centro de Idiomas de la Universidad Auténo-
ma de Sinaloa;

Comprobante de un articulo, aceptado o publicado, en una revis-
ta cientifica indizada en el Journal Citation Reports, Science Citation
Index o en el Catélogo de Revistas Cientificas del coNACYT. En el
cual deberd ser autor principal del trabajo derivado de su tesis;
Entregar seis copias de la tesis doctoral impresa, autorizada por el
Comité de Titulacion;

Presentar la defensa de tesis y aprobar el examen de Doctorado
para la obtencién del grado de Doctor en Ciencias Bioldgicas
ante el Comité de Titulacién; y

Haber cumplido con todos los requisitos que marca la normativi-
dad de la Universidad Auténoma de Sinaloa.

Sexto. Se establece que para otorgar el grado académico el alumno debers:

1L

IIL.

Publicar por lo menos un articulo cientifico producto de su in-
vestigacion durante el Doctorado, en una revista indizada en el
Journal Citation Reports (JCR) o en Science Citation Index (sc1).
En el cual deberd ser autor principal.

Aprobar el examen de grado que consistird en las defensas publi-
cas de su trabajo de tesis individual ante un jurado examinador,
integrado por cinco sinodales (tres propietarios y dos suplentes).
Solo se otorgara Mencion Honorifica al egresado que haya ob-
tenido un promedio general superior o igual a 9.5y contar con la
aceptacion para la publicacién de al menos un trabajo, producto
de su investigacion en una revista indexada en JCR o scI. En ese
sentido, deberd obtener el grado antes de 4.5 anos de haber inicia-
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do el Programa. La Mencién Honorifica debera ser otorgada por
unanimidad y el jurado debe considerar que sus aportaciones son
de trascendencia para el campo de estudio abordado.

IV.  Demads establecidos por la Normatividad Universitaria.

Séptimo. Cumplidas las condiciones académicas y normativas del programa y
de la Legislacion Universitaria, la Universidad otorgara el grado de Doctor o
Doctora en Ciencias Biolégicas.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacin Rosales, Sinaloa a 31 de mar-
zo de 2017. Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario.
Dr. Jorge Mildn Carrillo, Presidente. Lic. Artemio Ortiz Pérez, Secretario.
Dr. Wenseslao Plata Rocha, Vocal. MC José Guadalupe Quintero Armenta,
Vocal. MC Marco Vinicio Camacho Garcia, Vocal. Dr. Jesus Maduefia Moli-
na, Secretario General y Secretario del HcU.

Acuerdo 1092

Se aprueba el Informe Trimestral de los Movimientos de Ingresos y Egresos,
denominado flujo de efectivo, de la Universidad Auténoma de Sinaloa, co-
rrespondiente al periodo comprendido del 1 de noviembre de 2016 al 31 de
enero de 2017, de acuerdo con el siguiente dictamen:

ASUNTO: DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIEN-
DA Y GLOSA, SOBRE EL INFORME TRIMESTRAL DE
LOS MOVIMIENTOS DE INGRESOS Y EGRESOS, DENO-
MINADO FLUJO DE EFECTIVO, DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SINALOA, CORRESPONDIENTE AL PE-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA GENERAL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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RIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE NOVIEMBRE DE 2016
AL 31 DE ENERO DE 2017.

Con fundamento en lo sefialado por el Capitulo 111, Seccién 1, Articulos 18
Fraccién 1, 19, 21, 30, de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Sina-
loa; Titulo Segundo, Capitulo 11, Articulos 18, 23 Fraccién vi11, X, del Estatu-
to General; Capitulo 1, Articulo 2 Fraccién 1, Capitulo 1v, Articulos 43 y 44
Fraccion 11, del Reglamento de Funcionamiento de las Autoridades Universi-
tarias Colegiadas, que faculta a esta Comision de Hacienda y Glosa, para co-
nocer y dictaminar sobre las auditorias financieras externas que se practiquen
a la Administracién Universitaria y con base en el informe presentado por el
Despacho de Contadores Publicos Campos, Avendano y Cia,, S. C., represen-
tado por la CP Alicia Avendano Vizcarra, sobre el INFORME TRIMESTRAL
DE LOS MOVIMIENTOS DE INGRESOS Y EGRESOS, DENOMINADO FLU-
JO DE EFECTIVO, DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, POR
EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE NOVIEMBRE DE 2016 AL 31 DE
ENERO DE 2017, y en base al andlisis efectuado sobre dicho informe por esta
H. Comisién, se tom el siguiente:

ACUERDO

UNICO. SE APRUEBA Y SE ACEPTA EN SUS TERMINOS LA OPINION DIC-
TAMEN DEL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SINALOA, QUE PRESENTA RAZONABLEMENTE EN LOS
ASPECTOS IMPORTANTES, EL ORIGEN DE LOS INGRESOS OBTENIDOS,
ASf COMO SU POSTERIOR APLICACION Y COMPROBACION, POR EL PE-
RIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE NOVIEMBRE DE 2016 AL 31 DE ENERO
DE 2017.
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ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacdn Rosales, Sinaloa, a 5 de abril
de 2017. La H. Comisién De Hacienda y Glosa. MC Mario Antonio Campos
Septlveda, Presidente. Lic. Ivonneck Carrasco Angulo, Secretario. Dr. Vi-
cente Olimon Andalén, Vocal. Dr. Miguel Angel Gastélum Delgado, Vocal.
C. Merary Martinez Grave, Vocal. Dr. Jestis Maduena Molina, Secretario Ge-
neral y Secretario del H. Consejo Universitario.

Acuerdo 1093
Se aprueba en lo general el Organigrama de la Universidad Auténoma de Si-
naloa, que presenta la Coordinacién General de Planeacién y Desarrollo.
Acuerdo 1094
Se clausura la sesidn siendo las doce horas con veinte minutos del dia 27 de

abril de 2017.

ATENTAMENTE. Sursum Versus. Culiacin Rosales, Sin. 27 de abril
de 2017. DR. JESUS MADUENA MOLINA. SECRETARIO GENERAL Y SE-
CRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.



GALERIA FOTOGRAFICA
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Autoridades del presidum: Dr. Jesus Maduefa Molina, Secretario y Secretario General;
C. Dr. Juan Eulogio Guerra Liera, Presidente y Rector; y Virginia Sainz Samudio, Secretaria
Técnica de Acuerdos del H. Consejo Universitario.

En esta sesion ordinaria de 27 de abril de 2017 fueron aprobados diversos programas acadé-

micos de posgrado. Asi como también fue aprobado por unanimidad el Organigrama Oficial
de la Universidad.
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El Boletin Sursum Versus 8,
de la Universidad Auténoma de Sinaloa,
se termind de imprimir en diciembre de 2017,
en los talleres de la Imprenta Universitaria
(Ignacio Allende y Josefa Ortiz de Dominguez,
Colonia Gabriel Leyva, Culiacin, Sinaloa).
La edicién consta de 500 ejemplares.



-
-

! |:'II.. i
0
Gk
O
AL
M M.E‘.::ﬂ ih
i EE:Z::;'- Y
RETEN 18,81
R
A 'l:n"q:.:n:
Hnane
II| i N
: !E{:I-"!- e
S
ok b
B
i
TR
1 F:_II:'|I|'L'

=

I I‘i I|1I| I|'r II'-
} SR A |. k.
W o Cil b
i 1) :_111:l._|_'":|! LR
Ll '|l'| J ..1 b .I| ALY
l--IIll 4, L 'I'Il'r e
L
ANERARRAR G 1l 1)
IIIF |.| ill‘llldll RRH RN
W, |||- I ll‘l'i'l'-..'i""n'-'.'.'.' i
L NG ORCR S R N T
-‘r1'||il |'l'|.'|I | I.: .IlIII '|.|- e n i Nk
SRR Y
i \':I LE LT S |:':E:E':;ﬁ| E-EE':: '::: 1y :':'I'
PRI (U b o G A TR R
: '.;f ¥ t..l:._::..,u.. I"'H'Ti:il::'::;';;':'?::l* '1'1':,'":'::'.'-.-.'- ,:I:: ;::: !



	portada  boletin sursum versus 8 (3)
	Sursum versus 8-FINAL PARA WEB
	portada  boletin sursum versus 8 (2)

